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ENGAGE.EU : IDENTITE &

PERIMETRE

ENGAGE.EU est une Université européenne dont ['Université
Toulouse Capitole fait partie depuis le 1er novembre 2020. C'est
'une des 65 "Universités européennes” labellisées par la
Commission Européenne. ENGAGE.EU est une alliance d'universités
européennes de premier plan dans les domaines de la gestion, de
l'’économie et des sciences sociales.

10 universités

10 pays

125 000 étudiants

14 000 membres du personnel

Helsinki &
Vaasa

NHH B8 f' y

Bergen F

The alliance enables students to
be engaged European citizens

and have an impact on society

as a whole.

Toulouse

Barcelona
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ENGAGE.EU pour tous les acteurs d'UT Capitole

Pour les étudiants et doctorants

Suivre des cours en ligne

Participer a des mobilités interactifs 100 % a distance,

courtes au sein de nos

pour découvrir de nouvelles
approches pédagogiques et

universités partenaires,

selon des Formats innovants: enrichir son cursus (Online

Exchange Initiative, Signature
Courses).

summer schools, expedition
weeks, study tours.

Pour le personnel enseignant et chercheur

Développer des .
. Co-construire un
collaborations de ’
enseignement avec un

partenaire ENGAGE.EU
(Signature Courses).

recherche communes et
élargir son réseau
professionnel.

Pour le personnel administratif

Accéder a des cours en ligne
proposés par nos
partenaires sur les langues,

Participer a des semaines de
formation (Staff Weeks) et a

des missions d’'observation
la communication

(Job Shadowing) pour

interculturelle et le bien-
étre au travail (ENGAGE.EU
Staff Academy).

partager des bonnes
pratiques.
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Une offre de fFormation internationale innovante

Le catalogue de cours partagés, l'internationalisation de cours hybrides co-construits, les
programmes conjoints ainsi que les dispositifs de mobilité courte — écoles d’été et d’hiver,
Study Tours, Expedition Weeks et conférences étudiantes — contribuent a renforcer
['attractivité et l'ouverture internationale des parcours de formation, grace a l'alliance.

des étudiants sont “tres satisfaits” de leur expérience ENGAGE.EU a UT Capitole

« J'ai eu lopportunité de suivre un cours dans le
cadre de la Online Exchange Initiative d'ENGAGE.EU.

ENGAGEEU
Cette expérience a été particuliéerement
enrichissante, tant sur le plan académique que

ENGAGE.EU allows . . 0 5
the exchange of personnel. Elle m'a permis d'élargir mes

21;"'1"_:‘;";5;5:’:*:[‘3“ perspectives, de découvrir de nouvelles approches

BERIESES 3 lttle pédagogiques et d'interagir avec des étudiants issus
curiosity and a real 4 ;
desire to make

d’autres universités européennes. »
things happen. ZOUNON Amen, L2 AES

» Innovation pédagogique : apprendre en bimodalité et en ligne

De nouveaux formats innovants et hybrides sont proposés pour les cours ENGAGE, en
ligne ou en bimodalité, permettant d’'offrir de nouvelles mobilités plus inclusive.

» eJourney, un campus connecté

Guichet unique hébergeant le catalogue de cours d'ENGAGE.EU, cette plateforme
permet aux étudiants de postuler aux initiatives proposées et au personnel de
gérer le processus de sélection des candidats.

» Métaverse ENGAGE.EU, campus digital immersif

Le métaverse ou “campus virtuel” d’'ENGAGE.EU est
un environnement d’apprentissage immersif en 3D
ou enseignants et étudiants interagissent,
échangent et collaborent grace a des avatars.
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https://www.wu.ac.at/engageeu-virtualcampus

Des réseaux de chercheurs et chercheuses crees

A travers ses réseaux dédiés au changement sociétal, ENGAGE.EU transforme la recherche
et l'innovation en identifiant les moteurs du changement, en partageant les données et en
renforcant les collaborations entre acteurs privés, associatifs et publics, afin de générer un
impact durable.

» Publication Platform

Une plateforme qui rend visible et accessible les publications liées aux thématiques
ENGAGE.EU sur les transformations sociétales. Total de17 282 publications en
anglais recensées qui ont un lien avec les ODDs avec une 1ére place pour 'ODD
“Decent work and Economic Growth” qui concerne 37% des publications.

» Research Community Platform

Un reseau en ligne de plus de700 membres qui permet a la communauté ENGAGE.EU
de développer des projets de recherche plus interdisciplinaires, internationaux et a fort
impact sociétal.

» Research Seed Funding Label

Depuis 2024, 51 projets ont été déposés et 18 projets financés grace a ce dispositif de
fonds d’amorcage, qui vise a soutenir les collaborations scientifiques naissantes, en
favorisant des initiatives de petite envergure et de courte durée, mais avec un fort
potentiel de partenariat a long terme.

» Des vases communicants forts entre les initiatives, 'exemple

d’'un doctorant
Domenico Di Prisco

Doctoral candidate in Management, Luiss

Took partin the PhD event in
Toulouse with an ENGAGE.EU
mobility grant

Developped his European

network in his field of research Currently in the final stages
of his article submission
with UT Capitole and Luiss

0

Benefited from invaluable

advice from doctoral students Went on to complete a
in other disciplines and semester-long visiting period
“senior” researchers at Toulouse Capitole.
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https://engage-publications.ut-capitole.fr/home/about
https://www.research-community-engage.eu/

Engagement dans la société
D

L'axe de "l'engagement dans la société" de l'Université Européenne ENGAGE.EU se
concentre sur les liens des partenaires dans leurs écosystémes régionaux et
internationaux. Ainsi, les membres de l'alliance ouvrent les portes de l'université au
systéme socio-économique local en créant des ponts entre la recherche, l'innovation et la

société par le biais de formats innovants

> Exemple de formats : Le Collaboration Circle

Ateliers en ligne destinés aux étudiants, doctorants, chercheurs et experts, congus
pour connecter recherche et terrain autour de questions de recherche a fort impact.
Le dernier, porté par l'UT Capitole et Toulouse Métropole, a_exploré l'IA dans le
recrutement pour aboutir a 3 questions de recherche.

» Les partenaires sociaux-économiques engagés avec
ENGAGE.EU

vilesco @ ApBus metrope-  Capgemini@

TECHNOLOGIES Pierre Fabre

(% @UROPOLIA

Partenaires internationaux

EE City of T s ML Ciy of R 5. [ peppeRL+FU
I e = | AT G LERAN —— .
WV Vienna iy gﬂl:l,ﬁ gl =~ Heidelberg EnkSTE bt

Municipality of fh\
] Tiburg FUCHs Iistarial - ¢ & sECIDA

] holland (%% DIGITAL EDUCATION [nventure @ — DAIMLER
R.OIMF\ a n WS COUNCIL PR nvostment Fund ﬁ’ Mercedes-Benz

anp dn-l—:ﬂ

& teelabs e agropolis O-BASF @ KL'B& :mm @ ﬁé’ﬂﬁ“

ri crnatignal Wit et chisristry \___,J l\:.!-'.: g

SALMON CITY OF Helsinki Maria 01
é GROUP @ g.-l:ﬂ..l.gﬁ E Incubators Helsinki ST&.E;I
e Caritas  PLUGANOPLAY i TECH sy
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https://www.engageuniversity.eu/learners/
https://www.engageuniversity.eu/collaboration-circle-transversal-skills-and-ai-in-recruiter-candidate-recruitment-facilitator-relations/
https://www.engageuniversity.eu/collaboration-circle-transversal-skills-and-ai-in-recruiter-candidate-recruitment-facilitator-relations/

ENGAGE.EU A UT CAPITOLE EN

CHIFFRES

) Un fort accroissement des mobilités* ENGAGE.EU a UT Capitole

Mobilités sortantes globales pour ENGAGE.EU (étudiants et personnels)

2021-2022 - 51

2025-2026

depuis le début

273 d’ENGAGE.EU

» Mobilité des étudiants UT Capitole dans le cadre d’'ENGAGE.EU

Mobilités sortantes

2021-2022
2022-2023
2023-2024

2024-2025

2025-2026 242

Mobilités entrants

2021-2022

2022-2023

2023-2024

2024-2025 292

2025-2026

*Mobilités virtuelles incluses
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Mobilités étudiantes sortantes par niveau de diplome et par composantes

Doctorant Info. ?;—3
7,7% TsE 3.1% 33%

5,1% ‘

2021-2026

Licence
41,1%

2021-2026

TSM

31,6% Droit

57%

Master
51.2%

) Mobilité des personnels a UT Capitole dans le cadre d'ENGAGE.EU
Mobilités sortantes
2021-2022

2025-2026

> Evolution des mobilités standards Erasmus avec les partenaires ENGAGE.EU

2021-2022
2022-2023
2023-2024
2024-2025

2025-2026

des mobilités UT Capitole
PR/ M étaient des mobilités
ENGAGE.EU en 2024/2025

Mobilités étudiantes au semestre chez les
partenaires ENGAGE*

*Année de base : 2021-2022
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LES ACTIONS MARQUANTES

D'ENGAGE.EU A UT CAPITOLE

> De nombreux évenements ENGAGE.EU
organisés a UT Capitole

Expedition Week Think Tank

Visite de la
PhD Event délégation de
UNWE

: Expedition Week | . P PhD Event
", f .4 -1 o 3§ I
= La - = 3
o AT
’ i e ¥ !k i ;
1 )
, ¥
|
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Societal Chapters
Meeting

Data Management
Days
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Expedition
Week

Societal Chapters Meeting

Summer School
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ESR / PhD Conférence

Workshop Annuelle Staff Week Think Tank
ENGAGE.EU
- Lo
06/2026
ctudy T Conférence 2 ateliers de recherche
HeR) ety CELEST : WISE et Reset Lab

« Workshop COIL » Expedition Week
2026/2027 « Workshop CICCLE - Winter School
« Entrepreneurial Pathway * Staff Week

Conférence Ann
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CE QU'ENGAGE.EU APPORTE A UT

CAPITOLE

L'internationalisation des parcours de formation : la transformation de cours
existants, les nouvelles formes de mobilités (BIP, Virtuelles,..), le
développement de projets de “joint Degrees” ont permis de renforcer l'offre

internationale

L'internationalisation de la recherche : les nouveaux réseaux de partenaires
sur des thématiques clefs comme I"’IA et Société” et “l'économie circulaire”
mais également un support renforcé aux chercheurs sur l'éthique, I'Open
Science et la gestion des données

L'internationalisation du personnel : le programme de formation « ENGAGE with
English » a été mis en place et les programmes de mobilités type Job Shadowing
et Staff week ont été encouragés. Les Fiches de postes requiérent maintenant

la maitrise de l'anglais

L'internationalisation de la gouvernance : le conseil d'administration de
l'université a été internationalisé en y associant deux membres issus de la
gouvernance des établissements partenaires ENGAGE.EU

Vers la pluridisciplinarité : les initiatives ENGAGE font collaborer plusieurs
composantes et établissements composantes
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CE QU'ENGAGE.EU APPORTE A UT

CAPITOLE

Plus de transversalité : ENGAGE.EU a contribué a développer des nouvelles
modalités de travail en mode gestion de projets, avec des liens forts entre les
directions métiers

Plus de Flexibilité dans les maquettes : l'intégration d’'un systéme de bonification
a été mis en place pour la participation aux cours de l'Alliance. De plus, des
travaux sont en cours pour une meilleure intégration et reconnaissance des ECTS
des cours ENGAGE.EU dans les maquettes en perspective de la nouvelle
accréditation.

Transformation des pratiques pédagogiques : l'investissement dans la création de
salles d’innovation pédagogique, équipées d’outils numériques de pointe et
congues pour Favoriser les formats d’enseignement hybrides et collaboratifs. Les
ingénieurs pédagogiques ont pu monter en compétence sur cette « digitalisation »
pour mieux accompagner les enseignants

LES ESPACES

> ITP Lab » ENGAGE Lab » [EduTech Lab
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LES MOYENS UT CAPITOLE

= Création d’'un Service ENGAGE rattaché a la Présidence, avec 9 ETP

Financés par l'alliance

L'équipe ENGAGE.EU g 2.

GOUVERNANCE PILOTAGE

Vice présidente Coordinateur Chef de projet Gestionnaire Technicien
ENGACEEU institutionnel adminsitratif multimedia
Chargé de projet Chargé de projet Chargé de projet Chargé de projet  Chargé de projet
Formation doctorants recherche Engagement Carriére et
societal entrepreneuriakt

> Des agents Fortement impliqués dans toutes les directions métiers et
toutes les composantes et établissements-composantes

— NOWS

EMGAGE EU
Un réseau fort en interne de plus de T e e o

personnels contribuant a

ENGAGE.EU dont
d’enseignants chercheurs

Une Newsletter ENGAGE mensuel
permet d'informer ce réseau dynamique

15
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