UNIVERSITE
TOULOUSE
CAPITOLE

RESULTAT DU VOTE
Nombre de votants : 25

Voix favorables : 25
Voix défavorables : 0

QE{;; Abstentions : 0

CONSEIL DES ETUDES ET DE LA VIE ETUDIANTE
Séance du 14/05/2024

DELIBERATION
n° CEVE - 2024 - 08— FC - 002

relative aux maquettes de formation et aux modalités spécifiques du
contréle des connaissances et des compétences des diplémes
de la FCV2A

Vu le code de I'éducation,

Vu le décret n°2022-1536 du 8 décembre 2022 portant création de I'Université Toulouse Capitole,
Vu les statuts de I'Université Toulouse Capitole , notamment 'article 14.111,

Vu la charte des examens en vigueur,

Vu la délibération n°CEVE-2024-06-DEVE-001 du CEVE du 26 mars 2024 relative au régime commun
des études et aux modalités générales du contréle des connaissances et des compétences des
formations conduisant a la délivrance des dipldmes nationaux et des diplémes d’'université,

Vu l'avis du Conseil de la faculté de droit et science politique,

Le conseil des études et de la vie étudiante, aprés en avoir délibéré, décide :

Le conseil des études et de la vie étudiante approuve les maquettes des formations de la
FCV2A pour 2024-2025 ainsi que les modalités spécifiques du contréle des connaissances et
des compétences des diplédmes nationaux et diplomes d’universités telles qu’annexées a la
présente délibération.

Le président du conseil des études et de la
vie étudiante,

Hugues KENFACK
ANNEXES :

Capacité
[ MCC capacite droit 2024-2025 |

Licences
| MCC-LICENCE-MENTION-DROIT-JURISTE-DE-COPROPRIETE-FC-L3-2024-2025 |

Masters
MCC M1 DMSE ALT 2024-25
MCC MASTER-MENTION-DROIT DES AFFAIRES-PT-Juriste de coproriété-FC-2024-2025

172



MCC-MASTER-MENTION-DROIT DU PATRIMOINE-PT-Ingénierie du Patrimoine-Diagnostic et
stratégies patrimoniales-FC-M2-24 25
MCC-MASTER-MENTION-DROIT-FISCAL-PT-DFE-FC-M2-2024-2025 VD
MCC-MASTER-MENTION-DROIT-SOCIAL-PT-DMSE-FC-M2-2024-2025

MCC-M2 EJPS-FC-M2-2024-2025 - 2024.v2

Dipléomes d’université
MCC-DU DS 2024-2025
MCC-DU MSE-2024-2025
MCC-DU-Comprendre-et-accompagner-le-handicap-2024-2025 VD
MCC-DU-Droit-et-Religions-2024-2025
MCC-DU-Droit-Pénitentiaire-2024-2025
MCC-DU-EJPS-FC-2024-2025
MCC-DU-Médiation-2024-2025
MCC-DU-Personnes vulnérables-2024-2025
MCC-DIU-Normes-et-Religions-2024-2025
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CONSEIL DES ETUDES ET DE LA VIE ETUDIANTE
Séance du 14 mai 2024
ANNEXE - DELIBERATION n° CEVE 2024 - 08 - FC - 003

Type Dipléme : CAPACITE EN DROIT

COMPOSANTE DROIT

Les éléments ci-dessous présentent et précisent les modalités de la Délibération
N°CEVE-2024-06-DEVE-001, relative au régime commun des études et aux

Session Seconde session/chance modalités générales de contréle des connaissances et des compétences des
formations conduisant a la délivrance des dipl6mes nationaux et des diplomes
d'université.
LANGUE ENSEIGNEMENT
Francais
REDOUBLEMENT

Les MICC spécifiques déterminent les conditions particuliéres de réinscription applicables aux différents parcour:

Le redoublement n’est pas autorisé sauf dérogation accordée par le Président sur avis du jury de diplome
PROFESSIONNALISATION

Les MICC spécifiques déterminent les modalités particulieres de professionnalisation applicables aux différents parcour:

Stages

Pas de stage de prévu

Autres modalités

Les stagiaires ayant obtenu une moyenne égale ou supérieure a 15/20 au certificat de la Capacité de Droit, sont autorisés a s’inscrire directement
en deuxiéme année de la Licence de Droit de I'Université Toulouse Capitole

EVALUATION, NOTATION, SECONDE SESSION/CHANCE
Les MCC spécifiques déterminent les modalités particulieres d'appréciation des aptitudes et du contréle des connaissances et compétences,

applicables aux différents parcours
Sessions d'examen

L'organisation des sessions d'examens sont régies par la charte des examens et ses annexes en vigueur

Seconde chance

Pour chacune des unités d’enseignement non validées et non compensées lors de la session 1, les apprenants seront en session 2 interrogés
oralement ou par le biais d’un écrit sur les matiéres pour lesquelles les notes obtenues sont inférieures a la note moyenne de 10/20. La session
peut étre organisée en distanciel aprés autorisation du responsable pédagogique et se tiendra aprés la session 1 du semestre 2.

Report automatique en session de rattrapage des notes de contrdle continu.

VALIDATION, COMPENSATION, CAPITALISATION, CONSERVATION
Les MICC spécifiques déterminent les modalités particulieres de validation et de compensation ainsi que la possibilité d’une note éliminatoire,
applicables aux différents parcours
Validation
Si note moyenne globale supérieur ou égale a 10/20

Capitalisation/conservation

Les notes supérieures ou égales a 10/20, au module ou a I'UE sont capitalisables et reportées en cas de redoublement
Compensation

Les modules, UE et semestre peuvent étre obtenus isolement avec une note supérieur ou égale a 10/20 ou par compensation
Note éliminatoire

TEXTES REGLEMENTAIRES
Arrété du 25 septembre 2021 relatif au certificat de capacité en droit

MCC capacite droit 2024-2025.xIsx



CONSEIL DES ETUDES ET DE LA VIE ETUDIANTE

Séance du 14 mai 2024

ANNEXE - DELIBERATION n° CEVE 2024 - 08 - FC - 003

Certificat de Capacité en droit - Année spéciale

1ére session

Seconde session/chance

Certificat de Capacité en droit - Année spéciale Contréle Continu Contréle Terminal
- o Heures . o " Nbre d'évaluation ,
Nature ELP Période Libellé ELP CM Ligne | ECTS Coeff | Capitalisable | Compensable | Type Contréle L Nature Durée
c™M minimum
Semestre S1 SEMESTRE 1 46 92 Oui Oui
UE S1 UE1 1 Oui Oui
Bloc S1 module 1 : Appréhender le Droit
Matiére S1 Qu'est-ce que le Droit ? 4 8 1 Oui Oui CClI (CC Intégral) 1
Matiere S1 Les sources et les grandes catégories du Droit 4 8 1 Oui Oui CCI (CC Intégral) 1 Oral/Ecrit 1,5
Matiére S1 L'organisation juridictionnelle 4 8 1 Oui Oui CCI (CC Intégral) 1
Bloc S1 module 2 : Décrire I'organisation politique et juridique de la France
Matiere S1 L'Etat (organisation et budget) 4 8 1 Oui Oui CClI (CC Intégral) 1
Oral/Ecrit 1
Matiére S1 L'organisation territoriale 4 8 1 Oui Oui CCI (CC Intégral) 1
Bloc S1 module 3 : Expression écrite/oral et méthodologie juridique 5 10 1 Oui Oui CClI (CC Intégral) 2 Oral/Ecrit 1
UE S1 UE 2 1 Oui Oui
Bloc S1 module 1 : Décrire les principaux sujets et objets des relations entre personnes privées
Matiere S1 Personnes - Famille 4 8 1 Oui Oui CClI (CC Intégral) 1
Oral/Ecrit 1
Matiére S1 Le patrimoine 4 8 1 Oui Oui CCI (CC Intégral) 1
Bloc S1 module 2 : Décrire les moyens et les principes de I'action de I'Etat
Matiére S1 L'administration 4 8 1 Oui Oui CCI (CC Intégral) 1
Oral/Ecrit 1
Matiere S1 Les libertés 4 8 1 Oui Oui CClI (CC Intégral) 1
Bloc S1 module 3 : Expression écrite/oral et méthodologie juridique 5 10 1 Oui Oui CCl (CC Intégral) 2 Oral/Ecrit 1
TOTAL SEMESTRE 1 46 92

MCC capacite droit 2024-2025.xIsx




CONSEIL DES ETUDES ET DE LA VIE ETUDIANTE
Séance du 14 mai 2024
ANNEXE - DELIBERATION n° CEVE 2024 - 08 - FC - 003

Certificat de Capacité en droit - Année spéciale

1ére session

Seconde session/chance

Certificat de Capacité en droit - Année spéciale Contréle Continu Contréle Terminal
- o Heures . o " Nbre d'évaluation ,
Nature ELP Période Libellé ELP CM Ligne | ECTS Coeff | Capitalisable | Compensable | Type Contréle L Nature Durée
c™M minimum
Semestre SEMESTRE 2 54 108 Oui Oui
UE S2 UE3 1 Oui Oui
Bloc S2 module 1 : Identifier les éléments fondamentaux du procés
Matiére S2 Les différents types de proces (civil, social, pénal) 4 8 1 Oui Oui CClI (CC Intégral) 1
Matiere S2 L'infraction et son auteur 4 8 1 Oui Oui CCI (CC Intégral) 1 Oral/Ecrit 1,5
Matiere S2 La preuve 4 8 1 Oui Oui CClI (CC Intégral) 1
Bloc S2 module 2 : Identifier les sources des obligations entre personnes privées
Matiere S2 Le contrat 4 8 1 Oui Oui CClI (CC Intégral) 2
Oral/Ecrit 1
Matiére S2 La responsabilité civile 4 8 1 Oui Oui CCI (CC Intégral) 2
Bloc S2 module 3 : Expression écrite/orale et méthodologie juridique 5 10 1 Oui Oui CClI (CC Intégral) 2 Oral/Ecrit 1
UE S2 UE4 1 Oui Oui
Bloc S2 module 1 : Savoir se situer dans le contexte juridique et économique
Matiére S2 Le contexte international 4 8 1 Oui Oui CCI (CC Intégral) 1
Matiere S2 Le contexte économique : le marché et la société du numérique 4 8 1 Oui Oui CClI (CC Intégral) 1 Oral/Ecrit 1,5
Matiére S2 L'entreprise 4 8 1 Oui Oui CCI (CC Intégral) 1
Bloc S2 module 2 : La relation de travail
Matiére S2 Les salariés 4 8 1 Oui Oui CCI (CC Intégral) 1
Matiere S2 Les agents publics 4 8 1 Oui Oui CClI (CC Intégral) 1 Oral/Ecrit 1,5
Matiére S2 Les circuits de I'emploi 4 8 1 Oui Oui CCI (CC Intégral) 1
Bloc S2 module 3 : Expression écrite/orale et méthodologie juridique 5 10 1 Oui Oui CClI (CC Intégral) 2 Oral/Ecrit 1
TOTAL SEMESTRE 2 54 108
100 200
TOTAL ANNEE
300

MCC capacite droit 2024-2025.xIsx




CONSEIL DES ETUDES ET DE LA VIE ETUDIANTE

Séance du 14 mai 2024

ANNEXE - DELIBERATION n°® CEVE 2024 - 08 - FC - 003

Capacité en Droit

Certificat de Capacité en droit 1lere année

1ére session

Seconde session/chance

Certificat de Capacité en droit lere année

Contrdle Continu

Controle Terminal

Nature ELP Période Libellé ELP Heures CM Ligne| ECTS Coeff | Capitalisable | Compensable Type Contrdle Nbre (f'é.valuation Nature Durée
™M minimum
Semestre S1 SEMESTRE 1 25 50 Oui Oui
UE S1 UE1 1 Oui Oui
Bloc S1 module 1 : Appréhender le Droit
Matiére S1 Qu'est-ce que le Droit ? 4 8 1 Oui Oui CCI (CC Intégral) 1
Matiere S1 Les sources et les grandes catégories du Droit 4 8 1 Oui Oui CClI (CC Intégral) 1 Oral/Ecrit 1,5
Matiére S1 L'organisation juridictionnelle 4 8 1 Oui Oui CCI (CC Intégral) 1
Bloc S1 module 2 : Décrire I'organisation politique et juridique de la France
Matiére S1 L'Etat (organisation et budget) 4 8 1 Oui Oui CCI (CC Intégral) 1 )
Oral/Ecrit 1
Matiére S1 L'organisation territoriale 4 8 1 Oui Oui CCI (CC Intégral) 1
Bloc S1 module 3 : Expression écrite/orale et méthodologie juridique 5 10 1 Oui Oui CCI (CC Intégral) 2 Oral/Ecrit 1
TOTAL SEMESTRE 1 25 50
Semestre SEMESTRE 2 25 50 Oui Oui
UE S2 UE2 1 Oui Oui
Bloc S2 module 1 : Identifier les éléments fondamentaux du procés
Matiére S2 Les différents types de procés (civil, social, pénal) 4 8 1 Oui Oui CCI (CC Intégral) 1
Matiére S2 L'infraction et son auteur 4 8 1 Oui Oui CClI (CC Intégral) 1 Oral/Ecrit 1,5
Matiére S2 La preuve 4 8 1 Oui Oui CCI (CC Intégral) 1
Bloc S2 module 2 : Identifier les sources des obligations entre personnes privées
Matiére S2 Le contrat 4 8 1 Oui Oui CCI (CC Intégral) 1 ]
Oral/Ecrit 1
Matiére S2 La responsabilité civile 4 8 1 Oui Oui CCI (CC Intégral) 1
Bloc S2 module 3 : Expression écrite/orale et méthodologie juridique 5 10 1 Oui Oui CClI (CC Intégral) 2 Oral/Ecrit 1
TOTAL SEMESTRE 2 25 50
50 100
TOTAL ANNEE
150

MCC capacite droit 2024-2025.xIsx




CONSEIL DES ETUDES ET DE LA VIE ETUDIANTE
Séance du 14 mai 2024
ANNEXE - DELIBERATION n° CEVE 2024 - 08 - FC - 003

Certificat de Capacité en droit 2nde année

1ére session

Seconde session/chance

Certificat de Capacité en droit 2nde année

Contréle Continu

Contrdle Terminal

. o Heures . L N Nbre d'évaluation .
Nature ELP Période Libellé ELP CM Ligne| ECTS Coeff | Capitalisable | Compensable Type Contréle L. Nature Durée
c™M minimum
Semestre S1 SEMESTRE 3 21 42 Oui Oui
UE S1 UE3 1 Oui Oui
Bloc s1 module 1 : Décrire les principaux sujets et objets des relations entre personnes
privées
Matiére S1 Personnes - Famille 4 8 1 Oui Oui CCI (CC Intégral) 1
Oral/Ecrit 1
Matiére S1 Le patrimoine 4 8 1 Oui Oui CClI (CC Intégral) 1
Bloc S1 module 2 : Décrire les moyens et les principes de I'action de I'Etat
Matiére S1 L'administration 4 8 1 Oui Oui CClI (CC Intégral) 1
Oral/Ecrit 1
Matiére S1 Les libertés 4 8 1 Oui Oui CCI (CC Intégral) 1
Bloc S1 module 3 : Expression écrite/orale et méthodologie juridique 5 10 1 Oui Oui CCI (CC Intégral) 2 Oral/Ecrit 1
TOTAL SEMESTRE 3 21 42
Semestre SEMESTRE 4 29 58 Oui Oui
UE S2 UE4 1 Oui Oui
Bloc S2 module 1 : Savoir se situer dans le contexte juridique et économique
Matiére S2 Le contexte international 4 8 1 Oui Oui CCI (CC Intégral) 1
Matiere S2 Le contexte économique : le marché et la société du numérique 4 8 1 Oui Oui CCI (CC Intégral) 1 Oral/Ecrit 15
Matiére S2 L'entreprise 4 8 1 Oui Oui CCI (CC Intégral) 1
Bloc S2 module 2 : La relation de travail
Matiere S2 Les salariés 4 8 1 Oui Oui CCI (CC Intégral) 1
Matiere S2 Les agents publics 4 8 1 Oui Oui CCI (CC Intégral) 1 Oral/Ecrit 1,5
Matiére S2 Les circuits de I'emploi 4 8 1 Oui Oui CCI (CC Intégral) 1
Bloc S2 module 3 : Expression écrite/orale et méthodologie juridique 5 10 1 Oui Oui CCI (CC Intégral) 2 Oral/Ecrit 1
TOTAL SEMESTRE 4 29 58
50 100
TATAI ANNICC

MCC capacite droit 2024-2025.xIsx




CONSEIL DES ETUDES ET DE LA VIE ETUDIANTE
Séance du 14 mai 2024
ANNEXE - DELIBERATION n° CEVE 2024 - 08 - FC - 003

Certificat de Capacité en droit 2nde année 1ére session Seconde session/chance
Certificat de Capacité en droit 2nde année Contréle Continu Contréle Terminal
L. o Heures X . " Nbre d'évaluation .
Nature ELP Période Libellé ELP CM Ligne| ECTS Coeff | Capitalisable | Compensable Type Controle L. Nature Durée
CcM minimum
150

MCC capacite droit 2024-2025.xIsx



CONSEIL DES ETUDES ET DE LA VIE ETUDIANTE
Séance du 14 mai 2024
ANNEXE - DELIBERATION n° CEVE 2024 - 08 - FC - 003

Type Diplome : LICENCE

COMPOSANTE DROIT
MENTION DROIT
PARCOURS-TYPE |Juriste de Copropriété

Les éléments ci-dessous présentent et précisent les modalités de la Délibération N°CEVE-
2023-15-DES-001, relative au régime commun des études et aux modalités générales de
contréle des connaissances et des compétences des formations conduisant a la délivrance
des diplomes nationaux et des dipldmes d'université.

Session LICENCE Seconde session/chance

Les MCC spécifiques déterminent les conditions particuliéres de réinscription applicables aux différents parcours
Le redoublement n'est pas autorisé sauf apres décision du Président sur avis du jury.

Les MICC spécifiques déterminent les modalités particuliéres de professionnalisation applicables aux différents parcours
Stages

Si la formation n'est pas suivie dans le cadre d'un contrat d'alternance (Apprentissage ou Professionnalisation), un stage d'une durée de 3 mois donne lieu
a la rédaction et a la soutenance d'un rapport d'activité réalisé pendant le stage (UE6). Les stagiaires de formation professionnelle, hors bénéficiaires du

PRF, justifiant d’une expérience suffisante dans le domaine, peuvent, a I'appréciation du responsable de la formation, étre dispensés du stage
d’application.

Autres modalités

Lorsque la formation est suivie dans le cadre d'un contrat d'alternance, I'UE6 donne lieu a la rédaction et a la soutenance d'un projet professionnel
appliqué (PPA).

Les MCC spécifiques déterminent les modalités particuliéres d'appréciation des aptitudes et du contréle des connaissances et compétences, applicables
aux différents parcours

Sessions d'examen

/

Seconde chance

Il est organisé une session de seconde chance donnant aux étudiants la possibilité de valider les unités d’enseignement qui leur ont fait défaut sur les
deux semestres.

La session de seconde chance pour les 2 semestres aura lieu au mois de juin ou de septembre.

Peuvent se présenter en seconde chance tous étudiants ajournés a un semestre quel que soit le motif de ce résultat (Absence ou note inférieure a la
moyenne). L’étudiant « admis par compensation » ne peut pas bénéficier de la seconde chance.

L'étudiant compose sur les UE non validées en session 1, a I'exception des UE en contrdle continu qui sont reportées en seconde chance.

Les épreuves de la session de seconde chance, prennent la forme d’oraux, lorsqu’il existe un tirage au sort entre plusieurs matiéres en session 1, un
nouveau tirage est organisé en session de seconde chance.

Les MICC spécifiques déterminent les modalités particuliéres de validation et de compensation ainsi que la possibilité d’une note éliminatoire, applicables
aux différents parcours

Validation
Moyenne anuelle >=10/20

Capitalisation/conservation

Les enseignements crédités d'ECTS sont capitalisables dés lors que I'étudiant obtient une moyenne de 10/20.

Compensation

Les UE et les semestres sont validés isolément ou par compensation. Seule I'UE6 Pratique professionnelle (stage/alternance) n'est pas compensable et
doit étre validée isolément.

Note éliminatoire

‘

Arrété du 22 janvier 2014 fixant le cadre national des formations conduisant a la délivrance des dipldmes nationaux de licence, de licence professionnelle
et de master
Arrété du 30 juillet 2018 relatif au dipléme national de licence

MCC-LICENCE-MENTION-DROIT-JURISTE-DE-COPROPRIETE-FC-L3-2024-2025.xlsx



CONSEIL DES ETUDES ET DE LA VIE ETUDIANTE
Séance du 14 mai 2024
ANNEXE - DELIBERATION n° CEVE 2024 - 08 - FC - 003

LICENCE 3 DROIT 1ére session Seconde session/chance
- i iété 6 i Contréle Terminal Contréle Terminal . o .
Parcours-type Juriste de Copropriété Contrdle Continu Observation 1° session d'examen
L. I .| Mutualisé | Heures | Heures | Heures L . Si CC&CT Nbre d'évaluation , ,
Nature ELP Période Libellé ELP Porteur / Porté ECTS Coeff | Capitalisable | Compensable Type Contréle .. Nature Durée Nature Durée
avec (o\"] TD TP coef CC/CT minimum
Semestre S1 SEMESTRE 5 182 70 30 Oui Oui
Bloc S1 -NCP38186BC07 - Situer un probléme de droit dans son contexte
UE S1 UE 1: Droit des biens 10 10 Oui Oui
Matiére S1 Droit général des biens Porteur 21 1
S1 Droit de la copropriété:
Ecrit de 3 h transervse aux droit général des
Matiere S1 Les éléments structurels de la copropriété Porteur 15 8 Non Oui CC&CT CCl1 -CT2 1 Ecrit 3 biens et au droit de la copropriété. Quizz sur
Oral I"ensemble des matieres en CC
Matiére S1 Organes et gouvernance de la copropriété Porteur 15 1
Matiére S1 Droits et obligations des copropriétaires Porteur 15 1
Matiére S1 Pratiques professionnelles dela copropriété Porteur 21 2 Non Oui CT (Controle terminal) Ecrit 1 Quizz
UE S1 UE 2 : Droits des contrats et de la construction 10 10 Oui Oui
Matiére S1 Droit de la construction Porteur 21 4 Non Oui CT (Controle terminal) Ecrit 2 Oral
Matiére S1 Pratique du droit des assurances Porteur 17 4 2 Oui CT (Controle terminal) Oral/Ecrit 1
Matiere S1 Urbanisme Porteur 15 2 Non Oui CT (Controle terminal) Oral/Ecrit 1 Oral Organisation de quizz possible
Matiére S1 Techniques du batiment et diagnostics techniques Porteur 21 2 Oui CT (Contr6le terminal) Oral/Ecrit 1
Bloc S1 RNCP38186BC06 - Identifier et résoudre un probléme juridique
UE S1 UE 3 : Contentieux et procédures 10 10 Oui Oui
Matiere S1 Introduction au droit processuel Porteur 21 2 Non CT (Contréle terminal) Ecrit 15 Oral
Oui
Matiere S1 Gestion des procédures et copropriétés en difficulté Porteur 21 EES 2 Non CT (Controle terminal) Ecrit 1 Oral
Matiere S1 Prévention- traitement du contentieux Porteur 45 6 Non Oui CT (Controle terminal) Mémoire/Soutenance 3 Oral Projet en groupe avec soutenance
Total semestre 5 182 70 30 14,5

MCC-LICENCE-MENTION-DROIT-JURISTE-DE-COPROPRIETE-FC-L3-2024-2025.xlsx




CONSEIL DES ETUDES ET DE LA VIE ETUDIANTE
Séance du 14 mai 2024
ANNEXE - DELIBERATION n° CEVE 2024 - 08 - FC - 003

LICENCE 3 DROIT 1ére session Seconde session/chance
- i iété 6 i Contréle Terminal Contrdle Terminal . o . ,
Parcours-type Juriste de Copropriété Contréle Continu Observation 1° session d'examen
L. . . .| Mutualisé | Heures | Heures | Heures L n Si CC&CT Nbre d'évaluation . p
Nature ELP Période Libellé ELP Porteur / Porté ECTS Coeff | Capitalisable | Compensable Type Contrdle .. Nature Durée Nature Durée
avec (o\"] TD TP coef CC/CT minimum

Semestre S2 SEMESTRE 6 93 56 30 Oui

Bloc S2 RNCP38186BC08 - Agir et communiquer dans un contexte juridique

UE S2 UE4 : Gestion administrative et juridique 8 8 Oui Oui
Matiére S2 Gestion financiére et comptable Porteur 21 2 Non Oui CCI (CC Intégral) 1
Matiére S2 Droit des sociétés Porteur 18 2 Non Oui CCI (CC Intégral) 1

Examen écrit ou oral sur les matiéres

Matiére S2 Déontologie et statut du Syndic de copropriété Porteur 13 2 Non Oui CCI (CC Intégral) 1
Matiére S2 Droit du travail et ressources humaines Porteur 29 2 Non Oui CCI (CC Intégral) 1

1)RNCP38186BC01 - Utiliser les outils numériques de référence

ez £2 2)RNCP38186BC02 - Exploiter des données a des fins d’analyse
3)RNCP38186BC03 - S’exprimer et communiquer a l’oral, a I’écrit, et dans au moins une langue étrangére
UE S2 UE 5 : Environnement technique et langue 6 6 Oui Oui
Matiére S2 Gestion du stress et de ’humain Porteur 21 2 Non Oui CCI (CC Intégral) 1
Matiére S2 Simulation de médiation en copropriété 11 1 Non Oui CCI (CC Intégral) 1
Matiére S2 Informatique « métier » et protection des données Porteur 12 1 Non Oui CClI (CC Intégral) 1
Matiére S2 Langue vivante : Anglais Porteur 20 2 Non Oui CCI (CC Intégral) 1
Bloc = 1) RNCP38186BC04 - Se positionner vis a vis d’'un champ professionnel
2) RNCP38186BCO05 - Agir en responsabilité au sein d’une organisation professionnelle
UE S2 UE 6 : Pratique professionnelle (stage/alternance) 16 16 Oui Non

Activité pédogique spécfique : 2h TD de
Simulation d' Assemblée générale de coproriété 4 1 Non Oui CT (Contréle terminal) Oral 3 rémunérés pour les préparation de sujet ar

Oral groupe

Rapport d'activité (en cas de rupture de contrat) / projet

N L, Porteur 15 Non Oui CT (Controle terminal) Mémoire/Soutenance 3
professionnel appliqué
Total semestre 6 93 56 30 6
Total année 275 126 60 20,5

MCC-LICENCE-MENTION-DROIT-JURISTE-DE-COPROPRIETE-FC-L3-2024-2025.xlsx




CONSEIL DES ETUDES ET DE LA VIE ETUDIANTE
Séance du 14 mai 2024
ANNEXE - DELIBERATION n* CEVE 2024 - 08 - FC - 003

REFERENTIEL COMPETENCES

Année 2024 - 2025

icence mention droit parcours type Juriste de Copropriété

RNCP38186BCO1 - Utiliser les

[RNCP38186BC02 - Exploiter des

[RNCP38186BC03 - S’exprimer et
communiquer 3 Foral, & Pécrit, et [RNCP: - Se positi vis 2

au sein

RNCP: - Agiren

[RNCP38186BC07 - Situer un probléme de droit dans son

RNCP38186BCO8 - Agir et communiquer dans un

RNCP38186BCO6 - Identifier et résoudre un probleme juridique
BLOCS outils numériques de référence  |données 3 des fins d’analyse |dans au moins une langue vis d’un champ professionnel d’une organisation professionnelle G uridiay contexte contexte juridique
étrangere
Identifier et mobiliser les sources adéquates en vue de résoudre une problématique
ljuridique
Utiliser ensemble des outils juridiques
- Saisir I'histoire, esprit et la finalité de la régle de droit | Acquérir des connaissances pertinentes dans des domaines
- Evaluer la légitimité, Ieffectivité et I'efficacité de la régle de droit extra-juridiques
I —— Situer son réle et sa mission au sein d'une - Employer le vocabulaire juridique approprié - Adapter sa réflexion juridique en fonction des contraintes de |.Identifier et définir un besoin dans un contexte juridique
- Identifier et sélectionner avec ' e on pour s'adapter et prendre des - Identifier les régles/procédures et les distinguer d’autres Ienvi - Organiser une veille juridique
esprit critique diverses ! " |initiatives - Qualifier juridiquement les données d'un probléme ou d’une situation - Analyser les mécanismes institutionnels et faits sociaux - Utiliser les outils numériques juridiques de référence
" ; ) : . - relation avec les acquis de la mention A . © e connees G ° B i ! ! ! > Sock outrs I
- tilser les outils numériques de  [ressources dans son domaine de |- e servir aisément des différents (1 %100 2¥°¢ 9 3¢S 7€ B MEWON | Respecter les principes d'éthique, de déontologig- Formuler la problématique d'un sujet (¢'une situation soumise) de fagon intelligible et |influant directement les voies du droit, y compris en intégrant | pour acquérir, traiter, produire et diffuser de
référence et les régles de sécurité [spécialité pour documenter un |registres d'expression écrite et orale [71'% 14¢1¢%P L POUTY et de sociale et concise une dimension historique Finformation
. informatique pour acquérir, traiter, [sujet de la langue francaise . )  |-Travailler en équipe et en réseau ainsi qu'en |- Déterminer les régles applicables - Intégrer la nature compromissoire de la régle de droit - Analyser et synthétiser des données en vue de leur
Compétences - Caractériser et valoriser son identité, 5 . - 5 o B
- Déterminer les outils de négociation et de résolution des |exploitation argumenter ou répondre  une question

produire et diffuser de
I'information ainsi que pour
collaborer en interne et en externe

-Analyser et synthétiser des
données en vue de leur
exploitation.

-Développer une argumentation
avec esprit critique

- Communiquer par oral et par écrit,
de fagon claire et non-ambigué, dans|
au moins une langue étrangére

ses compétences et son projet
professionnel en fonction d'un contexte
- 1dentifier le processus de production,
de diffusion et de valorisation des
savoirs

autonomie et responsabilité au service d'un projet]
- Analyser ses actions en situation i

- Articuler plusieurs régles applicables

s'autoévaluer pour améliorer sa pratique
- Prendre en compte la problématique du
handicap et de I'accessibilité dans chacune de ses
actions professionnelles

- Restituer des juridiques, de fagon structurée et en les contextualisant, y
compris d’un point de vue historique

conflits
- Maitriser I'organisation de la justice et identifier les
m Institutions et juridicti

- Lire et analyser les textes juridiques, décisions et arréts rendus par les
juridictions

- Comprendre le sens, la valeur et la portée d'un texte ou d'une décision de justice

- Interpréter la régle de droit en utilisant les techniques du raisonnement juridique et en
mesurant les implications pratiques et éthiques des interprétations possibles

- Appréhender les mouvements et les évolutions de la production, de 'acceptation et de
la sanction de la régle de droit

- 1dentifier sa place en tant qu'acteur et sujet actif/passif e la régle de droit

- Comprendre la genése d'une régle de droit pour en apprécier
les avantages et les risques

- Identifier les enjeux historiques et contemporains de la
citoyenneté et de la démocratie

juridique
- 1dentifier et sélectionner diverses ressources
spécialisées pour documenter un sujet juridique

- Développer une argumentation juridique avec esprit
critique (oral + écrit)

Modalités
d'évaluation

Droit général des biens X
Droit de la copropri
Les éléments structurels de la copropriété X
UE1 - Droit des biens
Organes et gouvernance de la copropriété X
Droits et obligations des copropriétaires. X
Pratiques professionnelles dela copropriété X
Droit de la construction X
Pratique du droit des assurances X
UE 2 : Droits des contrats et de la
Urbanisme X
Techniques du batiment et diagnostics techniques. X
Introduction au droit processuel X
UE 3 : Contentieux et procédures Gestion des procédures et copropriétés en difficulté X
Prévention- traitement du contentieux X
Gestion financiére et comptable X
Droit des sociétés X
UE4 : Gestion administrative et juridique
Déontologie et statut du Syndic de copropriété X
Droit du travail et ressources humaines X

UE 5 : Environnement technique et langue

Gestion du stress et de I'humain

Simulation de médiation en copropriété

Informatique « métier » et protection des données

Langue vivante : Anglais

Simulation d' Assemblée de générale de coproriété

UE 6 : Pratique i (stagt

Rapport de stage en cas de rupture de contrat) / projet professionnel appliqué
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ANNEXE - DELIBERATION n° CEVE 2024 - 08 - FC - 003

Type Diplome : MASTER
COMPOSANTE UFR Droit et Science Politique
MENTION DROIT SOCIAL
PARCOURS-TYPE |Droit et Management Social de I'Entreprise

Les éléments ci-dessous présentent et précisent les modalités de la
Délibération N°CEVE-2024-06-DEVE-001, relative au régime commun des
Session M1 Session unique études et aux modalités générales de contréle des connaissances et des
compétences des formations conduisant a la délivrance des diplémes

nationaux et des dipl6mes d'université.

Francais

Les MICC spécifiques déterminent les conditions particuliéres de réinscription applicables aux différents parcour:
Le redoublement n’est pas autorisé sauf dérogation accordée par le Président sur avis du jury de dipléme

Les MICC spécifiques déterminent les modalités particuliéres de professionnalisation applicables aux différents parcours
Stages

Pas de stage

Autres modalités

Le parcours Droit et Management Social de I'Entreprise est uniquement ouvert en alternance (contrat d'apprentissage ou de professionnalisation)

Les MCC spécifiques déterminent les modalités particuliéres d'appréciation des aptitudes et du contréle des connaissances et compétences, applicables aux
différents parcours
Sessions d'examen

Les MCC spécifiques déterminent les modalités particuliéres de validation et de compensation ainsi que la possibilité d’une note éliminatoire, applicables aux
différents parcours

Validation

Moyenne anuelle >=10/20

Capitalisation/conservation

Les enseignements crédités d'ECTS sont capitalisables des lors que I'alternant obtient une moyenne au moins égale a 10/20

Compensation

Les UE et les semestres sont validées isolément ou par compensation.

Note éliminatoire

|

Arrété du 22 janvier 2014 fixant le cadre national des formations conduisant a la délivrance des dipldmes nationaux de licence, de licence professionnelle et de
master
Arrété du 25 avril 2002 relatif au dipléme national de master

MCC M1 DMSE ALT 2024-25.xIsx
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DROIT SOCIAL session unique
Droit et Management Social de I'Entreprise - FI Alternance Contréle Continu Contréle Terminal
q o Heures Nbre d'évaluation
Nature ELP Période Libellé ELP o™ Heures TD| ECTS Coeff Compensable Type Contrle L Nature Durée
Semestre s1 SEMESTRE 1
UE s1 UE 1: Maitriser le droit de la relation individuelle de travail 1 66 12 12 Oui Oui CT (Contréle terminal)
Matiére s1 Droit des obligations et droit du travail 2 3 3 oui oui CT (Contréle terminal) oral 1 |La matiere Droit des obligations devient Droit des obligations et droit du travail. Elle passe de 24h 3 21h
Matiére S1 Droit des relations individuelles de travail 30 La matiére Contrats de travail devient Droit des relations individuelles de travail. Elle passe de 24 a 30h.
9 9 Oui Oui CT (Contréle terminal) Ecrit 3
Matiere s1 Droit des relations individuelles de travail - Séminaires applicatifs 15 La matiére Contrats de travail - séminaires applicatifs devient Droit des relations individuelles de travail - séminaires pplicatifs. Elle passe de 40h 3 15h.
- . . . N X . Le total des ECTS passe de 7 4 10 avec 'adjonction de la matiére Gestion de projets dans 'UE qui portait 3 ECTS
UE s1 UE 2 : Maitriser le dépl t de la straty t des outils RH 1 57 10 10 o o €cl (CC Intégral s
altriserfe deplolement ce la stratcgle et des outlls ul ul (ccintégral) Le coefficient de I'UE 2 passe de 7 2 10 avec I'adjonction de la matiére Gestion de projets dans 'UE qui est coeff 3
Matiere s1 et comp 15 3 4 oui oui CCI (CC Intégral) 2
Matiere s1 Gestion de la paie 15 2 2 oui oui CCI (CC Intégral) 2
Matiere s1 Stratégie et environnement économique de I'entreprise 12 2 2 oui oui CCI (CC Intégral) 2
Matiere s1 Gestion de projet 15 3 2 oui oui CCI (CC Intégral) 2 La matiére Gestion de projet passe dans 'UE 2, elle était dans I'UE 6 et était seule a la constituer
UE s1 UE 3 : Accompagner la transformation digitale de la fonction RH 1 18 9 3 3 oui Oui €Cl (CC Intégral) 2
Matiere s1 Outils informatiques appliqués a la RH 18 9 3 3 oui oui CCI (CC Intégral) 2
UE s1 UE 4: Gérer les risques et dé la ilité des i RH1 18 3 3 oui oui CT (Contrdle terminal)
Matiere s1 Droit de I'environnement 18 3 3 oui oui CT (Contrale terminal) Oral 3
UE s1 UE 5 : Communiquer en milieu professionnel 1 21 2 2 oui oui €cl (CC Intégral) 2 L'UES-C écialisée 1 devient I'UE 5 - C en milieu 1
Matiere s1 LV1 : Anglais 21 2 2 oui oui CCI (CC Intégral) 2
Total semestre 1 180 9 30 30 oui oui 7
Semestre s2 SEMESTRE 2
UE s2 UE 6 : Communiquer en milieu professionnel 2 42 6 6 oui oui €Cl (CC Intégral) 4 L'UE6-C écialisée 2 devient I'UE 6 - C en milieu 2
Tech d tion d it hist d t | et b: le dans I'UE 10
Matiere s2 Techniques de communication et conduite de réunion 18 4 4 oui oui CCI (CC Intégral) 2 eenniques de communication devient histolre cu mouvement socia’ et bascule dans T U |
Conduite et animation de réunion devient Techniques de communication et conduite de réunion et prend un coefficient de 4
Matiere s2 LV1 : Anglais 24 2 2 Ooui oui CCI (CC Intégral) 2
UE s2 UE7: M?Rriser le droit de la relation individuelle de travail dans les organisations et sur le marché 39 a 2 oui oui CT (Controle terminal)
du travail 2
Matiére s2 Droit social des entreprises en difficulté 21 2 2 Oui Oui CT (Contrdle terminal) Oral 3 Droit de la défaillance économique et droit du travail devient Droit social des entreprises en difficultés
Matiére s2 Droit International privé 18 2 2 oui oui CT (Contrale terminal) oral 3
UE s2 UE 8 : Maitriser le droit des relations sociales dans les organisations et sur le marché du travail 63 3 3 Oui Oui CT (Contréle terminal)
Matiere s2 Histoire du mouvement social 18 1 1 oui oui CT (Contrale terminal) Oral 3 |Lamatiére Histoire du mouvement social est créé et adjointe a I'UE 8, elle comporte 18 heures et a un coefficient 1
Matiére s2 Droit du travail - Relations collectives du travail 30
2 2 Oui Oui CT (Contréle terminal) Ecrit 3
Matiere 52 Droit du travail - Relations collectives du travail - Séminaires applicatifs 15
UE 52 UE 9 : Maitriser le droit de la protection sociale a5 6 6 oui Oui CT (Contréle terminal)
Matiere s2 Droit de la protection sociale - Principes généraux 30
6 6 Oui Oui CT (Contrdle terminal) Oral 3 Sécurité sociale devient Droit de la protection sociale et est divisé en deux matiéres, principes généraux et séminaires applicatifs. Le total de la matiére passe de 48h a 45h
Matiére 53 Droit de la protection sociale - Séminaires applicatifs 15
UE s2 UE 10 : Maitriser le déploiement de la stratégies et des outils RH 2 24 2 2 oui oui €Cl (CC Intégral) 2
Matiere s2 Initiation aux pratiques de la GRH (formation/recrutement/GPEPP) 24 2 2 oui oui CCI (CC Intégral) 2 6 heures sont ajoutées 4 la matiére, passant de 18h a 24h
UE s2 UE 11 : Accompagner la transformation digitale de la fonction RH 2 24 3 3 oui oui €Cl (CC Intégral) a
Matiere s2 Initiation aux SI RH 15 2 2 oui oui CCI (CC Intégral) 2
Matiere s2 Transformation digitale de la fonction RH 9 1 1 oui oui CCI (CC Intégral) 2
UE s2 UE 12: Gérer les risques et dé la ilité des i RH2 15 2 2 oui oui €Cl (CC Intégral) a
Matiere s2 Initiation a I'analyse des risques RH 6 1 1 oui oui CCI (CC Intégral) 2
Matiere s2 Initiation a la RSE 9 1 1 oui oui CCI (CC Intégral) 2
UE s2 UE13:Appuiala ion en contexte i 2 a a oui oui CT (Contrdle terminal)
Matiére s2 Note alternance ) 4 Ooui oui CT (Contréle terminal) Rapport/Mémoire
Total semestre 2 252 30 30 oui oui 15
432 9
Total année 60 22
441

MCC M1 DMSE ALT 2024-25.xisx
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Type Diplome : MASTER
COMPOSANTE DROIT parcours Juriste de Copropriété

MENTION DROIT DES AFFAIRES
PARCOURS-TYPE |Juriste de Copropriété

Les éléments ci-dessous présentent et précisent les modalités de la Délibération N°CEVE-2024-06-

Session M1 Session unique DEVE-001, relative au régime commun des études et aux modalités générales de contréle des
connaissances et des compétences des formations conduisant a la délivrance des diplémes
Session M2 Session unique nationaux et des diplémes d'université.

Frangais

Les MICC spécifiques déterminent les conditions particuliéres de réinscription applicables aux différents parcours
Le redoublement n’est pas autorisé, sauf dérogation accordée par le Président sur avis du jury

Les MICC spécifiques déterminent les modalités particuliéres de professionnalisation applicables aux différents parcours
Stages

En premiére ou en seconde année, les apprenants qui ne sont pas alternants (apprentissage ou professionnalisation) doivent effectuer un stage d'une durée
minimale de 16 semaines. Le stage est évalué en suivant les méme modalités que le projet professionnel appliqué.

Autres modalités

Le master mention Droit des affaires, parcours Juriste de copropriété accueille prioritairement du public alternant en contrat d'apprentissage ou de
professionnalisation.

Les apprenants passent au second semestre du Master 1 une certification en langue Linguaskills

Les MCC spécifiques déterminent les modalités particuliéres d'appréciation des aptitudes et du contréle des connaissances et compétences, applicables aux
différents parcours
Sessions d'examen

Seconde chance

‘ \

Les MICC spécifiques déterminent les modalités particuliéres de validation et de compensation ainsi que la possibilité d’une note éliminatoire, applicables aux
différents parcours

Validation

Moyenne anuelle >=10/20

Capitalisation/conservation
Les unités d'enseignements sont capitalisables dés lors que I'étudiant obtient une moyenne de 10/20.
Compensation

Les UE et semestres sont validés isolément ou par compensation. Seule I'UE11 Projet professionnel appliqué du Master 2éme année n'est pas compensable et
doit étre validée isolément.

Note éliminatoire

Arrété du 22 janvier 2014 fixant le cadre national des formations conduisant a la délivrance des diplémes nationaux de licence, de licence professionnelle et de
master

Arrété du 25 avril 2002 relatif au dipl6me national de master

MCC MASTER-MENTION-DROIT DES AFFAIRES-PT-Juriste de coproriété-FC-2024-2025.xIsx
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Session unique
Juriste de Copropriété Contréle Continu Contréle Terminal Observation session
N . Mutualisé | Heures . Heures L Si CC&CT Nbre d'évaluation ¢
Nature ELP Période |Libellé ELP Porteur / Porté avec ™ CM ligne ™ Heures TP| ECTS Coeff Capitalisable | Compensable Type Contréle coef CC/CT Nature Durée
Semestre s1 SEMESTRE 1 Porteur 190 21 30 Oui Oui 10

UE S1 UE 2 : Droit des professionnels de I'immobilier 19 3 3 Oui Oui

Matiere S1 Acteurs de la vie professionnelle et organisation des entreprises 8 1,5 Non CClI (CC Intégral)
Oui 2

Matiére S1 Statut et missions. 11 1,5 Non CCl (CC Intégral)

UE S1 UE 3 : Droit de I'entreprise a9 8 8 Oui Oui
Matiere S1 L'entreprise individuelle 14 3 Non Oui CT (Contréle terminal) Ecrit 1

1 écrit ti | portant
Matiere S1 L'entreprise sociétaire 21 3 Non Oui CT (Contréle terminal) Ecrit 1 < ransversau portant sur
les 3 matiéres.

Matiere S1 Fiscalité de I'entreprise (individuelle et sociétaire) 14 2 Non Oui CT (Contréle terminal) Ecrit 1

UE s1 UE 4 : Droit des contrats 78 10 10 Oui Oui
Matiere S1 Vente immobiliere, préts et garanties 32 4 Non Oui CC&CT cC=1/CT=2 1 Ecrit 3

Ecrit de 2*3 h sur les 2 matiéres

Matiere s1 Droit des baux 30 4 Non Oui CC&CT cC=1/CT=2 1 Ecrit 3
Matiere S1 Droit commun des assurances 16 2 Non Oui CCI (CC Intégral) 2

UE S1 UE 5 : Culture générale en matiére immobiliere 30 a4 a4 Oui Oui
Matiere S1 Histoire du droit de la copropriété 3
Matiere s1 Histoire des baux 3 1 Non Oui CT (Contréle terminal) Ecrit 1 Epreuve commune aux 3

matiéres

Matiere s1 Histoire de I'habitat 3
Matiere S1 Transition écologique et RSE dans I'immobilier 10 15 Non Oui CCI (CC Intégral) 1
Matiere S1 Sociologie de la copropriété 11 15 Non Oui CCI (CC Intégral) 1

. . passage Linguaskills au S2

mcc ION-DROIT DES de coprori -2024-2025.xlsx
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MASTER 1 DROIT DES AFFAIRES Session unique
Parcours-type Juriste de Copropriété Contrdle Continu Contréle Terminal Observation session
d"
o thalld Heures 0 Heures —— a Si CC&CT Nbre d'évaluation "
Nature ELP Période |Libellé ELP CM ligne Heures TP| ECTS Coeff Capitalisable | Compensable Type Contrdle L Nature Durée
M TD coef CC/CT
Semestre S2 SEMESTRE 2 226 14 30 Oui 12
Mettre en ceuvre les usages avancés et spécialisés des outils .
Bloc s2 _RNCP: ot Oui
UE S2 UE 7 : Informatique professionnelle 21 2 2 Oui
Matiére S2 Utilisation et valorisation des data - archivage numérique 14 1 Non CClI (CC Intégral) 1 N "
CC a caler sur le dernier cours
ésentel
Matiere s2 |mitiation aux logiciel professionnels 7 1 Non CCl (CC Intégral) 1 presente
Bloc s2 Gérer la protection des intéréts juridiques d’une entité en mobilisant oui
les dispositions et outils du droit des affaires - RNCP38159BC06
UE S2 UE 8 : Droit de la propriété immobi 74 10 10 Oui
Matiére S2 Droit des biens immobiliers 25 4 Non CT (Contrdle terminal) Ecrit tranversal sur les 2 matiéres
Ecrit 4 + CC sur le drot de la copropriété
Matiére S2 Droit de la copropriété des immeubles batis -mise en situation 21 4 Non CC&CT CC=1/CT=2 1
Matiére S2 Droit de la publicité fonciére 10 1 Non CClI (CC Intégral) 1
Matiére s2 Comptabilité de la copropriété 18 1 Non CCl (CC Intégral) 1
Bloc s2 Fournir un appui juridique a la prise de décision en mobilisant le oui
raisonnement juridique en droit des affaires - RNCP38159BC07
UE s2 UE 9 : Droit de I'urbanisme et de la contruction 76 10 10 Oui
Matiére s2 Copropriété et problématiques environnementales 14 2 Non CCl (CC Intégral) 1
Matiére S2 Droit de I'urbanisme 14 2 Non CCI (CC Intégral) 1
Matiére s2 Droit de la construction 19 3 Non CT (Contréle terminal) Ecrit 2 N
CT tranversal sur les 2 matiére
Matiére s2 Pratique de I'assurance de la construction 8 1 Non CT (Contréle terminal) Ecrit 1
Matiére s2 Reglementation technique, diagnostics et pathologies du bati 21 2 Non CCl (CC Intégral) 1
Mobiliser et produire des savoirs hautement spécialisés - .
Bloc 52 RNcp3sis9BCO2 oui
UE S2 UE 10 : Droit du logement social 21 2 2 Oui
Matiére s2 les acteurs du logement social 7 Non
1
. E t I
Matiere S2 |Lestatut him du bail d'habitation 8 Non CT (Contréle terminal) Ecrit 15 preuve transvesale commune
aux 3 matiéres
Matiére S2 Le syndic social 6 1 Non
Gérer un contentieux en appliquant le droit des affaires - N
Bloc 52 RNCP38159BC09 oui
UE s2 UE 11 : Droit du contentieux 27 2 2 Oui
Matiére s2 Droit du proces 17 1 Non CT (Controle terminal) Ecrit 15
Matiére 52 Voies d'exécution 10 1 Non CT (Contréle terminal) Ecrit 1
Mettre en ceuvre une communication spécialisée pour le transfert de
connaissances - RNCP38159BC03 a
Bloc s2 " N . Oui
Contribuer a la transformation en contexte professionnel -
RNCP38159BC04
UE S2 UE 12 : Méthodologie 7 14 a4 4 Oui
Matiére s2 Méthodes de recherche et usage raisonné du web 7 1 Non CCl (CC Intégral) 2 Note projet Voltaire
Matiére s2 Définition du PPA - accompagnement et séminaire d'actualité 14 3 Non CT (Contréle terminal) Mémoire/Soutenance 1
Total semestre 2 226 14 30
Total année 416 35 60 22

MCC MASTER-MENTION-DROIT DES AFFAIRES-PT-uriste de coproriété-FC-2024-2025.xlsx
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MASTER 2 DROIT DES AFFAIRES Session unique
Parcours-type Juriste de Copropriété Contrdle Continu Contrdle Terminal Observation session
Mutualisé H H H Si CC&CT Nbre d'évaluati d'examens
L. ) ; ; utualisé eures eures eures L . i re d'évaluation ,
Nature ELP Période Libellé ELP Porteur / Porté ECTS Coeff | Capitalisable | Compensable Type Contrdle . Nature Durée
avec CcM TD TP coef CC/CT minimum
Semestre S1 Semestre 3 Porteur 199 28 30 Oui Oui
Bloc s1 Mettre. en ceuvre les usages avancés et spécialisés des outils oui /
numériques - RNCP38186BC01
UE S1 UE 1 : Outils numériques spécialisés 14 2 2 Oui Oui
Matiere S1 Les bases de données des immeubles 7 1 Non Oui
CT (Controle terminal) Ecrit 1 Quizz commun durée globale 1h
Matiere S1 BIM et Metaverse 7 1 Non Oui
Mobiliser et produire des savoirs hautement spécialisés - .
Bloc 1 i
© S RNCP38159BC02 1/3 Ou /
UE S1 UE 2 : Droit des professionnels de I'immobilier 18 3 3 Oui Oui
Matiere S1 Déontologie - Concurrence 10 2 Non Oui CT (Controle terminal) Ecrit 1 Quizz
Matiere S1 Responsabilité et assurance professionnelle 8 1 Non Oui CT (Contréle terminal) Ecrit 1 Quizz
Bloc s1 Créer une entreprise et accompagner son fonctionnement, son oui /
développement, sa transmission, sa restructuration - RNCP38159BC10
UE S1 UE 3 : Gestion de I'entreprise 71 10 10 Oui Oui
Matiere S1 Gestion comptable et financiere 16 2 Non Oui CT (Controle terminal) Ecrit 1 2 intervenants - quizz
Matiere S1 Gestion des Ressources Humaines 24 4 Non Oui CT (Contréle terminal) Ecrit 1,5 3 intervenants
Matiere S1 Management de |'entreprise immobiliére 16 2 Non Oui CT (Controle terminal) Ecrit 1 4 intervenants
, Droit pénal 9h et entreprise et
Matiere S1 Prévention du risque pénal et financier de I'entreprise 15 2 Non Oui CT (Controle terminal) Ecrit 1 rol pe'naT ,e entreprise €
difficultés eco 6h
Négocier et rédiger des actes juridiques en droit des affaires - .
Bloc 1 |rNcp3s1598C08 Oui /
UE S1 UE 4 : L'immeuble 62 14 8 8 Oui Oui
Matiere S1 Division de I'immeuble : division en copropriété 18
Matiere S1 Division de I'immeuble : division en volumes 14 Z;Oie;:gilcj:T::Z::;Cig;z:irsz
14 8 Non Oui CT (Controle terminal) Projet 1 o B g
. L. L . division de I'immeuble : cas
Matiere S1 Ingénierie et optimisation fonciere 16 .
pratique en groupe.
Matiere S1 Promotion immobiliére 14
Gérer un contentieux en appliquant le droit des affaires - .
Bloc 1 |RNCP38159BC09 Oui /
UE S1 UE 5 : Le contentieux de la copropriété 34 5 5 Oui Oui
Matiere S1 Le procés de copropriété 4
3 Non Oui CT (Contréle terminal) Ecrit 1,5 Quizz possible
Matiere S1 Gestion des procédures de la copropriété 18
Matiere S1 Prévention et traitement du contentieux : les MARD 12 2 Non Oui CT (Contréle terminal) Oral/Ecrit 1
Bloc s1 Mettrt.e en ceuvre une communication spécialisée pour le transfert de oui /
connaissances - RNCP38159BC03 1/2
UE S1 UE 6 : Langue vivante - Anglais de I'immobilier 14 2 2 Oui Oui CCI (CC Intégral) 2
Total Semestre 3 199 28 30 11

MCC MASTER-MENTION-DROIT DES AFFAIRES-PT-Juriste de coproriété-FC-2024-2025.xIsx
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MASTER 2 DROIT DES AFFAIRES Session unique
Parcours-type Juriste de Copropriété Contrdle Continu Contrdle Terminal Observation session
Mutualisé H H H Si CC&CT Nbre d'évaluati d'examens
L . . , , utualisé eures eures eures o . i re d'évaluation .
Nature ELP Période Libellé ELP Porteur / Porté ECTS Coeff | Capitalisable | Compensable Type Contrdle . Nature Durée
avec CcM TD TP coef CC/CT minimum
Semestre S2 Semestre 4 Porteur Oui Oui
Mobiliser et produire des savoirs hautement spécialisés - .
BI 2
¢ S RNCP38159BC02 2/3 Oui /
UE S2 UE 7 : Stratégie et marketing d’une entreprise de service 18 2,5 2,5 Oui Oui CT (Contrdle terminal)
Matiére S2 Stratégie 6 1 Non Oui CT (Controle terminal) Ecrit
Matiére S2 Marketing 8 1 Non Oui CT (Contréle terminal) Ecrit 1 Organisation de Quizz
Matiere S2 Techniques commerciales 4 0,5 Non Oui CT (Controle terminal) Ecrit
Bloc 2 Fournir un appui juridique a la prise de décision en mobilisant le oui /
raisonnement juridique en droit des affaires - RNCP38159BC07
UE s2 UE 8 : La copropriété 77 11 11 Oui Oui Quizz 1,5h et cas pratique avec
rendu écrit et soutenance
Matiere S2 Droit de la copropriété 52 Non Oui Evaluation sous forme deux
épreuves : un écrit (quizz) de 1h30
Matiere S2 Copropriétés en difficultés 18 14 Non Oui CC&CT CC=3CT=8 sur I'ensemble des matiéres et un
travail collectif (cas pratique) avec
Matiére S2 Droit comparé de la copropriété 7 Non Oui rapport écrit et une soutenance.
Mobiliser et produire des savoirs hautement spécialisés - .
BI 2
¢ S RNCP38159BC02 3/3 Oui /
UE S2 UE 9 : Expertise, fiscalité et politiques publiques 35 5 5 Oui Oui
Matiere S2 Expertise immobiliére 11 1,5 Non Oui CT (Controle terminal) Ecrit 1
Matiére S2 Fiscalité immobiliere 12 2 Non Oui CT (Contréle terminal) Oral/Ecrit 1
Matiere S2 Politique publique et ingénierie de subventions 12 1,5 Non Oui CT (Controle terminal) Ecrit 1 quizz
Mettre en ceuvre une communication spécialisée pour le transfert de
i - RNCP38159BC03 2/2
Bloc 52 conna.lssanc\es 38 59. 03 2/. : Oui /
Contribuer a la transformation en contexte professionnel -
RNCP38159BC04
UE S2 UE 10 : Communication professionnelle 28 3,5 3,5 Oui Oui CC&CT
Matiere S2 Gestion du stress et de I'humain 21 1 Non Oui CCI (CC Intégral) 2 Oral/ quizz, mise en situation a voir
Matiere S2 Simulation d'assemblée de copropriété 7 2,5 Non Oui CT (Controle terminal) Projet 3 Activité pe'dagoglque a prevolr pour
les sujets 2h/td par groupe
Analyser, assister, et conseiller sur des problématiques de droit des .
Bloc 2 |affaires - RNCP38159BC05 Oui /
UE S2 UE 11 : Projet professionnel appliqué 21 8 8 Oui Non
Matiere S2 Projet professionnel appliqué 21 Non Oui CT (Contréle terminal) _ Mémoire/Soutenance 1
Total semestre 4 158 35 30 8
357 63
Total annuel 60 19
420

MCC MASTER-MENTION-DROIT DES AFFAIRES-PT-Juriste de coproriété-FC-2024-2025.xIsx
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stocs et aa o actes 10-
it juridiques en droit des affai aroit des affa
numériques spécialisés et outils du droit des affaires atfaires R res fosaffaires issi
[Wiobitser des savorrs . Realiser une velle Juridique compIRte afin
- Gérer des contextes professionnels ou |1 "
hautement spécialsés, dont k : identifer les différentes sources d'information SP——
certains sont 3 Favant-garde du p P v S
aui nécessitent des approches Déterminer lorganisation optimale de a gouvernance
F2voirdans un domaine de stratégiques nouvelles jeuropéennes, nationales en drolt des affaires &n |y s problématiques juridiques des Arréter les clauses statutaires
traval ou détudes, comme base - rendre des responsabiites pour /U Sadapter aux innovations constantes de 2 | e tratggiesde Fentitéafinde protéger ses Mener Fensemble des formalités de création
¢'une pensée originale " |égisiation et de la jurisprudence e e T o - S
| Développer une conscience. e By e i’ s “
o [dentif analyser t/0uPouT TEVISEr 2 |européenne pour en dégager a portée dansle |- loe e ’ e y seos
o s ie el Identifer Proposer ls solutions fscales et sociales adaptées 3 ité
1dentifier o eone co i . 5 i . o ) TR [transaction, médiation, conciliation, arbitrage, : i d'évaluation
piotage, coordination c'équipe, mise en d résolution  [a orienter Ia prise de ir une stratégie de négociation permettant de Suivre juridiquement les besoins de financement de
» les it identifiant les questions B : " ” s . uridictions étatiques) por réglr e Iige
luation, diffusion) des ltges pour sécuriser lentreprise ldecision défendre les intéréts de Fentité Fentreprise
ernés n ppe d vue de leur : " e i détendrees | denife s poins tigeux en évaluant s isquespour \RERNE L
Compétences et de nouvell d lexploitation e ey ——— ¥ répe i A e conduire le processus de gestion du différend il
ou plusieurs Z de diff & des fins de- e |Concevoir, 3 destination des entreprises et de v i laborer une stratégie contentieuse permettant de e e e
meétiers ou secteurs de recherche du [domaines de leurs dirgeants des documents de o , " e défendre les intérets de Fentité i P
[t N connalsances par ol e por ot évaluer p H {085 | ifterents services internes ot externes 3 lentité [options) i e sl Accompagner I entreprise dans e cadre de la prévention
z améiiorer sa pratique dans e cadre |1 £ is de pré dentifer 2 situation i et du traitement de ses diffcultés
e une démarche quaite récairr leurs actions . it inté 3 Conseille e dirigeant d'entreprise:
s des comtextes [Respecter les principes d'éthique, de :ZT‘.;"JI&'.'\TZZTZK:J?::'ZZ?XQ.’:;?!KS en ceuvre solution Envisager a transmission 3 cause de mort de lentreprise
acontoloie et de responsabilté sociale - prendre part au pilotage de Fentité afin de protéger Accompagner Ia cession entre vifs 3 ttre gratuit ou
[Conduire une analyse réflexive o8 P lides au droit des affaires e P i €
s an i) o o Accompagner larestructuration de Fentreprise en
les enjeus, les problématiques et| ’ . & en France de sociétés étrangéres et = &
andicap et de Faccessibilté dans , ifficulte
- de Fimplantation  Fétranger de sociétés
o frangaises en ue d'accompagy
UEL Protection des données informatiques X
Acteurs de la vie professionnelle et organisation des entreprises X
UE2- Droit des de
mobi
Statut et missions X
Uentreprise individuelle X
UE 3 - Droit de Ientreprise Uentreprise sociétalre X
Fiscalité de lentreprise (individuell et sociétaire) X
Vente immobiliére, préts et garanties X
UE 4 - Droit des contrats Droit des baux X
Droit commun des assurances X
Histoire du droit de la copropriété X
Histoire des baux X
UE'5 - Culture générale en matiére Histoire de et X
Transition écologique et RSE dans Iimmobilier X
Saciologie de la copropriété. X
UE 6 - Langue vivante Anglais X
é X
Master 1 UEZ
Initiation aux logiciels professionnels X
Droit des biens immobilirs X
X
UES - Droit de la propriété immobiliére.
Droit de I publicité fonciére X
Comptabilité de a copropriété. X
é et problématiques environnementales X
Droit de [urbanisme. X
UES - Droit de l'urbanisme et de la . .
" Droit de la construction X
contruction
Pratique de l'assurance de la construction X
Reglementation technique, diagnostics et pathologies du bt X
Les acteurs du logement social X
UE10 - Droit du logement social Le statut him du bail d habitation X
Le syndic social X
Droit du procés X
UE11 - Droi
Voles d'exécution X
Méthodes de recherche et usage raisonné du web X
UE12 - Mé
Définition du PPA - accompagnement et séminaire d'actualité X
Les bases de données des immeubles X
UE 1- Outils numéri écialisé:
BIM et Metaverse. X
Déontologie - Concurrence - 7/3
UE 2- Droit des d e X
Responsabilté et assurance professionnelle X
Gestion comptable et financiere X
Gestion des Ressources Humaines X
UE 3 - Gestion de I'entreprise
Management de Ientreprise immobliére X
Prevention du risque pénal et financier de l'entreprise X
Division de fimmeuble : division en copropriété X
Division de limmeuble : division en volumes X
UE 4 - Limmeuble
Ingénierie et optimisation fonciere X
Promotion immobiliére X
Le procés de copropriété X
UE 5 - Le contentieux de la copropriété Gestion des procédures de a copropriété X
Master 2
Prévention et traitement du contentieu :les MARD X
UE 6 - Langue vivante Anglais de fimmobilier X
Stratégie X
UE? - Stratégie et marketing d'une
S J Marketing, X
entreprise de service
Techniques commerciales X
Droit de la copropriété X
UES - La copropriété Copropriétes en difficultés X
Droit comparé de la copropriété X
Expertise immobiliére X
UES - Expertise, fiscalité et politiques
& BRI Fiscalité immobiliére X
publiques
Politique publique et ingénierie de subventions X
Gestion du stress et de 'humain X
Simulation d'assemblée de copropriété X
UEL1 - Projet professionnel appliqué Projet professionnel appliqué X X
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Type Diplome : MASTER

COMPOSANTE DROIT

MENTION DROIT DU PATRIMOINE

PARCOURS-TYPE Ingénierie du Patrimoine : Diagnostic et Statégies Patrimoniales

Les éléments ci-dessous présentent et précisent les modalités de la

Session M1 Session unique Délibération N°CEVE-2024-06-DEVE-001, relative au régime commun des

études et aux modalités générales de contréle des connaissances et des
Session M2 Session unique compétences des formations conduisant a la délivrance des diplémes
nationaux et des diplémes d'université.

LANGUE ENSEIGNEMENT

Frangais

REDOUBLEMENT

Les MICC spécifiques déterminent les conditions particuliéres de réinscription applicables aux différents parcours

Le redoublement n’est pas autorisé sauf dérogation accordée par le Président sur avis du jury

PROFESSIONNALISATION

Les MCC spécifiques déterminent les modalités particulieres de professionnalisation applicables aux différents parcours

Stages

Aucun stage n'est pévu

Autres modalités
Il est possible de suivre le Master 2 mention Droit du Patrimoin parcours Droit Ingénierie du Patrimoine : Diagnostic et stratégies patrimoniales
sous contrat de professionnalisation

EVALUATION, NOTATION, SECONDE SESSION/CHANCE

Les MCC spécifiques déterminent les modalités particuliéres d'appréciation des aptitudes et du contréle des connaissances et compétences,
applicables aux différents parcours

Sessions d'examen

L’obtention du D.U. Gestion du patrimoine professionnel TPE/PME avec une note moyenne au moins égale a 14 sur 20 entraine une dispense du
bilan patrimonial (UE4).

Seconde chance

VALIDATION, COMPENSATION, CAPITALISATION, CONSERVATION

Les MCC spécifiques déterminent les modalités particuliéres de validation et de compensation ainsi que la possibilité d’une note éliminatoire,
applicables aux différents parcours

Validation

Moyenne anuelle >=10/20

Capitalisation/conservation

Les enseignements crédités d'ECTS sont capitalisables dés lors que I'étudiant obtient une moyenne au moins égale a 10/20
Compensation

Les UE et les semestres sont validées isolément ou par compensation.
Note éliminatoire

Pour obtenir le semestre 2, une note supérieur ou égale a 8/20 doit étre obtenue a la soutenance du bilan patrimonial appliqué

TEXTES REGLEMENTAIRES

Arrété du 22 janvier 2014 fixant le cadre national des formations conduisant a la délivrance des dipldmes nationaux de licence, de licence
professionnelle et de master
Arrété du 25 avril 2002 relatif au diplome national de master

MCC-MASTER



https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000000771847&dateTexte=
https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000028543525
https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000028543525

CONSEIL DES ETUDES ET DE LA VIE ETUDIANTE

Séance du 14 mai 2024

ANNEXE - DELIBERATION n° CEVE 2024 - 08 - FC - 003

MASTER 2 DROIT DU PATRIMOINE session unique
Parcours-type Ingénierie du patrimoine - Diagnostic et stratégies patrimoniales Contréle Terminal Observation session d'examens
Nature ELP Période Libellé ELP Hecl:\;les CM Ligne | ECTS Coeff | Capitalisable | Compensable Type Controle Nature Durée
Semestre S1 Semestre 3 1 Oui Oui
UE S1 UE 1 : Organiser, structurer et transmettre le patrimoine privé 51 108 15 Oui Oui
Matiére S1 Optimisation des relations patrimoniales du couple 6 9
Matiére S1 Gestion du patrimoine et droit des biens 15
Matiére S1 Assurance-vie et gestion patrimoniale 24
Matiére S1 Patrimoine privé et stratégies fiscales 12 18 1 CT (Contrdle terminal) Ecrit 3 Controle terminale sur I'ensemble des matieres
Matiére S1 Fiscalité immobiliere 12 21
Matiére S1 Transmission a titre gratuit et dispositions volontaires 9 21
Matiére S1 Pratique de I'assurance-vie 12
UE S1 UE 2 : Organiser, structurer et transmettre le patrimoine professionnel 26 57 10 Oui Oui
Matiére S1 Techniques comptables 3 12
Matiere S1 Stratégies patrimoniales et droit des sociétés (1) 8 15
Matiere S1 Patrimoine social 6 9 CT (Controle terminal) Ecrit 3 Controle terminale sur I'ensemble des matieres
Matiere S1 Transmission de I'entreprise 9 18
Matiere S1 Stratégies patrimoniales et droit des sociétés (2) 3
UE S1 UE3 : Mettre en ceuvre les stratégies patrimoniales 33 105 15 Oui Oui
Matiere S1 Investissements immobiliers 6 24
Matiere S1 Droit international privé 12
Matiére s1 Garanties 9
Matiere S1 Allocation d'actifs 12 15
Matiere S1 Approche macro-économique des marchés 9 )
CT (Controle terminal) Ecrit 3 Controle terminale sur I'ensemble des matieres
Matiere S1 Statut des conseillers du patrimoine 6
Matiere S1 Intermédiation 9
Matiere S1 Expertise en communication commerciale 12 12
Matiere S1 Conseil en investissements financiers (AMF) (facultatif) 3
Matiere S1 Valeurs mobilieres 9
total semestre 3 110 270 40
Semestre S2 Semestre 4 Oui Oui
UE S2 UE4: Stratégies patrimoniales 20 3 Oui Oui
Matiere S2 1 CT (Controle terminal) Rapport/Mémoire
Les apprenants doivent rédiger en groupe un bilan patrimonial
Stratégies patrimoniales 39 30 portant sur une étude de cas proposée par la direction
28 CT (Contréle terminal) Mémoire/Soutenance 3 pédagogique. Le bilan fera I'objet d’une soutenance individuelle.
Total semestre 4 39 30 20
Total année 149 300 60 12
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DROIT DU PATRIMOINE

session unique

Ingénierie du patrimoine - Diagnostic et stratégies patrimoniales

Contréle Terminal

Observation session d'examens

Nature ELP | Période Libellé ELP "2‘;;“ CMligne| ECTS | Coeff |Capitalisable | Compensable | Type Contrdle Nature Durée

Semestre S1 Semestre 3 1 Oui Oui
UE s1 UE 1: Organiser, structurer et transmettre le patrimoine privé 51 108 15 Oui Oui
Matiére s1 |optimisation des relations patrimoniales du couple 6 9 Non oui
Matiére s1 Gestion du patrimoine et droit des biens 15 Non Oui
Matiére S1 |Assurance-vie et gestion patrimoniale u Non oui

Matiére s1 Patrimoine privé et stratégies fiscales 12 18 1 Non Oui CT (Contrble terminal) Ecrit 3 Contréle terminale sur I'ensemble des matiéres
Matiére s1 Fiscalité immobiliere 12 21 Non Oui
Matiére s1 Transmission a titre gratuit et dispositions volontaires 9 21 Non Oui
Matiére S1 |pratique de lassurance-vie 12 Non oui
UE Ss1 UE 2 : Organiser, structurer et transmettre le patrimoine professionnel 26 57 10 Oui Oui
Matiére S1 |Techniques comptables 3 12 Non oui
Matiére S1 Stratégies patrimoniales et droit des sociétés (1) 8 15 Non Oui
Matiére s1 Patrimoine social 6 9 Non Oui
Matiére s1 Transmission de I'entreprise 9 18 Non Oui
Matiére S1 |stratégies patrimoniales et droit des sociétés (2) 3 Non oui
UE s1 UE3 : Mettre en ceuvre les stratégies patrimoniales 33 105 15 Oui Oui
Matiére s1 Investissements immobiliers 6 24 Non Oui
Matiére s1 Droit international privé 12 Non Oui
Matiére s1 Garanties 9 Non Oui
Matiére s1 Allocation d'actifs 12 15 Non Oui
Matiére s1 Approche macro-économique des marchés 9 Non Oui
Matiére S1 Statut des conseillers du patrimoine 6 Non Oui
Matiére S1 Intermédiation 9 Non Oui
Matigre s1 Expertise en communication commerciale 12 12 Non oui
Matiére S1 Conseil en investissements financiers (AMF) (facultatif) 3 Non Oui
s1 Valeurs mobiliéres 9 Non Oui

total semestre 3 110 270 40
Semestre. s2 Semestre 4 Oui Oui
UE s2 UE4: Stratégies patrimoniales 20 2 Oui Oui
Matigre s2 1 CT (Contrdle terminal) | Rapport/Mémoire
Stratégies patrimoniales 39 30 portant sur une étude de cas proposée par la direction
2 CT (Controle terminal) | Mémoire/Soutenance | 3 |pédagogiaue. Le bilan fera Fobjet d'une soutenance individuelle.
Total semestre 4 39 30 20
Total année 149 300 60 6
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Type Diplome : MASTER

COMPOSANTE DROIT
MENTION DROIT FISCAL
PARCOURS-TYPE Droit Fiscal de I'Entreprise - Parcours FC

) . . Les éléments ci-dessous présentent et précisent les modalités de la
Session M1 Session unique Délibération N°CEVE-2024-06-DEVE-001, relative au régime commun des
études et aux modalités générales de contréle des connaissances et des
Session M2 Session unique compétences des formations conduisant a la délivrance des diplémes

rangais

Les MICC spécifiques déterminent les conditions particulieres de réinscription applicables aux différents parcours
Le redoublement n’est pas autorisé sauf dérogation accordée par le Président sur avis du jury

Les MCC spécifiques déterminent les modalités particulieres de professionnalisation applicables aux différents parcours

Stages
Aucun stage n'est pévu
Autres modalités

Il est possible de suivre le Master 2 mention Droit Fiscal parcours Droit Fiscal de I'Entreprise en contrat de professionnalisation

Les MCC spécifiques déterminent les modalités particuliéres d'appréciation des aptitudes et du contréle des connaissances et

compétences, applicables aux différents parcours
Sessions d'examen

Les MCC spécifiques déterminent les modalités particulieres de validation et de compensation ainsi que la possibilité d’une note
éliminatoire, applicables aux différents parcours

Validation

Moyenne anuelle >=10/20

Capitalisation/conservation

Les enseignements crédités d'ECTS sont capitalisables dés lors que le stagiaire obtient une moyenne au moins égale a 10/20
Compensation

Les UE et les semestres sont validées isolément ou par compensation.

Note éliminatoire

Arrété du 22 janvier 2014 fixant le cadre national des formations conduisant a la délivrance des dipldmes nationaux de licence, de licence

professionnelle et de master
Arrété du 25 avril 2002 relatif au diplome national de master

MCC-MASTER-MENTION-DROIT-FISCAL-PT-DFE-FC-M2-2024-2025 VD.xlIsx
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DROIT FISCAL session unique
- . N . Contrdle . .
Droit Fiscal de I'Entreprise - parcours FC Contréle Continu Tam Observation session
Heures Heures | Heures Si CC&CT | Nbre d'évaluation d'examens
Nature ELP | Période Libellé ELP CM Ligne ECTS Coeff | Capitali bl Type Controle L Nature | Durée
cm g ™ ™ : & 0w coef CC/CT
Semestre S1 SEMESTRE 3 Oui Oui
Bloc s1 RNCP38.197BC06 - Identifier et intégrer les problématiques fiscales des Oui Non
entreprises
m T Meyertied 1% q q q cc=1 P
UE s1 UE 1 : Optimisation de I'imposition de I'activité courante des entreprises 39 35 15 15 Oui Oui CC&CT - 1 Ecrit 3
Matiéere S1 4
Les fondamentaux de la comptabilité (sauf public experts comptables)
Matiere s1 y . ) o ) 1 1 Contrélle continu pouvantﬂporter sur
Imposition du chiffre d'affaires (dont TVA appliquée aux immeubles) I'ensemble des matieres
N CT pouvant porter sur I'ensemble
Matiere S1 ; e 16 12 .
Imposition du bénéfice (dont BNC) des matieres
Matiere ST ) 4 4
Fiscalité des personnes publiques
Matiére S1 Actualités fiscales 3 7
N ST 0 q q A cc=1 P
UE s1 UE 2 : Optimisation de la fiscalité des structures d'entreprises 39 24 15 15 Oui Oui CC&CT - 1 Ecrit 3
Matiére S1 Transmission de I'entreprise 8 8 R .
Contréle continu pouvant porter sur
I'ensemble des matieres
Matiere S1 Fiscalité des groupes de sociétés 8 CT pouvant porter sur 'ensemble
N o, ) des matiéres
Matiére s1 Fiscalité des restructurations 16 16
Matiere S1 Contribution économique territoriale 7
Bloc 1 RN(.ZP3.8197BCO'35 - Ana!yser, cor|sellller et rédiger sur des problématiques de oui Non
droit fiscal national et inter
UE s1 UE 3 : Conseil au contribuable dans un contexte international 12 8 4 4 Oui Oui CT (Contréle terminal) _ Ecrit 2
Matiére S1 Fiscalité internationale 12 8
Bloc S1 RNCP38197BC07 - Gérer et assurer la protection des intéréts des contribuables Oui Non
ey 5 - 5 - cc=1 L.
UE S1 UE 4 : Optimisation de la situation fiscale des particuliers 24 24 8 8 CC&CT 1 Ecrit 3 R .
CT=2 Contréle continu pouvant porter sur
I'ensemble des matieres
Matiéere S1 Imposition des revenus 12 12 .
CT pouvant porter sur |'ensemble
N des matiéres
Matiéere S1 s - 12 12
Fiscalité du patrimoine
Bloc S1 . ) . . ) Oui Non
RNCP38197BC08 - Assister les contr et gérer les procédures fiscales
UE s1 UE 5 : Suivi des procédures fiscales 23 21 8 8 Oui Oui CC&CT g4 1 Ecrit 3 . X
=2 Contréle continu pouvant porter sur
I'ensemble des matieres
Matiere S1 Controle fiscal 12 12 .
CT pouvant porter sur |'ensemble
N . ) des matiéres
Matiére S1 Contentieux fiscal (dont recouvrement) 11 9
total semestre 3 137 112 50
Semestre S2 SEMESTRE 4 4 10 Oui Oui
RNCP38197BC01 - Mettre en ceuvre les usages avancés et spécialisés des outils numériques
RNCP38197BC02 - Mobiliser et produire des savoirs hautement spécialisés
RNCP38197BC03 - Mettre en ceuvre une communication spécialisée pour le transfert de connaissances .
Bloc S2 RNCP38197BC04 - Contribuer 3 la transformation en contexte professionnel Oui Non

MCC-MASTER-MENTION-DROIT-FISCAL-PT-DFE-FC-M2-2024-2025 VD.xlsx
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DROIT FISCAL session unique
- ' . N . Contréle . .
Droit Fiscal de I'Entreprise - parcours FC Contréle Continu Tam Observation session
Heures Heures | Heures Si CC&CT | Nbre d'évaluation d'examens
Nature ELP | Période Libellé ELP CM Ligne ECTS Coeff li Type Controle L Nature | Durée
cM 8 D TP o yp coef CC/CT minimum
Grand Oral T | a toutes |
UE s2  |UE6:Grand Oral 10 10 oui oui CT (Contréle terminal) oral 3 | orandbraliransversala toutes fes
matieres
Matiére S2 Formation a la recherche documentaire 4
total semestre 4 4 10
total année 141 112 60 17
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CONSEIL DES ETUDES ET DE LA VIE ETUDIANTE
Séance du 14 mai 2024
ANNEXE - DELIBERATION n°® CEVE 2024 - 08 - FC - 003

Type Diplome : MASTER

COMPOSANTE DROIT
MENTION DROIT SOCIAL
PARCOURS-TYPE |Droit et Management Social de I'Entreprise

Les éléments ci-dessous présentent et précisent les modalités de la
Délibération N°CEVE-2024-06-DEVE-001, relative au régime commun des
Session M2 Session unique études et aux modalités générales de contréle des connaissances et des
compétences des formations conduisant a la délivrance des diplémes

nationaux et des diplémes d'université.

Les MICC spécifiques déterminent les conditions particuliéres de réinscription applicables aux différents parcour
Le redoublement n’est pas autorisé sauf dérogation accordée par le Président sur avis du jury

Les MCC spécifiques déterminent les modalités particulieres de professionnalisation applicables aux différents parcour
[Stages
Aucun stage de prévu
Autres modalités

Les MCC spécifiques déterminent les modalités particuliéres d'appréciation des aptitudes et du contréle des connaissances et compétences, applicables aux différents

parcours
Sessions d'examen
Toute absence injustifiée a une épreuve de contrdle continu est sanctionnée par la note 0. La non-remise dans les délais impartis d’un devoir en ligne obligatoire dans le

cadre du contrdle continu entraine les mémes effets.

Seconde chance

Les MCC spécifiques déterminent les modalités particulieres de validation et de compensation ainsi que la possibilité d’une note éliminatoire, applicables aux différents
parcours

Validation

Moyenne anuelle >=10/20

| Capitalisation/conservation

Les enseignements crédités d'ECTS sont capitalisables dés lors que I'étudiant obtient une moyenne au moins égale a 10/2(
Compensation

Les UE et les semestres sont validées isolément ou par compensation.

Note éliminatoire

Note inférieure a 6/20 dans une UE.

Arrété du 22 janvier 2014 fixant le cadre national des formations conduisant a la délivrance des dipldmes nationaux de licence, de licence professionnelle et de master

Arrété du 25 avril 2002 relatif au dipléme national de mastel
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ANNEXE - DELIBERATION n* CEVE 2024 - 08 - FC - 003

MASTER 2 DROIT SOCIAL Session unique
Parcours-type Droit et Management Social de I'Entreprise - FC GBI Controle Terminal
s 8 2 Continu Observation session
Nbre d'examens
H ™M Capitalisab| C Si CC&CT
Nature ELP | Période Libellé ELP eures . ECTS | Coeff CIEEELY) (e AL Type Contréle ! d'évaluation Nature | Durée
c™M ligne le ble coef CC/CT L.
minimum
Semestre S1 SEMESTRE 3
Bloc s1 RNCP38160BC02 - Mobiliser et produire des savoirs hautement spécialisés oui Non
RNCP38160BC07 - Rédiger et négocier des actes juridiques de droit social
UE s1 UE1: Maltrlfer le dr0|'t de la relation individuelle de travail dans les organisations et 38,5 77 15 15 Oui oui ccacT
sur le marché du travail
Matiére S1  |Droit des obligations 7
Matiére S1  |Relation individuelle de travail 7 42 Les CC pourront prendre
N ] L ] la forme de quizz et de cas
Matiere S1 Rémunération et temps de travail 7 14 . . pratiques sur les matiéres
Contrdle continu désignées par les
Matiére S1  |Initiation au droit social européen 3,5 10,5 Oui Oui (CC) & Contréle | CC=1/CT=2 3 Ecrit 3 engsei napnts
terminal (CT) LeCT I'g :
Matiere S1 Détachement et expatriation 3,5 10,5 € Llalleusurune
matiére désignée par le
Matiére S1  |Droit du travail appliqué aux entreprises en difficulté 7 responsable de formation.
Matiére S1  |Prévention des RPS (aspects juridiques) 3,5
RNCP38160BCO5 - Analyser, conseiller et rédiger sur des problématiques de droit
social
Bloc S1  |RNCP38160BC06 - Fournir un appui juridique a la prise de décision en droit social en Oui Non
mobilisant le raisonnement juridique
RNCP38160BC08 - Gérer un contentieux en appliquant les régles de droit social
UE s1 UE2: M:'ﬂtrlser le droit des relations sociales dans les organisations et sur le marché 14 63 15 10 Oui oui ccacT
du travail
CT (Contrél
Matiere S1 Histoire du mouvement social 3,5 21 1 Oui Oui ( OT] role Oral 1
terminal)
Les CC pourront prendre
Matiere S1 La négociation collective et les conventions collectives du travail 3,5 42 9 Oui Oui CC&CT CC=1/CT=1 3 Ecrit 3 la forme de quizz et de
dissertations.
Matiere S1  |Gestion des conflits collectifs et individuels 7 Matiere non évaluée.
Total semestre 52,5 140 30 25 Oui Oui 7
Semestre S2 SEMESTRE 4
Bloc S2  |RNCP38160BC04 - Contribuer a la transformation en contexte professionnel Oui Non
UE S2  |UE 3 : Maitriser le déploiement de la stratégie et des outils RH 31,5 53 10 10 Oui Oui CCI (CC Intégral) 10
Matiére S2  |Leadership et modéles d'analyse de I'organisation 7 7 2 Oui Oui CCI (CC Intégral) 2
Matisre $2 Out!Isleit, prat|'ques de Management stratégique des RH (Développement stratégique du 14 18 3 oui oui €Cl (CC Intégral) 2
capital humain) Les CC pourront prendre
Matiere S2  |Agilité, transformation et innovation RH 10,5 1 Oui Oui CCI (CC Intégral) 2 la forme de cas pratiques
et d'études de cas.
Matiére S2  |Formation professionnelle : Le plan de développement des compétences 3,5 10,5 2 Oui Oui CCI (CC Intégral) 2
Matiére S2  |Audit et pilotage social 7 7 2 Oui Oui CCI (CC Intégral) 2
Bloc 52 RNCF;3.81603C01 - Mettre en ceuvre les usages avancés et spécialisés des outils oui Non
numériques
UE S2  |UE 4 : Accompagner la transformation digitale de la fonction RH 21 42 9 9 Oui Oui CCI (CC Intégral) 2
Matiére S2  |SIRH : déploiement et gestion 7
Matiére S2  |Ladigitalisation des outils RH : e-recrutement et e-learning
Gérer les RH dans un environnement digital (chatbots, connexions, réseaux, outils Les CC prendront la forme
Matiére S2 X g ! ’ ’ 21 24,5 Oui Oui CClI (CC Intégral) 2 de cas pratiques
collaboratifs)
transverses.
Matiere S2 Communication interne et réseaux sociaux
Matiére S2  |Analytics RH (modeéle prédictif) 10,5
Bloc 52 RNCP38160BC09 - Contextualiser les régles de droit social dans un environnement plus oui Non
large
CT (Contrdl
UE S2 |UE5: Gérer les risques et développer la responsabilité des professionnels RH 21 42 6 6 Oui Oui te(rr‘r::‘n:l)) ©
Matiere S2 GRH, entreprise durable et RSE 10,5 21 Le projet est présenté lors
CT (Contrél du derni ésentiel d
Matiere S2  |Management du télétravail 7 7 Oui Oui ( OT] role Projet 1 u ernl‘z‘ar presentie 'u
terminal) cours de "GRH, entreprise
Matiere S2 Qualité de vie au travail et prévention des RPS 3,5 14 durable, RSE".
RNCP38160BC03 - Mettre en ceuvre une communication spécialisée pour le transfert .
Bloc ) Oui Non
de connaissances
UE 52 UE 6 : Analyser et mobiliser I'approche transverse des compétences en droit social et 7 5 5 Oui oui CcT (Cotltrole oral 2 E\llaluatlon tranS\{erfe sur
en management (Grand Oral) terminal) I'ensemble du dipléme.
Matiere S2 Séminaire rentrée et Formation plateforme cours 3,5
Matiere S2 Formation documentaire 3,5
Total semestre 80,5 137 30 30 Oui Oui 3
133 277
Total année 10
410
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CONSEIL DES ETUDES ET DE LA VIE ETUDIANTE
Séance du 14 mai 2024
ANNEXE - DELIBERATION n° CEVE 2024 - 08 - FC - 003

Type Diplome : MASTER

COMPOSANTE DROIT
MENTION DROIT DE LA SANTE

PARCOURS-TYPE |Expertise de justice, professionnels de santé

. . . Les éléments ci-dessous présentent et précisent les modalités de la Délibération N° CEVE-
Session M1 Session unique 2024-06-DEVE-001, relative au régime commun des études et aux modalités générales de
contréle des connaissances et des compétences des formations conduisant a la délivrance
des diplémes nationaux et des diplémes d'université.
Session M2 Session unique

Les MCC spécifiques déterminent les conditions particuliéres de réinscription applicables aux différents parcours
Le redoublement n’est pas autorisé sauf dérogation accordée par le Président sur avis du jury.

Les MCC spécifiques déterminent les modalités particuliéres de professionnalisation applicables aux différents parcours

Stages

Aucun stage n'est prévu

Autres modalités

Le candidat ayant obtenu le Dipléme d'Université "Expertise judicaire, professionnels de santé de I'Université Toulouse Capitole" ou le Dipléme
d'Université "Expertise judiciaire, kinésithérapeute" peuvent postuler le M2 mention Droit de la santé, parcours Expertise de justice, professionnels de
santé. Dans ce cas, les notes otenues en DU "Expertise judiciaire, professionnels de santé" ou en Diplome d'Université "Expertise judiciaire,
kinésithérapeute"en seront reprises en Master "Droit, Economie, Gestion, mention Droit de la santé, parcours type Expertrise de justice, professionels
de santé" pour I'UE1, I'UE4, I'UE5, I'UE6 et I'UE7. Le stagiaire devra cependant participer aux enseignements et aux cas pratiques de ces unités
d'enseignement (a l'exception des enseignements de I'UE1, de I'UE4 et de I'UE6 et de la matiére Outils spécifiques d'analyse du mouvement de I'UE7,
Pour obtenir le Master "Droit, Economie, Gestion, mention Droit de la santé, parcours type Expertrise de justice, professionels de santé", le stagiaire
devra en outre valider I'UE2 et I'épreuve "assurance et indemnisation" de I'UE3 et I'épreuve transaction en dommage corporel de I'UE6.

Les MCC spécifiques déterminent les modalités particuliéres d'appréciation des aptitudes et du contréle des connaissances et compétences, applicables
aux différents parcours
Sessions d'examen

/

Seconde chance

Les MCC spécifiques déterminent les modalités particuliéres de validation et de compensation ainsi que la possibilité d’une note éliminatoire,
applicables aux différents parcours

Validation
Moyenne anuelle >=10/20

Capitalisation/conservation
Les enseignements crédités d'ECTS sont capitalisables dés lors que I'étudiant obtient une moyenne au moins égale a 10/20

Compensation
Les UE et les semestres sont validées isolément ou par compensation.
Note éliminatoire

‘

Arrété du 22 janvier 2014 fixant le cadre national des formations conduisant a la délivrance des dipldmes nationaux de licence, de licence
professionnelle et de master

Arrété du 25 avril 2002 relatif au dipldme national de master
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CONSEIL DES ETUDES ET DE LA VIE ETUDIANTE
Séance du 14 mai 2024

ANNEXE - DELIBERATION n® CEVE 2024 - 08 - FC - 003

MASTER 2

DROIT DE LA SANTE

Session unique

Parcours-type

Expertise de justice, professionnels de santé

Controdle Continu

Contréle Terminal

Observation session d'examens

- . . CMen o . Nbre d'évaluation .
Nature ELP Période Libellé ELP Heures CM . ECTS Coeff | Capitalisable | Comp Type Contréle . Nature Durée
ligne minimum
Semestre s1 SEMESTRE 3 43,5 73,5 30 Oui Oui
RNCP38194BC01 - Mettre en ceuvre les usages avancés et spécialisés des outils numériques
Bloc s1 RNCP38194BC07 - Contribuer a la gestion et |'organisation d'une stratégie et une gouvernance des structures de santé 1/2
RNCP38194BC08 - Promouvoir la qualité, la sécurité, le développement durable en santé
UE s1 UE1: 11,5 14,5 5 5 Oui Oui CCI (CC Intégral) 3
Matiére S1 Formation a la recherche juridique 6 3 Peut. prendre [a forme d'exercices
pratiques ou de QCM
Peut dre la f d' i
Matiéere S1 Méthodologie de recherche scientifique 4 3 eu . prendre 'a forme diexercices
pratiques ou de QCM
Peut dre la f d' i
Matiére S1 prise en charge des données de santé 1,5 8,5 eu . prendre 'a forme ciexercices
pratiques ou de QCM
RNCP38194BC02 - Mobiliser et produire des savoirs hautement spécialisés 1/2
Bloc 1 RNCP38194BCO06 - Intégrer le droit des pati dans sa i professi 1
RNCP38194BC07 - Contribuer a la gestion et |'organisation d'une stratégie et une gouvernance des structures de santé 2/2
RNCP38194BC09 - Participer a la gestion des ressources humaines des structures de santé
UE s1 UE2: 6,5 74 12,5 12,5 Oui Oui CCI (CC Intégral) 4
Matiére S1 Le systéme de santé 1,5 21 1QC™M
Matiére S1 Introduction au droit des établissements médicaux sociaux 12 1QcM
Matiére S1 Le droit de la protection sociale 5
Matiére S1 Le droit de la relation de soin 2 21 1QCM
Matiére S1 Droit des contrats médicaux et gestion des établissements de santé privés 3 15 1Qcm
Bl 1 RNCP38194BC02 - Mobiliser et produire des savoirs hautement spécialisés 2/2
o RNCP38194BC10 - Gérer les ieux de la santé 1/4
UE s1 UE3: 25,5 66 12,5 12,5 Oui Oui
Matiére S1 Responsabilité du fait de I'activité médicale et systéme d'indemnisation 10,5 24
2 Non Oui CT (Contréle terminal) Ecrit 3 Ecrit transverse
Matiére S1 Responsabilité civile et systémes d'indemnisation 9 21
" . L N . N Peut prendre la forme d'exercices
Matiére S1 Assurances et indemnisation 6 21 1 Non Oui CT (Controéle terminal) Ecrit 1,5 .
pratiques ou de QCM
Total semestre 3 43,5 154,5 (30
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CONSEIL DES ETUDES ET DE LA VIE ETUDIANTE
Séance du 14 mai 2024

ANNEXE - DELIBERATION n® CEVE 2024 - 08 - FC - 003

MASTER 2

DROIT DE LA SANTE

Session unique

Parcours-type

Expertise de justice, professionnels de santé

Controdle Continu

Contréle Terminal

Observation session d'examens

- . . CMen . . Nbre d'évaluation .
Nature ELP Période Libellé ELP Heures CM . ECTS Coeff | Capitalisable | Comp Type Contréle . Nature Durée
ligne minimum
Semestre s2 SEMESTRE 4 72 85,5 30 Oui Oui
RNCP38194BC03 - Mettre en ceuvre une communication spécialisée pour le transfert de connaissances
Bloc s2 RNCP38194BCO05 - Identifier le cadre normatif de la santé et des professions de santé 1/2
UE S2 UE4: 12 15 5 5 Oui Oui CCI (CC Intégral) 1
Matiere s I.Peglslatm.n p‘rofessmnnelle (dont contentieux de la sécurité sociale dans la cadre de 6 6
I'indemnisation du dommage corporel)
Matiére S2 Méthodologie et validation scientifique 3 4,5 . . . N
travail sur dossiers avec présentation
. . . P A orale ou QCM
Matiéere S2 Analyse et compréhension des décisions de justice 3 45
Bloc 52 RNCP38194BC04 - Contribuer a la transformation en contexte professionnel
RNCP38194BC10 - Gérer les de la santé 2/4
UE S2 UES5: 18,5 28 9 9 Oui Oui CT (Contréle terminal) Oral 3
Matiére S2 Méthodologie de I'expertise 3 3
Matiére S2 Schéma directeur d'une expertise 3
Matiére S2 Cas pratique : réalisation d'une expertise - cadre général 14 12
Matiere s Cas.pranque :/réal}sfltmn d.une expertise - cadre spécifique: 1 choix parmi les 5 10
options de spécialité parmi: S , .
Réalisation d'une expertise et
S2 Cas pratique : réalisation d'une expertise - spécialité 1 10 présentation orale
S2 Cas pratique : réalisation d'une expertise - spécialité 2 10 Pour le cadre spécifique, choix d'une
pécialité parmi les 5 proposées
S2 Cas pratique : réalisation d'une expertise - spécialité 3 10
S2 Cas pratique : réalisation d'une expertise - spécialité 4 10
S2 Cas pratique : réalisation d'une expertise - spécialité 5 10
Matiéere S2 Cas pratique : la transaction 1,5
Bloc 52 RNCP38194BCO05 - Identifier le cadre normatif de la santé et des professions de santé 2/2
RNCP38194BC10 - Gérer les de la santé 3/4
UE S2 UEG: 15 34,5 9 9 Oui Oui CCI (CC Intégral) 3
Matiére S2 Organisation juridictionnelle et principes fondamentaux du procés 3 12 Peut prendre la forme d'exercices
8 ] P P p pratiques ou de QCM
Matiéere S2 Expertise administrative : particularités missions procédures 1,5 1,5
Matiére S2 L'expert en procédure pénale 1,5 3
Matiére S2 La transaction en dommage corporel 4,5 15 Peut. prendre [a forme d'exercices
pratiques ou de QCM
Matiére S2 Le sapiteur, le collége d'experts, la coexpertise - gestion des difficultés 3 1,5
Peut dre la f d' i
Matiéere S2 Obligations déontologiques de I'expert 1,5 1,5 preauti:L:zzoLedae gg,cle exercices
Bloc Ss2 RNCP38194BC10 - Gérer les contentieux de la santé 4/4
UE S2 UE7 26,5 18 7 7 Oui Oui CCI (CC Intégral) 3
. R . - Peut prendre la forme d'exercices
Matiére S2 Approche expertale responsabilité civile et indemnisation 9 3 pratiques ou de QCM
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CONSEIL DES ETUDES ET DE LA VIE ETUDIANTE
Séance du 14 mai 2024

ANNEXE - DELIBERATION n® CEVE 2024 - 08 - FC - 003

DROIT DE LA SANTE

Session unique

Expertise de justice, professionnels de santé

Contréle Continu

Contréle Terminal

Observation session d'examens

L. . . CMen o . Nbre d'évaluation .
Nature ELP Période Libellé ELP Heures CM . ECTS Coeff | Capitalisable | Comp k Type Contrdle . Nature Durée
ligne minimum
Peut prendre la forme d'exercices
Matiere s2  |Evaluation médicale du préjudice 115 9 uter " xerct
pratiques ou de QCM
. . . . . Peut prendre la forme d'exercices
Matiére S2 Dommage corporel : mise en situation sur des cas pratiques 3 6
ier ge corpor i ituation sur des cas pratiqui pratiques ou de QCM
Matiéere S2 Outils spécifiques d'analyse du mouvement 3
Total semestre 4 72 95,5 30
115,5 250
Total année 60 7,5
365,5
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Type Diplome : DIPLOME D'UNIVERSITE

COMPOSANTE/Structure |DROIT

LIBELLE Droit Social
Les éléments ci-dessous présentent et précisent les modalités de la Délibération N°CEVE-
2024-06-DEVE-001, relative au régime commun des études et aux modalités générales de
Session DU Session unique contréle des connaissances et des compétences des formations conduisant a la délivrance

des diplémes nationaux et des diplémes d'université.

Les MCC spécifiques déterminent les conditions particuliéres de réinscription applicables aux différents parcours

Le redoublement n’est pas autorisé sauf dérogation accordée par le Président sur avis du jury de diplome

Les MCC spécifiques déterminent les modalités particuliéres de professionnalisation applicables aux différents parcours

Stages

Autres modalités

Les enseignements du D.U. « Droit social » constituent un parcours de formation continue intégré au MASTER 2 Professionnel Droit, Economie, Gestion Mention
Droit Social - Parcours : Droit et Management Social de I'Entreprise.

Chaque parcours intégré (D.U. « Droit social » et D.U. « Management social de I'entreprise ») peut étre effectué de maniére dissociée et validé indépendamment
I'un de I'autre.

Le stagiaire titulaire du D.U. « Droit social » ne peut postuler le MASTER 2 Droit, Economie, Gestion Mention Droit Social - Parcours : Droit et Management Social de
I'Entreprise, que s’il est aussi titulaire du D.U. « Management social de I'entreprise ».

Ces conditions réunies, il aura validé les UE constitutives du master et devra, afin de valider I'UE restante, soutenir un grand oral.

Les MCC spécifiques déterminent les modalités particuliéres d'appréciation des aptitudes et du contréle des connaissances et compétences, applicables aux
différents parcours

Sessions d'examen
Toute absence injustifiée a une épreuve de contrdle continu est sanctionnée par la note 0. La non-remise dans les délais impartis d’un devoir en ligne obligatoire
dans le cadre du contréle continu entraine les mémes effets.

Les MCC spécifiques déterminent les modalités particuliéres de validation et de compensation ainsi que la possibilité d’une note éliminatoire, applicables aux
différents parcours

Validation

Moyenne anuelle >=10/20

Capitalisation/conservation

Les notes supérieures a 10/20 sont conservées en cas de redoublement.
Compensation

Les UE sont validées isolément ou par compensation.

Note éliminatoire

Note inférieure a 6/20 dans une UE.

|Art. L613-2 du Code de I'éducation
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Session unique

Dipléme d'Université DROIT SOCIAL Controle " .
) Controle Terminal . .
Continu Observation session
d'examens
.. . " Heures | CM Capitalisab|Compensab N Si CC&CT ) . ,
Nature ELP | Période Libellé ELP : ECTS | Coeff P P Type Contréle d'évaluation Nature Durée
()| ligne le le coef CC/CT L.
minimum
RNCP38160BC02 - Mobiliser et produire des savoirs hautement spécialisés
Bloc ANNUEL |RNCP38160BCO07 - Rédiger et négocier des actes juridiques de droit social Oui Non
UE ANNUEL UE1l: Ma’ltrlser le (.ir0|t de la relation individuelle de travail dans les organisations et sur 38,5 77 15 15 Oui Oui CCRCT
le marché du travail
Matiere ANNUEL |Droit des obligations 7
Matiere ANNUEL ([Relation individuelle de travail 7 42 Les CC pourront prendre la
. . L ) forme de quizz et de cas
Matiere ANNUEL [Rémunération et temps de travail 7 14 ) ' pratiques sur les matiéres
Controle continu désienées par les
Matiere ANNUEL |Initiation au droit social européen 3,5 10,5 Oui Oui (CC) & Controle | CC=1/CT=2 Ecrit 3 engsei napnts
terminal (CT) Le CT l'g )
Matiere | ANNUEL |Détachement et expatriation 3,5 10,5 e.\ a ’le'u SL," une
matiere désignée par le
Matiére | ANNUEL |Droit du travail appliqué aux entreprises en difficulté 7 responsable de formation.
Matiere ANNUEL [Prévention des RPS (aspects juridiques) 3,5
RNCP38160BCO05 - Analyser, conseiller et rédiger sur des problématiques de droit social
Bloc ANNUEL RNCI?.?.SlGOBCO.G - Fournir ur:n aPp.ui juridique a la prise de décision en droit social en Oui Non
mobilisant le raisonnement juridique
RNCP38160BCO08 - Gérer un contentieux en appliquant les régles de droit social
UE ANNUEL UE 2 Maitriser le droit des relations sociales dans les organisations et sur le marché du 14 63 15 10 Oui Oui CCRCT
travail
CT (Control
Matiére ANNUEL |[Histoire du mouvement social 3,5 21 1 Oui Oui ( Oh role Oral 1
terminal)
Les CC pourront prendre la
Matiere ANNUEL |[La négociation collective et les conventions collectives du travail 3,5 42 9 Oui Oui CC&CT CC=1/CT=1 Ecrit 3 forme de quizz et de
dissertations.
Matiere ANNUEL |Gestion des conflits collectifs et individuels 7 Matiere non évaluée.
Les matiéres
UE ANNUEL |Enseignements complémentaires 7 n'entraineront aucune
évaluation.
Matiere ANNUEL [Séminaire rentrée et Formation plateforme cours 3,5
Matiére ANNUEL |[Formation documentaire 3,5
59,5 140
Total année 30 7
199,5
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Type Diplome : DIPLOME D'UNIVERSITE
COMPOSANTE/Structure |DROIT
LIBELLE Management social de I'entreprise

Les éléments ci-dessous présentent et précisent les modalités de la Délibération N°CEVE-2024-06-

DEVE-001, relative au régime commun des études et aux modalités générales de contréle des
Session DU Session unique connaissances et des compétences des formations conduisant a la délivrance des diplémes
nationaux et des diplémes d'université.

Les MICC spécifiques déterminent les conditions particulieres de réinscription applicables aux différents parcours

Le redoublement n’est pas autorisé sauf dérogation accordée par le Président sur avis du jury

Les MCC spécifiques déterminent les modalités particuliéres de professionnalisation applicables aux différents parcours
Stages

Autres modalités

Les enseignements du D.U. « management social de I'entreprise » constituent un parcours de formation continue intégré au MASTER 2 Professionnel Droit, Economie, Gestion Mention Droit Social -
Parcours : Droit et Management Social de I'Entreprise. Ils sont récapitulés en annexe.

Chaque parcours intégré (D.U. « droit social » et D.U. « management social de I'entreprise ») peut étre effectué de maniére dissociée et validé indépendamment I'un de I'autre.

Le stagiaire titulaire du D.U. « Management social de I'entreprise » ne peut postuler le MASTER 2 Professionnel Droit, Economie, Gestion Mention Droit Social - Parcours : Droit et Management Social de
I'Entreprise, que s'il est aussi titulaire du D.U. « droit social ».

Ces conditions réunies, il aura validé les UE constitutives du master et devra, afin de valider les UE restantes, soutenir un grand oral (RNCP38160BC03 ; 5 crédits ECTS).

Les MCC spécifiques déterminent les modalités particuliéres d'appréciation des aptitudes et du contréle des connaissances et compétences, applicables aux différents parcours

Sessions d"
Toute absence injustifiée a une épreuve de contréle continu est sanctionnée par la note 0. La non-remise dans les délais impartis d’un devoir en ligne obligatoire dans le cadre du contréle continu entraine
les mémes effets.

Les MCC spécifiques déterminent les modalités particuliéres de validation et de compensation ainsi que la possibilité d’une note éliminatoire, applicables aux différents parcours

Validation
Moyenne anuelle >=10/20

Capitalisation/conservation

Les notes supérieures & 10/20 sont conservées en cas de redoublement.
Comp

Les UE sont validées isolément ou par compensation.

Note éliminatoire

Note inférieure a 6/20 dans une UE.

Art. L613-2 du Code de I'éducation

MCC-DU MSE-2024-2025 -.xlsx
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Diplome d'Université

MANAGEMENT SOCIAL DE L'ENTREPRISE

Session unique

Contl:ole Controle Terminal Observation session
Continu .
Nbre d'examens
, . . . Heures| CM Capitalisab|Compensab " Si CC&CT ; . ,
Nature ELP | Période Libellé ELP Y . ECTS | Coeff pItall P Type Controle : d'évaluation Nature |Durée
c™M ligne le le coef CC/CT ..
minimum
Bloc ANNUEL|RNCP38160BC04 - Contribuer a la transformation en contexte professionnel Oui Non
UE ANNUEL|UE 1 : Maitriser le déploiement de la stratégie et des outils RH 31,5 53 10 10 Oui Oui CCI (CC Intégral) 10
Matiere |ANNUEL |Leadership et modeles d'analyse de I'organisation 7 7 2 Oui Oui CCI (CC Intégral) 2
Matisre | ANNUEL Out!ls /e; pratl'ques de Management stratégique des RH (Développement stratégique du 14 18 3 oui Oui CCl (CC Intégral) )
capital humain) Les CC pourront prendre la
Matiere | ANNUEL|Agilité, transformation et innovation RH 10,5 1 Oui Oui CCI (CC Intégral) 2 forme de cas pratiques et
d'études de cas.
Matiere | ANNUEL|Formation professionnelle : Le plan de développement des compétences 3,5 10,5 2 Oui Oui CCl (CC Intégral) 2
Matieére | ANNUEL|Audit et pilotage social 7 7 2 Oui Oui CCI (CC Intégral) 2
Bloc ANNUEL RNCP’3.8160BC01 - Mettre en ceuvre les usages avancés et spécialisés des outils Oui Non
numériques
UE ANNUEL|UE 2 : Accompagner la transformation digitale de la fonction RH 21 42 9 9 Oui Oui CCI (CC Intégral) 2
Matiere | ANNUEL|SIRH : déploiement et gestion 7
Matiere | ANNUEL |La digitalisation des outils RH : e-recrutement et e-learning
Gérer les RH dans un environnement digital (chatbots, connexions, réseaux, outils Les CC prendront |a forme
Matiere |ANNUEL . g ! ! ! 21 24,5 Oui Oui CCI (CC Intégral) 2 de cas pratiques
collaboratifs)
transverses.
Matiere | ANNUEL|Communication interne et réseaux sociaux
Matiere | ANNUEL|Analytics RH (modele prédictif) 10,5
Bloc ANNUEL RNCP38160BC09 - Contextualiser les regles de droit social dans un environnement plus Oui Non
large
CT (Control
UE ANNUEL|UE 3 : Gérer les risques et développer la responsabilité des professionnels RH 21 42 6 6 Oui Oui te(rr:?n:I)) €
Matiere | ANNUEL |GRH, entreprise durable et RSE 10,5 21 Le projet est présenté lors
oui oui CT (Cor\tréle Projet 1 du derni"er présentiel d.u
N . . terminal) cours de "GRH, entreprise
Matiere |ANNUEL|Management du télétravail 7 7 "
durable, RSE".
Matiere | ANNUEL |Qualité de vie au travail et prévention des RPS 3,5 14
Les matiéres
UE ANNUEL |Enseignements complémentaires 7 n'entraineront aucune
évaluation.
Matiere | ANNUEL|Séminaire rentrée et Formation plateforme cours 3,5
Matiére | ANNUEL |Formation documentaire 3,5
80,5 137
Total année 25 1
217,5
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Type Dipléme : DIPLOME D'UNIVERSITE

COMPOSANTE/Structure |DROIT
LIBELLE Comprendre et accompagner le handicap

Les éléments ci-dessous présentent et précisent les modalités de la
Délibération N°CEVE-204-06-DEVE-001, relative au régime commun
des études et aux modalités générales de contréle des

Session DU Seconde session/chance ) . . : .
connaissances et des compétences des formations conduisant a la
délivrance des diplémes nationaux et des dipl6mes d'université.
LANGUE ENSEIGNEMENT
Francais
REDOUBLEMENT

Les MICC spécifiques déterminent les conditions particulieres de réinscription applicables aux différents parcour:
Le redoublement n’est pas autorisé sauf dérogation accordée par le Président sur avis du jury de diplome
PROFESSIONNALISATION
Les MICC spécifiques déterminent les modalités particulieres de professionnalisation applicables aux différents parcour:
Stages
Pas de stage (sauf pour les demandeurs d'emploi bénéficiant d'un financement PRF)
Autres modalités
L'UE 4, « Projet Professionnel Appliqué », est validée par une restitution écrite de 40 pages minimum hors annexes. Elle prend une forme
différente selon la situation du stagiaire :
* Personne exergant une activité en lien avec des personnes handicapées : rapport d’activité professionnelle articulé autour d’'une problématique
spécifique au handicap.
e Demandeurs d’emploi pris en charge dans le cadre du PRFP, rapport d’activité portant sur un stage d’insertion d’une durée minimale de 5
semaines dans une structure accueillant des personnes handicapées.
e Autres situations : mémoire sur les problématiques du handicap dans un contexte professionnel (prise de contact avec des organismes,
entreprises, professionnels du domaine, revues de synthése..).

EVALUATION, NOTATION, SECONDE SESSION/CHANCE
Les MCC spécifiques déterminent les modalités particulieres d'appréciation des aptitudes et du contréle des connaissances et compétences,
applicables aux différents parcours
Sessions d'examen
Toute absence injustifiée a une épreuve d’examen est éliminatoire. Les justificatifs d’absence a une épreuve doivent parvenir a la scolarité dans les
10 jours qui suivent la fin de la session d’examen.

Seconde chance

Les UE 1 a 3 comportent chacune 2 sessions d’examen. L'UE 4 comporte une session d’examen unique.

Sauf dérogation expresse du jury de diplome, la seconde session d’examen des UE 1 a 3 est accessible aux seuls candidats ayant présenté la 1ére
session d’examen ; elle porte uniquement sur les enseignements auxquels le candidat a obtenu une note inférieure a 10/20 et se déroule dans des
conditions identiques a la premiére session.

VALIDATION, COMPENSATION, CAPITALISATION, CONSERVATION
Les MICC spécifiques déterminent les modalités particulieres de validation et de compensation ainsi que la possibilité d’une note éliminatoire,
applicables aux différents parcours
Validation
Si note globale moyenne supérieure ou égale a 10

Capitalisation/conservation

Dans le cas d'un redoublement le stagiaire conserve les notes supérieures ou égales a 10/20

Compensation

Les UE sont validées isolément si note supérieur ou égale a 10/20 ou par compensation sous réserve que la note soit supérieure ou égale a 8/20

Note éliminatoire

TEXTES REGLEMENTAIRES

Art. L613-2 du Code de I'éducation
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Comprendre et accompagner le handicap

lére session

Seconde session/chance

Contréle Terminal

Controle Terminal

Observation seconde
session/chance

o oI Heures . — = . .
Nature ELP Période Libellé ELP M CM Ligne | Coeff | Capitalisable | Compensable Type Contréle Nature Durée Nature Durée
UE ANNUEL |UE 1: De I'exclusion a l'intégration 2 Non Oui
Matiere ANNUEL |Module 1 : Approche historique, culturelle et sociale du handicap 3,5 30,5 1 Oui CT (Contréle terminal) Ecrit 3 Ecrit 3
Matiére ANNUEL [Module 2 : Droit et handicap, enseignement et aide pédagogique 3,5 30,5 1 Oui CT (Contréle terminal) Ecrit 3 Ecrit 3
UE ANNUEL |UE2:A pag ala ialisation 2 Non Oui
N Module 3 : L larisation de |'enfant handicapé : scolarisation inclusive et . A . - -
Matiére ANNUEL |, © l.Je asco ?rl_sa_ |c?n ¢ entant handicape : scolarisation inclusive € 35 30,5 1 Oui CT (Contréle terminal) Ecrit 3 Ecrit 3
établissements spécialisés
Matiere ANNUEL |[Module 4 : Handicap et société au XXle siecle 3,5 30,5 1 Oui CT (Contréle terminal) Ecrit 3 Ecrit 3
UE ANNUEL |UE3 1 Non Oui
Matiere ANNUEL [Module 5 : Le Handicap et les moyens de I'autonomie 3,5 28,5 1 Oui CT (Contréle terminal) Oral/Ecrit 3 Oral/Ecrit 3
UE ANNUEL |UE 4 : Projet Professionnel Appliqué 2 Non Oui
Matiere ANNUEL |Module 6 : Méthodologie du PPA 7 2 Oui CT (Contréle terminal) | Mémoire/Soutenance Pas de seconde session
24,5 150,5 15
TOTAL
175

MCC-DU-Comprendre-et-accompagner-le-handicap-2024-2025 VD.xlsx
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Type Diplome : DIPLOME D'UNIVERSITE
COMPOSANTE/Structure |DROIT
LIBELLE Droit et Religions

Les éléments ci-dessous présentent et précisent les modalités de la Délibération N°CEVE-2024-
06-DEVE-001, relative au régime commun des études et aux modalités générales de contréle
Session DU Seconde session/chance des connaissances et des compétences des formations conduisant a la délivrance des diplémes

nationaux et des diplémes d'université.

LANGUE ENSEIGNEMENT

Francais

REDOUBLEMENT
Les MCC spécifiques déterminent les conditions particulieres de réinscription applicables aux différents parcours
Une autorisation de redoublement peut étre exceptionnellement accordée par les enseignants du dipldme réunis en Commission d’admission ; elle n’est envisagée que sur
demande expresse du candidat ajourné et donne lieu a la mise-en-place d’un parcours de formation individualisé.

PROFESSIONNALISATION
Les MCC spécifiques déterminent les modalités particuliéres de professionnalisation applicables aux différents parcour:
Stages

Autres modalités
Chaque module peut faire I'objet d’un suivi séparé ; il devient alors un « sous-parcours » du parcours général. Les conditions d’inscription aux sous-parcours, de méme que
; )
les modalités de leur validation, different en fonction du sous-parcours choisi.
L’inscription au sous-parcours « droit des religions » porte sur I'ensemble des enseignements du module 1 qui sont indissociables. Elle donne lieu a la perception de frais
de formation spécifiques ; I’évaluation est obligatoire. Elle se déroule selon les modalités de contréle des connaissances validant le module 1 et donne lieu a une
;
certification intermédiaire intitulée « visa droit des religions » si le stagiaire y obtient une noté supérieur ou égale a 10/20.
L’inscription au sous-parcours « connaissance des religions » porte sur I’'ensemble des enseignements du module 2 qui sont indissociables. Elle donne lieu a la perception
de frais de formation spécifiques ; I'évaluation est obligatoire. Elle se déroule selon les modalités de contrédle des connaissances validant le module 2 et donne lieu a une
;
certification intermédiaire intitulée « visa connaissance des religions », si le stagiaire y obtient une noté supérieur ou égale a 10/20.
L’inscription dissociée au module 3 se fait par séminaires ; elle donne lieu a la perception de frais de formation par séminaire ; elle ne donne pas lieu a certification.
Les stagiaires titulaires des deux visas - visa « droit des religions » et visa « connaissance des religions » ou ceux ayant validé 'UE2 du DIU Normes et Religions et ayant
suivi les séminaires thématiques du module 3 ou de 'UE 1 du DIU Normes et Religions au cours d’une période couvrant au plus 2 années universitaires — soit 3 années
civiles -, seront autorisés a solliciter I'inscription au dipléme afin d’en postuler la délivrance.
Cette inscription fait I’objet d’'un examen par la commission pédagogique et ne peut étre présentée qu’une seule fois. Elle donnera lieu au réglement de frais de
diplomation. L’examen consistera en 1 grand oral, coefficient 5 et pouvant prendre la forme de I'analyse d’une situation pratique — durée 30 mn minimum — soutenu
devant un jury composé a minima d’un enseignant-chercheur d’UT1 Capitole et d’un représentant de I'ICT.

EVALUATION, NOTATION, SECONDE SESSION/CHANCE
Les MCC spécifiques déterminent les modalités particuliéres d'appréciation des aptitudes et du contréle des connaissances et compétences, applicables aux différents
parcours
Sessions d'examen
UE1 : Les épreuves écrites de I'UE peuvent prendre la forme de de QCM

UE 2 : l'épreuve du Grand Oral est accessible aux candidats qui ont suivi 'ensemble des séminaires thématiques du module 3. Elle consiste une épreuve orale, coefficient 5
et pouvant prendre la forme de I'analyse d’une situation pratique — durée 30 mn — soutenue devant un jury composé a minima d’un enseignant-chercheur d’UT1 Capitole
et d’un représentant d’une des institutions et associations partenaires au dipléme.

Seconde chance

Une session de rattrapage est ouverte pour les stagiaires qui n’ont pas validé le diplome lors de la premiére session avec une note globale supérieure ou égale a 10/20, ou
qui auraient obtenu a une des UE une note globale inférieure 8/20. Cette seconde session d’examen est organisée dans les mémes conditions que la premiére. Les notes
égales ou supérieures a 10/20 obtenues lors de la premiére session sont réputées définitivement acquises et intégralement reportées lors de la seconde.

VALIDATION, COMPENSATION, CAPITALISATION, CONSERVATION
Les MCC spécifiques déterminent les modalités particuliéres de validation et de compensation ainsi que la possibilité d’une note éliminatoire, applicables aux différents

parcours
Validation

Si obtention d'une note globale au dipldme supérieure ou égal a 10/20 et sans note éliminatoire.

Capitalisation/conservation

Les notes égales ou supérieures a 10/20 sont réputées définitivement acquises et intégralement reportées en cas de redoublement
Compensation

Oui

Note éliminatoire

Note globale inférieure a 8/20 a I'une des UE

TEXTES REGLEMENTAIRES

Art. L613-2 du Code de I'éducation
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Dipléme d'université

Droit et Religions

1ére session

Seconde session/chance

Parcours Droit et Religions Contréle Continu Contréle Terminal Contréle Terminal
. o Heures L N Si CC&CT Nbre d'évaluation . .
Nature ELP | Période Libellé ELP Coeff | Capitalisable | Compensable Type Contrdle L Nature Durée Nature Durée
c™M coef CC/CT minimum

UE ANNUEL UE1 5 Non Oui

Bloc ANNUEL |Module 1 : Droit des religions
Matiére ANNUEL |Cours introductif : religions et espace public 14 5

4 matiéres module 1 + . .
Matiere ANNUEL |Droit public et religions 14 3 Non Oui CC&CT Ccr2/cc1 ( L - Ecrit 3 Ecrit 3
histoire religieuse de la
R . | France module 2)

Matiére ANNUEL |Droit privé et religions 14
Matiére ANNUEL |Droit des institutions et activités religieuses 14

Bloc ANNUEL |Module 2 : Connaissances des religions
Matiere ANNUEL Es::;::;:::;jfﬁ:;eni : présentation du judaisme, du 30

2 Non Oui CT (Contrdle terminal) Ecrit 3 Ecrit 3

Matiéere ANNUEL |Histoire religieuse de la France 14
Matiere ANNUEL  |Cultes et relations internationales DUMMD112 10

UE ANNUEL UE 2 5 Non Oui

Bloc ANNUEL |Module 3 : méthodologie et formation juridique et religieuse
Matiére ANNUEL |Séminaire introductif cadre historique et juridique 7
Matiéere ANNUEL |Techniques de médiation 7
Matiéere ANNUEL |Médiation interculturelle | 7 5 Non Oui CT (Controle terminal) Oral Oral
Matiere ANNUEL |Médiation interculturelle II 7
Matiéere ANNUEL |Sécularisations et statuts des cultes en Europe 7
Matiéere ANNUEL |Anthropologie religieuse 7

Total formation 152
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Type Diplome : DIPLOME D'UNIVERSITE
COMPOSANTE/Structure |DROIT
LIBELLE Droit Pénitentiaire

Les éléments ci-dessous présentent et précisent les modalités de la Délibération N°CEVE-

2024-06-DEVE-001, relative au régime commun des études et aux modalités générales de
Session DU Session unique contréle des connaissances et des compétences des formations conduisant & la délivrance
des diplémes nationaux et des diplémes d'université.

Les MICC spécifiques déterminent les conditions particulieres de réinscription applicables aux différents parcours
Le redoublement n’est pas autorisé sauf dérogation accordée par le Président sur avis du jury de dipléme

Les MICC spécifiques déterminent les modalités particuliéres de professionnalisation applicables aux différents parcours
Stages
Pas de stage

Autres modalités

Une partie des enseignements se déroule en immersion dans une maison d'arrét

Les MICC spécifiques déterminent les modalités particulieres d'appréciation des aptitudes et du contréle des connaissances et compétences, applicables aux différents
parcours

Sessions d'examen

L’ensemble des enseignements est évalué par la moyenne de deux notes :

- Un travail d’exposé sur dossier thématique présenté en bindome faisant I’objet d’'une note sur 20
- Un grand oral transverse avec possibilité de mise en situation faisant I’objet d’une note sur 20

Les MICC spécifiques déterminent les modalités particuliéres de validation et de compensation ainsi que la possibilité d’une note éliminatoire, applicables aux différents
parcours

Validation
Si note supérieure ou égale a 10

Capitalisation/conservation

Compensation

Note éliminatoire

Art. L613-2 du Code de I'éducation
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Diplome d'université

Droit Pénitentiaire

Session Unique

Parcours Controdle Continu Controle Terminal Observations
- - - Examen
Nature ELP Période Libellé ELP Heures CM | CM Ligne Heures Heures TP| ECTS | Coeff | Capitalisable | Compensable Type Controle Si CCaCT Nbre c!'e_valuatlon Nature Durée
D coef CC/CT minimum

Bloc ANNUEL [Module 1 : Introduction au droit pénitentiaire
Matiére ANNUEL [Histoire pénitentiaire 4
Matiére ANNUEL |[Droit et pratique de I'aménagement des peines en milieu carcéral 3 7

Bloc ANNUEL [Politiques pénitentiaires
Matiére ANNUEL Réformes et plans pénitentiaires de 1945 a aujourd’hui 10
Matiére ANNUEL La justice restaurative 3,5
Matiére ANNUEL Les dispositifs de préparation a la sortie de prison et de lutte contre la récidive 3,5
Matiére ANNUEL [Sociologie de la population carcérale 3,5
Matiére ANNUEL [Droit pénitentiaire comparé (possibilité de classes en ligne) 7
Matiére ANNUEL |Atelier pratique : La norme en détention 3,5
Matiere ANNUEL |Visite Le Castelet a Toulouse 3

Bloc ANNUEL [Module 2 : Les droits fondamentaux de la personnes détenue

Bloc ANNUEL |[Le contrdle extérieur et les droits de la personne détenue
Matiére ANNUEL |Le Contréleur général des Lieux de privation de liberté 3,5 un travail d’exposé
Matiere ANNUEL  |Publics vulnérables en détention 3,5 Non Oui CT (Contréle terminal) Oral 3 transverse aux
Matiére ANNUEL |La mise en ceuvre du droit & la santé en détention 7 modules 1,2 et 3
Matiere ANNUEL |Les activités de réinsertion en détention 3,5 3,5
Matiere ANNUEL [Le détenu citoyen 3,5

Bloc ANNUEL [Module 3 : Le régime pénitentiaire
Matiere ANNUEL |Institutions pénitentiaires et régime de détention (en immersion si effectif < a 15) 3,5
Matiere ANNUEL |Visite d'un établissement pénitentiaire 2
Matiere ANNUEL [Acteurs et métiers pénitentiaires 3,5
Matiéere ANNUEL [Les services pénitentiaires d'insertion et de probation 3,5
Matiere ANNUEL [L'ENAP et les concours pénitentiaires 3,5

Bloc ANNUEL  [Sécurité pénitentiaire
Matiere ANNUEL Sécurité, technologies et moyens de contrainte 3,5
Matiere ANNUEL Usage de la force et des armes 3,5

Bloc ANNUEL [Pratique du culte et lutte contre la radicalisation en détention
Matiere ANNUEL Pratique du culte en détention 3,5
Matiere ANNUEL Lutte contre la radicalisation en détention 3,5

Bloc ANNUEL [Module 4 : Le contentieux pénitentiaire
Matiere ANNUEL |Atelier pratique : le Juge en détention 3,5

Bloc ANNUEL [Le contentieux judiciaire
Matiére ANNUEL Le contentieux de la détention provisoire 3,5 un grand oral
Matiere ANNUEL Le contentieux de l'application des peines 3,5 Non Oui CT (Contréle terminal) Oral 3 g I,Z:::':’ZS: des

Bloc ANNUEL |Le contentieux administratif modules
Matiere ANNUEL Le contentieux indemnitair et le référé -liberté 3,5
Matiéere ANNUEL Le contentieux pour exces de pouvoir 3,5
Matiére ANNUEL |Le contentieux disciplinaire 3,5

— 99,5 27,5 6
127
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Droit Péni iaire Session Unique
Contrdle Terminal
Nature ELP | Période Libellé ELP Heures CM | CM Ligne | Coeff | Capitali C bl Type Contrdle Nature Durée
Bloc ANNUEL |Module 1 : Introduction au droit pénitentiaire
Matiére ANNUEL |Histoire pénitentiaire 4
Matiere ANNUEL |Droit et pratique de I'aménagement des peines en milieu carcéral 3 7
Bloc ANNUEL |Politiques pénitentiaires
Matiere ANNUEL Réformes et plans pénitentiaires de 1945 & aujourd’hui 10
Matiéere ANNUEL La justice restaurative 3,5
Matiere ANNUEL Les dispositifs de préparation a la sortie de prison et de lutte contre la récidive 3,5
Matiére ANNUEL [Sociologie de la population carcérale 35
Matiere ANNUEL  |Droit pénitentiaire comparé (possibilité de classes en ligne) 7
Matiére ANNUEL |Atelier pratique : La norme en détention 35
Bloc ANNUEL [Module 2 : Les droits fondamentaux de la personnes détenue
Bloc ANNUEL |Le contrdle extérieur et les droits de la personne détenue
Matiére ANNUEL |Le Contréleur général des Lieux de privation de liberté 3,5
Matiére ANNUEL :,es.standar:# du Capse:‘)lude {;Europe etdu C?Tft'ef;:;T:iznezzalg,:z)préventian de la torture et des peines ou 35
Matiére ANNUEL  |Publics vulnérables en détention 35
Matiére ANNUEL  (La mise en ceuvre du droit a la santé en détention 7
Matiére ANNUEL |Les activités de réinsertion en détention 3,5 3,5
Matiéere ANNUEL |Le détenu citoyen 3,5
Bloc ANNUEL [Module 3 : Le régime pénitentiaire
Matiére ANNUEL |Institutions pénitentiaires et régime de détention (en immersion si effectif < a 15) 3,5 1 Non Non CT (Controle terminal) oral 35
Matiere ANNUEL |Visite d'un établissement pénitentiaire 2
Matiéere ANNUEL |Acteurs et métiers pénitentiaires 3,5
Matiere ANNUEL |Les services pénitentiaires d'insertion et de probation 3,5
Matiéere ANNUEL [L'ENAP et les concours pénitentiaires 3,5
Bloc ANNUEL  [Sécurité pénitentiaire
Matiéere ANNUEL Sécurité, et moyens de ct 3,5
Matiere ANNUEL Usage de la force et des armes 3,5
Bloc ANNUEL |Pratique du culte et lutte contre la radicalisation en détention
Matiere ANNUEL Pratique du culte en détention 3,5
Matiéere ANNUEL Lutte contre la radicalisation en détention 3,5
Bloc ANNUEL |[Module 4 : Le contentieux pénitentiaire
Matiére ANNUEL |Atelier pratique : le Juge en détention 35
Matiere ANNUEL |Atelier pratique : travail sur dossier 3
Bloc ANNUEL |Le contentieux judiciaire
Matiere ANNUEL Le ieux de la déi ion p 3,5
Matiére ANNUEL Le contentieux de I'application des peines 35
Bloc ANNUEL |Le contentieux administratif
Matiéere ANNUEL Le contentieux indemnitair et le référé -liberté 3,5
Matiere ANNUEL Le contentieux pour excés de pouvoir 35
Matiére ANNUEL |Le contentieux disciplinaire 35
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Type Dipléme : DIPLOME D'UNIVERSITE

COMPOSANTE DROIT

LIBE LLE Expertise de justice, professionnels de santé

Les éléments ci-dessous présentent et précisent les modalités de la Délibération N°CEVE-
2024-02-DEVE-001, relative au régime commun des études et aux modalités générales de
Session DU Session unique contréle des connaissances et des compétences des formations conduisant a la délivrance
des diplomes nationaux et des diplomes d'université.

LANGUE ENSEIGNEMENT

Frangais

REDOUBLEMENT
Les MCC spécifiques déterminent les conditions particuliéres de réinscription applicables aux différents parcours
Le redoublement n’est pas autorisé sauf dérogation accordée par le Président sur avis du jury
PROFESSIONNALISATION
Les MCC spécifiques déterminent les modalités particuliéres de professionnalisation applicables aux différents parcours
Stages
Aucun stage n'est prévu
Autres modalités

Le stagiaire titulaire du DU "Expertise judiciaire, professionnels de santé" peut postuler le Master "Droit, Economie, Gestion, mention Droit de la santé,
parcours type Expertrise de justice, professionels de santé".

Ses notes otenues en DU "Expertise judiciaire, professionnels de santé" seront reprises en Master "Droit, Economie, Gestion, mention Droit de la santé,
parcours type Expertrise de justice, professionels de santé" pour I'UE1, I'UE5, I'UE6 et I'UE7. Il devra cependant participer aux enseignements et/ou aux
cas pratiques de ces unités d'enseignement.

Pour obtenir le Master "Droit, Economie, Gestion, mention Droit de la santé, parcours type Expertrise de justice, professionels de santé", le stagiaire
devra en outre valider I'UE2 et I'épreuve "assurance et indemnisation" de I'UE3 et I'épreuve transaction en dommage corporel de I'UE6.

EVALUATION, NOTATION, SECONDE SESSION/CHANCE
Les MCC spécifiques déterminent les modalités particuliéres d'appréciation des aptitudes et du contréle des connaissances et compétences, applicables
aux différents parcours
Sessions d'examen

Seconde chance

VALIDATION, COMPENSATION, CAPITALISATION, CONSERVATION
Les MICC spécifiques déterminent les modalités particuliéres de validation et de compensation ainsi que la possibilité d’une note éliminatoire,
applicables aux différents parcours

Validation
Moyenne anuelle >=10/20

Capitalisation/conservation
Les Unités d'enseignements sont capitalisables dés lors que le stagiaire obtient une moyenne au moins égale a 10/20

Compensation
Les UE sont validées isolément ou par compensation.
Note éliminatoire

TEXTES REGLEMENTAIRES

Arrété du 22 janvier 2014 fixant le cadre national des formations conduisant a la délivrance des diplémes nationaux de licence, de licence
professionnelle et de master

Arrété du 30 juillet 2018 relatif au dipléme national de licence
Arrété du 25 avril 2002 relatif au dipldme national de master

MCC-DU-EJPS-FC-2024-2025 .xlsx
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Diplome d'Université

Expertise de justice, professionnels de santé

Session Unique

Contréle Continu Contréle Terminal Observation session
i Nbre d'évaluati d'examens
an . a eures . S ~ re d'évaluation ,
Nature ELP Période Libellé ELP CM ligne | ECTS Coeff | Capitalisable | Compensable Type Contréle L Nature Durée
CM minimum
Blocs ANNUEL |RNCP38194BC01 - Mettre en ceuvre les usages avancés et spécialisés des outils numériques
UE ANNUEL |UE1 10 6 5 Non Oui CCI (CC Intégral) 2
Peut dre la fi d' i
Matiere ANNUEL |Formation a la recherche juridique 6 3 eu . prendre 'a forme drexercices
pratiques ou de QCM
Matiere ANNUEL |Méthodologie de recherche scientifique 4 3 Peut_ prendre la forme d'exercices
pratiques ou de QCM
Blocs ANNUEL |RNCP38194BC10 - Gérer les contentieux de la santé 1/4
UE ANNUEL |UE2 19,5 45 12,5 Non Oui CT (Contrdle terminal) _ Ecrit 3
Matiére ANNUEL Rfsponsalbilit-é du fait de l'activité médicale et systeme 10,5 24
d'indemnisation )
Ecrit transverse
Matiere ANNUEL |Responsabilité civile et systéemes d'indemnisation 9 21
Blocs ANNUEL RNCP38194BC03 - Mettre en ceuvre une communication spécialisée pour le transfert de connaissances
RNCP38194BCO05 - Identifier le cadre normatif de la santé et des professions de santé
UE ANNUEL [UE3 12 15 5 Non Oui CCI (CC Intégral) 1
Législation professionnelle (dont contentieux de la
Matiére ANNUEL |sécurité sociale dans la cadre de I'indemnisation du 6 6
dommage corporel)
Matiere ANNUEL |Méthodologie et validation scientifique 3 4,5 . .
Travail sur dossiers avec
. . . P I présentation orale ou QCM
Matiere ANNUEL |Analyse et compréhension des décisions de justice 3 45
Blocs ANNUEL RNCP38194BC04 - Contribuer a la transformation en contexte professionnel
RNCP38194BC10 - Gérer les contentieux de la santé 2/4
UE ANNUEL |UE4 18,5 28 9 Non Oui CT (Contréle terminal) Oral 3
Matiere ANNUEL |Méthodologie de I'expertise 3 3
Matiere ANNUEL |Schéma directeur d'une expertise 3
Matiere ANNUEL |Cas pratique : réalisation d'une expertise - cadre général 14 12
Matiere ANNUEL Caf p_)r_athue : réalisation d'une expertise - cadre 10 o .
spécifique réalisation d'une expertise et
Matiere ANNUEL Cas pratique : réalisation d'une expertise - spécialité 1 10 présentation orale
" ) lens , . s Pour le cadre spécifique, choix d'une
Matiere ANNUEL Cas pratique : réalisation d'une expertise - spécialité 2 10 P . .
spécialité parmi les 5 proposées.
N . L . L, (Activité pédagogique spécifique)
Matiere ANNUEL Cas pratique : réalisation d'une expertise - spécialité 3 10
Matiere ANNUEL Cas pratique : réalisation d'une expertise - spécialité 4 10
Matiere ANNUEL Cas pratique : réalisation d'une expertise - spécialité 5 10
Matiere ANNUEL |Cas pratique la transaction 1,5
Blocs ANNUEL RNCP38194BC05 - Identifier le cadre normatif de la santé et des professions de santé

RNCP38194BC10 - Gérer les contentieux de la santé 3/4

MCC-DU-EJPS-FC-2024-2025.xIsx
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Expertise de justice, professionnels de santé

Session Unique

Contréle Continu Contréle Terminal Observation session
i Nbre d'évaluati d'examens
g q 2 eures a R A re d evaluation ,
Nature ELP Période Libellé ELP CM ligne | ECTS Coeff | Capitalisable | Compensable Type Contréle L Nature Durée
(&)} minimum
UE ANNUEL |UES5 15 34,5 9 Non Oui CCI (CC Intégral) 3
Matiere ANNUEL Organls?tlon juridictionnelle et principes fondamentaux 3 12 Peut_ prendre la forme d'exercices
du proces pratiques ou de QCM
Matiére ANNUEL Expelrtlse administrative : particularités missions 15 15
procédures
Matiere ANNUEL |L'expert en procédure pénale 1,5 3
Peut dre la fi d' i
Matiéere ANNUEL |La transaction en dommage corporel 4,5 15 eu . prendre 'a forme drexercices
pratiques ou de QCM
Matiere ANNUEL |Obligations déontologiques de I'expert 1,5 1,5
Matiére ANNUEL Le sar‘)lt‘eur, !e college d'experts, la coexpertise - gestion 3 15 Peut. prendre la forme d'exercices
des difficultés pratiques ou de QCM
Blocs ANNUEL |RNCP38194BC10 - Gérer les contentieux de la santé 4/4

MCC-DU-EJPS-FC-2024-2025.xIsx
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Expertise de justice, professionnels de santé

Session Unique

Contréle Continu Contréle Terminal Observation session
= Nbre d'évaluati d'examens
an . a eures . S o re d'évaluation ,
Nature ELP Période Libellé ELP CM ligne | ECTS Coeff | Capitalisable | Compensable Type Contréle L Nature Durée
(&)} minimum
UE ANNUEL [UE6 26,5 18 7 Non Oui CCI (CC Intégral) 3
. Sl . A Peut prendre la forme d'exercices
Matiere ANNUEL |Approche expertale responsabilité civile et indemnisation 9 3 .
pratiques ou de QCM
Peut dre la fi d' i
Matiére ANNUEL |Evaluation médicale du préjudice 115 9 eut prendre 'atorme diexercices
pratiques ou de QCM
Matiére ANNUEL Dorr_nmage corporel : mise en situation sur des cas 3 6 Peut_ prendre la forme d'exercices
pratiques pratiques ou de QCM
Matiere ANNUEL |Outils spécifiques d'analyse du mouvement 3
101,5 146,50
Total année 6
248

MCC-DU-EJPS-FC-2024-2025.xIsx
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Type Dipléme : DIPLOME D'UNIVERSITE
COMPOSANTE/Structure |DROIT

Médiation : Droit et pratiques de la médiation en matiére civile, commerciale
et sociale

LIBELLE

Les éléments ci-dessous présentent et précisent les modalités de la
Délibération N°CEVE-2024-06-DEVE-001, relative au régime commun
Session DU Seconde session/chance des études et aux modalités générales de contréle des connaissances et
des compétences des formations conduisant a la délivrance des

diplémes nationaux et des diplémes d'université.

LANGUE ENSEIGNEMENT

Francais

REDOUBLEMENT
Les MICC spécifiques déterminent les conditions particulieres de réinscription applicables aux différents parcour:
Le redoublement n’est pas autorisé sauf dérogation accordée par le Président sur avis du jury de diplome
PROFESSIONNALISATION
Les MICC spécifiques déterminent les modalités particulieres de professionnalisation applicables aux différents parcour:
Stages
Pas de stage
Autres modalités

Le module d'harmonisation juridique optionnel" devient obligatoire pour les candidats n'ayant pas de pré-requis juridiques suffisants apres décision
de la commission d'admission

Les stagiaires devront effectuer une demi-journée (3h) d'observation dans une permanence en juridiction. Les heures de permanence leur seront
indiquées au démarrage de la formation. Leur présence sera attestée par le médiateur de permanence.

EVALUATION, NOTATION, SECONDE SESSION/CHANCE
Les MCC spécifiques déterminent les modalités particulieres d'appréciation des aptitudes et du contréle des connaissances et compétences,
applicables aux différents parcours
Sessions d'examen
Toute absence injustifiée a une épreuve d’examen est éliminatoire. Les justificatifs d’absence a une épreuve doivent parvenir a la scolarité dans les
10 jours qui suivent la fin de la session d’examen.

Seconde chance
Au cas d’échec a une UE, le stagiaire sera autorisé a se présenter a une seconde session, il n’y a pas de report de note pour les matiéres composant
I"'UE.

VALIDATION, COMPENSATION, CAPITALISATION, CONSERVATION
Les MICC spécifiques déterminent les modalités particulieres de validation et de compensation ainsi que la possibilité d’une note éliminatoire,
applicables aux différents parcours
Validation
Si note globale moyenne supérieure ou égale a 10/20

Capitalisation/conservation

Dans le cas d'un redoublement le stagiaire conserve les notes supérieures ou égales a 10/20
Compensation

Les UE sont validées isolément

Note éliminatoire

Note inférieure a 10/20 dans une UE

TEXTES REGLEMENTAIRES

Art. L613-2 du Code de I'éducation

MCC-DU-Médiation-2024-2025.xIsx
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Séance du 14 mai 2024

Médiation : Droit et pratiques de la médiation en matiére civile, commerciale et sociale

1ére session

Seconde session/chance

Contrdle Terminal

Contrdle Terminal

Observation seconde

Heures e
Nature ELP Période Libellé ELP M Coeff | Capitalisabl. p bl Type Contréle Nature Durée Nature Durée
UE ANNUEL |UE 1: Principes g de la médi; 3 Non Non
Bloc ANNUEL
Module 1: Le cadre de la médiation
Matiére ANNUEL  |Sources et Médiation dans les Modes Alternatifs de Réglement des Conflits 6
1,5 Non Oui CT (Contrbéle terminal) Ecrit 2
Matiére ANNUEL i . fiaion T Cintion g 12
Médiation conventionnelle - Médiation judiciaire - Médiation pénale
Matiére ANNUEL | ) - 6
Déontologie et responsabilité
Bl ANNUEL .
oc Module 2: Pratique de la médiation oral 3 oral sur un sujet transversal portant
. sur l'intégralité de I'UE
Matiere ANNUEL P . - 8
Sensibilisation aux outils de communication
Matiére ANNUEL Techni £ méthod 20
echniques et methodes 1,5 Non Oui CT (Controle terminal) Ecrit 2
Matiere ANNUEL P 20
Comportements et médiation
Matiere ANNUEL » i 12
Expériences de médiation
Matiere ANNUEL L L 9
Séminaire de partage d'expérience
UE ANNUEL [UE 2 : Enseignements et pratiques de spécialité 3 Non Non
Bloc ANNUEL ATt o
Module 3 : et travail
Matiére ANNUEL | o - ! . 15
Médiation et application du droit du travail
Bloc ANNUEL
Module 4 : Médiation et vie des affaires et de I'entreprise
Matiére ANNUEL |0 0 . . " 15
Meédiation, vie des affaires et de I'entreprise
Matiere ANNUEL P . 3
Médiation et consommation
Bloc ANNUEL
Module 5 : Médiation et vie . .
L'oral de la seconde session se
Matiére ANNUEL L N . . 6 Non Non CT (Controle terminal) Oral 3 Oral 3 déroule dans les mémes conditions
Régimes matrimoniaux et successions Ly
que pour la premiére
Matiere ANNUEL | _— 18
Médiation et séparation
Bloc ANNUEL
Module 6 : i de e
Matiere ANNUEL 16
Action d'information sur la médiation
Matiere ANNUEL L N . 18
Communication et conduite d'entretien
Matiere ANNUEL . . . 14
Ateliers pratiques de perfectionnement
Matiere ANNUEL . o 3
Immersion en juridiction
UE ANNUEL  |Harmonisation juridique (optionnel) DUURM103 21
TOTAL 201 7

MCC-DU-Médiation-2024-2025.xlsx
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Type Diplome : DIPLOME D'UNIVERSITE

COMPOSANTE/Structure |DROIT
LIBELLE Droit des personnes et de la famille - parcours DU

Les éléments ci-dessous présentent et précisent les modalités de la
Délibération N°CEVE-2024 xxxxxxx, relative au régime commun des
études et aux modalités générales de contrdle des connaissances et des
compétences des formations conduisant a la délivrance des diplémes
nationaux et des diplémes d'université.

Session DU Session unique

LANGUE ENSEIGNEMENT

Frangais

REDOUBLEMENT
Les MICC spécifiques déterminent les conditions particulieres de réinscription applicables aux différents parcour:
Le redoublement n’est pas autorisé sauf dérogation accordée par le Président sur avis du jury de diplome
PROFESSIONNALISATION
Les MICC spécifiques déterminent les modalités particulieres de professionnalisation applicables aux différents parcour:
Stages
Pas de stages prévu
Autres modalités

Le candidat ayant validé les trois Diplome d’Université « Enfance », « Personnes vulnérables » et « Droit de 'homme et de la famille », et dans la limite
de cing ans a compter de la premiére inscription, présenter soit un grand oral, soit la soutenance d’'un mémoire ou d’un projet tutoré dont le sujet a
été au préalable validé par le responsable du dipléme. La validation de cette derniére épreuve notée sur 40, associée a celle des trois Diplémes
d’Université sus-cités permet d’obtenir le Master 2 Droit, Economie, Gestion, mention Droit privé, parcours type Droit des personnes et de la famille.
Chacun des Diplémes d’Université précités doit étre suivi séparément apres validation du plan de formation individualisé par le responsable
pédagogique du Master 2 Droit, Economie, Gestion, mention Droit privé, parcours type Droit des personnes et de la famille. Les Diplémes d’Université
validés sont capitalisés.

EVALUATION, NOTATION, SECONDE SESSION/CHANCE
Les MICC spécifiques déterminent les modalités particulieres d'appréciation des aptitudes et du contréle des connaissances et compétences, applicables
aux différents parcours

Sessions d'examen
Une seule session d'examen est prévue sur cette formation.

Seconde chance

VALIDATION, COMPENSATION, CAPITALISATION, CONSERVATION
Les MICC spécifiques déterminent les modalités particulieres de validation et de compensation ainsi que la possibilité d’une note éliminatoire, applicables|
aux différents parcours

Validation
Si note moyenne globale supérieure ou égale a 10/20

Capitalisation/conservation

La note moyenne de chaque dipldme d'université est capitalisée et reportée lorsque le stagiaire souhaite obtenir le Master 2 Droit, Economie, Gestion,
mention Droit privé, parcours type Droit des personnes et de la famille, en suivant les 3 DU.

Compensation

Chaque DU peut étre obtenu par compensation des épreuves entre elles

Note éliminatoire

TEXTES REGLEMENTAIRES

Art. L613-2 du Code de I'éducation

MCC-DU-Personnes vulnérables-2024-2025.xIsx
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Diplome d'université

Droit de I'homme et de la famille

1ére session

Controle
Parcours .
Terminal
2 . 7 Heures T a 2
Nature ELP Période Libellé ELP M Coeff | Capitalisable | Compensable | Type Contréle | Nature | Durée
UE ANNUEL Enseignements fondamentaux
Matiere ANNUEL |[Les couples 18 .
1 Non oui CT (Controle Ecrit 3
. N - terminal)
Matiére ANNUEL [Les solidarités familiales 10
Matiere ANNUEL |Le droit patrimonial de la famille 18
UE ANNUEL Enseignements complémentaires
Matiere ANNUEL |[Le couple : droit comparé des personnes et de la famille 10
UE ANNUEL Séminaires .
1 Non Oui cr (Co.ntrole Oral
. terminal)
Matiere ANNUEL |Surendettement 10
Matiere ANNUEL |Protection internationale de la personne 10
Matiere ANNUEL |Vie familiale et activité professionnelle 10
TOTAL 86

MCC-DU-Personnes vulnérables-2024-2025.xIsx
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Diplome d'université

Personnes vulnérables

1lére session

Parcours Controle Terminal
Nature ELP Période Libellé ELP H(::t:\;les Coeff | Capitalisable | Compensable Type Controle Nature Durée

UE ANNUEL Enseignements fondamentaux
Matiere ANNUEL |Le droit de la bioéthique 18 1 Non Oui CT (Controle terminal) Ecrit 3
Matiere ANNUEL |La personne vulnérable : incapacité, notion et régime 18

UE ANNUEL Enseignements complémentaires
Matiere ANNUEL |Droit international privé de I'Union Européenne 10
Matiere ANNUEL |La personne vulnérable : les droits du malade 10

UE ANNUEL Séminaires 1 Non Oui CT (Controle terminal) Oral
Matiére ANNUEL  [Surendettement 10
Matiére ANNUEL [Protection sociale de la famille 10
Matiere ANNUEL |Protection internationale de la personne 10

TOTAL 86

MCC-DU-Personnes vulnérables-2024-2025.xlsx
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Dipléome d'université Enfance lére session
Controle
Parcours .
Terminal
- Y Heures o N .
Nature ELP Période Libellé ELP M Coeff | Capitalisable | Compensable | Type Contr6le | Nature | Durée
UE ANNUEL Enseignements fondamentaux
Matiere ANNUEL [L'enfant : la filiation 18 CT (Controle
1 Non Oui ) Ecrit 3
. , . s . L terminal)
Matiere ANNUEL [La personne vulnérable : incapacité, notion et régime 18
Matiere ANNUEL (Les solidarités familiales 10
UE ANNUEL Enseignements complémentaires
Matiere ANNUEL ([Droit pénal des mineurs 10
UE ANNUEL Séminaires
CT (Control
1 Non Oui ( oh role Oral
. o , terminal)
Matiere ANNUEL [Enfance et adolescence en difficulté 15
Matiere ANNUEL [Responsabilités professionnelles 10
Matiere ANNUEL [Protection sociale de la famille 10
TOTAL 91

MCC-DU-Personnes vulnérables-2024-2025.xIsx
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Type Dipléme : DIPLOME D'UNIVERSITE
COMPOSANTE/Structure |DROIT
LIBELLE Normes et Religions

Les éléments ci-dessous présentent et précisent les modalités de la Délibération
N°CEVE-2024-06-DEVE-001, relative au régime commun des études et aux
Session DU Seconde session/chance modalités générales de contréle des connaissances et des compétences des
formations conduisant a la délivrance des diplémes nationaux et des diplémes
d'université.

LANGUE ENSEIGNEMENT

Frangais

REDOUBLEMENT
Les MCC spécifiques déterminent les conditions particulieres de réinscription applicables aux différents parcours
Une autorisation de redoublement peut étre accordée par la Commission Pédagogique. Elle n’est envisagée que sur demande expresse du candidat ajourné et
donne lieu a la mise en place d’un parcours de formation individualisé

PROFESSIONNALISATION
Les MCC spécifiques déterminent les modalités particulieres de professionnalisation applicables aux différents parcours
Stages
/
Autres modalités
/

EVALUATION, NOTATION, SECONDE SESSION/CHANCE
Les MCC spécifiques déterminent les modalités particulieres d'appréciation des aptitudes et du contréle des connaissances et compétences, applicables aux
différents parcours
Sessions d'examen
UE1:
Module 1 : 2 épreuves transverses, composées de cas pratiques et de questions théoriques, notées sur 20, portant, pour I'un, sur les enseignements «
Introduction au droit », « Histoire juridique du régime des cultes en France » et « Droit privé et religions » ; pour I'autre sur les autres enseignements du module
1.
Les sujets seront transmis en ligne et les stagiaires disposeront d’un délai déterminé a I'lavance pour réaliser ces cas pratiques qui seront restitués en ligne.
-Module 2 : 1 épreuve écrite d’1 heure, notée sur 20, portant sur les enseignements du module 2 et prenant la forme de QCM, organisée lors du regroupement
intermédiaire en présentiel.
Sont autorisés a participer a I'examen de I'UE 2 les stagiaires qui auront suivi I'ensemble des séminaires thématiques du module 3.

UE2:

L’examen consiste en une épreuve orale, coefficient 2. Elle a une durée totale de 30 min (10 min d’exposé, 20 min de discussion). Elle est soutenue devant un
jury composé a minima de 2 intervenants du diplome, dont obligatoirement un enseignant-chercheur. Cette épreuve se déroule sous la forme d’un exposé-
discussion, avec éventuellement une mise en situation. Les candidats se verront remettre un sujet, et disposeront d’'un temps de préparation d’une heure.

Seconde chance

Dans chaque UE, en cas d’obtention d’une note globale inférieure a 10/20 a I'issue des épreuves de session 1, une seconde session d’examen sera organisée
pour les épreuves ou le stagiaire n’aurait pas obtenu la moyenne.

Les notes supérieures ou égales a 10/20 obtenues lors de la premiére session sont réputées définitivement acquises et intégralement reportées lors de la
seconde session. L’acces a la seconde session n’est ouvert qu’aux personnes ayant effectivement participé aux épreuves de la premiere session.

VALIDATION, COMPENSATION, CAPITALISATION, CONSERVATION
Les MCC spécifiques déterminent les modalités particulieres de validation et de compensation ainsi que la possibilité d’une note éliminatoire, applicables aux
différents parcours
Validation
Note moyenne égale ou supérieure a 10/20, sans note inférieure a 10/20 aux UE

Capitalisation/conservation

Les notes supérieures ou égales a 10/20 sont réputées définitivement acquises et intégralement reportées en cas de redoublement.
Compensation

Les épreuves se compensent entre elles dans chaque UE mais les UE ne sont pas compensables entre elles.

Note éliminatoire

TEXTES REGLEMENTAIRES

Art. L613-2 du Code de I'éducation
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CONSEIL DES ETUDES ET DE LA VIE ETUDIANTE
Séance du 14 mai 2024

DIU Normes et Religions

lére session

Seconde session/chance

Contréle Terminal Contréle Terminal Observation seconde
T session/chance
“ eures q (e A “ a
Nature ELP Période Libellé ELP @ CM Ligne | ECTS | Coeff | Capit Comp Type Contrdle Nature Durée Nature Durée
UE ANNUEL UE1l 3 Non Non
Bloc ANNUEL |Module 1 : Institutions publiques, Laicité et droit des religions
Matiére ANNUEL  Introcution au droit 10
Matiere ANNUEL |Histoire juridique du régime des cultes en France 14 Les épreuves de la session 2
Matiere ANNUEL |Liberté religieuse et laicité 16 . . prendront la forme d’un devoir sur
2 Non Oui CT (Contrdle terminal) Ecrit Ecrit table en présentiel ou en distanciel
Matiere ANNUEL |Services publics et religions 16 d’une durée maximale de 2h pour
s - R . chacune des épreuves.
Matiére ANNUEL |Grands systémes politiques contemporains et religions 18
Matiere ANNUEL | Droit privé et religion 18
ANNUEL
Bloc ANNUEL Jule 2 - C i ligi et sci iales des religi
Matiére ANNUEL  [Sciences sociales et religions 9
Les épreuves de la session 2
Matiere ANNUEL |Connaissances religieuses : présentation du judaisme 7 P ) .
prendront la forme d’un devoir sur
Matiére ANNUEL |Connaissances religieuses : présentation de I'islam 7 1 Non Oui CT (Controle terminal) Ecrit Ecrit table en présentiel ou en distanciel
d’une durée maximale de 2h pour
Matiere ANNUEL |Connaissances religieuses : présentation du christianisme 7 chacune des épreuves.
Matiere ANNUEL |Connaissances religieuses : Religions émergentes 35
Matiere ANNUEL |Politiques d'intégration et religions 10
UE ANNUEL UE2 2 Non Non
Bloc ANNUEL |Module 3 : Séminaires en présentiel
Matiere ANNUEL |Enseignement et laicité 35
La seconde session d’examen est
Matiere ANNUEL  [Gestion du fait religieux en entreprise 35 L A
organisée dans les mémes
Matiere ANNUEL  |Force de I'ordre et religions 3.5 2 Non Non CT (Controle terminal) Oral Oral conditions que la premiére session,
mais avec la possibilité de prévoir
Matiere ANNUEL |Etablissements de santé et religions 3.5 une visio-conférence.
Matiere ANNUEL |Milieu carcéral et gestion du fait religieux 35
Matiere ANNUEL |Médiation interculturelle et gestion des conflits 7
Total diplome 24.5 135.5
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