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Ambition

 Construire a Toulouse I'école de formation de I'élite mondiale en
sciences economiques et sociales.

o Atouts :

» Equipe d’enseignants-chercheurs renommeée (19° classement Shanghai).
* Programmes de formation actuels performants (insertion professionnelle €levée).
 Liens historiques et étroits avec le monde économique.

* Multiples challenges:

« Réactivité aux enjeux du marche de I'emploi.
Soutien/incitation a lI'innovation et a I'excellence pédagogiques.
Développement des sciences sociales quantitatives et interdisciplinarite.
Renforcement de I'encadrement : équipe administrative et pedagogique.
Enjeu immobilier majeur.



Contexte

« Création du Grand Etablissement “Ecole d’économie et de sciences
sociales quantitatives de Toulouse-TSE” et de 'EPE “Universite de
Toulouse Capitole” en janvier 2023.

 Attente de la part du MESR de la mise en ceuvre par TSE d'un modéle
economique pour assurer son developpement dans le cadre de son
extension de champs disciplinaires : Sciences sociales quantitatives.

» Statut dérogatoire du GE : possibilité de délivrer des diplobmes
d’'établissement avec frais de formation pouvant valoir grade (Master).



Réforme de 'offre de formation

« Stratégie de long terme combinant des étapes articulées sur des
horizons de trois a quatre ans

- Etape 1:Réforme de l'offre de formation limitée au niveau du Master mais
articulée surle cycle L3-MI-M2 et ame¢lioration progressive de I'expérience
c¢tudiante dans ce cycle (individualisation de 'offre et augmentation de la taille de

I’équipe administrative, d’encadrement et d’accompagnement) : mise en ce uvre
pour laccréditation 2027-2031(au niveau L3 en 2026-2027).

- Etape 2 : Amélioration de environnement physique et de la logistique (enjeu
immobilier détermmant).

- Etape 3 : Réforme de l'offre de formation au niveau Bachelor avec une
reconsidération de larticulation Bachelor — cycle (L3-MI-M2).



Diplome d’Etablissement TSE

 Evolution constante des besoins des acteurs economiques :

« Abondance des donneées, digitalisation, |A, transition climatique
« => Modification des modéles économiques des entreprises et des collectivités.
« => Nécessite une compréhension des mécanismes et des conséquences.

* Impact sur la nature et le contenu des enseignements :

. Approcf;e par la recherche : facilite I'évolution de carriére (adaptation aux changements
rapides).

» Flexibilité : adaptation des contenus et des spécialisations en fonction de l'intégration des
savoirs et techniques dans les entreprises et administrations.

* Dipldbme de grande école :

* Perception par les employeurs : socle de compétences, demarche d’analyse,
qgualite intellectuelle.

* Perception par les étudiants : offre attrayante, intellectuellement riche, carriere
inspirante et remunératrice + individualisation des parcours, accompagnement.



Proposition generale

* Mise en place d’'un diplome d’établissement (DE) sur trois ans valant
grade de Master avec la nécessité d’'une procédure de validation,
n’étant ni école d’ingénieur ni école de commerce.

 Droits d'inscription modulés (modéle Sciences Po) + politique d’exonération.

* Maintien de la délivrance de la licence ou double licence en L3.
Inscription optionnelle des étudiants admis en L3 pour le diplome
d'etablissement (DE1). En I'absence, ils s’arrétent en L3.

* Approche modulaire :
« Blocs communs de compétences fondamentales (niveau M1, DE2).
« Parcours de spécialisation (niveau M2, DE3).



Présentation schématique du DE
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Au choix :
- Parcours de spécialisation : 4 cours niveau
expert du parcours + 4 cours parmi les

‘autres parcours disponibles +
professionnalisation et programmation
7 e . 2 blocs a chf)isir (6 cours _obligatoires) +2 S - Parcours alférﬁdhcef :8cours +
D -[n ) 10 :s] D = ‘L L3 + offre D = 2 cours _optmf'mels parmi_tous les cours D [ :-; Pwm!ibn . -
) ] | & L- spécifique DE1 e ¢ DE2 disponibles + 2 projets en groupe L~ = F ED



UNIVERSITE B Toulouse Economics R
s Slelglele] Of for the 1 Esplanade de I'Universit¢ ~ T.+33(0)5 6163 36 90
Economics Common Good A T00D T F.+33(0)5 6163 35 86




	Diplôme TSE – Rentrée 2026
	Ambition
	Contexte
	Réforme de l’offre de formation
	Diplôme d’Établissement TSE
	Proposition générale
	Présentation schématique du DE
	Diapositive numéro 8

