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DESCRIPTION

e Présentation :

Initier et former les étudiants a la saisine et a I'analyse de I'encadrement normatif et institutionnel de la
société internationale, du reglement du contentieux international et des aspects humanitaires du droit
international lors des conflits armés internationaux et non internationaux.

e Lien avec le programme :

Ce cours intervient dans une formation axée sur les problématiques de la gouvernance des entreprises et
des territoires. Le droit international général offre le cadre, les outils et les mécanismes permettant
d’appréhender les statuts juridiques des entreprises oeuvrant a l'international, de saisir le territoire en tant
gu’espace géographique économique, stratégique et soumis a la souveraineté étatique. Il va sans dire
que le cours du droit international s’articule avec les autres enseignements dispensés dans le cadre de
cette formation notamment le droit des institutions européennes.

e Objectifs d’apprentissage :

- Fournir un cadre de réflexion sur le fondement et la finalité du droit international

- Développer les aptitudes a saisir le droit international dans ses différents domaines (commerce,
développement, investissement etc)

- Maitriser les instruments juridiques et techniques de réglement des différends

- Appréhender le rapport entre le droit international et la " realpolitik".

- Prospecter I'avenir du droit international dans le contexte de la mondialisation.

e Compétences transverses : Non
o International
Y a-t-il une dimension internationale dans le cours ?
La dénomination du cours illustre parfaitement la dimension internationale de
'enseignement dispensé.

o Responsabilité sociale et environnementale
Y a-t-il une dimension RSE dans le cours ?
Non




e Prérequis:
Avoir étudié les cours de:
- Relations internationales
- Institutions internationales.

e Contenu, organisation :

Le cours se déroule selon un format présentiel. C'est un cours magistral. L’ensemble des documents
sont disponibles sur Moodle et les bibliothéques de I'université.

e Modalités d'évaluation :

Contrble continu

Type d’évaluation : Un écrit portant sur une problématique juridique liée a I'actualité internationale

e Bibliographie:
E. Tourme-Jouannet, Le droit international, PUF, QSJ ? 2022
D. Dormoy, Organisation internationales et relations internationales, Bruylant, 2020
C. Santulli, Introduction au droit international, Pedone, 2013.
J. Touscoz, droit international public, Thémis 1995.
D. Alland, droit international public, éd ; droit fondamental, 2004.
P. Dalillier, G. de la Pradelle, H. Ghérari, Droit de 'économie internationale, Pedone, 2004.
Abdelwahab Biad, Droit international humanitaire, Paris Ellipses, Coll. « Mise au point », 2¢™ éd. 2006.
S. Hamdouni, les institutions internationales, 2™ éd Ellipses, 2007.
Périodigues
Revue générale du droit international (RGDIP)
Journal du droit international (JDI)
Annuaire francais du droit international (AFDI)
Revue internationale de la Croix Rouge.
Sites Internet

www.un.org/fr/

www.imf.org/external/french/index.htm

www.wto.org/indexfr.htm

www.icrc.org/fre/index.isp

www.banguemondiale.org/
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Clause de non-responsabilité
Les informations fournies dans ce syllabus sont provisoires et peuvent étre modifiées.
Les modifications du plan de cours seront annoncées en classe.



