
LICENCE ADMINISTRATION ECONOMIQUE ET SOCIALE – 2EME ANNEE 
 

● Formation : Licence d’Administration Economique et Sociale 

● Période : semestre 4 

● Titre du cours : analyse comptable 

● Programme : bloc d’enseignements d’approfondissement : 1 groupe d’option 

au choix comprenant 2 ue 

● Crédits ects : 4 

● Langue d’enseignement : Français 

● Modalité pédagogique : Présentiel  

● Total heures :  

● Heures cm : 27h 

● Heures td : 13h50 

● Heures de travail personnel par étudiant : Environ 40 h 

● Responsable de la formation :  

● Responsable Du cours : Tamara Heudron 

● Chargé de td : Véronique Baron Chaboche – Tamara Heudron 

 

DESCRIPTION 
 

● Présentation : 

Emettre un avis, positif ou négatif, sur la situation financière d’une entreprise.  

 

● Lien avec le programme :  

Ce cours s’inscrit dans la continuité du cours de comptabilité du semestre 1.  

Il vise à analyser la situation financière de l’entreprise, détecter les points forts 

et les points faibles de l’entreprise au niveau financier. 

 

Après les rappels de comptabilité financière, les étudiants réaliseront l’analyse 

du compte de résultat et du bilan comptable par les soldes intermédiaires de 

gestion, la capacité d’autofinancement, le bilan fonctionnel et les soldes du 

bilan fonctionnel. 

 

D’autres outils permettront de renforcer le diagnostic financier, tels que le 

besoin en fonds de roulement d’exploitation normatif, le tableau de 

financement, le risque d’exploitation et le plan de financement. 

 

Les étudiants qui s’inscriront en 3ème année de Licence AES, notamment au 

sein du parcours « Gouvernance des Entreprise et des Territoires » 

disposeront de connaissances solides afin d’aborder les cours de 

« Comptabilité analytique » du semestre 5 et de « Gestion financière » du 

semestre 6. 

 



 

● Objectifs d’apprentissage : 

A l’issue de ce cours, l’étudiant est capable de : 

- Lire un compte de résultat et en faire l’analyse par les soldes intermédiaires 

de gestion et la capacité d’autofinancement. 

- Lire un bilan comptable et ériger le bilan fonctionnel, en déduire les soldes 

du bilan fonctionnel. 

- Calculer et interpréter le besoin en fonds de roulement d’exploitation 

normatif. 

- Présenter les variations du financement des cycles à long et à court terme 

ainsi que la trésorerie au travers du tableau de financement. 

- Réaliser le diagnostic de la rentabilité à partir du seuil de rentabilité et du 

levier d’exploitation. 

- Proposer un plan de financement dans le cadre d’un projet 

d’investissement. 

 

 

● Compétences transverses : 

Ce cours prépare à certaines compétences transverses attendues au niveau licence : 

- Analyser les indicateurs financiers d’une entreprise avant de prendre des 

décisions stratégiques. 

- Commenter les résultats, leur évolution dans le temps et les comparer aux 

indicateurs des entreprises du même secteur d’activité. 

- Réfléchir à des améliorations possibles, être source de propositions. 

 

 

Le cours d’économie d’entreprise est en lien avec l’analyse financière et dans le même 

choix d’options. 

 

Un lien vers l’enseignement de mathématiques est constaté : le cours sur les 

emprunts, réalisé en amont au même semestre, est utile à la réalisation du plan de 

financement. 

 

o Y a-t-il une dimension internationale dans le cours ? Oui. 

Le cours est réalisé à partir d’exemples de documents de synthèse 

d’entreprises internationales nécessitant de mesurer l’impact des écarts 

de conversion sur dettes et créances libellées en monnaie étrangère.  

 

○ Responsabilité sociale et environnementale 

Y a-t-il une dimension RSE dans le cours ? Oui. 

Une réflexion quant à la « responsabilité sociale » de l’entreprise est 

sous-jacente lors des notions suivantes abordées : le partage de la 

valeur ajoutée et la participation des salariés au résultat. 

 



● Prérequis :  

Que faut-il maîtriser avant de commencer ce cours-là ? 

Les notions du cours de comptabilité générale du premier semestre sont utiles. 

 

 

● Contenu, organisation : 

Le cours se déroule en amphithéâtre.  

Les outils permettant l’analyse financière sont définis. 

En introduction, il s’agit de démontrer l’intérêt des documents à réaliser, les 

apports mais également les limites. 

Les calculs à réaliser sont expliqués et sont systématiquement illustrés par des 

exemples. 

 

Quels documents sont mis à disposition des étudiants ? Par quel biais ? 

L’ensemble des documents nécessaires au cours est disponible sur Moodle : 

le cours magistral + les sujets et les corrigés détaillés des séances de travaux 

dirigés + les sujets et corrigés des QCM et des exercices ayant donné lieu à 

évaluation. 

 

 

● Modalités d'évaluation :  

Contrôle continu / continu terminal :  

- Pour l’évaluation des cours magistraux, trois QCM sont réalisés selon 

l’avancement du programme. Une moyenne est calculée à partir des deux 

meilleures notes.  

- Quant à l’évaluation des séances de travaux dirigés, deux évaluations sont 

prévues. La moyenne est établie à partir de ces deux notes. 

 

 

Type d’évaluation :  

- 3 QCM pour le cours magistral 

- 2 contrôles en séances de travaux dirigés. 

 

 

● Bibliographie :  

Tous les ouvrages de Finances d’entreprise de DCG (disponibles au rez-de-

chaussée de la bibliothèque à l’Arsenal). 

 

 

 
Clause de non-responsabilité  

Les informations fournies dans ce syllabus sont provisoires et peuvent être modifiées. Les 

modifications du plan de cours seront annoncées en classe. 

 


