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ANNEXE 1 
 

 

FACULTE D’ADMINISTRATION ET DE COMMUNICATION 
FORMATIONS BONIFICATIONS 

NIVEAU MENTION PARCOURS-TYPES 
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L1 

AES 

/ S1-S2 S2 - S1-S2 S2 - - 

Licence accès santé S1-S2 S2 - S1-S2 S2 - - 

L2 

/ S1-S2 S2 - S1-S2 S2 S1-S2 S1-S2 

Licence accès santé S1-S2 S2 - S1-S2 S2 - - 

L3 

Economie et société S1-S2 - S1 S1-S2 S2 S1-S2 S1-S2 

Gouvernance des 
entreprises et des 

territoires 
S1-S2 - S1 S1-S2 S2 S1-S2 S1-S2 

Economie et société - 
accès santé 

S1-S2 - S1 S1-S2 S2 S1-S2 - 

Gouvernance des 
entreprises et des 

territoires - accès santé 
S1-S2 - S1 S1-S2 S2 S1-S2 - 

LPRO 

Aménagement 
paysager 

Conception, 
Gestion, 
Entretien 

Administration et gestion 
des entreprises du 

paysage 
S1-S2 - - S1-S2 S2 S1-S2 - 

Métiers de la 
gestion et de la 

comptabilité: 
Comptabilité et 

Gestion des 
Entités Agricoles 

Droit et gestion des 
entreprises du secteur 
agricole (polyculture, 

grandes cultures) 

S1-S2 - - S1-S2 S2 S1-S2 - 

Métiers de la 
gestion et de la 

comptabilité: 
Comptabilité et 

Gestion des 
Entités Agricoles 

Droit et gestion des 
entreprises du secteur 
agricole (polyculture, 

élevage) 

S1-S2 - - S1-S2 S2 S1-S2 - 

M1 

AES 

Administration 
économique et sociale  

S1-S2 - S2 S1-S2 S2 - S1-S2 

Emploi public S1-S2 - S2 S1-S2 S2 - - 

Information, 
Communication 

Administration et 
communication des 
activités culturelles 

S1-S2 - S2* S1-S2 S2 - S1-S2 
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Administration et gestion 
de la communication  

S1-S2 - S2* S1-S2 S2 - S1-S2 

Communication et 
territoires  

S1-S2 - S2* S1-S2 S2 - S1-S2 

Communication et culture 
numérique 

S1-S2 - S2* S1-S2 S2 - S1-S2 

Sciences 
Economiques et 

Sociales 

Ingénierie de la transition 
des territoires  

S1-S2 - S2 S1-S2 S2 - S1-S2 

M2 

AES 
Gouvernance des 

entreprises 
S1-S2 - - S1-S2 S2 - - 

Information, 
Communication 

Administration et 
communication des 
activités culturelles 

S1-S2 - - S1-S2 S2 - S1-S2 

Administration et gestion 
de la communication 

S1-S2 - - S1-S2 S2 - S1-S2 

Sciences 
Economiques et 

Sociales 

Ingénierie de la transition 
des territoires 

S1-S2 - - S1-S2 S2 - S1-S2 

DU 

Classe 
Préparatoire aux 

études en L3 
mention 

Administration 
Economique et 

Sociale  

/ - - - - - - - 

 

* la bonification culture regroupe les ateliers suivants : chorale pop, critique cinéma, dessin, lecture à haute voix, musique symphonique, 
photographie numérique, théâtre, voir l'art. 
 

**  uniquement pour les étudiants inscrits en formation initiale de la L2 au M2 ; hors parcours de formation délocalisée à l'étranger ; hors parcours de 
formation enseignés à distance 
 
 
 
 
 
 

FACULTE D’INFORMATIQUE 
FORMATION BONIFICATION 

NIVEAU MENTION PARCOURS-TYPES 
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L1 
Mathématiques et 

Informatique 
Appliquées aux 

Sciences 
Humaines et 

Sociales - 
MIASHS 

Numérique et 
management 

S1-S2 - - S1-S2 S2** - 

L2 S1-S2 - - S1-S2 S2** - 
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L3 S1-S2 - S1 S1-S2 S2** S1-S2 

L3 

Méthodes Informatiques 
Appliquées à la Gestion 
des Entreprises (MIAGE) 

S1-S2 - S1 S1-S2 S2 S1-S2 

Double diplômant en 
Economie et 

Mathématiques et 
informatique appliquées 

aux sciences humaines et 
sociales (MIASHS) 

- - - - - - 

M1 

Méthodes 
Informatiques 
Appliquées 

 à la Gestion des 
Entreprises - 

MIAGE 

Innovative Information 
Systems (2IS) 

S1-S2 - S2 S1-S2 S2 S1-S2 

Formation  Initiale S1-S2 - S2 S1-S2 S2 S1-S2 

Formation Alternance S1-S2 - S2 S1-S2 S2 - 

M2 

Méthodes 
Informatiques 
Appliquées 

 à la Gestion des 
Entreprises - 

MIAGE 

Innovative Information 
Systems (2IS) 

S1-S2 - - S1-S2 S2 S1-S2 

Ingénierie des Processus 
métiers (IPM) 

S1-S2 - - S1-S2 S2 S1-S2 

Ingénierie des données et 
analyse (IDA)  

S1-S2 - - S1-S2 S2 S1-S2 

DU 

Année 
préparatoire 
Chine au M1 

MIAGE IM (APC) 

  S1-S2 - - S1-S2 - - 

 

* uniquement pour les étudiants inscrits en formation initiale de la L2 au M2 ; hors parcours de formation délocalisée à l'étranger ; hors 
parcours de formation enseignés à distance 
** ne peut être pris en compte qu'une seule fois dans l'ensemble du cycle de licence 
*** la bonification culture regroupe les ateliers suivants : chorale pop, critique cinéma, dessin, lecture à haute voix, musique symphonique, 
photographie numérique, théâtre, voir l'art. 
 
 

 
ECOLE DE DROIT DE TOULOUSE 
Formation présentielle 

FORMATION BONIFICATION 

NIVEAU MENTION Localisation 
PARCOURS-

TYPES 
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* 
 

L1 DROIT 

  
Droit et monde 

Hispanique 
S1-S2 S2 - S1-S2 S2 S2 - - S2   - 

  
Droit français et 

droit anglo-
saxon 

S1-S2 S2 - S1-S2 S2 S2 - - S2   - 

  Droit et Gestion S1-S2 S2 - S1-S2 S2 S2 S1-S2 - S2   - 

  
Double diplômes 

internationaux 
S1-S2 S2 - S1-S2 S2 S2 - - S2   - 

Droit - 
Montauban 

Droit S1-S2 - - - S2 S2 - - S2 S1-S2 - 
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Droit - 
Toulouse 

Droit S1-S2 S2 - S1-S2 S2 S2 - - S2   - 

Droit - 
Toulouse 

Licence accès 
santé 

S1-S2 S2 - S1-S2 S2 S2 - - S2   - 

Droit - 
Toulouse 

Double diplôme 
Droit et IEP 

S1-S2 S2 - S1-S2 S2 S2 - - S2   - 

Droit - 
Montauban 

Licence accès 
santé 

S1-S2 S2 - S1-S2 S2 S2 - - S2 S1-S2 - 

L2 

  
Droit et monde 

Hispanique 
S1-S2 S2 - S1-S2 S2 S2 - - S2   

S1-
S2 

  
Droit français et 

droit anglo-
saxon 

S1-S2 S2 - S1-S2 S2 S2 - - S2   
S1-
S2 

  
Droit et 

Economie 
- - - - - - - - S2   

S1-
S2 

  Droit et Gestion S1-S2 S2 - S1-S2 S2 S2 S1-S2 - S2   
S1-
S2 

  
Double diplômes 

internationaux 
S1-S2 S2 - S1-S2 S2 S2 - - S2   

S1-
S2 

Droit - 
Montauban 

Droit S1-S2 - - - S2 S2 - - S2 S1-S2 - 

Droit - 
Toulouse 

Droit S1-S2 S2 - S1-S2 S2 S2 - - S2   
S1-
S2 

Droit - 
Toulouse 

Licence accès 
santé 

S1-S2 S2 - S1-S2 S2 S2 - - S2     

Droit - 
Toulouse 

Double diplôme 
Droit et IEP 

S1-S2 S2 - S1-S2 S2 S2 - - S2   - 

Droit - 
Montauban 

Licence accès 
santé 

S1-S2 S2 - S1-S2 S2 S2 - - S2 S1-S2 - 

L3 

  Droit et Gestion S1-S2 S2 S1 S1-S2 S2 S2 S1-S2 - S2   
S1-
S2 

  
Double diplômes 

internationaux 
S1-S2 S2 S1 S1-S2 S2 S2 - - S2   

S1-
S2 

  
Droit et science 

politique 
S1-S2 S2 S1 S1-S2 S2 S2 - - S2   

S1-
S2 

Droit - 
Montauban 

Droit  S1-S2 - S1 - S2 S2 - - S2 S1-S2 - 

Droit - 
Toulouse 

Droit S1-S2 S2 S1 S1-S2 S2 S2 - S1 S2   
S1-
S2 

Droit - 
Toulouse 

Licence accès 
santé 

S1-S2 S2 S1 S1-S2 S2 S2 - S1 S2   - 

Droit - 
Toulouse 

Double diplôme 
Droit et IEP 

S1-S2 S2 S1 S1-S2 S2 S2 - S1 S2   - 

Droit - 
Montauban 

Licence accès 
santé 

S1-S2 - S1 - S2 S2 - - S2 S1-S2 - 

  
Juriste 

d'entreprise 
S1-S2 - - S1-S2 S2 S2 - - -   - 

LPRO 
Métiers du 
 notariat 

  
Rédacteurs 

d'actes 
S1-S2 - - S1-S2 S2 S2 - - -   - 

* uniquement pour les étudiants inscrits en formation initiale de la L2 au M2 ; hors parcours de formation délocalisée à l'étranger ; hors 
parcours de formation enseignés à distance 
** la bonification culture regroupe les ateliers suivants : chorale pop, critique cinéma, dessin, lecture à haute voix, musique symphonique, 
photographie numérique, théâtre, voir l'art. 
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M1 DROIT PRIVE 

Contentieux et 
arbitrage 

S1-S2 S2 S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Contrats et 
responsabilité des 

professionnels 
S1-S2 S2 S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Droit privé 
fondamental 

S1-S2 S2 S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 
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Droit des personnes et 
de la famille 

S1-S2 S2 S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

DROIT PENAL 
ET SCIENCE 
CRIMINELLE 

Droit pénal et sciences 
criminelles 

S1-S2 S2 S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Droit pénal des affaires 
publiques et privées 

S1-S2 S2 S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

DROIT DES 
AFFAIRES 

Droit fondamental des 
affaires 

S1-S2 S2 S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Droit des transports et 
de l'aéronautique 

S1-S2 S2 S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Droit et gestion des 
entreprises agricoles 
et agroalimentaires 

S1-S2 S2 S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Droit de la propriété 
intellectuelle  

S1-S2 S2 S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Juriste d'affaires - 
DJCE 

S1-S2 S2 S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Juriste d'entreprise S1-S2 S2 S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Double diplômant en 
Economie et Droit des 

affaires 
S1-S2 S2 S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Secteur financier 
(Banque, Assurance, 

Finance) 
S1-S2 S2 S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

M1 

Administration et 
Liquidation des 
Entreprises en 

difficulté 

/ S1-S2 S2 S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

DROIT 
NOTARIAL 

Formation notariale S1-S2 S2 S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

DROIT DE 
L'IMMOBILIER 

/ S1-S2 S2 S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

DROIT DU 
PATRIMOINE 

Ingénierie du 
patrimoine 

S1-S2 S2 S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

DROIT FISCAL 
Droit fiscal de 

l'entreprise 
S1-S2 S2 S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

DROIT DU 
NUMERIQUE 

Droit, numérique, IA S1-S2 S2 S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Droit des médias et de 
la communication 

S1-S2 S2 S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

DROIT SOCIAL 

Droit du travail, et de 
l'emploi et de la 

protection sociale 
S1-S2 S2 S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Droit et sciences du 
travail européen 

S1-S2 S2 S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

DROIT 
INTERNATIONAL 

ET DROIT 
EUROPEEN 

Droit des libertés S1-S2 S2 S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Juriste européen S1-S2 S2 S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Droit international et 
comparé 

S1-S2 S2 S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Juriste d'affaires 
internationales 

S1-S2 S2 S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 
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Droit de la coopération 
économique et des 

affaires internationales 
S1-S2 S2 S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Droit international et 
comparé des affaires 

S1-S2 S2 S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Master of International 
and European Law - 

LLM International 
economic law 

S1-S2 S2 S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Master of International 
and European Law - 
LL.M. Cross-border 

Disputes 

S1-S2 S2 S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

DROIT PUBLIC 

Droit des collectivités 
territoriales 

S1-S2 S2 S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Droit de 
l'environnement 

S1-S2 S2 S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Droit public des 
affaires 

S1-S2 S2 S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Droit public général S1-S2 S2 S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

HISTOIRE DU 
DROIT 

Histoire du droit et des 
institutions 

S1-S2 S2 S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

SCIENCE 
POLITIQUE 

Politique et sécurité S1-S2 S2 S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

ETHIQUE 
Ethique du soin et de 

la recherche  
S1-S2 S2 S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

SANTE / S1-S2 S2 S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

M2 

DROIT PRIVE 

Contentieux et 
arbitrage 

S1-S2 - S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Contrats et 
responsabilité des 

professionnels 
S1-S2 - S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Droit privé 
fondamental 

S1-S2 - S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Droit des personnes et 
de la famille 

S1-S2 - S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

DROIT PENAL 
ET SCIENCE 
CRIMINELLE 

Droit pénal et sciences 
criminelles 

S1-S2 - S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Droit pénal et sciences 
criminelles - 

Programme franco-
québécois  

- - - - - S2 S1-S2 

Droit pénal des affaires 
publiques et privées 

S1-S2 - S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

DROIT DES 
AFFAIRES 

Droit fondamental des 
affaires 

S1-S2 - S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Droit des transports et 
de l'aéronautique 

S1-S2 - S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Droit et gestion des 
entreprises agricoles 
et agroalimentaires 

S1-S2 - S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Droit de la propriété 
intellectuelle 

S1-S2 - S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 
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Juriste d'affaire - DJCE S1-S2 - S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Juriste d'entreprise S1-S2 - S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Double diplômant en 
Economie et Droit des 

affaires 
- - - - - S2 S1-S2 

Secteur financier 
(Banque, assurance, 

finance) 
S1-S2 - S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Administration et 
Liquidation des 
Entreprises en 

difficulté 

Retournement et 
insolvabilité des 

entreprises en difficulté 
(FC) 

- - - - - S2 S1-S2 

DROIT 
NOTARIAL 

Formation notariale S1-S2 - S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

DROIT DE 
L'IMMOBILIER 

/ S1-S2 - S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

DROIT DE 
L'IMMOBILIER 

Géomètre-expert S1-S2 - S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

DROIT DU 
PATRIMOINE 

Ingénierie du 
patrimoine 

S1-S2 - S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

DROIT FISCAL 
Droit fiscal de 

l'entreprise 
S1-S2 - S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

DROIT DU 
NUMERIQUE 

Droit, numérique, IA S1-S2 - S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Droit des médias et de 
la communication 

S1-S2 - S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

DROIT SOCIAL 

Droit et management 
social de l'entreprise 

S1-S2 - S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Droit du travail et de 
l'emploi et de la 

protection sociale 
S1-S2 - S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Droit et sciences du 
travail européen 

S1-S2 - S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

M2 

DROIT 
INTERNATIONAL 

ET DROIT 
EUROPEEN 

Droit des libertés S1-S2 - S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Juriste européen-Droit 
européen général 

S1-S2 - S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Juriste européen 
Double Master Espace 
liberté, sécurité, justice 

S1-S2 - S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Juriste européen 
Double Master Franco 
Hellenique -Protect° 
des droits et espace 

social européen 

S1-S2 - S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Droit international et 
comparé 

S1-S2 - S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Juriste d'affaires 
internationales 

S1-S2 - S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Droit de la coopération 
économique et des 

affaires internationales 
- Vietnam 

S1-S2 - S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Droit international et 
comparé des affaires - 

Vietnam 
S1-S2 - S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 



 
 
 

8 / 18 
 

Master of International 
and European Law - 

LLM International 
economic law 

S1-S2 - S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Master of International 
and European Law - 
LL.M. Cross-border 

Disputes 

S1-S2 - S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

LLM International 
Aviation Law 

S1-S2 - S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

LLM International 
economic law NYC 

Grèce 
- - - - - S2 S1-S2 

DROIT PUBLIC 

Droit des collectivités 
territoriales 

S1-S2 - S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Droit de 
l'environnement 

S1-S2 - S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Droit de 
l'environnement-
Double diplôme 
programme avec 

LUISS (Italie) 

S1-S2 - S1-S2 S2 S2 S2 - 

Droit public des 
affaires 

S1-S2 - S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Droit public général S1-S2 - S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

HISTOIRE DU 
DROIT 

Histoire du droit et des 
institutions 

S1-S2 - S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

SCIENCE 
POLITIQUE 

Politique et sécurité S1-S2 - S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

Relations 
internationales et 

politiques de sécurité 
et de défense 

S1-S2 - S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

ETHIQUE 
Ethique du soin et de 

la recherche 
S1-S2 - S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

SANTE / S1-S2 - S1-S2 S2 S2 S2 S1-S2 

 
* uniquement pour les étudiants inscrits en formation initiale de la L2 au M2 ; hors parcours de formation délocalisée à l'étranger ; hors 
parcours de formation enseignés à distance 
** la bonification culture regroupe les ateliers suivants : chorale pop, critique cinéma, dessin, lecture à haute voix, musique symphonique, 
photographie numérique, théâtre, voir l'art. 
 

 

 
Formation Ouverte à Distance (EEDU-FOAD) 

FORMATION BONIFICATION 

NIVEAU MENTION PARCOURS-TYPES 
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c
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L1 

DROIT 

/ - S2 - - S2 

L2   - S2 - - S2 
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L3 

  - S2 - - S2 

Droit et science politique - S2 - - S2 

M1 

DROIT PENAL 
ET SCIENCES 
CRIMINELLES 

Droit pénal et sciences 
criminelles 

- - - - S2 

DROIT DES 
AFFAIRES 

Droit des entreprises - - - - S2 

Droit des assurances - - - - S2 

Administration et 
Liquidation des 
Entreprises en 

difficulté 

/ - - - - S2 

DROIT DE 
L'IMMOBILIER 

/ - - - - S2 

DROIT SOCIAL Droit social de l’entreprise - - - - S2 

DROIT 
INTERNATIONAL 

DROIT 
EUROPEEN 

Droit international et droit 
européen 

- - - - S2 

DROIT PUBLIC 
Droit des collectivités 

territoriales 
- - - - S2 

MANAGEMENT 
SECTORIEL 

Management du sport - - - - S2 

M2 

DROIT PENAL 
ET SCIENCES 
CRIMINELLES 

Droit pénal et sciences 
criminelles 

- - - - S2 

Compliance officer - - - - S2 

DROIT DES 
AFFAIRES 

Droit des entreprises - - - - S2 

Droit des assurances - - - - S2 

DROIT DE 
L'IMMOBILIER 

/ - - - - S2 

DROIT DU 
PATRIMOINE 

Ingénierie du patrimoine - - - - S2 

DROIT SOCIAL Droit social de l’entreprise - - - - S2 

DROIT 
INTERNATIONAL 

DROIT 
EUROPEEN 

Droit international et droit 
européen 

- - - - S2 

DROIT PUBLIC 
Droit des collectivités 

territoriales 
- - - - S2 

MANAGEMENT 
SECTORIEL 

Management du sport - - - - S2 

 
 

* la bonification culture regroupe les ateliers suivants : chorale pop, critique cinéma, dessin, lecture à haute voix, musique symphonique, 
photographie numérique, théâtre, voir l'art. 
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ECOLE D’ECONOMIE DE TOULOUSE 

FORMATION BONIFICATION 

NIVEAU MENTION 
PARCOURS-

TYPES 

A
c
ti

v
it

é
 s

p
o

rt
iv

e
 (

D
A

P
S

) 

A
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ti
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 p
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 d
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 d
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e
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 ;
 M
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 p
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 -
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 d

e
 L

3
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t 
M

1
) 

C
u
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* 
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n
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é
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d
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n
t 

(r
e
s
p

o
n

s
a
b

il
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é
s
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s
e
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’

u
n

e
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s
s
o

c
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ti
o

n
 T

S
E
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 E

le
c
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o
n

 d
a

n
s
 

le
s
 c

o
n

s
e
il

s
 d

e
 l
’

é
ta

b
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s
s
e
m

e
n

t)
 

E
n

g
a

g
e
m

e
n

t 
c
it

o
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(E

n
g

a
g

e
m

e
n

t 
d

e
 s
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e
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r-
p

o
m

p
ie

r 
v
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 ;

 

A
c
ti

v
it

é
 m

il
it

a
ir

e
 d

a
n

s
 l
a
 r

é
s
e
rv

e
 

o
p

é
ra

ti
o

n
n

e
ll

e
 ;

 V
o

lo
n

ta
ri

a
t 

d
a

n
s
 l

e
s
 a

rm
é
e
s
) 

C
é
s
u

re
 

(p
o

u
r 

le
s
 é

tu
d

ia
n

ts
 M

1
 e

t 
M

2
) 

L1 

Economie 

Double diplômant 
en Economie et 

Droit 
S1-S2 - S1-S2 S1-S2 S1-S2 - 

Double diplômant 
en Economie et 

Mathématiques et 
informatique 

appliquées aux 
sciences 

humaines et 
sociales 

(MIASHS) 

S1-S2 - S1-S2 S1-S2 S1-S2 - 

L2 

Double diplômant 
en Economie et 

Droit 
S1-S2 - S1-S2 S1-S2 S1-S2 - 

Double diplômant 
en Economie et 

Mathématiques et 
informatique 

appliquées aux 
sciences 

humaines et 
sociales 

(MIASHS) 

S1-S2 - S1-S2 S1-S2 S1-S2 - 

A1 - L3 

Double diplômant 
en Economie et 

Droit 
S1-S2 S1-S2 S1-S2 S1-S2 S1-S2 - 

Double diplômant 
en Economie et 

Mathématiques et 
informatique 

appliquées aux 
sciences 

humaines et 
sociales 

(MIASHS) 

S1-S2 S1-S2 S1-S2 S1-S2 S1-S2 - 

M1 Economie 

Economics and 
competition law 

voie Double 
diplômant en 

Economie et Droit 
des affaires 

S1-S2 S1-S2 S1-S2 S1-S2 S1-S2 S1-S2 

M2 Economie 

Economics and 
competition law 

voie Double 
diplômant en 

Economie et Droit 
des affaires 

S1-S2 - S1-S2 S1-S2 S1-S2 S1-S2 

 
 

* la bonification culture (dont participation à l'orchestre des étudiants de Toulouse, ou au chœur des étudiants de Toulouse) regroupe les 
ateliers suivants : chorale pop, critique cinéma, dessin, lecture à haute voix, musique symphonique, photographie numérique, théâtre, voir 
l'art.



 

 

TOULOUSE SCHOOL OF MANAGEMENT  
FORMATIONS BONIFICATIONS 

NIVEAU MENTION PARCOURS-TYPES 
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 d
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R
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e
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R
e
s
p

o
n

s
a
b

il
it

é
 a

u
 s

e
in

 d
e
 l
’

a
s
s
o

c
ia

ti
o

n
 G

e
n

iu
s
 

R
e
s
p

o
n

s
a
b

il
it

é
 a

u
 s

e
in

 d
e
 l
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IC
T

-E
S

Q
E

S
E

  

L1 Gestion 

Gestion S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 - 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

BSc in Global 
Management 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 - 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

L2 Gestion 

Gestion S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 - 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

BSc in Global 
Management 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 - 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

 
 

L3 
 
 
 
 
 
 

 
 

Gestion 
 
 
 
 
 
 

BSc in Global 
Management 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 - 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

Comptabilité - 
Contrôle Toulouse 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 - 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

Comptabilité - 
Contrôle Rodez  

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 - 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 
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L3 

 
 
 
 
 
 
 
 

Gestion 

Marketing S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 - 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

Qualité, sécurité, 
environnement 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 
S1 - 
S2 

S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
S1 - S2 

Management de la 
qualité et de la 
performance 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 
S1 - 
S2 

S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

Achats et logistique S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 
S1 - 
S2 

S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

Gestion des 
ressources humaines 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 
S1 - 
S2 

S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

Management S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 - 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

LP 
Assurance, banque, 
finance : chargé de 

clientèle 

Chargé de clientèle - 
Particuliers 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 
S1 - 
S2 

S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

M1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Comptabilité Contrôle 
Audit 

Comptabilité, contrôle, 
audit 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

Contrôle de Gestion 
et Audit 

Organisationnel 

Contrôle de gestion et 
audit organisationnel 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

Finance Finance S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

Monnaie Banque 
Finance Assurance 

Banque et finance S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 
S1 - 
S2 

S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

Management 
Stratégique 

Management 
stratégique 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

Management et 
Commerce 

International 

International 
management  

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

Marketing Vente 

Marketing (parcours 
en FI) 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

Marketing (parcours 
en FA) 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 
S1 - 
S2 

S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

International 
marketing of 
innovation 

S1 S1 S1 S1 - S1 - S1 S1 S1 S1 S1 S1 S1 - S1 S1 S1 - 

Gestion des 
Ressources 
Humaines 

Management des 
ressources humaines 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 
S1 - 
S2 

S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 
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M1 

Management et 
Administration des 

Entreprises 

Qualité, sécurité, 
environnement 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 
S1 - 
S2 

S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
S1 - S2 

Lean management et 
qualité 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 
S1 - 
S2 

S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

Achats S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 
S1 - 
S2 

S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

Management  

Droit et gestion des 
entreprises 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 - 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

Management de la 
responsabilité sociale 

de l'entreprise 
S1 - S2 

S1 - 
S2 

S2 S2 
S1 - 
S2 

S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
S1 - S2 

Management 
Sectoriel 

Management du sport S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 - 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

Gestion des 
entreprises sociales et 

de santé 
S1 - S2 

S1 - 
S2 

S2 S2 
S1 - 
S2 

S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

M2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Comptabilité Contrôle 
Audit 

Comptabilité, contrôle, 
audit 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

Contrôle de Gestion 
et Audit 

Organisationnel 

Audit et pilotage des 
organisations 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 
S1 - 
S2 

S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

Contrôle de gestion 
social et 

environnemental  
S1 - S2 

S1 - 
S2 

S2 S2 
S1 - 
S2 

S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

Msc in accounting, 
auditing, and 

management control 
S1 - S2 

S1 - 
S2 

S2 S2 S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

Finance 

Financial markets and 
risk evaluation 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

Corporate finance S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

Finance and 
information technology 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

MSc in Finance S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

Monnaie Banque 
Finance Assurance 

Chargé d'affaires 
professionnels 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 
S1 - 
S2 

S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

Conseiller patrimonial 
agence 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 
S1 - 
S2 

S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 
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M2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Management 
Stratégique 

Management de 
l'innovation 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 
S1 - 
S2 

S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

Strategic business 
development 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

Management et 
Commerce 

International 

International 
management 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

MSc in Strategy and 
international 
management 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

Marketing Vente 

Data and innovation 
marketing 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

Marketing et 
communication 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

MSc in Marketing S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

Marketing 
management 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 
S1 - 
S2 

S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

Marketing digital S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 
S1 - 
S2 

S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

Marketing, Distribution 
& Business 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 
S1 - 
S2 

S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

International 
marketing of 
innovation 

- - S2 - - - - S1 - - S2 - - - - - - - - 

Gestion des 
Ressources 
Humaines 

Management des 
ressources humaines  

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 
S1 - 
S2 

S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

International human 
resource management 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 
S1 - 
S2 

S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

MSc in Human 
resources 

management and 
organisational 

behaviour 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 - 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

Management et 
Administration des 

Entreprises 

Administration des 
entreprises 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2   
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

Qualité, sécurité, 
environnement 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 
S1 - 
S2 

S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
S1 - S2 
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M2 

Lean management et 
qualité 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 
S1 - 
S2 

S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

Achats S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 
S1 - 
S2 

S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

Management  

Droit et gestion des 
entreprises 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 - 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

 Droit et gestion de la 
responsabilité sociale 

de l'entreprise 
S1 - S2 

S1 - 
S2 

S2 S2 
S1 - 
S2 

S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
S1 - S2 

Management 
Sectoriel 

Management du sport S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 S2 - 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

Gestion des 
entreprises sociales et 

de santé 
S1 - S2 

S1 - 
S2 

S2 S2 
S1 - 
S2 

S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 - 
S2 

S2 
S1 - 
S2 

S1 
- 

S2 

S1 - 
S2 

- 
S1 - 
S2 

S1 - S2 
S1 
- 

S2 
- 

 
* la bonification culture regroupe les ateliers suivants : chorale pop, critique cinéma, dessin, lecture à haute voix, musique symphonique, photographie numérique, théâtre, voir l'art. 
 



 

 

 
CONSEIL DES ETUDES ET DE LA VIE ETUDIANTE - Séance du 23/06/2026 

DELIBERATION n°CEVE-2026-26 
 

ANNEXE 2 – LISTE DES ACTIVITÉS DONNANT DROIT À BONIFICATION 
POUR TSM pour 2026-2027 

 

• Bonifications de l’Université Toulouse Capitole 
 

 
Activités sportives 
Pratique d’une activité sportive auprès du Département des Activités Physiques et Sportives (DAPS) 
de l’Université Toulouse Capitole.  
Les étudiants mentors d’un étudiant sportif de haut niveau bénéficient d’une bonification. S’ils 
pratiquent une activité sportive auprès du DAPS ils bénéficient d’un bonus de 3 points sur leur note 
sport. La note minimale des mentors est de 15/20. Les étudiants mentors doivent tous s’inscrire auprès 
du DAPS pour bénéficier de la bonification. 
Les activités sportives réalisées en dehors de l’Université (associations, clubs, comités, fédérations, 
MJC...) ne sont pas bonifiées.  
Note communiquée par le DAPS 
 
 
Culture  
Cette bonification concerne les étudiants de l’Orchestre ou du Chœur des étudiants de Toulouse ainsi 
que les étudiants participant à certains ateliers proposés par l’Espace Culturel et les associations 
étudiantes de l’Université Toulouse Capitole (critique cinéma, dessin, photographie numérique, 
théâtre…) 
Note communiquée par l’Espace Culturel 
 

 
ENGAGE.EU 
Les étudiants ayant participé avec succès à un cours ou une activité organisée dans le cadre 
d’ENGAGE.EU — telles que les Summer et Winter Schools, les Expedition Weeks, les Study Tours, 
les Student Conferences, les cours d'Online Exchange Initiative, le Joint Program Digital 
Transformation ou les Signature Courses — peuvent bénéficier d’une bonification. Cette 
reconnaissance académique permet de valoriser leur engagement international et interdisciplinaire. 
Bonification : note communiquée par la cellule ENGAGE (semestre pair uniquement). 
 

Engagement citoyen 
Se référer au Décret n° 2017-962 du 10 mai 2017 et à la Circulaire du 5 octobre 2017. Engagement de sapeur-pompier 
volontaire, activité militaire dans la réserve opérationnelle ou de volontariat dans les armées. La durée de l’engagement 
est de minimum 6 mois entre septembre et mars de l'année universitaire. 
Bonification : 20/20, note communiquée par la DEVE (semestre pair uniquement). 
 
 

• Bonifications de Toulouse School of Management 
 
 

 1 . Engagement institutionnel et sociétal 
 

 
Activité dans la réserve sanitaire 
La réserve sanitaire est constituée de professionnels de santé volontaires et mobilisables à tout moment par le Ministère 
de la Santé ou les agences régionales de santé : médecins, infirmiers, psychologues, ingénieurs sanitaires, secrétaires 
médicaux... Elle intervient en renfort auprès d’acteurs de l’offre de soins confrontés à des situations sanitaires 
exceptionnelles. 
Bonification : 20/20 sur présentation d’un justificatif, note communiquée par les Services de Scolarité de TSM 
 

 
Ambassadeur Communication 
Un ambassadeur aura notamment pour mission de promouvoir TSM et son offre de formation, de partager son expérience 
étudiante auprès des élèves du secondaire et des étudiants français et internationaux, de s’engager dans une démarche 
de valorisation des formations, d’acquérir des compétences transversales de communication. 
Bonification : évaluée au regard des missions réalisées, note communiquée par le service Communication de TSM 
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Animation du réseau des Alumni 
Dans le cadre de la collaboration avec le réseau TSM Alumni, une bonification est proposée aux étudiants sur leur 
engagement dans les groupes Alumni LinkedIn. Ces différents engagements visent à encourager la participation active au 
sein du réseau et à valoriser leur implication. Les missions attendues concernent la publication d’information, un nombre 
minimal de réactions attendues sur des posts et une contribution à l’organisation d’un afterwork. 
Bonification : 20/20 pour les membres actifs du réseau (semestre pair uniquement), note communiquée par le service 
Relations entreprises de TSM 

 
 

Délégué de promotion 
Le délégué a un rôle de représentation des étudiants au sein de sa formation et de son groupe de TD, le cas échéant. Le 
délégué participe à la démarche d’amélioration continue de l’école (réunions avec la Direction de TSM, relais de 
l’administration lors des évaluations des enseignements, participation aux conseils de perfectionnement). Il peut être 
sollicité sur les projets d’amélioration continue déployés au sein de TSM. Il peut être amené à représenter l’école, et être 
sollicité par les services administratifs lors de manifestations institutionnelles. 
Bonification : 20/20 sous réserve de satisfaire les obligations figurant dans la Charte des délégués et 14/20 en cas 
d’absence non justifiée, note communiquée par le service Qualité de TSM 

 
 

Elu au Conseil d’administration de TSM ou à l’un des conseils centraux de l'Université Toulouse Capitole 
Cette bonification concerne les étudiants élus au Conseil d’administration de TSM ou au Conseil d'administration, au 
Conseil de la recherche et au Conseil des études et de la vie étudiante de l’Université Toulouse Capitole. 
Bonification : 16/20, note communiquée par les Services de Scolarité de TSM 

 
 

TSM Buddy Programme 
Ce programme de parrainage, visant à favoriser l’accueil des étudiants internationaux (Erasmus, mobilité hors Europe et 
étudiants à titre individuel), s'adresse aux étudiants en gestion ayant au moins un an d’expérience à TSM. Dans ce cadre, 
les parrains et marraines ont des engagements à réaliser tout au long de la période de parrainage. 
Bonification : évaluée au regard des missions réalisées, note communiquée par le service Relations internationales de TSM 
 
 
Responsabilité au sein d’une association à but humanitaire, social ou environnemental et non lucratif  
Cette bonification est accordée sur présentation d’un justificatif du Président de l’association démontrant le but humanitaire, 
social ou environnemental et non lucratif de l’association. Ce but sera vérifié par les Services de Scolarité de TSM. Le 
justificatif devra également préciser les missions réalisées par l’étudiant, leur période de réalisation et leur volume horaire 
(minimum de 18h entre septembre et avril de l’année universitaire). Les associations ayant un caractère sportif, artistique, 
religieux, politique, de loisirs,… ne sont pas concernées par cette bonification. 
Bonification : 20/20 (semestre pair uniquement), note communiquée par les Services de Scolarité de TSM 
 
 

2. Engagement associatif étudiant 
 

 
Responsabilité au sein du Bureau des étudiants (BDE) 
Le Bureau des étudiants a pour vocation d’animer et de dynamiser la vie étudiante de TSM en 
développant des activités culturelles ou événementielles et de soutenir les projets collectifs présentés 
par les étudiants. 
Bonification : 20/20 pour les membres du bureau, note communiquée par le Chargé d’animation des 
associations étudiantes de TSM 

 
 

Responsabilité au sein du Bureau des sports (BDS) 
Le Bureau des sports s’attache à promouvoir la pratique sportive et à soutenir les projets sportifs des 
étudiants de TSM. 
Bonification : 20/20 pour les membres du bureau, note communiquée par le Chargé d’animation des 
associations étudiantes de TSM 
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Responsabilité au sein de la TSM Consulting (Junior Entreprise) 
La Junior-Entreprise de TSM propose aux entreprises des prestations de services pour des conseils et 
des solutions en gestion. 
Bonification : 20/20 pour les membres du bureau et les chefs de projet, 14/20 pour les chargés de 
mission, note communiquée par le Chargé d’animation des associations étudiantes de TSM 

 
 

Responsabilité au sein de l’ACEDEG 
L’Association Conjointe des Étudiants en Droit Et Gestion représente les étudiants en double-diplôme 
Droit et Gestion de Toulouse. Entre ateliers, événements et tutorats, l'association propose une multitude 
de services pour accompagner les étudiants. 
Bonification : 20/20 pour les membres du bureau, note communiquée par le Chargé d’animation des 
associations étudiantes de TSM 

 
 

Responsabilité au sein de l’association Écolibris 
Écolibris s’engage à sensibiliser les étudiants de TSM aux enjeux de la Responsabilité Sociétale des 
Entreprises (RSE) et du développement durable. À travers des actions concrètes, l’association 
encourage la communauté étudiante à adopter des pratiques plus responsables et à intégrer les valeurs 
de la RSE dans leur parcours académique et professionnel. 
Bonification : 20/20 pour les membres du bureau, note communiquée par le Chargé d’animation des 
associations étudiantes de TSM 

 
 

Responsabilité au sein de l’association Finaccount 
L’association a pour vocation de démocratiser la finance, la comptabilité, l'audit ou encore le contrôle 
de gestion auprès des étudiants en les aidant à développer une culture des chiffres forte mais aussi à 
s’orienter vers les métiers du monde de la finance et de la comptabilité.  
Bonification : 20/20 pour les membres du bureau, note communiquée par le Chargé d’animation des 
associations étudiantes de TSM 

 
 

Responsabilité au sein de l’association Genius 
Genius TSM a pour but de démocratiser et former à l’entrepreneuriat les étudiants, mais aussi 
d’accompagner les entrepreneurs de l’école sur une multitude de sujets. 
Bonification : 20/20 pour les membres du bureau, note communiquée par le Chargé d’animation des 
associations étudiantes de TSM 
 
 
Responsabilité au sein de l’ICT-ESQESE (BDE, Comité de pilotage Boost my training ESQESE, 
Participation à des actions de communication ) 
Bonification : évaluée au regard des missions réalisées, note communiquée par l’Institut Catholique de 
Toulouse-ESQESE 
 
 
 

 


