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TITRE I - DISPOSITIONS GÉNÉRALES 

 
ARTICLE 1 Le Diplôme d’Université Coaching, ouvert en formation continue, est un diplôme qui 

vise à préparer des professionnels de l’entreprise (managers et responsables) et 
des professionnels de l’accompagnement à l’exercice de l’activité de coach 
professionnel (interne ou externe). Ce cycle permet de s’orienter et de construire 
progressivement un projet professionnel. 
 
L’accès au Diplôme d’Université Coaching est ouvert sur sélection :  
- à tout professionnel, titulaire d’une licence ou d’un diplôme équivalent, ayant une 

pratique confirmée de l’entreprise (minimum 5 ans) (responsables opérationnels 
ou stratégiques, consultants et formateurs, internes et externes) ; 

- à tout professionnel, titulaire d’une licence ou d’un diplôme équivalent, de la 
relation d’aide et de l’accompagnement vers un développement personnel : 
psychologues, psychothérapeutes, psychanalystes, etc. 

-  aux personnes ayant bénéficié, soit d’une validation partielle des acquis de 
l’expérience, soit d’une validation des études supérieures accomplies en France 
ou à l’étranger, soit d’une validation des études, des expériences 
professionnelles ou des acquis personnels dans le domaine. 

 
 

TITRE II - ENSEIGNEMENTS 
 

ARTICLE 2 Le Diplôme d’Université Coaching est organisé sur une année et en deux parties : 
les enseignements et la construction d’un projet professionnel.  
Le programme est constitué de six unités d’enseignements (UE) (cf. maquette en 
annexe).  

 
ARTICLE 3 L’enseignement comprend des cours magistraux (CM) et éventuellement des 

travaux dirigés sous forme de mises en situation (TD). L’assiduité est obligatoire et 
est contrôlée par l’enseignant chargé des cours ou des TD.  

 
ARTICLE 4 Au cours de l’année universitaire, chaque stagiaire doit effectuer un projet 

professionnel. La réalisation du projet professionnel donne lieu à la rédaction d’un 
mémoire professionnel écrit évalué et soutenu oralement en septembre.  

 Le projet professionnel doit obtenir l’accord du responsable pédagogique du 
diplôme, responsable de l’unité d’enseignement. 

 
 

TITRE III - MODALITÉS DE CONTRÔLE DES CONNAISSANCES 
 
ARTICLE 5 Les unités d’enseignement font l’objet d’une évaluation sous la forme de sessions 

écrites et orales d’examen. Les modalités de contrôle des connaissances sont 
explicitées en annexe (cf. étude de cas, évaluation séance coaching et soutenance 
de mémoire). 
 
Toute absence à une épreuve est sanctionnée par la note 0.  
 
Il n’y a pas de seconde session d’examen. 
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