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FACULTÉ D’ADMINISTRATION ET COMMUNICATION 
 

Mention Parcours-type Scolarité Fiche RNCP Attendus 

Mention 2 : 2000260H - 
Administration économique et 
sociale 

Parcours 1 : 2000260-01S - 
Administration Economique et 
Sociale 

AES 34081 
Mobiliser les principaux concepts du droit, de l'économie et des sciences sociales 
pour analyser des documents administratifs 

Mention 2 : 2000260H - 
Administration économique et 
sociale 

Parcours 1 : 2000260-01S - 
Administration Economique et 
Sociale 

AES 34081 
Posséder une bonne connaissance de la formation et avoir un projet professionnel 
convaincant 

Mention 2 : 2000260H - 
Administration économique et 
sociale 

Parcours 1 : 2000260-01S - 
Administration Economique et 
Sociale 

AES 34081 
Identifier et situer les champs professionnels potentiellement en relation avec les 
acquis de la mention ainsi que les parcours possibles pour y accéder 

Mention 2 : 2000260H - 
Administration économique et 
sociale 

Parcours 1 : 2000260-01S - 
Administration Economique et 
Sociale 

AES 34081 
Caractériser et valoriser son identité, ses compétences et son projet professionnel en 
fonction d’un contexte 

Mention 2 : 2000260H - 
Administration économique et 
sociale 

Parcours 1 : 2000260-01S - 
Administration Economique et 
Sociale 

AES 34081 Identifier le processus de production, de diffusion et de valorisation des savoirs 
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Mention 2 : 2000260H - 
Administration économique et 
sociale 

Parcours 1 : 2000260-01S - 
Administration Economique et 
Sociale 

AES 34081 
Communiquer par oral et par écrit, de façon claire et non-ambiguë, dans au moins 
deux langues étrangères 

Mention 2 : 2000260H - 
Administration économique et 
sociale 

Parcours 1 : 2000260-01S - 
Administration Economique et 
Sociale 

AES 34081 
Utiliser les outils numériques de référence et les règles de sécurité informatique pour 
acquérir, traiter, produire et diffuser de l’information ainsi que pour collaborer en 
interne et en externe 

Mention 2 : 2000260H - 
Administration économique et 
sociale 

Parcours 1 : 2000260-01S - 
Administration Economique et 
Sociale 

AES 34081 Savoir s’organiser et planifier la charge de travail 

Mention 2 : 2000260H - 
Administration économique et 
sociale 

Parcours 1 : 2000260-01S - 
Administration Economique et 
Sociale 

AES 34081 Accepter de travailler en équipe comme en autonomie 

Mention 2 : 2000260H - 
Administration économique et 
sociale 

Parcours 1 : 2000260-01S - 
Administration Economique et 
Sociale 

AES 34081 Posséder une forte motivation et savoir s’adapter  

Mention 2 : 2000260H - 
Administration économique et 
sociale 

Parcours 1 : 2000260-01S - 
Administration Economique et 
Sociale 

AES 34081 Savoir prendre des initiatives 

Mention 2 : 2000260H - 
Administration économique et 
sociale 

Parcours 2 : - Emploi public (FA) AES 34081 
Mobiliser les principaux concepts du droit, de l'économie et des sciences sociales 
pour analyser des documents administratifs 

Mention 2 : 2000260H - 
Administration économique et 
sociale 

Parcours 2 : - Emploi public (FA) AES 34081 
Posséder une bonne connaissance de la formation et avoir un projet professionnel 
convaincant en relation avec un service public ou une collectivité territoriale 

Mention 2 : 2000260H - 
Administration économique et 
sociale 

Parcours 2 : - Emploi public (FA) AES 34081 Posséder un esprit critique et analytique 

Mention 2 : 2000260H - 
Administration économique et 
sociale 

Parcours 2 : - Emploi public (FA) AES 34081 S’engager dans la voie de l’apprentissage dans le secteur public 

Mention 2 : 2000260H - 
Administration économique et 
sociale 

Parcours 2 : - Emploi public (FA) AES 34081 
Identifier et situer les champs professionnels potentiellement en relation avec les 
acquis de la mention ainsi que les parcours possibles pour y accéder 

Mention 2 : 2000260H - 
Administration économique et 
sociale 

Parcours 2 : - Emploi public (FA) AES 34081 
Caractériser et valoriser son identité, ses compétences et son projet professionnel 
nécessairement dans le secteur public 
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Mention 2 : 2000260H - 
Administration économique et 
sociale 

Parcours 2 : - Emploi public (FA) AES 34081 Identifier le processus de production, de diffusion et de valorisation des savoirs 

Mention 2 : 2000260H - 
Administration économique et 
sociale 

Parcours 2 : - Emploi public (FA) AES 34081 
Communiquer par oral et par écrit, de façon claire et non-ambiguë, dans au moins 
deux langues étrangères 

Mention 2 : 2000260H - 
Administration économique et 
sociale 

Parcours 2 : - Emploi public (FA) AES 34081 
Utiliser les outils numériques de référence et les règles de sécurité informatique pour 
acquérir, traiter, produire et diffuser de l’information ainsi que pour collaborer en 
interne et en externe 

Mention 2 : 2000260H - 
Administration économique et 
sociale 

Parcours 2 : - Emploi public (FA) AES 34081 Savoir s’organiser et planifier la charge de travail 

Mention 2 : 2000260H - 
Administration économique et 
sociale 

Parcours 2 : - Emploi public (FA) AES 34081 Accepter de travailler en équipe comme en autonomie 

Mention 2 : 2000260H - 
Administration économique et 
sociale 

Parcours 2 : - Emploi public (FA) AES 34081 Posséder une forte motivation et savoir s’adapter  

Mention 2 : 2000260H - 
Administration économique et 
sociale 

Parcours 2 : - Emploi public (FA) AES 34081 Savoir prendre des initiatives 

Mention 23 : 1602534K - 
Information, communication 

Parcours 1 : 1602534-07L - 
Administration et communication 
des activités culturelles 

AES 31496 

Il est conseillé d'être titulaire d'une Licence : en information-Communication, 
sociologie, AES, science politique, et plus largement en sciences humaines et 
sociales…. Des possibilités de passerelles sont possibles pour toutes les licences en 
fonction du profil et du projet professionnel de l’étudiant-e en cohérence avec le 
parcours. 

Mention 23 : 1602534K - 
Information, communication 

Parcours 1 : 1602534-07L - 
Administration et communication 
des activités culturelles 

AES 31496 

Avoir des connaissances du secteur de la culture (musées et patrimoine, spectacle 
vivant, audiovisuel et cinéma, édition, festivals…) matérialisées par un stage, un 
projet associatif, un engagement personnel, un service civique, un emploi (CDD par 
exemple). 

Mention 23 : 1602534K - 
Information, communication 

Parcours 1 : 1602534-07L - 
Administration et communication 
des activités culturelles 

AES 31496 
Avoir un projet professionnel clair orienté dans le champ de la culture et détaillé dans 
la lettre de motivation 

Mention 23 : 1602534K - 
Information, communication 

Parcours 1 : 1602534-07L - 
Administration et communication 
des activités culturelles 

AES 31496 
Avoir des pratiques culturelles avérées et une appétence pour les enjeux du secteur 
culturel 
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Mention 23 : 1602534K - 
Information, communication 

Parcours 1 : 1602534-07L - 
Administration et communication 
des activités culturelles 

AES 31496 
Avoir une bonne culture générale, une capacité de synthèse, des qualités 
rédactionnelles et orales, un esprit critique, analytique, être force de proposition. 

Mention 23 : 1602534K - 
Information, communication 

Parcours 2 : 1602534-08M - 
Administration et gestion de la 
communication 

AES 31496 

Il est conseillé d'être titulaire d'une Licence : en information-Communication, 
sociologie, AES, science politique, et plus largement en sciences humaines et 
sociales…. Des possibilités de passerelles sont possibles pour toutes les licences en 
fonction du profil et du projet professionnel de l’étudiant-e en cohérence avec le 
parcours. 

Mention 23 : 1602534K - 
Information, communication 

Parcours 2 : 1602534-08M - 
Administration et gestion de la 
communication 

AES 31496 
Avoir connaissance des activités de la communication matérialisées par un stage, un 
projet associatif, un engagement personnel, un emploi… 

Mention 23 : 1602534K - 
Information, communication 

Parcours 2 : 1602534-08M - 
Administration et gestion de la 
communication 

AES 31496 
Avoir un projet professionnel orienté dans le champ de la communication et visible 
sur la lettre de motivation 

Mention 23 : 1602534K - 
Information, communication 

Parcours 2 : 1602534-08M - 
Administration et gestion de la 
communication 

AES 31496 
Avoir une capacité à se projeter avec une curiosité intellectuelle visible pour les 
enjeux communicationnels, numériques et/ou médiatiques de notre société en 
mouvement. 

Mention 23 : 1602534K - 
Information, communication 

Parcours 2 : 1602534-08M - 
Administration et gestion de la 
communication 

AES 31496 
Avoir une pratique réelle des outils bureautiques et/ou de publications numériques 
(réseaux sociaux, blog, etc.) 

Mention 23 : 1602534K - 
Information, communication 

Parcours 2 : 1602534-08M - 
Administration et gestion de la 
communication 

AES 31496 
Avoir des qualités rédactionnelles, un esprit critique, analytique, être force de 
proposition 

Mention 23 : 1602534K - 
Information, communication 

Parcours 3 : - Communication et 
territoires 

AES 31496 

Il est conseillé d'être titulaire d'une Licence : en information-Communication, 
sociologie, AES, science politique, et plus largement en sciences humaines et 
sociales…. Des possibilités de passerelles sont possibles pour toutes les licences en 
fonction du profil et du projet professionnel de l’étudiant-e en cohérence avec le 
parcours. 

Mention 23 : 1602534K - 
Information, communication 

Parcours 3 : - Communication et 
territoires 

AES 31496 
Avoir connaissance des activités de la communication matérialisées par un stage, un 
projet, un emploi…  

Mention 23 : 1602534K - 
Information, communication 

Parcours 3 : - Communication et 
territoires 

AES 31496 Avoir un projet professionnel orienté vers les métiers du monde de la communication 

Mention 23 : 1602534K - 
Information, communication 

Parcours 3 : - Communication et 
territoires 

AES 31496 
Avoir une capacité à se projeter avec une curiosité intellectuelle et un intérêt pour les 
problématiques communicationnelles dans tous les secteurs sociaux (politique, 
culture, administration, entreprise, collectivités…) 
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Mention 23 : 1602534K - 
Information, communication 

Parcours 3 : - Communication et 
territoires 

AES 31496 Avoir un intérêt pour la transition numérique des sociétés contemporaines  

Mention 23 : 1602534K - 
Information, communication 

Parcours 3 : - Communication et 
territoires 

AES 31496 
Être familiarisé avec les logiciels de bureautique, les outils de gestion de contenu 
numérique, les réseaux socio-numériques… 

Mention 23 : 1602534K - 
Information, communication 

Parcours 3 : - Communication et 
territoires 

AES 31496 
Avoir des qualités rédactionnelles, une capacité d’analyse, un esprit critique, être 
dynamique et savoir s’adapter 

Mention 23 : 1602534K - 
Information, communication 

Parcours 4 : - Communication et 
culture numérique 

AES 31496 

Il est conseillé d'être titulaire d'une Licence : en information-Communication, 
sociologie, AES, science politique, et plus largement en sciences humaines et 
sociales…. Des possibilités de passerelles sont possibles pour toutes les licences en 
fonction du profil et du projet professionnel de l’étudiant-e en cohérence avec le 
parcours. 

Mention 23 : 1602534K - 
Information, communication 

Parcours 4 : - Communication et 
culture numérique 

AES 31496 
Avoir connaissance des activités de la communication matérialisées par un stage, un 
projet, un emploi… 

Mention 23 : 1602534K - 
Information, communication 

Parcours 4 : - Communication et 
culture numérique 

AES 31496 Avoir un projet professionnel orienté vers les métiers du monde de la communication 

Mention 23 : 1602534K - 
Information, communication 

Parcours 4 : - Communication et 
culture numérique 

AES 31496 
Avoir une capacité à se projeter avec une curiosité intellectuelle et un intérêt pour les 
problématiques communicationnelles dans tous les secteurs sociaux (politique, 
culture, administration, entreprise, collectivités…) 

Mention 23 : 1602534K - 
Information, communication 

Parcours 4 : - Communication et 
culture numérique 

AES 31496 Avoir un intérêt pour la transition numérique des sociétés contemporaines  

Mention 23 : 1602534K - 
Information, communication 

Parcours 4 : - Communication et 
culture numérique 

AES 31496 
Être familiarisé avec les logiciels de bureautique, les outils de gestion de contenu 
numérique, les réseaux socio-numériques… 

Mention 23 : 1602534K - 
Information, communication 

Parcours 4 : - Communication et 
culture numérique 

AES 31496 
Avoir des qualités rédactionnelles, une capacité d’analyse, un esprit critique, être 
dynamique et savoir s’adapter 

Mention 38 : 1602619C - 
Sciences économiques et 
sociales 

Parcours 1 : 1602619-02V - 
Ingénierie de la Transition des 
Territoires 

AES 34846 Avoir bien identifié les enjeux de la formation et ses débouchés 
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Mention 38 : 1602619C - 
Sciences économiques et 
sociales 

Parcours 1 : 1602619-02V - 
Ingénierie de la Transition des 
Territoires 

AES 34846 
Avoir un projet en cohérence avec le parcours de master demandé et détaillé dans la 
lettre de motivation 

Mention 38 : 1602619C - 
Sciences économiques et 
sociales 

Parcours 1 : 1602619-02V - 
Ingénierie de la Transition des 
Territoires 

AES 34846 
Avoir un très fort intérêt pour les enjeux des transitions écologique, solidaire, 
citoyenne ("développement durable", changement climatique, biodiversité…) 
présenté dans la lettre de motivation 

Mention 38 : 1602619C - 
Sciences économiques et 
sociales 

Parcours 1 : 1602619-02V - 
Ingénierie de la Transition des 
Territoires 

AES 34846 
Avoir un très fort intérêt pour les questions territoriales (territoires urbains, ruraux, 
péri-urbains…) 

Mention 38 : 1602619C - 
Sciences économiques et 
sociales 

Parcours 1 : 1602619-02V - 
Ingénierie de la Transition des 
Territoires 

AES 34846 
Savoir observer, décrire et analyser le fonctionnement d'une organisation dans son 
environnement (économique, juridique, social, politique) 

Mention 38 : 1602619C - 
Sciences économiques et 
sociales 

Parcours 1 : 1602619-02V - 
Ingénierie de la Transition des 
Territoires 

AES 34846 Être capable de manier des approches transversales et interdisciplinaires 

Mention 38 : 1602619C - 
Sciences économiques et 
sociales 

Parcours 1 : 1602619-02V - 
Ingénierie de la Transition des 
Territoires 

AES 34846 
Savoir identifier, sélectionner et analyser avec esprit critique diverses ressources 
dans son domaine de spécialité pour documenter un sujet et synthétiser ces données 
en vue de leur exploitation 

Mention 38 : 1602619C - 
Sciences économiques et 
sociales 

Parcours 1 : 1602619-02V - 
Ingénierie de la Transition des 
Territoires 

AES 34846 Disposer des capacités à travailler en équipe dans le cadre de projets collectifs  

Mention 38 : 1602619C - 
Sciences économiques et 
sociales 

Parcours 1 : 1602619-02V - 
Ingénierie de la Transition des 
Territoires 

AES 34846 Disposer des capacités à travailler de manière autonome 

Mention 38 : 1602619C - 
Sciences économiques et 
sociales 

Parcours 1 : 1602619-02V - 
Ingénierie de la Transition des 
Territoires 

AES 34846 
Avoir une grande ouverture d’esprit et curiosité intellectuelle pour pouvoir s'adapter à 
de nouveaux environnements 

Mention 38 : 1602619C - 
Sciences économiques et 
sociales 

Parcours 1 : 1602619-02V - 
Ingénierie de la Transition des 
Territoires 

AES 34846 Avoir des qualités rédactionnelles, une capacité d’analyse, un esprit critique 

Mention 38 : 1602619C - 
Sciences économiques et 
sociales 

Parcours 1 : 1602619-02V - 
Ingénierie de la Transition des 
Territoires 

AES 34846 
Savoir se servir aisément des différents registres d’expression écrite et orale de la 
langue française 
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FACULTÉ DE DROIT ET SCIENCE POLITIQUE 
 

Mention Parcours-type Scolarité Fiche RNCP Attendus 

Mention 1 : 1704085R - 
Administration et liquidation 
d'entreprises en difficulté 

Parcours 1 : 1704085-01G - 
Administration et liquidation 
d'entreprises en difficultés 

PMD 30900 
Disposer d’une licence en droit ou diplôme jugé équivalent ou avoir une expérience 
professionnelle significative dans le périmètre disciplinaire du parcours de master 
demandé 

Mention 1 : 1704085R - 
Administration et liquidation 
d'entreprises en difficulté 

Parcours 1 : 1704085-01G - 
Administration et liquidation 
d'entreprises en difficultés 

PMD 30900 
Justifier d’un excellent niveau et d’une grande capacité de travail en autonomie ou en 
groupe 

Mention 1 : 1704085R - 
Administration et liquidation 
d'entreprises en difficulté 

Parcours 1 : 1704085-01G - 
Administration et liquidation 
d'entreprises en difficultés 

PMD 30900 
Avoir une bonne maîtrise des enseignements fondamentaux de droit civil et de droit 
des affaires 

Mention 1 : 1704085R - 
Administration et liquidation 
d'entreprises en difficulté 

Parcours 1 : 1704085-01G - 
Administration et liquidation 
d'entreprises en difficultés 

PMD 30900 
Disposer d’une appétence pour le retournement et la liquidation judiciaire des 
entreprises 

Mention 1 : 1704085R - 
Administration et liquidation 
d'entreprises en difficulté 

Parcours 2 : - Administration et 
liquidation d’entreprises en 
difficulté (FOAD) 

FOAD 30900 
Avoir une bonne maîtrise des enseignements fondamentaux de droit civil et de droit 
des affaires 

Mention 1 : 1704085R - 
Administration et liquidation 
d'entreprises en difficulté 

Parcours 2 : - Administration et 
liquidation d’entreprises en 
difficulté (FOAD) 

FOAD 30900 
Disposer d’une appétence pour le retournement et la liquidation judiciaire des 
entreprises  

Mention 1 : 1704085R - 
Administration et liquidation 
d'entreprises en difficulté 

Parcours 2 : - Administration et 
liquidation d’entreprises en 
difficulté (FOAD) 

FOAD 30900 
Disposer d'une licence en droit ou diplôme jugé équivalent ou avoir une expérience 
significative dans le périmètre disciplinaire du parcours de master demandé 

Mention 1 : 1704085R - 
Administration et liquidation 
d'entreprises en difficulté 

Parcours 2 : - Administration et 
liquidation d’entreprises en 
difficulté (FOAD) 

FOAD 30900 
Justifier d'un excellent niveau et d'une grande capacité de travail en autonomie ou en 
groupe 

Mention 5 : 1603132K - Droit 
de l'immobilier 

Parcours 1 : 1603132-02F - Droit 
de l’immobilier PMD 34105 

Être titulaire d’une Licence en droit ou en AES ou, exceptionnellement, avoir une 
expérience professionnelle significative dans le périmètre disciplinaire du parcours de 
master demandé. 

Mention 5 : 1603132K - Droit 
de l'immobilier 

Parcours 1 : 1603132-02F - Droit 
de l’immobilier PMD 34105 Avoir suivi un parcours académique exemplaire dans sa filière d'origine  

Mention 5 : 1603132K - Droit 
de l'immobilier 

Parcours 1 : 1603132-02F - Droit 
de l’immobilier PMD 34105 

Justifier au regard des choix pédagogiques effectués et par des résultats notés, d’un 
haut niveau de culture juridique et d’une maitrise des matières fondamentales et de 
la méthodologie du travail disciplinaire 

Mention 5 : 1603132K - Droit 
de l'immobilier 

Parcours 1 : 1603132-02F - Droit 
de l’immobilier PMD 34105 Avoir une bonne maîtrise d’une langue étrangère au moins 

Mention 5 : 1603132K - Droit 
de l'immobilier 

Parcours 1 : 1603132-02F - Droit 
de l’immobilier PMD 34105 

Justifier éventuellement d’une expérience de stage ou d’emploi dans le domaine de 
l’immobilier 
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Mention 5 : 1603132K - Droit 
de l'immobilier 

Parcours 1 : 1603132-02F - Droit 
de l’immobilier PMD 34105 

Motiver, dans la lettre, l’intérêt que présente la formation, eu égard à son ou ses 
projets professionnels et/ou personnels.  

Mention 5 : 1603132K - Droit 
de l'immobilier 

Parcours 1 : 1603132-02F - Droit 
de l’immobilier PMD 34105 

Être capable d’exprimer son projet professionnel dans la lettre de motivation, dans 
une langue correcte et dans un style personnel 

Mention 5 : 1603132K - Droit 
de l'immobilier 

Parcours 2 : 1603132-04H - Droit 
de l'immobilier (FOAD) FOAD 34105 

Être titulaire d’une Licence en droit ou en AES (ou d'un diplôme jugé équivalent) ou, 
exceptionnellement, avoir une expérience professionnelle significative dans le 
périmètre disciplinaire du parcours de master demandé. 

Mention 5 : 1603132K - Droit 
de l'immobilier 

Parcours 2 : 1603132-04H - Droit 
de l'immobilier (FOAD) FOAD 34105 Avoir suivi un parcours académique exemplaire dans sa filière d'origine  

Mention 5 : 1603132K - Droit 
de l'immobilier 

Parcours 2 : 1603132-04H - Droit 
de l'immobilier (FOAD) FOAD 34105 

Justifier au regard des choix pédagogiques effectués et par des résultats notés, d’un 
haut niveau de culture juridique et d’une maitrise des matières fondamentales et de 
la méthodologie du travail disciplinaire 

Mention 5 : 1603132K - Droit 
de l'immobilier 

Parcours 2 : 1603132-04H - Droit 
de l'immobilier (FOAD) FOAD 34105 Avoir une bonne maîtrise d’une langue étrangère 

Mention 5 : 1603132K - Droit 
de l'immobilier 

Parcours 2 : 1603132-04H - Droit 
de l'immobilier (FOAD) FOAD 34105 

Justifier éventuellement d’une expérience de stage ou d’emploi dans le domaine de 
l’immobilier 

Mention 5 : 1603132K - Droit 
de l'immobilier 

Parcours 2 : 1603132-04H - Droit 
de l'immobilier (FOAD) FOAD 34105 

Motiver, dans la lettre, l’intérêt que présente la formation, eu égard à son ou ses 
projets professionnels et/ou personnels.  

Mention 5 : 1603132K - Droit 
de l'immobilier 

Parcours 2 : 1603132-04H - Droit 
de l'immobilier (FOAD) FOAD 34105 

Être capable d’exprimer son projet professionnel dans la lettre de motivation, dans 
une langue correcte et dans un style personnel 

Mention 6 : 1601504R - Droit 
de la santé 

Parcours 1 : Droit de la santé  
PMD 31492 

Être titulaire d’une Licence en Droit / AES / Eco-gestion ou être diplômés du secteur 
sanitaire et social (sciences infirmières, biologie, médecine & paramédical, etc. …) 

Mention 6 : 1601504R - Droit 
de la santé 

Parcours 1 : Droit de la santé  
PMD 31492 Maîtriser les méthodes académiques (et notamment juridiques) de travail 

Mention 6 : 1601504R - Droit 
de la santé 

Parcours 1 : Droit de la santé  
PMD 31492 

Être capable de s’investir tant dans des projets individuels que collectifs et 
s’impliquer dans la formation 

Mention 6 : 1601504R - Droit 
de la santé 

Parcours 1 : Droit de la santé  
PMD 31492 Maitriser les outils numériques & de recherche documentaire 

Mention 6 : 1601504R - Droit 
de la santé 

Parcours 1 : Droit de la santé  
PMD 31492 

Savoir appliquer l’analyse juridique aux documents, dossiers, situations concrètes 
des secteurs des soins ou de la protection sociale 

Mention 6 : 1601504R - Droit 
de la santé 

Parcours 1 : Droit de la santé  
PMD 31492 

Être capable d’effectuer une veille juridique sur l’évolution du droit de la santé/de la 
protection sociale 
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Mention 6 : 1601504R - Droit 
de la santé 

Parcours 1 : Droit de la santé  

PMD 31492 

Être capable d’avoir une vision prospective de ce droit en constante évolution et d’en 
proposer une analyse critique permettant notamment d’anticiper ses développements 
par l’étude des textes légaux et conventionnels, et celle de la jurisprudence tant 
administrative que judiciaire 

Mention 6 : 1601504R - Droit 
de la santé 

Parcours 1 : Droit de la santé  
PMD 31492 

Identifier les situations de crises et y appliquer les compétences transmises en 
matière de gestion de la qualité, de la sécurité et du développement durable 

Mention 6 : 1601504R - Droit 
de la santé 

Parcours 1 : Droit de la santé  
PMD 31492 

Savoir intégrer les enseignements de domaines corollaires (gestion, RH, sociologie, 
économie) à un droit appelé à intégrer les profondes évolutions de l’environnement 
politique, technologique et socio-économique de la santé 

Mention 6 : 1601504R - Droit 
de la santé 

Parcours 1 : Droit de la santé  
PMD 31492 

Identifier dans un document et savoir appliquer in concreto les modes de règlement 
des conflits (conciliation, médiation, recours administratifs, actions au contentieux) 

Mention 6 : 1601504R - Droit 
de la santé 

Parcours 1 : Droit de la santé  
PMD 31492 Promouvoir la dimension éthique au soutien de l’analyse juridique des situations  

Mention 6 : 1601504R - Droit 
de la santé 

Parcours 1 : Droit de la santé  
PMD 31492 

Savoir rédiger et présenter oralement (PowerPoint) rapports, mémorandums, notes, 
exposés, fiches techniques et synthèses 

Mention 6 : 1601504R - Droit 
de la santé 

Parcours 1 : Droit de la santé  
PMD 31492 

Avoir réalisé ou participé à un ou plusieurs stages et/ou missions / participations au 
sein d’établissements ou organismes en lien avec le secteur sanitaire et social est 
très fortement recommandée 

Mention 6 : 1601504R - Droit 
de la santé 

Parcours 1 : Droit de la santé  
PMD 31492 

Avoir participé à des investissements au sein d'associations humanitaires ou de 
service à la personne pourra être valorisé 

Mention 6 : 1601504R - Droit 
de la santé 

Parcours 1 : Droit de la santé  
PMD 31492 

Témoigner, dans un style personnel, sa détermination à s'investir et  à se projeter 
tant dans la formation que dans son projet professionnel 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 1 : 1602418-01W - Droit 
fondamental des affaires PMD 34127 

Être titulaire d’une licence en Droit ou avoir une expérience professionnelle 
significative dans le périmètre disciplinaire du parcours de master demandé 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 1 : 1602418-01W - Droit 
fondamental des affaires 

PMD 34127 

Avoir de solides connaissances en droit des obligations, droit des contrats, droit des 
sûretés, droit des affaires (droit commercial général, droit des entreprises en 
difficulté), droit des sociétés, justifiées par des résultats notés, aux examens, 
spécialement aux épreuves écrites des matières à TD 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 1 : 1602418-01W - Droit 
fondamental des affaires PMD 34127 

Justifier par des résultats notés, d’un haut niveau de culture juridique et d’une 
maitrise des matières fondamentales et de la méthodologie (méthodologie du cas 
pratique, du commentaire d’arrêt, ou de texte, et de la dissertation juridique) 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 1 : 1602418-01W - Droit 
fondamental des affaires PMD 34127 

Disposer de sérieuses compétences rédactionnelles, d’argumentation (notamment 
juridique) et d’expression orale 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 1 : 1602418-01W - Droit 
fondamental des affaires PMD 34127 Savoir travailler en autonomie et mobiliser la documentation juridique 
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Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 1 : 1602418-01W - Droit 
fondamental des affaires PMD 34127 

Justifier d’une expérience de stage, notamment dans le domaine juridique, qui pourra 
être prise en considération ou d’une expérience académique internationale 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 1 : 1602418-01W - Droit 
fondamental des affaires PMD 34127 

Avoir un goût prononcé et une aptitude certaine pour la rédaction (un mémoire de 
recherche de quatre-vingt à cent pages environ devant être effectué en deuxième 
année de Master) 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 1 : 1602418-01W - Droit 
fondamental des affaires PMD 34127 

Motiver, dans la lettre de motivation, l’intérêt que présente la formation eu égard à 
son ou ses projets professionnels, ainsi que la cohérence du parcours suivi 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 2 : 1602418-03Y - 
Juriste d'entreprise PMD 34127 

Être titulaire d’une licence ou de tout autre diplôme équivalent conférant une bonne 
culture juridique (Droit, AES, …)  ou d’une licence autre complétée par une 
expérience dans le domaine du droit de l’entreprise 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 2 : 1602418-03Y - 
Juriste d'entreprise PMD 34127 

Avoir de solides connaissances ou une pratique significative en droit des obligations, 
droit commercial général, droit des sociétés et droit du travail 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 2 : 1602418-03Y - 
Juriste d'entreprise PMD 34127 

Disposer de sérieuses compétences rédactionnelles, d’argumentation et 
d’expression orale 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 2 : 1602418-03Y - 
Juriste d'entreprise PMD 34127 Savoir travailler en autonomie et mobiliser la documentation 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 2 : 1602418-03Y - 
Juriste d'entreprise PMD 34127 Avoir une compétence en anglais, si possible certifiée 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 2 : 1602418-03Y - 
Juriste d'entreprise PMD 34127 

Justifier éventuellement d’une expérience de stage ou d’emploi(s), notamment en 
tant qu’assistant juridique 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 2 : 1602418-03Y - 
Juriste d'entreprise PMD 34127 

Argumenter, dans la lettre de motivation, l’intérêt que présente la formation en 
alternance, eu égard au projet professionnel 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 3 : 1602418-04Z - 
Secteur financier (Banque, 
Assurance, Finance) 

PMD 34127 
Être titulaire d’une licence en Droit ou de toute autre licence ou diplôme équivalent 
conférant une bonne culture juridique 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 3 : 1602418-04Z - 
Secteur financier (Banque, 
Assurance, Finance) 

PMD 34127 
Avoir obtenu des résultats montrant de bonnes capacités à la poursuite d’études en 
Master 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 3 : 1602418-04Z - 
Secteur financier (Banque, 
Assurance, Finance) 

PMD 34127 
Justifier au regard des choix pédagogiques effectués et par des résultats notés, d’un 
haut niveau de culture juridique et d’une maitrise des matières fondamentales et de 
la méthodologie du travail disciplinaire 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 3 : 1602418-04Z - 
Secteur financier (Banque, 
Assurance, Finance) 

PMD 34127 Avoir de solides connaissances en droit des obligations 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 3 : 1602418-04Z - 
Secteur financier (Banque, 
Assurance, Finance) 

PMD 34127 Maîtriser le droit commercial général et le droit des sociétés 
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Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 3 : 1602418-04Z - 
Secteur financier (Banque, 
Assurance, Finance) 

PMD 34127 
Disposer de sérieuses compétences rédactionnelles, d’argumentation (notamment 
juridique) et d’expression orale 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 3 : 1602418-04Z - 
Secteur financier (Banque, 
Assurance, Finance) 

PMD 34127 Savoir travailler en autonomie et mobiliser la documentation juridique 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 3 : 1602418-04Z - 
Secteur financier (Banque, 
Assurance, Finance) 

PMD 34127 Avoir une compétence certifiée en anglais 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 3 : 1602418-04Z - 
Secteur financier (Banque, 
Assurance, Finance) 

PMD 34127 
Manifester un goût pour les questions d’actualité, spécialement celles qui concernent 
le droit, l’économie et la finance 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 4 : 1602418-05A - Droit 
de la propriété intellectuelle PMD 34127 

Être titulaire d’une Licence en Droit, en AES, Science politique ou être titulaire d’un 
diplôme d’IEP ou justifier d’une expérience professionnelle significative dans le 
périmètre disciplinaire 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 4 : 1602418-05A - Droit 
de la propriété intellectuelle PMD 34127 

Avoir obtenu des résultats montrant de bonnes capacités à la poursuite d’études en 
Master 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 4 : 1602418-05A - Droit 
de la propriété intellectuelle PMD 34127 

Disposer de sérieuses compétences rédactionnelles, d’argumentation et 
d’expression orale 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 4 : 1602418-05A - Droit 
de la propriété intellectuelle PMD 34127 Savoir travailler en autonomie et mobiliser la documentation 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 4 : 1602418-05A - Droit 
de la propriété intellectuelle PMD 34127 Justifier éventuellement d’une compétence en anglais, si possible certifiée 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 4 : 1602418-05A - Droit 
de la propriété intellectuelle PMD 34127 Justifier éventuellement d’une expérience de stage ou d’emploi(s) 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 4 : 1602418-05A - Droit 
de la propriété intellectuelle PMD 34127 

Argumenter, dans la lettre de motivation, l’intérêt que présente la formation, eu égard 
au projet professionnel 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 10 : 1602418-05A - 
Droit de la propriété intellectuelle - 
Programme franco-espagnol 

PMD 34127 
Être titulaire d’une Licence en Droit, en AES, Science politique ou être titulaire d’un 
diplôme d’IEP ou justifier d’une expérience professionnelle significative dans le 
périmètre disciplinaire 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 10 : 1602418-05A - 
Droit de la propriété intellectuelle - 
Programme franco-espagnol 

PMD 34127 
Avoir obtenu des résultats montrant de bonnes capacités à la poursuite d’études en 
Master 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 10 : 1602418-05A - 
Droit de la propriété intellectuelle - 
Programme franco-espagnol 

PMD 34127 
Disposer de sérieuses compétences rédactionnelles, d’argumentation et 
d’expression orale 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 10 : 1602418-05A - 
Droit de la propriété intellectuelle - 
Programme franco-espagnol 

PMD 34127 Savoir travailler en autonomie et mobiliser la documentation 
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Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 10 : 1602418-05A - 
Droit de la propriété intellectuelle - 
Programme franco-espagnol 

PMD 34127 Justifier d’une compétence en langue espagnole, si possible certifiée 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 10 : 1602418-05A - 
Droit de la propriété intellectuelle - 
Programme franco-espagnol 

PMD 34127 Justifier éventuellement d’une expérience de stage ou d’emploi(s) 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 10 : 1602418-05A - 
Droit de la propriété intellectuelle - 
Programme franco-espagnol 

PMD 34127 
Argumenter, dans la lettre de motivation, l’intérêt que présente la formation, eu égard 
au projet professionnel 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 10 : 1602418-05A - 
Droit de la propriété intellectuelle - 
Programme franco-espagnol 

PMD 34127 Être motivé et armé pour une mobilité 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 5 : 1602418-06B - Droit 
et gestion des entreprises 
agricoles et agroalimentaires 

PMD 34127 
Etre titulaire d’une licence en Droit, en AES ou de tout autre diplôme équivalent 
attestant d'une solide formation en droit ou avoir une expérience professionnelle 
significative dans le périmètre disciplinaire du parcours de master demandé 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 5 : 1602418-06B - Droit 
et gestion des entreprises 
agricoles et agroalimentaires 

PMD 34127 
Justifier d'un bon niveau de culture juridique et d'une bonne maitrise des matières 
fondamentales 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 5 : 1602418-06B - Droit 
et gestion des entreprises 
agricoles et agroalimentaires 

PMD 34127 Justifier de connaissances sérieuses en droit des sociétés et droit des contrats 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 5 : 1602418-06B - Droit 
et gestion des entreprises 
agricoles et agroalimentaires 

PMD 34127 
Disposer de qualités rédactionnelles, d’argumentation (notamment juridique) et 
d’expression orale 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 5 : 1602418-06B - Droit 
et gestion des entreprises 
agricoles et agroalimentaires 

PMD 34127 
Justifier un intérêt particulier pour les questions agricoles dans la lettre de motivation, 
ou par la réalisation d'un stage, l'engagement dans un projet individuel ou collectif, 
auprès d'un agriculteur, etc. 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 5 : 1602418-06B - Droit 
et gestion des entreprises 
agricoles et agroalimentaires 

PMD 34127 
Avoir obtenu des résultats montrant de bonnes capacités à la poursuite d’études en 
Master 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 6 : 1602418-07C - Droit 
des transports et de 
l'aéronautique  

PMD 34127 
Être titulaire d’une licence en Droit, en AES ou de toute autre licence ou diplôme 
équivalent conférant de solides connaissances juridiques ou justifier d’une 
expérience professionnelle significative dans le périmètre disciplinaire des transports 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 6 : 1602418-07C - Droit 
des transports et de 
l'aéronautique  

PMD 34127 
Maîtriser les concepts fondamentaux du droit privé et du droit public interne, 
européen et international afin de s’adapter au caractère mixte de la matière 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 6 : 1602418-07C - Droit 
des transports et de 
l'aéronautique  

PMD 34127 
Maîtriser l’analyse et la qualification juridique et présenter des compétences 
substantielles en matière de rédaction, d’argumentation et d’expression orale 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 6 : 1602418-07C - Droit 
des transports et de 
l'aéronautique  

PMD 34127 Savoir travailler en autonomie et mobiliser la documentation juridique 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 6 : 1602418-07C - Droit 
des transports et de 
l'aéronautique  

PMD 34127 Avoir des compétences significatives en langues 
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Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 6 : 1602418-07C - Droit 
des transports et de 
l'aéronautique  

PMD 34127 
Justifier éventuellement d’une expérience de stage ou d’emploi dans le domaine des 
transports 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 6 : 1602418-07C - Droit 
des transports et de 
l'aéronautique  

PMD 34127 
Exposer, dans la lettre de motivation, l’intérêt que présente la formation eu égard 
au(x) projet(s) professionnel(s). Exprimer le cas échéant la volonté de suivre la 
formation en alternance. 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 7 : 1602418-22U - 
Juriste d'affaires - DJCE PMD 34127 

Disposer d’une licence en droit ou diplôme jugé équivalent ou avoir une expérience 
professionnelle significative dans le périmètre disciplinaire du parcours de master 
demandé 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 7 : 1602418-22U - 
Juriste d'affaires - DJCE PMD 34127 

Justifier d’un excellent niveau et d’une grande capacité de travail en autonomie ou en 
groupe 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 7 : 1602418-22U - 
Juriste d'affaires - DJCE PMD 34127 

Avoir une bonne maîtrise des enseignements fondamentaux de droit civil et de droit 
des affaires  

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 7 : 1602418-22U - 
Juriste d'affaires - DJCE PMD 34127 Avoir une bonne maîtrise d’une langue étrangère 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 8 : 1602418-23V - Droit 
des entreprises (FOAD) FOAD 34127 Être titulaire d’une Licence en Droit, en AES, Science politique, ou Diplôme d’IEP 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 8 : 1602418-23V - Droit 
des entreprises (FOAD) FOAD 34127 

Avoir obtenu des résultats montrant de bonnes capacités à la poursuite d’études en 
Master 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 8 : 1602418-23V - Droit 
des entreprises (FOAD) FOAD 34127 

Disposer de sérieuses compétences rédactionnelles, d’argumentation et 
d’expression orale 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 8 : 1602418-23V - Droit 
des entreprises (FOAD) FOAD 34127 Savoir travailler en autonomie et mobiliser la documentation 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 8 : 1602418-23V - Droit 
des entreprises (FOAD) FOAD 34127 Justifier éventuellement d’une compétence en anglais, si possible certifiée 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 8 : 1602418-23V - Droit 
des entreprises (FOAD) FOAD 34127 Justifier éventuellement d’une expérience de stage ou d’emploi(s) 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 8 : 1602418-23V - Droit 
des entreprises (FOAD) FOAD 34127 

Argumenter, dans la lettre de motivation, l’intérêt que présente la formation, eu égard 
au projet professionnel 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 8 : 1602418-23V - Droit 
des entreprises (FOAD) FOAD 34127 Être titulaire d’une Licence en Droit, en AES, Science politique, ou Diplôme d’IEP 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 8 : 1602418-23V - Droit 
des entreprises (FOAD) FOAD 34127 

Avoir obtenu des résultats montrant de bonnes capacités à la poursuite d’études en 
Master 
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Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 8 : 1602418-23V - Droit 
des entreprises (FOAD) FOAD 34127 

Disposer de sérieuses compétences rédactionnelles, d’argumentation et 
d’expression orale 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 8 : 1602418-23V - Droit 
des entreprises (FOAD) FOAD 34127 Savoir travailler en autonomie et mobiliser la documentation 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 8 : 1602418-23V - Droit 
des entreprises (FOAD) FOAD 34127 Justifier éventuellement d’une compétence en anglais, si possible certifiée 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 8 : 1602418-23V - Droit 
des entreprises (FOAD) FOAD 34127 Justifier éventuellement d’une expérience de stage ou d’emploi(s) 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 8 : 1602418-23V - Droit 
des entreprises (FOAD) FOAD 34127 

Argumenter, dans la lettre de motivation, l’intérêt que présente la formation, eu égard 
au projet professionnel 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 9 : 1602418-25X - Droit 
des assurances (FOAD) FOAD 34127 Être titulaire d’une Licence en Droit, en AES, Science politique, ou Diplôme d’IEP 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 9 : 1602418-25X - Droit 
des assurances (FOAD) FOAD 34127 

Avoir obtenu des résultats montrant de bonnes capacités à la poursuite d’études en 
Master 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 9 : 1602418-25X - Droit 
des assurances (FOAD) FOAD 34127 

Disposer de sérieuses compétences rédactionnelles, d’argumentation et 
d’expression orale 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 9 : 1602418-25X - Droit 
des assurances (FOAD) FOAD 34127 Savoir travailler en autonomie et mobiliser la documentation 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 9 : 1602418-25X - Droit 
des assurances (FOAD) FOAD 34127 Justifier éventuellement d’une compétence en anglais, si possible certifiée 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 9 : 1602418-25X - Droit 
des assurances (FOAD) FOAD 34127 Justifier éventuellement d’une expérience de stage ou d’emploi(s) 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 9 : 1602418-25X - Droit 
des assurances (FOAD) FOAD 34127 

Argumenter, dans la lettre de motivation, l’intérêt que présente la formation, eu égard 
au projet professionnel 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 10 : 1602418-30C - 
Juriste d'entreprise d'assurance  FCV2A 34127 

Être titulaire d'une licence en droit, qu'elle soit générale (tout parcours) ou 
spécialisée (ex : juriste d'entreprise, juriste copropriété …) 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 10 : 1602418-30C - 
Juriste d'entreprise d'assurance  FCV2A 34127 

Être doté de bon sens, d'esprit pratique et manifester un réel intérêt pour la 
formation. 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 10 : 1602418-30C - 
Juriste d'entreprise d'assurance  FCV2A 34127 Être pro-actif et autonome 
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Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 10 : 1602418-30C - 
Juriste d'entreprise d'assurance  FCV2A 34127 Disposer d'une curiosité pour plusieurs disciplines juridiques 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 10 : 1602418-30C - 
Juriste d'entreprise d'assurance  FCV2A 34127 Démontrer un intérêt particulier pour le secteur assurantiel 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 11 : 1602418-31D - 
Juriste de copropriété FCV2A 34127 

Être titulaire d’une licence en droit générale (tout parcours) ou d'une licence 
spécialisée (ex : juriste d'entreprise, juriste de copropriété …) ou d'une licence en 
AES ou d'un diplôme de niveau 3 reconnu équivalent 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 11 : 1602418-31D - 
Juriste de copropriété FCV2A 34127 

Être doté de bon sens, d'esprit pratique et manifester un réel intérêt pour la 
formation. 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 11 : 1602418-31D - 
Juriste de copropriété FCV2A 34127 Être pro-actif et autonome 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 11 : 1602418-31D - 
Juriste de copropriété FCV2A 34127 Disposer d'une curiosité pour plusieurs disciplines juridiques 

Mention 7 : 1602418J - Droit 
des affaires 

Parcours 11 : 1602418-31D - 
Juriste de copropriété FCV2A 34127 

Démontrer un intérêt particulier pour le secteur de l'immobilier, notamment la gestion 
de copropriété 

Mention 8 : 1603423B - Droit 
du numérique 

Parcours 1 : 1603423-01K - Droit 
des médias et de la 
communication 

PMD 34089 
Être titulaire d’une Licence en Droit ou en AES ou avoir une expérience 
professionnelle significative dans le périmètre disciplinaire du parcours de master 
demandé 

Mention 8 : 1603423B - Droit 
du numérique 

Parcours 1 : 1603423-01K - Droit 
des médias et de la 
communication 

PMD 34089 
Avoir obtenu des résultats montrant de bonnes capacités à la poursuite d’études en 
Master 

Mention 8 : 1603423B - Droit 
du numérique 

Parcours 1 : 1603423-01K - Droit 
des médias et de la 
communication 

PMD 34089 
Avoir des connaissances solides en droit substantiel, justifiées par des résultats 
notés 

Mention 8 : 1603423B - Droit 
du numérique 

Parcours 1 : 1603423-01K - Droit 
des médias et de la 
communication 

PMD 34089 
Justifier d’un haut niveau de culture juridique, d’une maitrise des matières 
fondamentales et de la méthodologie du travail 

Mention 8 : 1603423B - Droit 
du numérique 

Parcours 1 : 1603423-01K - Droit 
des médias et de la 
communication 

PMD 34089 Disposer de compétences dans l’expression écrite et orale  

Mention 8 : 1603423B - Droit 
du numérique 

Parcours 1 : 1603423-01K - Droit 
des médias et de la 
communication 

PMD 34089 Savoir travailler en autonomie et mobiliser la documentation juridique 

Mention 8 : 1603423B - Droit 
du numérique 

Parcours 1 : 1603423-01K - Droit 
des médias et de la 
communication 

PMD 34089 
Maitriser la méthodologie du cas pratique, du commentaire d’arrêt, ou de texte, et de 
la dissertation juridique 

Mention 8 : 1603423B - Droit 
du numérique 

Parcours 1 : 1603423-01K - Droit 
des médias et de la 
communication 

PMD 34089 Idéalement, justifier d’une expérience de stage  
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Mention 8 : 1603423B - Droit 
du numérique 

Parcours 1 : 1603423-01K - Droit 
des médias et de la 
communication 

PMD 34089 Avoir une sensibilité pour les activités extra-universitaires 

Mention 8 : 1603423B - Droit 
du numérique 

Parcours 1 : 1603423-01K - Droit 
des médias et de la 
communication 

PMD 34089 Justifier d'un sens de la curiosité et de la capacité à s'adapter dans divers contextes 

Mention 8 : 1603423B - Droit 
du numérique 

Parcours 1 : 1603423-01K - Droit 
des médias et de la 
communication 

PMD 34089 
Justifier d'un intérêt pour les nouvelles technologies et/ou pour la communication et 
les médias 

Mention 8 : 1603423B - Droit 
du numérique 

Parcours 1 : 1603423-01K - Droit 
des médias et de la 
communication 

PMD 34089 
Avoir une connaissance suffisante de la langue anglaise pour pouvoir lire, rédiger et 
communiquer  

Mention 8 : 1603423B - Droit 
du numérique 

Parcours 1 : 1603423-01K - Droit 
des médias et de la 
communication 

PMD 34089 
Dans l'idéal mais sans que cela soit indispensable, avoir effectué un séjour dans un 
pays non francophone  

Mention 8 : 1603423B - Droit 
du numérique 

Parcours 1 : 1603423-01K - Droit 
des médias et de la 
communication 

PMD 34089 
Motiver, dans la lettre, l’intérêt que présente la formation, eu égard à son ou ses 
projets professionnels et/ou personnels 

Mention 8 : 1603423B - Droit 
du numérique 

Parcours 1 : 1603423-01K - Droit 
des médias et de la 
communication 

PMD 34089 
Justifier du choix de la formation toulousaine par rapport aux autres formations qui 
existent dans le domaine 

Mention 8 : 1603423B - Droit 
du numérique 

Parcours 2 : 1603423-04N - Droit, 
numérique, IA PMD 34089 

Avoir obtenu des résultats montrant de bonnes capacités à la poursuite d’études en 
Master 

Mention 8 : 1603423B - Droit 
du numérique 

Parcours 2 : 1603423-04N - Droit, 
numérique, IA PMD 34089 Avoir des connaissances solides en droit français 

Mention 8 : 1603423B - Droit 
du numérique 

Parcours 2 : 1603423-04N - Droit, 
numérique, IA PMD 34089 Disposer de compétences dans l’expression écrite et orale  

Mention 8 : 1603423B - Droit 
du numérique 

Parcours 2 : 1603423-04N - Droit, 
numérique, IA PMD 34089 

Justifier d’un haut niveau de culture juridique, d’une maitrise des matières 
fondamentales et de la méthodologie du travail 

Mention 8 : 1603423B - Droit 
du numérique 

Parcours 2 : 1603423-04N - Droit, 
numérique, IA PMD 34089 Être titulaire d’une Licence en Droit ou en AES 

Mention 8 : 1603423B - Droit 
du numérique 

Parcours 2 : 1603423-04N - Droit, 
numérique, IA PMD 34089 Savoir travailler en autonomie et mobiliser la documentation juridique 

Mention 8 : 1603423B - Droit 
du numérique 

Parcours 2 : 1603423-04N - Droit, 
numérique, IA PMD 34089 

Maitriser la méthodologie du cas pratique, du commentaire d’arrêt, ou de texte, et de 
la dissertation juridique 

Mention 8 : 1603423B - Droit 
du numérique 

Parcours 2 : 1603423-04N - Droit, 
numérique, IA PMD 34089 Idéalement, justifier d’une expérience de stage  
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Mention 8 : 1603423B - Droit 
du numérique 

Parcours 2 : 1603423-04N - Droit, 
numérique, IA PMD 34089 Justifier d'un sens de la curiosité et de la capacité à s'adapter dans divers contextes 

Mention 8 : 1603423B - Droit 
du numérique 

Parcours 2 : 1603423-04N - Droit, 
numérique, IA PMD 34089 Justifier d'un intérêt pour les nouvelles technologies  

Mention 8 : 1603423B - Droit 
du numérique 

Parcours 2 : 1603423-04N - Droit, 
numérique, IA PMD 34089 

Avoir une connaissance suffisante de la langue anglaise pour pouvoir lire, rédiger et 
communiquer  

Mention 8 : 1603423B - Droit 
du numérique 

Parcours 2 : 1603423-04N - Droit, 
numérique, IA PMD 34089 

Motiver, dans la lettre, l’intérêt que présente la formation, eu égard à son ou ses 
projets professionnels et/ou personnels 

Mention 8 : 1603423B - Droit 
du numérique 

Parcours 2 : 1603423-04N - Droit, 
numérique, IA PMD 34089 

Justifier du choix de la formation toulousaine par rapport aux autres formations qui 
existent dans le domaine 

Mention 9 : 1603434N - Droit 
du patrimoine 

Parcours 1 : Ingénierie du 
patrimoine 

PMD 34085 

Être titulaire d’une Licence en Droit ou être titulaire d’une licence professionnelle 
touchant aux métiers du patrimoine (licence professionnelle métiers du notariat par 
exemple) ou avoir une expérience professionnelle significative dans les métiers du 
patrimoine 

Mention 9 : 1603434N - Droit 
du patrimoine 

Parcours 1 : Ingénierie du 
patrimoine PMD 34085 

Avoir suivi les enseignements suivants : droit des biens, droit de régimes 
matrimoniaux 

Mention 9 : 1603434N - Droit 
du patrimoine 

Parcours 1 : Ingénierie du 
patrimoine PMD 34085 

Avoir obtenu des résultats généraux montrant de bonnes capacités à la poursuite 
d’études en Master 

Mention 9 : 1603434N - Droit 
du patrimoine 

Parcours 1 : Ingénierie du 
patrimoine PMD 34085 

Disposer de sérieuses compétences rédactionnelles, d’argumentation (notamment 
juridique) et d’expression orale 

Mention 9 : 1603434N - Droit 
du patrimoine 

Parcours 1 : Ingénierie du 
patrimoine PMD 34085 Savoir travailler en autonomie et mobiliser la documentation juridique 

Mention 9 : 1603434N - Droit 
du patrimoine 

Parcours 1 : Ingénierie du 
patrimoine PMD 34085 

Être capable de travailler des situations patrimoniales concrètes, supposant la 
maîtrise des fondamentaux du droit du patrimoine et la capacité d’argumenter et 
d’articuler des solutions pertinentes et adaptées  

Mention 9 : 1603434N - Droit 
du patrimoine 

Parcours 1 : Ingénierie du 
patrimoine PMD 34085 Justifier d’une expérience de stage qui pourra être prise en compte 

Mention 9 : 1603434N - Droit 
du patrimoine 

Parcours 1 : Ingénierie du 
patrimoine PMD 34085 Maîtriser les outils informatiques de base 

Mention 9 : 1603434N - Droit 
du patrimoine 

Parcours 1 : Ingénierie du 
patrimoine PMD 34085 Savoir se présenter, tenir une discussion juridique 

Mention 9 : 1603434N - Droit 
du patrimoine 

Parcours 1 : Ingénierie du 
patrimoine PMD 34085 Être capable de synthétiser une analyse une position 
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Mention 9 : 1603434N - Droit 
du patrimoine 

Parcours 1 : Ingénierie du 
patrimoine PMD 34085 

Motiver, dans la lettre, l’intérêt que présente la formation, eu égard à son ou ses 
projets professionnels et/ou personnels 

Mention 9 : 1603434N - Droit 
du patrimoine 

Parcours 1 : Ingénierie du 
patrimoine PMD 34085 

Être capable d’exprimer son projet professionnel dans la lettre de motivation, dans 
une langue correcte et dans un style personnel 

Mention 10 : 1603011D - Droit 
fiscal 

Parcours 1 : - Droit fiscal de 
l'entreprise PMD 34122 

Être titulaire d’une licence en droit, AES, gestion, éco-droit ou droit-gestion ou être 
titulaire du DCG ou avoir une expérience professionnelle significative dans le 
périmètre disciplinaire du parcours de master demandé 

Mention 10 : 1603011D - Droit 
fiscal 

Parcours 1 : - Droit fiscal de 
l'entreprise PMD 34122 Avoir suivi un parcours académique exemplaire dans sa filière d'origine  

Mention 10 : 1603011D - Droit 
fiscal 

Parcours 1 : - Droit fiscal de 
l'entreprise PMD 34122 

Avoir obtenu de très bonnes notes dans les matières juridiques fondamentales. Le 
fait d'avoir suivi des enseignements dans le domaine ambitionné, et y avoir obtenu 
de bons résultats, est apprécié 

Mention 10 : 1603011D - Droit 
fiscal 

Parcours 1 : - Droit fiscal de 
l'entreprise PMD 34122 

Être très motivé par le droit fiscal. La motivation du candidat sera appréciée au 
regard de sa lettre de motivation et, le cas échéant, d'un entretien. Les expériences 
dans le domaine ambitionné sont appréciées 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 1 : 1801140-01N - Droit 
international et droit européen 
(FOAD) 

FOAD 36113 

Être titulaire d’un double diplôme en droit international ou être titulaire d’un diplôme 
étranger dans une discipline juridique équivalent à 180 ECTS i.e. Bachelor’s degree, 
Licence ou équivalent (des qualifications dans d’autres disciplines d’études peuvent 
être prises en considération) 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 1 : 1801140-01N - Droit 
international et droit européen 
(FOAD) 

FOAD 36113 
Ou avoir une expérience professionnelle significative dans le périmètre disciplinaire 
du parcours de master demandé 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 1 : 1801140-01N - Droit 
international et droit européen 
(FOAD) 

FOAD 36113 
Avoir une solide formation dans les matières fondamentales du droit public et du droit 
privé 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 1 : 1801140-01N - Droit 
international et droit européen 
(FOAD) 

FOAD 36113 
Témoigner d’un excellent niveau académique, ainsi que d’une sensibilisation aux 
matières du droit international et ou européen 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 1 : 1801140-01N - Droit 
international et droit européen 
(FOAD) 

FOAD 36113 Avoir un bon niveau d’Anglais (C1) 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 1 : 1801140-01N - Droit 
international et droit européen 
(FOAD) 

FOAD 36113 Justifier d'une période d'au moins d'un semestre en mobilité internationale 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 2 : 1801140-04S - Droit 
des libertés PMD 36113 

Avoir validé des UE en droit des libertés, droit civil, droit européen, pénal, 
international, constitutionnel 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 2 : 1801140-04S - Droit 
des libertés PMD 36113 Avoir pris le TD de droit des libertés en L3 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 2 : 1801140-04S - Droit 
des libertés PMD 36113 

Avoir des connaissances solides en droit substantiel justifiées par des résultats 
notés, aux examens et en TD 
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Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 2 : 1801140-04S - Droit 
des libertés PMD 36113 Disposer de méthodes adaptées à l’interdisciplinarité 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 2 : 1801140-04S - Droit 
des libertés PMD 36113 Disposer de sérieuses compétences dans l’expression écrite et orale 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 2 : 1801140-04S - Droit 
des libertés PMD 36113 

Disposer de sérieuses compétences rédactionnelles, d’argumentation (notamment 
juridique) et d’expression orale 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 2 : 1801140-04S - Droit 
des libertés PMD 36113 Savoir travailler en autonomie et mobiliser la documentation juridique 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 2 : 1801140-04S - Droit 
des libertés PMD 36113 

Maitriser la méthodologie du cas pratique, du commentaire d’arrêt, ou de texte, et de 
la dissertation juridique 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 2 : 1801140-04S - Droit 
des libertés PMD 36113 Justifier d’une expérience de stage qui pourra être prise en compte 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 2 : 1801140-04S - Droit 
des libertés PMD 36113 Justifier de la participation à un projet d’études collectif 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 2 : 1801140-04S - Droit 
des libertés PMD 36113 

Justifier d’une expérience associative ou citoyenne dans le domaine de la protection 
des droits de l’Homme 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 2 : 1801140-04S - Droit 
des libertés PMD 36113 Avoir une expérience internationale 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 2 : 1801140-04S - Droit 
des libertés PMD 36113 Avoir une compétence certifiée en anglais ou/et autre langue vivante 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 2 : 1801140-04S - Droit 
des libertés PMD 36113 

Motiver, dans la lettre, l’intérêt que présente la formation, eu égard à son ou ses 
projets professionnels et/ou personnels 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 2 : 1801140-04S - Droit 
des libertés PMD 36113 Avoir une expérience internationale 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 3 : 1801140-05T - 
Juriste d'affaires internationales 

PMD 36113 

Être titulaire d’une licence en droit, ou d’une licence double diplôme ou double 
parcours dont l’un en droit, ou d’un diplôme reconnu équivalent ou avoir une 
expérience professionnelle significative dans le périmètre disciplinaire du parcours de 
master demandé 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 3 : 1801140-05T - 
Juriste d'affaires internationales PMD 36113 

Présenter un parcours cohérent en droit, notamment en droit privé, droit des affaires 
et/ou en droit international 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 3 : 1801140-05T - 
Juriste d'affaires internationales PMD 36113 Avoir obtenu des résultats attestant de solides compétences en droit 
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Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 3 : 1801140-05T - 
Juriste d'affaires internationales PMD 36113 Maîtriser l’expression écrite et orale en langue française  

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 3 : 1801140-05T - 
Juriste d'affaires internationales PMD 36113 Maîtriser l’expression écrite et orale en langue anglaise 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 3 : 1801140-05T - 
Juriste d'affaires internationales PMD 36113 

Présenter un parcours permettant de porter une attention particulière à 
l’apprentissage ou la maîtrise d’une autre langue 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 3 : 1801140-05T - 
Juriste d'affaires internationales PMD 36113 Maîtriser l’utilisation de la documentation juridique  

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 3 : 1801140-05T - 
Juriste d'affaires internationales PMD 36113 Savoir travailler de manière autonome et en équipe 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 3 : 1801140-05T - 
Juriste d'affaires internationales PMD 36113 

Avoir une motivation et un projet professionnel en cohérence avec le parcours 
demandé 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 3 : 1801140-05T - 
Juriste d'affaires internationales PMD 36113 

Présenter un parcours permettant de porter une attention particulière à la découverte 
du monde professionnel ou la réalisation de stages  

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 5 : 1801140-07V - Droit 
international et comparé PMD 36113 

Ou avoir une expérience professionnelle significative dans le périmètre disciplinaire 
du parcours de master demandé 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 5 : 1801140-07V - Droit 
international et comparé PMD 36113 

Avoir une solide formation dans les matières fondamentales du droit public et du droit 
privé 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 5 : 1801140-07V - Droit 
international et comparé PMD 36113 

Témoigner d’un excellent niveau académique, ainsi que d’une sensibilisation aux 
matières du droit international et ou européen 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 5 : 1801140-07V - Droit 
international et comparé PMD 36113 Avoir un bon niveau d’Anglais (C1) 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 5 : 1801140-07V - Droit 
international et comparé PMD 36113 

Être titulaire d'un double-diplôme droit français-droit étranger ou droit français-langue 
ou culture étrangère, ou d'un diplôme de nature équivalente        ( à déplacer en 1er, 
à la place de l'attendu supprimé)  

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 5 : 1801140-07V - Droit 
international et comparé PMD 36113 Avoir effectué une mobilité diplômante d'au moins un an 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 4 : 1801140-06U - 
MIEL-LLM International economic 
law 

PMD 36113 

Être titulaire d’une licence en droit ou être titulaire d’un diplôme étranger dans une 
discipline juridique équivalent à 180 ECTS i.e. Bachelor’s degree, Licence ou 
équivalent (des qualifications dans d’autres disciplines d’études peuvent être prises 
en considération)  

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 4 : 1801140-06U - 
MIEL-LLM International economic 
law 

PMD 36113 
Ou avoir une expérience professionnelle significative dans le périmètre disciplinaire 
du parcours de master demandé 
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Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 4 : 1801140-06U - 
MIEL-LLM International economic 
law 

PMD 36113 
Avoir une solide formation dans les matières fondamentales du droit public et du droit 
privé 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 4 : 1801140-06U - 
MIEL-LLM International economic 
law 

PMD 36113 
Témoigner d’un excellent niveau académique, ainsi que d’une sensibilisation aux 
matières du droit international et ou européen 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 4 : 1801140-06U - 
MIEL-LLM International economic 
law 

PMD 36113 
Être capable de s’exprimer clairement à l’oral et à l’écrit dans un Anglais académique 
juridique 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 4 : 1801140-06U - 
MIEL-LLM International economic 
law 

PMD 36113 Être capable de travailler tant en groupe qu’individuellement 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 4 : 1801140-06U - 
MIEL-LLM International economic 
law 

PMD 36113 Savoir travailler en autonomie et mobiliser la documentation juridique 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 4 : 1801140-06U - 
MIEL-LLM International economic 
law 

PMD 36113 
Être capable de mobiliser un raisonnement juridique complexe et de mobiliser un 
nombre important de sources et de connaissances 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 4 : 1801140-06U - 
MIEL-LLM International economic 
law 

PMD 36113 
Justifier d’une expérience associative ou citoyenne et/ou avoir une expérience 
internationale (voyage, études, formation) et/ou avoir une expérience dans la 
pratique du droit (stage, Moot Court, etc.) 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 4 : 1801140-06U - 
MIEL-LLM International economic 
law 

PMD 36113 Avoir une compétence certifiée en Anglais (minimum B2) 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 4 : 1801140-06U - 
MIEL-LLM International economic 
law 

PMD 36113 Pour les étudiants français, avoir effectué un séjour dans un pays non francophone 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 4 : 1801140-06U - 
MIEL-LLM International economic 
law 

PMD 36113 
Motiver l’intérêt que présente la formation, eu égard à son ou ses projets 
professionnels et/ou personnels 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 6 : 1801140-19H - MIEL 
- LLM Comparative & european 
private international law 

PMD 36113 
Témoigner d’un excellent niveau académique, ainsi que d’une sensibilisation aux 
matières du droit international et ou européen 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 6 : 1801140-19H - MIEL 
- LLM Comparative & european 
private international law 

PMD 36113 
Être capable de s’exprimer clairement à l’oral et à l’écrit dans un Anglais académique 
juridique 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 6 : 1801140-19H - MIEL 
- LLM Comparative & european 
private international law 

PMD 36113 Être capable de travailler tant en groupe qu’individuellement 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 6 : 1801140-19H - MIEL 
- LLM Comparative & european 
private international law 

PMD 36113 Savoir travailler en autonomie et mobiliser la documentation juridique 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 6 : 1801140-19H - MIEL 
- LLM Comparative & european 
private international law 

PMD 36113 
Être capable de mobiliser un raisonnement juridique complexe et de mobiliser un 
nombre important de sources et de connaissances 
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Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 6 : 1801140-19H - MIEL 
- LLM Comparative & european 
private international law 

PMD 36113 
Justifier d’une expérience associative ou citoyenne et/ou avoir une expérience 
internationale (voyage, études, formation) et/ou avoir une expérience dans la 
pratique du droit (stage, Moot Court, etc.) 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 6 : 1801140-19H - MIEL 
- LLM Comparative & european 
private international law 

PMD 36113 Avoir une compétence certifiée en Anglais (minimum C1) 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 6 : 1801140-19H - MIEL 
- LLM Comparative & european 
private international law 

PMD 36113 Pour les étudiants français, avoir effectué un séjour dans un pays non francophone 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 6 : 1801140-19H - MIEL 
- LLM Comparative & european 
private international law 

PMD 36113 
Motiver l’intérêt que présente la formation, eu égard à son ou ses projets 
professionnels et/ou personnels 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 7 : - Droit de la 
coopération économique et des 
affaires internationales 

PMD 36113 
Disposer d’une licence en droit ou diplôme jugé équivalent ou avoir une expérience 
professionnelle significative dans le périmètre disciplinaire du parcours de master 
demandé 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 7 : - Droit de la 
coopération économique et des 
affaires internationales 

PMD 36113 
Justifier d’un excellent niveau et d’une grande capacité de travail en autonomie ou en 
groupe 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 7 : - Droit de la 
coopération économique et des 
affaires internationales 

PMD 36113 
Avoir une bonne maîtrise des enseignements fondamentaux de droit civil et de droit 
des affaires  

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 7 : - Droit de la 
coopération économique et des 
affaires internationales 

PMD 36113 Avoir une bonne maîtrise d’une langue étrangère 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 8 : - Droit international 
et comparé des affaires PMD 36113 

Disposer d’une licence en droit ou diplôme jugé équivalent ou avoir une expérience 
professionnelle significative dans le périmètre disciplinaire du parcours de master 
demandé 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 8 : - Droit international 
et comparé des affaires PMD 36113 

Justifier d’un excellent niveau et d’une grande capacité de travail en autonomie ou en 
groupe 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 8 : - Droit international 
et comparé des affaires PMD 36113 

Avoir une bonne maîtrise des enseignements fondamentaux de droit civil et de droit 
des affaires  

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 8 : - Droit international 
et comparé des affaires PMD 36113 Avoir une bonne maîtrise d’une langue étrangère 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 9 : - Juriste européen  
PMD 36113 

Être titulaire d’une Licence en droit, quelle que soit la dominante (droit privé ou droit 
public) ou bénéficier d’une validation d’études ou d’expériences équivalente 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 9 : - Juriste européen  
PMD 36113 

Avoir suivi, durant la Licence, une formation de base en droit européen, et avoir 
obtenu des résultats, dans les examens et éventuellement les travaux dirigés, 
prouvant une bonne connaissance des matières concernées 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 9 : - Juriste européen  
PMD 36113 

Avoir obtenu des moyennes aux différents semestres de Licence prouvant une 
aptitude aux études juridiques 
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Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 9 : - Juriste européen  
PMD 36113 Savoir mobiliser la documentation juridique 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 9 : - Juriste européen  
PMD 36113 

Maîtriser la méthodologie des différents types d’épreuves portant sur les matières 
juridiques 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 9 : - Juriste européen  
PMD 36113 

Pouvoir justifier, en tant que critère apprécié plus qu’obligatoire, d’expériences 
associatives ou citoyennes 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 9 : - Juriste européen  
PMD 36113 Être capable de travailler de façon autonome mais aussi en équipe 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 9 : - Juriste européen  
PMD 36113 Disposer de compétences solides dans l’expression française écrite et orale 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 9 : - Juriste européen  
PMD 36113 Être capable de suivre des enseignements en anglais 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 9 : - Juriste européen  
PMD 36113 

Pouvoir prouver sa motivation pour les Etudes européennes par des choix d’options 
ou de TD en Licence, ou par la possession de diplômes d’Université dans ce 
domaine 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 9 : - Juriste européen  
PMD 36113 

Montrer dans sa lettre de motivation la bonne connaissance de ce Master, 
notamment de sa structuration en trois sous-parcours, le choix prioritaire d'un sous-
parcours, et la cohérence de ce choix avec son projet professionnel ou personnel 

Mention 12 : 1601989T - Droit 
notarial         

Parcours 1 : - Formation notariale 
PMD 34124 

Être titulaire d’une licence en droit à dominante droit privé ou avoir une expérience 
professionnelle significative dans le périmètre disciplinaire du parcours de master 
demandé 

Mention 12 : 1601989T - Droit 
notarial         

Parcours 1 : - Formation notariale 
PMD 34124 

Disposer d’une bonne connaissance du droit des contrats, du droit patrimonial de la 
famille, du droit des affaires, du droit des biens, du droit de la responsabilité civile 

Mention 12 : 1601989T - Droit 
notarial         

Parcours 1 : - Formation notariale 
PMD 34124 Maîtriser les fondamentaux du droit administratif, du droit de l’Union européenne 

Mention 12 : 1601989T - Droit 
notarial         

Parcours 1 : - Formation notariale 
PMD 34124 Justifier d’un parcours universitaire de qualité sur l’ensemble des semestres évalués 

Mention 12 : 1601989T - Droit 
notarial         

Parcours 1 : - Formation notariale 
PMD 34124 Disposer de sérieuses compétences dans l’expression écrite et orale 

Mention 12 : 1601989T - Droit 
notarial         

Parcours 1 : - Formation notariale 
PMD 34124 Justifier de la bonne maîtrise d’une langue vivante 

Mention 12 : 1601989T - Droit 
notarial         

Parcours 1 : - Formation notariale 
PMD 34124 Manifester son intérêt pour le notariat par un stage dans une étude 
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Mention 13 : 1601911H - Droit 
privé 

Parcours 1 : 1601911-01M - Droit 
privé fondamental PMD 34123 

Être titulaire d’une licence en droit, ou d’une licence double diplôme ou double 
parcours dont l’un en droit ou avoir une expérience professionnelle significative dans 
le périmètre disciplinaire du parcours de master demandé 

Mention 13 : 1601911H - Droit 
privé 

Parcours 1 : 1601911-01M - Droit 
privé fondamental PMD 34123 Présenter un parcours cohérent en droit privé 

Mention 13 : 1601911H - Droit 
privé 

Parcours 1 : 1601911-01M - Droit 
privé fondamental PMD 34123 

Avoir obtenu des résultats attestant de solides connaissances en droit, notamment 
en droit français 

Mention 13 : 1601911H - Droit 
privé 

Parcours 1 : 1601911-01M - Droit 
privé fondamental PMD 34123 

Justifier, au regard des choix pédagogiques effectués et des résultats notés obtenus, 
d’un haut niveau de culture juridique et d’une maîtrise des matières fondamentales 

Mention 13 : 1601911H - Droit 
privé 

Parcours 1 : 1601911-01M - Droit 
privé fondamental PMD 34123 

Présenter un parcours permettant de porter une attention particulière à la réussite en 
première session 

Mention 13 : 1601911H - Droit 
privé 

Parcours 1 : 1601911-01M - Droit 
privé fondamental PMD 34123 

Présenter un parcours permettant de porter une attention particulière à l’obtention de 
mentions 

Mention 13 : 1601911H - Droit 
privé 

Parcours 1 : 1601911-01M - Droit 
privé fondamental PMD 34123 Maîtriser l'expression écrite et orale 

Mention 13 : 1601911H - Droit 
privé 

Parcours 1 : 1601911-01M - Droit 
privé fondamental PMD 34123 

Maîtriser les exercices pratiques tels que le commentaire d’arrêt, le cas pratique, le 
commentaire de texte, la dissertation juridique 

Mention 13 : 1601911H - Droit 
privé 

Parcours 1 : 1601911-01M - Droit 
privé fondamental PMD 34123 

Maîtriser l'utilisation de la documentation juridique et savoir travailler de manière 
autonome 

Mention 13 : 1601911H - Droit 
privé 

Parcours 1 : 1601911-01M - Droit 
privé fondamental PMD 34123 

Avoir une motivation et un projet professionnel en cohérence avec la mention et le 
parcours demandé 

Mention 13 : 1601911H - Droit 
privé 

Parcours 2 : 1601911-04R - 
Contentieux et arbitrage PMD 34123 

Être titulaire d’une licence en droit, ou d’une licence double diplôme ou double 
parcours dont l’un en droit ou avoir une expérience professionnelle significative dans 
le périmètre disciplinaire du parcours de master demandé 

Mention 13 : 1601911H - Droit 
privé 

Parcours 2 : 1601911-04R - 
Contentieux et arbitrage PMD 34123 Présenter un parcours cohérent en droit privé 

Mention 13 : 1601911H - Droit 
privé 

Parcours 2 : 1601911-04R - 
Contentieux et arbitrage PMD 34123 Avoir obtenu des résultats attestant de solides connaissances en droit  

Mention 13 : 1601911H - Droit 
privé 

Parcours 2 : 1601911-04R - 
Contentieux et arbitrage PMD 34123 

Justifier, au regard des choix pédagogiques effectués et des résultats notés obtenus, 
d’un haut niveau de culture juridique et d’une maîtrise des matières fondamentales 

Mention 13 : 1601911H - Droit 
privé 

Parcours 2 : 1601911-04R - 
Contentieux et arbitrage PMD 34123 

Présenter un parcours permettant de porter une attention particulière à la réussite en 
première session 
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Mention 13 : 1601911H - Droit 
privé 

Parcours 2 : 1601911-04R - 
Contentieux et arbitrage PMD 34123 

Présenter un parcours permettant de porter une attention particulière à l’obtention de 
mentions 

Mention 13 : 1601911H - Droit 
privé 

Parcours 2 : 1601911-04R - 
Contentieux et arbitrage PMD 34123 Maîtriser l’expression écrite et orale 

Mention 13 : 1601911H - Droit 
privé 

Parcours 2 : 1601911-04R - 
Contentieux et arbitrage PMD 34123 

Maîtriser les exercices pratiques tels que le commentaire d’arrêt, le cas pratique, le 
commentaire de texte, la dissertation juridique 

Mention 13 : 1601911H - Droit 
privé 

Parcours 2 : 1601911-04R - 
Contentieux et arbitrage PMD 34123 

Maîtriser l’utilisation de la documentation juridique et savoir travailler de manière 
autonome 

Mention 13 : 1601911H - Droit 
privé 

Parcours 2 : 1601911-04R - 
Contentieux et arbitrage PMD 34123 

Avoir une motivation et un projet professionnel en cohérence avec la mention et le 
parcours demandé 

Mention 13 : 1601911H - Droit 
privé 

Parcours 3 : 1601911-12Z - 
Contrats et responsabilité des 
professionnels 

PMD 34123 
Être titulaire d’une licence en droit, ou d’une licence double diplôme ou double 
parcours dont l’un en droit ou avoir une expérience professionnelle significative dans 
le périmètre disciplinaire du parcours de master demandé 

Mention 13 : 1601911H - Droit 
privé 

Parcours 3 : 1601911-12Z - 
Contrats et responsabilité des 
professionnels 

PMD 34123 Présenter un parcours cohérent en droit privé 

Mention 13 : 1601911H - Droit 
privé 

Parcours 3 : 1601911-12Z - 
Contrats et responsabilité des 
professionnels 

PMD 34123 Avoir obtenu des résultats attestant de solides connaissances en droit 

Mention 13 : 1601911H - Droit 
privé 

Parcours 3 : 1601911-12Z - 
Contrats et responsabilité des 
professionnels 

PMD 34123 
Justifier, au regard des choix pédagogiques effectués et des résultats notés obtenus, 
d’un haut niveau de culture juridique et d’une maîtrise des matières fondamentales 

Mention 13 : 1601911H - Droit 
privé 

Parcours 3 : 1601911-12Z - 
Contrats et responsabilité des 
professionnels 

PMD 34123 
Présenter un parcours permettant de porter une attention particulière à la réussite en 
première session 

Mention 13 : 1601911H - Droit 
privé 

Parcours 3 : 1601911-12Z - 
Contrats et responsabilité des 
professionnels 

PMD 34123 
Présenter un parcours permettant de porter une attention particulière à l’obtention de 
mentions 

Mention 13 : 1601911H - Droit 
privé 

Parcours 3 : 1601911-12Z - 
Contrats et responsabilité des 
professionnels 

PMD 34123 Maîtriser l’expression écrite et orale 

Mention 13 : 1601911H - Droit 
privé 

Parcours 3 : 1601911-12Z - 
Contrats et responsabilité des 
professionnels 

PMD 34123 
Maîtriser les exercices pratiques tels que le commentaire d’arrêt, le cas pratique, le 
commentaire de texte, la dissertation juridique 

Mention 13 : 1601911H - Droit 
privé 

Parcours 3 : 1601911-12Z - 
Contrats et responsabilité des 
professionnels 

PMD 34123 
Maîtriser l’utilisation de la documentation juridique et savoir travailler de manière 
autonome 

Mention 13 : 1601911H - Droit 
privé 

Parcours 3 : 1601911-12Z - 
Contrats et responsabilité des 
professionnels 

PMD 34123 
Avoir une motivation et un projet professionnel en cohérence avec la mention et le 
parcours demandé 
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Mention 13 : 1601911H - Droit 
privé 

Parcours 4 : 1601911-13A - Droit 
des personnes et de la famille PMD 34123 

Être titulaire d’une licence en droit, ou d’une licence double diplôme ou double 
parcours dont l’un en droit ou avoir une expérience professionnelle significative dans 
le périmètre disciplinaire du parcours de master demandé 

Mention 13 : 1601911H - Droit 
privé 

Parcours 4 : 1601911-13A - Droit 
des personnes et de la famille PMD 34123 Présenter un parcours cohérent en droit privé 

Mention 13 : 1601911H - Droit 
privé 

Parcours 4 : 1601911-13A - Droit 
des personnes et de la famille PMD 34123 Avoir obtenu des résultats attestant de solides connaissances en droit 

Mention 13 : 1601911H - Droit 
privé 

Parcours 4 : 1601911-13A - Droit 
des personnes et de la famille PMD 34123 

Justifier, au regard des choix pédagogiques effectués et des résultats notés obtenus, 
d’un haut niveau de culture juridique et d’une maîtrise des matières fondamentales 

Mention 13 : 1601911H - Droit 
privé 

Parcours 4 : 1601911-13A - Droit 
des personnes et de la famille PMD 34123 

Présenter un parcours permettant de porter une attention particulière à la réussite en 
première session 

Mention 13 : 1601911H - Droit 
privé 

Parcours 4 : 1601911-13A - Droit 
des personnes et de la famille PMD 34123 

Présenter un parcours permettant de porter une attention particulière à l’obtention de 
mentions 

Mention 13 : 1601911H - Droit 
privé 

Parcours 4 : 1601911-13A - Droit 
des personnes et de la famille PMD 34123 Maîtriser l’expression écrite et orale 

Mention 13 : 1601911H - Droit 
privé 

Parcours 4 : 1601911-13A - Droit 
des personnes et de la famille PMD 34123 

Maîtriser les exercices pratiques tels que le commentaire d’arrêt, le cas pratique, le 
commentaire de texte, la dissertation juridique 

Mention 13 : 1601911H - Droit 
privé 

Parcours 4 : 1601911-13A - Droit 
des personnes et de la famille PMD 34123 

Maîtriser l’utilisation de la documentation juridique et savoir travailler de manière 
autonome 

Mention 13 : 1601911H - Droit 
privé 

Parcours 4 : 1601911-13A - Droit 
des personnes et de la famille PMD 34123 

Avoir une motivation et un projet professionnel en cohérence avec la mention et le 
parcours demandé 

Mention 14 : 1602229D - Droit 
public 

Parcours 1 : 1602229-03E - Droit 
public général PMD 34084 

Être titulaire d’une Licence en Droit, en AES, Science politique ou Diplôme d’IEP ou 
avoir une expérience professionnelle significative dans le périmètre disciplinaire du 
parcours de master demandé 

Mention 14 : 1602229D - Droit 
public 

Parcours 1 : 1602229-03E - Droit 
public général PMD 34084 

Avoir de solides compétences, une bonne culture juridique et une maîtrise de la 
méthodologie juridique en droit public interne 

Mention 14 : 1602229D - Droit 
public 

Parcours 1 : 1602229-03E - Droit 
public général PMD 34084 Avoir une expression orale et écrite aisée 

Mention 14 : 1602229D - Droit 
public 

Parcours 1 : 1602229-03E - Droit 
public général PMD 34084 Faire preuve de persévérance, de régularité, de sérieux, d’implication et d’autonomie 

Mention 14 : 1602229D - Droit 
public 

Parcours 1 : 1602229-03E - Droit 
public général PMD 34084 Être capable d’exprimer dans la lettre la cohérence du projet et sa motivation 
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Mention 14 : 1602229D - Droit 
public 

Parcours 1 : 1602229-03E - Droit 
public général PMD 34084 

Faire preuve d’un intérêt dans l’étude du droit public, notamment dans ses mutations 
et enjeux contemporains, ainsi que d’une curiosité intellectuelle 

Mention 14 : 1602229D - Droit 
public 

Parcours 2 : 1602229-08K - Droit 
de l’environnement PMD 34084 

Être titulaire d’une Licence en Droit, en AES, Science politique ou Diplôme d’IEP ou 
avoir une expérience professionnelle significative dans le périmètre disciplinaire du 
parcours de master demandé 

Mention 14 : 1602229D - Droit 
public 

Parcours 2 : 1602229-08K - Droit 
de l’environnement PMD 34084 Maîtriser les méthodes essentielles du droit 

Mention 14 : 1602229D - Droit 
public 

Parcours 2 : 1602229-08K - Droit 
de l’environnement PMD 34084 Maîtriser les bases du droit en général 

Mention 14 : 1602229D - Droit 
public 

Parcours 2 : 1602229-08K - Droit 
de l’environnement PMD 34084 Posséder une bonne culture des questions environnementales 

Mention 14 : 1602229D - Droit 
public 

Parcours 2 : 1602229-08K - Droit 
de l’environnement PMD 34084 Connaître les éléments fondamentaux du langage juridique 

Mention 14 : 1602229D - Droit 
public 

Parcours 2 : 1602229-08K - Droit 
de l’environnement PMD 34084 Comprendre les principaux problèmes environnementaux  

Mention 14 : 1602229D - Droit 
public 

Parcours 2 : 1602229-08K - Droit 
de l’environnement PMD 34084 Savoir interpréter les règles juridiques 

Mention 14 : 1602229D - Droit 
public 

Parcours 2 : 1602229-08K - Droit 
de l’environnement PMD 34084 Comprendre et savoir mobiliser les principales procédures contentieuses 

Mention 14 : 1602229D - Droit 
public 

Parcours 2 : 1602229-08K - Droit 
de l’environnement PMD 34084 Avoir un intérêt fort pour le droit de l'environnement 

Mention 14 : 1602229D - Droit 
public 

Parcours 2 : 1602229-08K - Droit 
de l’environnement PMD 34084 Montrer l'intérêt fort pour le droit de l'environnement dans la lettre de motivation 

Mention 14 : 1602229D - Droit 
public 

Parcours 3 : 1602229-11N - Droit 
des collectivités territoriales 
(FOAD) 

FOAD 34084 
Être titulaire d’une Licence en Droit, en AES, Science politique ou Diplôme d’IEP ou 
avoir une expérience professionnelle significative dans le périmètre disciplinaire du 
parcours de master demandé 

Mention 14 : 1602229D - Droit 
public 

Parcours 3 : 1602229-11N - Droit 
des collectivités territoriales 
(FOAD) 

FOAD 34084 
Justifier d’un très bon niveau de compétences académiques et de connaissances 
disciplinaires 

Mention 14 : 1602229D - Droit 
public 

Parcours 3 : 1602229-11N - Droit 
des collectivités territoriales 
(FOAD) 

FOAD 34084 Avoir de bonnes compétences rédactionnelles, d’argumentation et d’expression orale 

Mention 14 : 1602229D - Droit 
public 

Parcours 3 : 1602229-11N - Droit 
des collectivités territoriales 
(FOAD) 

FOAD 34084 Savoir travailler en autonomie et en équipe 
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Mention 14 : 1602229D - Droit 
public 

Parcours 3 : 1602229-11N - Droit 
des collectivités territoriales 
(FOAD) 

FOAD 34084 
Justifier d’une expérience professionnelle (stage, emploi...) qui pourra être prise en 
compte 

Mention 14 : 1602229D - Droit 
public 

Parcours 3 : 1602229-11N - Droit 
des collectivités territoriales 
(FOAD) 

FOAD 34084 Avoir une expérience associative ou citoyenne valorisera le dossier de candidature  

Mention 14 : 1602229D - Droit 
public 

Parcours 3 : 1602229-11N - Droit 
des collectivités territoriales 
(FOAD) 

FOAD 34084 
Motiver, dans la lettre, l’intérêt que présente la formation, eu égard à son ou ses 
projets professionnels et/ou personnels 

Mention 14 : 1602229D - Droit 
public 

Parcours 4 : 1602229-12P - Droit 
des collectivités territoriales PMD 34084 

Être titulaire d’une Licence en Droit, en AES, Science politique ou Diplôme d’IEP ou 
avoir une expérience professionnelle significative dans le périmètre disciplinaire du 
parcours de master demandé 

Mention 14 : 1602229D - Droit 
public 

Parcours 4 : 1602229-12P - Droit 
des collectivités territoriales PMD 34084 

Justifier d’un très bon niveau de compétences académiques et de connaissances 
disciplinaires 

Mention 14 : 1602229D - Droit 
public 

Parcours 4 : 1602229-12P - Droit 
des collectivités territoriales PMD 34084 Avoir de bonnes compétences rédactionnelles, d’argumentation et d’expression orale 

Mention 14 : 1602229D - Droit 
public 

Parcours 4 : 1602229-12P - Droit 
des collectivités territoriales PMD 34084 Savoir travailler en autonomie et en équipe 

Mention 14 : 1602229D - Droit 
public 

Parcours 4 : 1602229-12P - Droit 
des collectivités territoriales PMD 34084 

Justifier d’une expérience professionnelle (stage, emploi...) qui pourra être prise en 
compte 

Mention 14 : 1602229D - Droit 
public 

Parcours 4 : 1602229-12P - Droit 
des collectivités territoriales PMD 34084 Avoir une expérience associative ou citoyenne valorisera le dossier de candidature  

Mention 14 : 1602229D - Droit 
public 

Parcours 4 : 1602229-12P - Droit 
des collectivités territoriales PMD 34084 

Motiver, dans la lettre, l’intérêt que présente la formation, eu égard à son ou ses 
projets professionnels et/ou personnels 

Mention 14 : 1602229D - Droit 
public 

Parcours 4 : 1602229-12P - Droit 
des collectivités territoriales PMD 34084 Curiosité et capacité d'adaptation 

Mention 14 : 1602229D - Droit 
public 

Parcours 5 : 1602229-13R - Droit 
public des affaires PMD 34084 

Être titulaire d’une Licence en Droit, en AES, Science politique ou Diplôme d’IEP ou 
avoir une expérience professionnelle significative dans le périmètre disciplinaire du 
parcours de master demandé  

Mention 14 : 1602229D - Droit 
public 

Parcours 5 : 1602229-13R - Droit 
public des affaires PMD 34084 

Justifier de la participation à un projet d’études collectif et d’une aptitude à travailler 
en groupe mono ou pluridisciplinaires 

Mention 14 : 1602229D - Droit 
public 

Parcours 5 : 1602229-13R - Droit 
public des affaires PMD 34084 

Justifier d’une expérience en milieu professionnel, économique ou associatif, dans le 
cadre d’un stage, d’une mission ou d’un apprentissage qui pourra être prise en 
compte 

Mention 14 : 1602229D - Droit 
public 

Parcours 5 : 1602229-13R - Droit 
public des affaires PMD 34084 

Justifier, en tant que de besoin, d’une expérience internationale en rapport avec le 
Droit public des affaires 
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Mention 14 : 1602229D - Droit 
public 

Parcours 5 : 1602229-13R - Droit 
public des affaires PMD 34084 

Justifier, en tant que de besoin, d’une aptitude certifiée à la pratique d’une ou de 
plusieurs langue(s) étrangère(s), éventuellement confirmée par un séjour dans un 
pays non francophone 

Mention 14 : 1602229D - Droit 
public 

Parcours 5 : 1602229-13R - Droit 
public des affaires PMD 34084 

Exprimer les raisons du choix de la formation du Master Droit public des affaires, au 
regard de son ou ses projets professionnels et/ou personnels 

Mention 14 : 1602229D - Droit 
public 

Parcours 5 : 1602229-13R - Droit 
public des affaires PMD 34084 

Décrire un projet professionnel en rapport avec la formation demandée du Master 
Droit public des affaires 

Mention 14 : 1602229D - Droit 
public 

Parcours 5 : 1602229-13R - Droit 
public des affaires PMD 34084 

Justifier les raisons d’une candidature à la formation demandée du Master Droit 
public des affaires par la mention de stages, de cursus ou d’implications personnelles 
en milieu professionnel 

Mention 15 : 1602443L - Droit 
pénal et sciences criminelles 

Parcours 1 : 1602443-01N - Droit 
pénal et sciences criminelles PMD 32278 

Avoir suivi les enseignements de droit pénal général et/ou de procédure pénale (de 
préférence en TD) 

Mention 15 : 1602443L - Droit 
pénal et sciences criminelles 

Parcours 1 : 1602443-01N - Droit 
pénal et sciences criminelles PMD 32278 Avoir des résultats solides dans l’ensemble des matières (mentions exigées) 

Mention 15 : 1602443L - Droit 
pénal et sciences criminelles 

Parcours 1 : 1602443-01N - Droit 
pénal et sciences criminelles PMD 32278 Avoir suivi un parcours cohérent. À exprimer notamment dans la lettre de motivation 

Mention 15 : 1602443L - Droit 
pénal et sciences criminelles 

Parcours 1 : 1602443-01N - Droit 
pénal et sciences criminelles PMD 32278 

Disposer de compétences reconnues en matière d’expressions écrite et orale (notes, 
participations à des concours, etc…) 

Mention 15 : 1602443L - Droit 
pénal et sciences criminelles 

Parcours 1 : 1602443-01N - Droit 
pénal et sciences criminelles PMD 32278 Justifier de stages professionnels 

Mention 15 : 1602443L - Droit 
pénal et sciences criminelles 

Parcours 2 : 1602443-02P - Droit 
pénal des affaires publiques et 
privées 

PMD 32278 
Être titulaire d’une licence en Droit ou être titulaire d’une licence double diplôme ou 
double parcours dont l’un en droit ou avoir une expérience professionnelle 
significative dans le périmètre disciplinaire du parcours de master demandé 

Mention 15 : 1602443L - Droit 
pénal et sciences criminelles 

Parcours 2 : 1602443-02P - Droit 
pénal des affaires publiques et 
privées 

PMD 32278 
Avoir suivi les enseignements de droit pénal général et/ou de procédure pénale (de 
préférence en TD) 

Mention 15 : 1602443L - Droit 
pénal et sciences criminelles 

Parcours 2 : 1602443-02P - Droit 
pénal des affaires publiques et 
privées 

PMD 32278 Avoir des résultats solides dans l’ensemble des matières (mentions exigées) 

Mention 15 : 1602443L - Droit 
pénal et sciences criminelles 

Parcours 2 : 1602443-02P - Droit 
pénal des affaires publiques et 
privées 

PMD 32278 Avoir suivi un parcours cohérent. À exprimer notamment dans la lettre de motivation 

Mention 15 : 1602443L - Droit 
pénal et sciences criminelles 

Parcours 2 : 1602443-02P - Droit 
pénal des affaires publiques et 
privées 

PMD 32278 
Disposer de compétences reconnues en matière d’expressions écrite et orale (notes, 
participations à des concours, etc…) 

Mention 15 : 1602443L - Droit 
pénal et sciences criminelles 

Parcours 2 : 1602443-02P - Droit 
pénal des affaires publiques et 
privées 

PMD 32278 Justifier de stages professionnels 
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Mention 15 : 1602443L - Droit 
pénal et sciences criminelles 

Parcours 3 : 1602443-07V - Droit 
pénal et sciences criminelles 
(FOAD) 

FOAD 32278 
Être titulaire d’une Licence en Droit, de préférence en Droit privé, Droit pénal, Droit 
social, Droit des affaires 

Mention 15 : 1602443L - Droit 
pénal et sciences criminelles 

Parcours 3 : 1602443-07V - Droit 
pénal et sciences criminelles 
(FOAD) 

FOAD 32278 
Avoir validé les enseignements : droit pénal général, procédure pénale et, 
éventuellement, droit pénal spécial, droit des peines 

Mention 15 : 1602443L - Droit 
pénal et sciences criminelles 

Parcours 3 : 1602443-07V - Droit 
pénal et sciences criminelles 
(FOAD) 

FOAD 32278 Avoir validé ces enseignements en ayant validé les travaux dirigés associés 

Mention 15 : 1602443L - Droit 
pénal et sciences criminelles 

Parcours 3 : 1602443-07V - Droit 
pénal et sciences criminelles 
(FOAD) 

FOAD 32278 
Avoir obtenu des résultats montrant, par les mentions obtenues, une réelle capacité 
à la poursuite d’études en Master 

Mention 15 : 1602443L - Droit 
pénal et sciences criminelles 

Parcours 3 : 1602443-07V - Droit 
pénal et sciences criminelles 
(FOAD) 

FOAD 32278 
Avoir obtenu des résultats attestant, par les mentions obtenues, de la maîtrise des 
autres matières composant le Droit privé (Droit civil, Droit des affaires, Droit social, 
Droit des sociétés, Procédure civile) 

Mention 15 : 1602443L - Droit 
pénal et sciences criminelles 

Parcours 3 : 1602443-07V - Droit 
pénal et sciences criminelles 
(FOAD) 

FOAD 32278 Disposer de sérieuses compétences dans l’expression écrite et orale 

Mention 15 : 1602443L - Droit 
pénal et sciences criminelles 

Parcours 3 : 1602443-07V - Droit 
pénal et sciences criminelles 
(FOAD) 

FOAD 32278 Disposer de sérieuses compétences rédactionnelles 

Mention 15 : 1602443L - Droit 
pénal et sciences criminelles 

Parcours 3 : 1602443-07V - Droit 
pénal et sciences criminelles 
(FOAD) 

FOAD 32278 
Maîtriser l’argumentation juridique au travers notamment du commentaire d’arrêt, de 
la dissertation juridique et du commentaire d’article 

Mention 15 : 1602443L - Droit 
pénal et sciences criminelles 

Parcours 3 : 1602443-07V - Droit 
pénal et sciences criminelles 
(FOAD) 

FOAD 32278 
Savoir travailler en autonomie et mobiliser la documentation juridique, notamment les 
bases électroniques 

Mention 15 : 1602443L - Droit 
pénal et sciences criminelles 

Parcours 3 : 1602443-07V - Droit 
pénal et sciences criminelles 
(FOAD) 

FOAD 32278 
Maîtriser la méthodologie du cas pratique, du commentaire d’arrêt ou de texte et de 
la dissertation juridique 

Mention 15 : 1602443L - Droit 
pénal et sciences criminelles 

Parcours 3 : 1602443-07V - Droit 
pénal et sciences criminelles 
(FOAD) 

FOAD 32278 
Justifier d’une expérience de stage significative qui pourra être prise en compte si 
elle est en lien direct avec l’objet du Master I 

Mention 15 : 1602443L - Droit 
pénal et sciences criminelles 

Parcours 3 : 1602443-07V - Droit 
pénal et sciences criminelles 
(FOAD) 

FOAD 32278 Justifier de la participation à un projet d’études collectif 

Mention 15 : 1602443L - Droit 
pénal et sciences criminelles 

Parcours 3 : 1602443-07V - Droit 
pénal et sciences criminelles 
(FOAD) 

FOAD 32278 Justifier d’une éventuelle expérience associative ou citoyenne 

Mention 15 : 1602443L - Droit 
pénal et sciences criminelles 

Parcours 3 : 1602443-07V - Droit 
pénal et sciences criminelles 
(FOAD) 

FOAD 32278 Justifier d’une éventuelle expérience professionnelle 

Mention 15 : 1602443L - Droit 
pénal et sciences criminelles 

Parcours 3 : 1602443-07V - Droit 
pénal et sciences criminelles 
(FOAD) 

FOAD 32278 Disposer d’une véritable culture générale 
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Mention 15 : 1602443L - Droit 
pénal et sciences criminelles 

Parcours 3 : 1602443-07V - Droit 
pénal et sciences criminelles 
(FOAD) 

FOAD 32278 
Aptitude véritable à l’expression écrite (notes obtenues lors des écrits et qualité de la 
lettre de motivation) 

Mention 15 : 1602443L - Droit 
pénal et sciences criminelles 

Parcours 3 : 1602443-07V - Droit 
pénal et sciences criminelles 
(FOAD) 

FOAD 32278 Aptitude véritable à l’expression orale (notes obtenues lors des oraux) 

Mention 15 : 1602443L - Droit 
pénal et sciences criminelles 

Parcours 3 : 1602443-07V - Droit 
pénal et sciences criminelles 
(FOAD) 

FOAD 32278 
Motiver, dans la lettre de présentation, l’intérêt que présente la formation, eu égard à 
ses projets professionnels 

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 1 : 1602302-11Y - Droit 
social de l'entreprise (FOAD) FOAD 31493 

Avoir une expérience professionnelle significative dans le périmètre disciplinaire du 
parcours de master demandé  

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 1 : 1602302-11Y - Droit 
social de l'entreprise (FOAD) FOAD 31493 

Être titulaire d’une Licence en Droit, en AES, Science politique, Diplôme d’IEP, ou 
Ressources Humaines 

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 1 : 1602302-11Y - Droit 
social de l'entreprise (FOAD) FOAD 31493 

Avoir obtenu des résultats montrant de bonnes capacités à la poursuite d’études en 
Master social  

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 1 : 1602302-11Y - Droit 
social de l'entreprise (FOAD) FOAD 31493 

Avoir des connaissances solides en droit substantiel (droit du travail/droit social/ droit 
de la protection sociale/RH) justifiées par des résultats notés, aux examens et en TD 

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 1 : 1602302-11Y - Droit 
social de l'entreprise (FOAD) FOAD 31493 

Justifier au regard des choix pédagogiques effectués et par des résultats notés, d’un 
haut niveau de culture juridique et d’une maitrise des matières fondamentales et de 
la méthodologie du travail disciplinaire 

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 1 : 1602302-11Y - Droit 
social de l'entreprise (FOAD) FOAD 31493 

Disposer de sérieuses compétences rédactionnelles, d’argumentation et 
d’expression orale 

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 1 : 1602302-11Y - Droit 
social de l'entreprise (FOAD) FOAD 31493 Savoir travailler en autonomie et mobiliser la documentation juridique 

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 1 : 1602302-11Y - Droit 
social de l'entreprise (FOAD) FOAD 31493 

Maitriser la méthodologie du cas pratique, du commentaire d’arrêt, ou de texte, et de 
la dissertation juridique 

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 1 : 1602302-11Y - Droit 
social de l'entreprise (FOAD) FOAD 31493 Justifier d’une expérience de stage  

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 1 : 1602302-11Y - Droit 
social de l'entreprise (FOAD) FOAD 31493 Justifier d’une expérience associative ou citoyenne 

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 1 : 1602302-11Y - Droit 
social de l'entreprise (FOAD) FOAD 31493 Avoir une compétence solide dans une langue étrangère  

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 1 : 1602302-11Y - Droit 
social de l'entreprise (FOAD) FOAD 31493 

Motiver, dans la lettre, l’intérêt que présente la formation eu égard à son ou ses 
projets professionnels et/ou personnels 
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Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 2 : 1602302-12Z - Droit 
du travail emploi et protection 
sociale 

PMD 31493 
Être titulaire d’une Licence en Droit, AES, ou RH ou avoir une expérience 
professionnelle significative dans le périmètre disciplinaire du parcours de master 
demandé 

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 2 : 1602302-12Z - Droit 
du travail emploi et protection 
sociale 

PMD 31493 
Avoir obtenu des résultats supérieurs à la moyenne, montrant de bonnes capacités à 
la poursuite d’études en Master  

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 2 : 1602302-12Z - Droit 
du travail emploi et protection 
sociale 

PMD 31493 
Justifier de connaissances solides en droit social (droit du travail et protection 
sociale) 

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 2 : 1602302-12Z - Droit 
du travail emploi et protection 
sociale 

PMD 31493 
Disposer de solides compétences rédactionnelles, d’argumentation (notamment 
juridique) et d’expression orale 

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 2 : 1602302-12Z - Droit 
du travail emploi et protection 
sociale 

PMD 31493 
Maitriser la méthodologie des exercices pratiques (cas pratique, commentaire de 
texte, dissertation...) 

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 2 : 1602302-12Z - Droit 
du travail emploi et protection 
sociale 

PMD 31493 Savoir travailler en autonomie et mobiliser la documentation juridique 

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 2 : 1602302-12Z - Droit 
du travail emploi et protection 
sociale 

PMD 31493 Justifier de la capacité à travailler en équipe (travaux de groupe) 

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 2 : 1602302-12Z - Droit 
du travail emploi et protection 
sociale 

PMD 31493 Justifier d’une expérience de stage qui pourra être prise en compte 

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 2 : 1602302-12Z - Droit 
du travail emploi et protection 
sociale 

PMD 31493 Justifier d’une expérience associative ou citoyenne qui pourra être prise en compte 

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 2 : 1602302-12Z - Droit 
du travail emploi et protection 
sociale 

PMD 31493 
Justifier d'une compétence certifiée en anglais ou/et autre langue vivante qui pourra 
être prise en compte 

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 2 : 1602302-12Z - Droit 
du travail emploi et protection 
sociale 

PMD 31493 Justifier d'une expérience internationale qui pourra être prise en compte 

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 2 : 1602302-12Z - Droit 
du travail emploi et protection 
sociale 

PMD 31493 
Indiquer, dans une lettre de motivation soignée et personnalisée, l’intérêt que 
présente la formation souhaitée, eu égard à son ou ses projets professionnels et/ou 
personnels 

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 3 : 1602302-13A - Droit 
et sciences du travail européen PMD 31493 

Être titulaire d’une Licence en Droit, en AES, Science politique, Diplôme d’IEP, ou 
Ressources Humaines 

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 3 : 1602302-13A - Droit 
et sciences du travail européen PMD 31493 

Avoir une expérience professionnelle significative dans le périmètre disciplinaire du 
parcours de master demandé  

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 3 : 1602302-13A - Droit 
et sciences du travail européen PMD 31493 

Avoir obtenu des résultats montrant de bonnes capacités à la poursuite d’études en 
Master social  
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Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 3 : 1602302-13A - Droit 
et sciences du travail européen PMD 31493 

Avoir des connaissances solides en droit substantiel (droit du travail/droit social/ droit 
de la protection sociale/RH) justifiées par des résultats notés, aux examens et en TD 

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 3 : 1602302-13A - Droit 
et sciences du travail européen PMD 31493 

Justifier au regard des choix pédagogiques effectués et par des résultats notés, d’un 
haut niveau de culture juridique et d’une maitrise des matières fondamentales et de 
la méthodologie du travail disciplinaire 

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 3 : 1602302-13A - Droit 
et sciences du travail européen PMD 31493 

Disposer de sérieuses compétences rédactionnelles, d’argumentation et 
d’expression orale 

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 3 : 1602302-13A - Droit 
et sciences du travail européen PMD 31493 Savoir travailler en autonomie et mobiliser la documentation juridique 

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 3 : 1602302-13A - Droit 
et sciences du travail européen PMD 31493 

Maitriser la méthodologie du cas pratique, du commentaire d’arrêt, ou de texte, et de 
la dissertation juridique 

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 3 : 1602302-13A - Droit 
et sciences du travail européen PMD 31493 

Justifier d’une expérience de stage, ou d'une expérience associative ou citoyenne, 
ou d'une expérience internationale 

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 3 : 1602302-13A - Droit 
et sciences du travail européen PMD 31493 

Avoir une compétence certifiée dans une langue étrangère (niveau minimal exigé 
pour candidater à la mobilité) 

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 3 : 1602302-13A - Droit 
et sciences du travail européen PMD 31493 

Motiver, dans la lettre, l’intérêt que présente la formation eu égard à son ou ses 
projets professionnels et/ou personnels 

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 4 : 1602302-14B - Droit 
et management social de 
l’entreprise (FC) 

FCV2A 31493 
Motiver, dans la lettre, l’intérêt que présente la formation eu égard à son ou ses 
projets professionnels et/ou personnels 

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 4 : 1602302-14B - Droit 
et management social de 
l’entreprise (FC) 

FCV2A 31493 Avoir suivi et validé un enseignement en droit du travail dans le parcours universitaire  

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 4 : 1602302-14B - Droit 
et management social de 
l’entreprise (FC) 

FCV2A 31493 
Justifier, en outre, de résultats aux examens démontrant des aptitudes à la poursuite 
d’études en Master tels que l’absence de redoublement, l’obtention des examens en 
session 1, l’admission avec mention, etc. 

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 4 : 1602302-14B - Droit 
et management social de 
l’entreprise (FC) 

FCV2A 31493 
Avoir des connaissances ou du moins chercher à acquérir une double compétence 
en droit social et gestion des ressources humaines conformément à l’ADN de la 
formation 

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 4 : 1602302-14B - Droit 
et management social de 
l’entreprise (FC) 

FCV2A 31493 

Justifier d’une embauche ou d’une pré-embauche en contrat d’apprentissage ou 
contrat de professionnalisation de 2 ans dans une entreprise privée ou publique, 
association, collectivité territoriale, cabinet d’avocat, cabinet d’expertise comptable, 
etc. 

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 4 : 1602302-14B - Droit 
et management social de 
l’entreprise (FC) 

FCV2A 31493 

A défaut, être en capacité de justifier au moment de la sélection d’une démarche 
active de recherche en vue de la conclusion d’un contrat de travail en alternance 
permettant d’intégrer la formation de Master dès la rentrée universitaire ou 
postérieurement à bref délai 
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Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 4 : 1602302-14B - Droit 
et management social de 
l’entreprise (FC) 

FCV2A 31493 
Être en capacité d’alterner des études universitaires et une activité salariée (charge 
de travail, organisation, mobilité géographique éventuelle) 

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 4 : 1602302-14B - Droit 
et management social de 
l’entreprise (FC) 

FCV2A 31493 Justifier d’une expérience en milieu professionnel (stages et/ ou travail étudiant) 

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 4 : 1602302-14B - Droit 
et management social de 
l’entreprise (FC) 

FCV2A 31493 Disposer d’aptitudes au travail de groupe et au travail en autonomie 

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 4 : 1602302-14B - Droit 
et management social de 
l’entreprise (FC) 

FCV2A 31493 Disposer de bonnes capacités d’expression écrite et orale 

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 4 : 1602302-14B - Droit 
et management social de 
l’entreprise (FC) 

FCV2A 31493 Être proactif et pouvant être source d’initiatives dans le fonctionnement collectif 

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 4 : 1602302-14B - Droit 
et management social de 
l’entreprise (FC) 

FCV2A 31493 
Être en capacité d’engagement associatif et citoyen (ex. jouer un rôle actif dans 
l’animation du Master, ses activités et son association) 

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 4 : 1602302-14B - Droit 
et management social de 
l’entreprise (FC) 

FCV2A 31493 Avoir un bon niveau en Anglais voire une autre langue vivante 

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 4 : 1602302-14B - Droit 
et management social de 
l’entreprise (FC) 

FCV2A 31493 Avoir si possible une expérience de mobilité étudiante ou professionnelle à l’étranger 

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 4 : 1602302-14B - Droit 
et management social de 
l’entreprise (FC) 

FCV2A 31493 
Avoir des connaissances de base dans l’utilisation des outils numériques et dans 
l’usage des ressources documentaires 

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 4 : 1602302-14B - Droit 
et management social de 
l’entreprise (FC) 

FCV2A 31493 
Expliciter dans la lettre de motivation l’intérêt que représente la formation du Master 
spécialisé en droit social et en gestion des ressources humaines eu égard à votre 
projet professionnel 

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 4 : 1602302-14B - Droit 
et management social de 
l’entreprise (FC) 

FCV2A 31493 
Motiver votre choix pour le suivi du Master dont la formation est dispensée en 
alternance durant 2 ans 

Mention 16 : 1602302H - Droit 
social 

Parcours 4 : 1602302-14B - Droit 
et management social de 
l’entreprise (FC) 

FCV2A 31493 
Le cas échéant, être en capacité d’expliciter et de développer son projet lors d’un 
entretien oral avec le responsable du parcours de Master DMSE 

Mention 19 : 1602627L - 
Ethique 

Parcours 1 : 1602627-03R - 
Ethique du soin et de la recherche PMD 34850 

Être titulaire d’une Licence en Droit, Droit et science politique, en AES, ou Diplôme 
d’IEP ou avoir une expérience professionnelle significative dans l’éthique 
biomédicale ou la l’éthique de la santé 

Mention 19 : 1602627L - 
Ethique 

Parcours 1 : 1602627-03R - 
Ethique du soin et de la recherche PMD 34850 

Avoir déjà une appétence certaine pour la philosophie et les questionnements 
éthiques dans le domaine de la médecine 

Mention 19 : 1602627L - 
Ethique 

Parcours 1 : 1602627-03R - 
Ethique du soin et de la recherche PMD 34850 

Être disponible pour une démarche pluridisciplinaire à la fois théorique et appliquée. 
Les candidats ayant déjà un bon acquis hors du droit seront les bienvenus (Khâgne, 
première année d’études de santé…) 
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Mention 19 : 1602627L - 
Ethique 

Parcours 1 : 1602627-03R - 
Ethique du soin et de la recherche PMD 34850 Disposer de sérieuses compétences dans l’expression écrite et orale 

Mention 19 : 1602627L - 
Ethique 

Parcours 1 : 1602627-03R - 
Ethique du soin et de la recherche PMD 34850 

Disposer de sérieuses compétences rédactionnelles, d’argumentation (notamment 
juridique) et d’expression orale 

Mention 19 : 1602627L - 
Ethique 

Parcours 1 : 1602627-03R - 
Ethique du soin et de la recherche PMD 34850 Savoir travailler en autonomie et mobiliser la documentation 

Mention 19 : 1602627L - 
Ethique 

Parcours 1 : 1602627-03R - 
Ethique du soin et de la recherche PMD 34850 Justifier d’une expérience de stage qui pourra être prise en compte 

Mention 19 : 1602627L - 
Ethique 

Parcours 1 : 1602627-03R - 
Ethique du soin et de la recherche PMD 34850 Justifier d’une expérience associative ou citoyenne dans le domaine de la santé 

Mention 19 : 1602627L - 
Ethique 

Parcours 1 : 1602627-03R - 
Ethique du soin et de la recherche PMD 34850 

Être ouvert au pluralisme des points de vue et savoir travailler en équipe avec des 
personnes ayant des formations très diverses 

Mention 19 : 1602627L - 
Ethique 

Parcours 1 : 1602627-03R - 
Ethique du soin et de la recherche PMD 34850 

Faire preuve de capacité d’adaptation à plusieurs univers scientifiques et 
professionnels 

Mention 19 : 1602627L - 
Ethique 

Parcours 1 : 1602627-03R - 
Ethique du soin et de la recherche PMD 34850 

Avoir un bon niveau en anglais peut être apprécié et utile pour prendre connaissance 
de la littérature anglophone 

Mention 19 : 1602627L - 
Ethique 

Parcours 1 : 1602627-03R - 
Ethique du soin et de la recherche PMD 34850 

Motiver, dans la lettre, l’intérêt que présente la formation, eu égard à son ou ses 
projets professionnels et/ou personnels 

Mention 22 : 1602425S - 
Histoire du droit et des 
institutions 

Parcours 1 : Histoire du droit et 
des institutions 

PMD 34121 

Être titulaire d’une Licence de Droit, d’AES, de Sciences Politiques, d’Histoire, 
d’Economie, de Philosophie ou d’un diplôme délivré par les Instituts d’Etudes 
Politiques ou avoir une expérience professionnelle significative dans le périmètre 
disciplinaire du parcours de master demandé 

Mention 22 : 1602425S - 
Histoire du droit et des 
institutions 

Parcours 1 : Histoire du droit et 
des institutions PMD 34121 

Avoir déjà suivi des enseignements d’Histoire du droit et posséder un socle de 
connaissances fondamentales en droit privé et en droit public 

Mention 22 : 1602425S - 
Histoire du droit et des 
institutions 

Parcours 1 : Histoire du droit et 
des institutions PMD 34121 

Avoir obtenu des résultats montrant de bonnes capacités à la poursuite d’études en 
Master 

Mention 22 : 1602425S - 
Histoire du droit et des 
institutions 

Parcours 1 : Histoire du droit et 
des institutions PMD 34121 

Disposer de sérieuses compétences rédactionnelles, d’argumentation juridique et 
d’expression orale 

Mention 22 : 1602425S - 
Histoire du droit et des 
institutions 

Parcours 1 : Histoire du droit et 
des institutions PMD 34121 

Avoir rédigé une lettre de motivation démontrant l’adéquation de la formation en 
Histoire du droit avec le projet personnel ou professionnel et d’un intérêt pour la 
recherche en droit 

Mention 37 : 1603101B - 
Science politique 

1603101-18D - Politique et 
Sécurité PMD 31506 

Être titulaire d’une Licence de droit, de science politique ou d’un diplôme délivré par 
les Instituts d’Etudes Politiques ou d’une licence en sciences sociales ou avoir une 
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expérience professionnelle significative dans le périmètre disciplinaire du parcours de 
master demandé 

Mention 37 : 1603101B - 
Science politique 

1603101-18D - Politique et 
Sécurité PMD 31506 Avoir déjà suivi des enseignements de science politique 

Mention 37 : 1603101B - 
Science politique 

1603101-18D - Politique et 
Sécurité PMD 31506 

Avoir réalisé des travaux personnels dans le domaine de la science politique et dans 
le domaine de la sécurité 

Mention 37 : 1603101B - 
Science politique 

1603101-18D - Politique et 
Sécurité PMD 31506 

Avoir obtenu des résultats montrant de bonnes capacités à la poursuite d’études en 
master 

Mention 37 : 1603101B - 
Science politique 

1603101-18D - Politique et 
Sécurité PMD 31506 

Disposer de solides compétences rédactionnelles, d’argumentation et d’expression 
orale 

Mention 37 : 1603101B - 
Science politique 

1603101-18D - Politique et 
Sécurité PMD 31506 

Être en capacité de mettre en œuvre des techniques de recherche vivantes 
(observations, entretiens, questionnaires) 

Mention 37 : 1603101B - 
Science politique 

1603101-18D - Politique et 
Sécurité PMD 31506 

Savoir travailler en autonomie et mobiliser les ressources documentaires de sciences 
sociales  

Mention 37 : 1603101B - 
Science politique 

1603101-18D - Politique et 
Sécurité PMD 31506 Justifier de la capacité à travailler en équipe (travaux de groupe) 

Mention 37 : 1603101B - 
Science politique 

1603101-18D - Politique et 
Sécurité PMD 31506 

Motiver l’intérêt que présente la formation, eu égard à son ou ses projets 
professionnels et/ou personnels 

Mention 37 : 1603101B - 
Science politique 

1603101-18D - Politique et 
Sécurité PMD 31506 Justifier d’un stage qui pourra être prise en compte 

Mention 37 : 1603101B - 
Science politique 

1603101-18D - Politique et 
Sécurité 

FOAD 31506 

Être titulaire d’une Licence de droit, de science politique ou d’un diplôme délivré par 
les Instituts d’Etudes Politiques ou d’une licence en sciences sociales ou avoir une 
expérience professionnelle significative dans le périmètre disciplinaire du parcours de 
master demandé 

Mention 37 : 1603101B - 
Science politique 

1603101-18D - Politique et 
Sécurité FOAD 31506 Avoir déjà suivi des enseignements de science politique 

Mention 37 : 1603101B - 
Science politique 

1603101-18D - Politique et 
Sécurité FOAD 31506 

Avoir réalisé des travaux personnels dans le domaine de la science politique et dans 
le domaine de la sécurité 

Mention 37 : 1603101B - 
Science politique 

1603101-18D - Politique et 
Sécurité FOAD 31506 

Avoir obtenu des résultats montrant de bonnes capacités à la poursuite d’études en 
master 

Mention 37 : 1603101B - 
Science politique 

1603101-18D - Politique et 
Sécurité FOAD 31506 

Disposer de solides compétences rédactionnelles, d’argumentation et d’expression 
orale 
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Mention 37 : 1603101B - 
Science politique 

1603101-18D - Politique et 
Sécurité FOAD 31506 

Être en capacité de mettre en œuvre des techniques de recherche vivantes 
(observations, entretiens, questionnaires) 

Mention 37 : 1603101B - 
Science politique 

1603101-18D - Politique et 
Sécurité FOAD 31506 

Savoir travailler en autonomie et mobiliser les ressources documentaires de sciences 
sociales  

Mention 37 : 1603101B - 
Science politique 

1603101-18D - Politique et 
Sécurité FOAD 31506 Justifier de la capacité à travailler en équipe (travaux de groupe) 

Mention 37 : 1603101B - 
Science politique 

1603101-18D - Politique et 
Sécurité FOAD 31506 

Motiver l’intérêt que présente la formation, eu égard à son ou ses projets 
professionnels et/ou personnels 

Mention 37 : 1603101B - 
Science politique 

1603101-18D - Politique et 
Sécurité FOAD 31506 Justifier d’un stage qui pourra être prise en compte 

 

FACULTÉ D’INFORMATIQUE 
 

Mention Parcours-type Scolarité Fiche RNCP Attendus 

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion des 
entreprises - MIAGE 

Parcours 1  INFO 31471 
Expliquer l’adéquation entre le projet professionnel (ou projet d’étude) et le choix du 
master MIAGE.Toute expérience en lien avec les attendus sera examinée. 

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion des 
entreprises - MIAGE 

Parcours 1 INFO 31471 
Justifier de bonnes compétences et connaissances en Bases de données 
relationnelles (conception et langage SQL), algorithmique et programmation 

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion des 
entreprises - MIAGE 

Parcours 1  INFO 31471 
Justifier de connaissances en organisation des entreprises et en systèmes 
d’information et gestion de projets  

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion des 
entreprises - MIAGE 

Parcours 1  INFO 31471 
Attester de bons résultats académiques dans les domaines informatique (base de 
données, programmation et mathématiques/statistiques) et organisation ou d’une 
expérience correspondante 

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion des 
entreprises - MIAGE 

Parcours 1  INFO 31471 Démontrer une bonne capacité à travailler en groupe 
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Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion des 
entreprises - MIAGE 

Parcours 1  INFO 31471 Démontrer une aptitude à la communication écrite et orale 

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion des 
entreprises - MIAGE 

Parcours 2 : (en alternance) INFO 31471 
Expliquer l’adéquation entre le projet professionnel (ou projet d’étude) et le choix du 
master MIAGE. Concernant le projet d’alternance, préciser le projet. Toute expérience 
en lien avec les attendus sera examinée. 

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion des 
entreprises - MIAGE 

Parcours 2 : (en alternance) INFO 31471 
Justifier de bonnes compétences et connaissances en Bases de données 
relationnelles (conception et langage SQL), algorithmique et programmation 

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion des 
entreprises - MIAGE 

Parcours 2 : (en alternance) INFO 31471 
Justifier de connaissances en organisation des entreprises et en systèmes 
d’information et gestion de projets  

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion des 
entreprises - MIAGE 

Parcours 2 : (en alternance) INFO 31471 
Attester de bons résultats académiques dans les domaines informatique (base de 
données, programmation et mathématiques/statistiques) et organisation ou d’une 
expérience correspondante 

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion des 
entreprises - MIAGE 

Parcours 2 : (en alternance) INFO 31471 Démontrer une bonne capacité à travailler en groupe 

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion des 
entreprises - MIAGE 

Parcours 2 : (en alternance) INFO 31471 Démontrer une aptitude à la communication écrite et orale 

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion des 
entreprises - MIAGE 

Parcours 3 : 1602749-11K - 
Innovative Information Systems 
(2IS) 

INFO 31471 
Expliquer l’adéquation entre le projet professionnel (ou projet d’étude) et le choix du 
master MIAGE (dont choix de M2). Toute expérience en lien avec les attendus sera 
examinée. 

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion des 
entreprises - MIAGE 

Parcours 3 : 1602749-11K - 
Innovative Information Systems 
(2IS) 

INFO 31471 
Justifier de bonnes compétences et connaissances en Bases de données 
relationnelles (conception et langage SQL), algorithmique et programmation 

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion des 
entreprises - MIAGE 

Parcours 3 : 1602749-11K - 
Innovative Information Systems 
(2IS) 

INFO 31471 
Justifier de connaissances en organisation des entreprises et en systèmes 
d’information 

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion des 
entreprises - MIAGE 

Parcours 3 : 1602749-11K - 
Innovative Information Systems 
(2IS) 

INFO 31471 
Attester de bons résultats académiques dans les domaines informatique (base de 
données, programmation et mathématiques/statistiques) et organisation ou d’une 
expérience correspondante 
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Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion des 
entreprises - MIAGE 

Parcours 3 : 1602749-11K - 
Innovative Information Systems 
(2IS) 

INFO 31471 Démontrer une bonne capacité à travailler en groupe 

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion des 
entreprises - MIAGE 

Parcours 3 : 1602749-11K - 
Innovative Information Systems 
(2IS) 

INFO 31471 Démontrer une aptitude à la communication écrite et orale 

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion des 
entreprises - MIAGE 

Parcours 3 : 1602749-11K - 
Innovative Information Systems 
(2IS) 

INFO 31471 Attester d’un niveau B2 en anglais 

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion des 
entreprises - MIAGE 

Parcours 3 : 1602749-11K - 
Innovative Information Systems 
(2IS) 

INFO 31471 
Démontrer une appétence ou de l’expérience en innovation (startup, projets innovants 
en Systèmes d’Informations…) et en Gestion de projets  

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion des 
entreprises - MIAGE 

Parcours 3 : 1602749-11K - 
Innovative Information Systems 
(2IS) 

INFO 31472 Démontrer une aptitude à travailler dans un environnement international 

 

ECOLE DE MANAGEMENT DE TOULOUSE - TSM 
 

Mention Parcours-type Scolarité Fiche RNCP Attendus 

Mention 3 : 1601959K - 
Comptabilité - contrôle - audit 

Parcours 1 : 1602740-07C - 
Contrôle de gestion et audit 
organisationnel 

TSM 35991 
Être titulaire d’une licence générale de droit, économie/gestion à dominante 
comptabilité-contrôle-audit ou du diplôme de comptabilité et de gestion (DCG) de très 
bon niveau. Priorité sera donnée aux licences comptabilité-contrôle-audit 

Mention 3 : 1601959K - 
Comptabilité - contrôle - audit 

Parcours 1 : 1602740-07C - 
Contrôle de gestion et audit 
organisationnel 

TSM 35991 Témoigner d’une très bonne maîtrise de l’expression écrite et orale 

Mention 3 : 1601959K - 
Comptabilité - contrôle - audit 

Parcours 1 : 1602740-07C - 
Contrôle de gestion et audit 
organisationnel 

TSM 35991 
Savoir mobiliser des compétences et de raisonnement logique afin de pouvoir traiter 
une problématique dans sa globalité 

Mention 3 : 1601959K - 
Comptabilité - contrôle - audit 

Parcours 1 : 1602740-07C - 
Contrôle de gestion et audit 
organisationnel 

TSM 35991 

Justifier d’une expérience professionnelle réalisée auprès d’un professionnel de 
l’expertise comptable, du commissariat aux comptes, de l’audit ou dans les services 
comptables et financiers d’une entreprise, d’une collectivité publique ou d’une 
association 

Mention 3 : 1601959K - 
Comptabilité - contrôle - audit 

Parcours 1 : 1602740-07C - 
Contrôle de gestion et audit 
organisationnel 

TSM 35991 Disposer de compétences en langue anglaise 
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Mention 4 : 1602740J - 
Contrôle de gestion et audit 
organisationnel 

Parcours 1 : 1602740-07C - 
Contrôle de gestion et audit 
organisationnel 

TSM 35918 
Savoir mobiliser les concepts et principes généraux de comptabilité financière (états 
financiers, principes comptables), de contrôle de gestion (comptabilité analytique, 
calcul de coûts) pour préparer et mettre en œuvre des décisions managériales 

Mention 4 : 1602740J - 
Contrôle de gestion et audit 
organisationnel 

Parcours 1 : 1602740-07C - 
Contrôle de gestion et audit 
organisationnel 

TSM 35918 
Savoir mobiliser les concepts et principes généraux de finance (mathématiques 
financières, finance d’entreprise) ou de systèmes d’information (bases d’Excel ou 
logiciels comptables) pour préparer et mettre en œuvre des décisions managériales 

Mention 4 : 1602740J - 
Contrôle de gestion et audit 
organisationnel 

Parcours 1 : 1602740-07C - 
Contrôle de gestion et audit 
organisationnel 

TSM 35918 
Faire preuve d’une motivation sérieuse et d’un projet professionnel construit autour des 
métiers du contrôle de gestion ou de l’audit 

Mention 4 : 1602740J - 
Contrôle de gestion et audit 
organisationnel 

Parcours 1 : 1602740-07C - 
Contrôle de gestion et audit 
organisationnel 

TSM 35918 
Justifier d’une expérience professionnelle en organisation (sous forme de stages, 
CDD, CDI, emplois étudiant ou engagement associatif) 

Mention 4 : 1602740J - 
Contrôle de gestion et audit 
organisationnel 

Parcours 1 : 1602740-07C - 
Contrôle de gestion et audit 
organisationnel 

TSM 35918 
Se servir aisément des différents registres d’expression écrite et orale de la langue 
française 

Mention 4 : 1602740J - 
Contrôle de gestion et audit 
organisationnel 

Parcours 1 : 1602740-07C - 
Contrôle de gestion et audit 
organisationnel 

TSM 35918 Savoir communiquer oralement et par écrit en anglais 

Mention 20 : 1602508G - 
Finance 

Parcours 1 : 1602508-05H - 
Finance 

TSM 35913 
Comprendre et appliquer les aspects théoriques et conceptuels du management, en 
particulier de la finance 

Mention 20 : 1602508G - 
Finance 

Parcours 1 : 1602508-05H - 
Finance 

TSM 35913 Comprendre les fonctions de l'entreprise et des marchés financiers 

Mention 20 : 1602508G - 
Finance 

Parcours 1 : 1602508-05H - 
Finance 

TSM 35913 
Être capable d’utiliser des outils méthodologiques quantitatifs pour l'analyse des 
entreprises et des marchés financiers 

Mention 20 : 1602508G - 
Finance 

Parcours 1 : 1602508-05H - 
Finance 

TSM 35913 Communiquer efficacement en anglais, tant à l'écrit qu'à l'oral (niveau minimal B2) 

Mention 21 : 1602717J - 
Gestion des ressources 
humaines 

Parcours 1 : 1602717-05A - 
Management des ressources 
humaines 

TSM 35912 

Être titulaire d’une licence générale de droit et/ou économie et/ou gestion ou d’une 
licence en sciences humaines (par exemple psychologie du travail) dont une partie des 
enseignements couvre les disciplines de gestion (théorie des organisations, stratégie, 
statistiques, comptabilité…) 

Mention 21 : 1602717J - 
Gestion des ressources 
humaines 

Parcours 1 : 1602717-05A - 
Management des ressources 
humaines 

TSM 35912 
Témoigner de capacités de travail en équipe et en autonomie, de capacité à gérer des 
projets 

Mention 21 : 1602717J - 
Gestion des ressources 
humaines 

Parcours 1 : 1602717-05A - 
Management des ressources 
humaines 

TSM 35912 
Démontrer une capacité à mobiliser des compétences de raisonnement logique afin de 
pouvoir traiter une problématique de gestion et/ou RH dans sa globalité 

Mention 21 : 1602717J - 
Gestion des ressources 
humaines 

Parcours 1 : 1602717-05A - 
Management des ressources 
humaines 

TSM 35912 
Justifier d’une expérience professionnelle réalisée dans un service RH ou non, dans 
une entreprise privée, publique ou dans le monde associatif 

Mention 21 : 1602717J - 
Gestion des ressources 
humaines 

Parcours 1 : 1602717-05A - 
Management des ressources 
humaines 

TSM 35912 Témoigner d'une très bonne maîtrise de l'expression écrite et orale 

Mention 21 : 1602717J - 
Gestion des ressources 
humaines 

Parcours 1 : 1602717-05A - 
Management des ressources 
humaines 

TSM 35912 
Attester de compétences (écrit, parlé) en langue anglaise (niveau B2). Avoir réalisé 
une mobilité à l’étranger de durée significative sera valorisé 
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Mention 21 : 1602717J - 
Gestion des ressources 
humaines 

Parcours 1 : 1602717-05A - 
Management des ressources 
humaines 

TSM 35912 
Établir clairement sa motivation et la cohérence de la formation avec le projet 
professionnel et démontrer sa connaissance de la formation 

Mention 24 : 1601857Z - 
Management 

Parcours 1 : 1601857-10C - Droit 
et gestion des entreprises 

TSM 35917 
Maîtriser le droit de l’entreprise dans ses branches les plus larges (droit commercial, 
droit fiscal, droit social, droit bancaire et financier, droit des procédures collectives, 
droit des contrats…) 

Mention 24 : 1601857Z - 
Management 

Parcours 1 : 1601857-10C - Droit 
et gestion des entreprises 

TSM 35917 
Savoir analyser les problématiques juridiques des entreprises / organisations, à l’aide 
de la législation et des normes en vigueur 

Mention 24 : 1601857Z - 
Management 

Parcours 1 : 1601857-10C - Droit 
et gestion des entreprises 

TSM 35917 
Comprendre et analyser les problématiques juridiques dans une approche 
management de l’entreprise / organisation 

Mention 24 : 1601857Z - 
Management 

Parcours 1 : 1601857-10C - Droit 
et gestion des entreprises 

TSM 35917 Maîtriser les outils de management des entreprises dans leur dimension la plus large 

Mention 24 : 1601857Z - 
Management 

Parcours 1 : 1601857-10C - Droit 
et gestion des entreprises 

TSM 35917 
Savoir mobiliser et utiliser les outils de gestion comptable / financière / pilotage / 
démarche marketing, dans une logique d’aide à la prise de décisions en entreprise / 
organisation / cabinet conseil 

Mention 24 : 1601857Z - 
Management 

Parcours 1 : 1601857-10C - Droit 
et gestion des entreprises 

TSM 35917 
Être capable de mobiliser les connaissances transversales associant le droit et la 
gestion pour une bonne mise en œuvre de ces connaissances dans la gouvernance 
quotidienne des entreprises / organisations 

Mention 24 : 1601857Z - 
Management 

Parcours 1 : 1601857-10C - Droit 
et gestion des entreprises 

TSM 35917 
Être capable de mobiliser les connaissances transversales associant le droit et la 
gestion dans les prestations de conseil 

Mention 25 : 1601861D - 
Management et administration 
des entreprises 

Parcours 1 : 1601861-09L - 
Achats (FA-FC) 

TSM 35916 Comprendre la mise en œuvre d’une démarche de relation type clients – fournisseurs 

Mention 25 : 1601861D - 
Management et administration 
des entreprises 

Parcours 1 : 1601861-09L - 
Achats (FA-FC) 

TSM 35916 
Démontrer un véritable intérêt pour les notions de géopolitique et de complexité 
commerciale en lien avec l'actualité 

Mention 25 : 1601861D - 
Management et administration 
des entreprises 

Parcours 1 : 1601861-09L - 
Achats (FA-FC) 

TSM 35916 
Prouver une véritable appétence relationnelle et témoigner d'une expérience de travail 
en groupe 

Mention 25 : 1601861D - 
Management et administration 
des entreprises 

Parcours 1 : 1601861-09L - 
Achats (FA-FC) 

TSM 35916 Dégager une forte motivation pour la négociation professionnelle en contexte contraint 

Mention 25 : 1601861D - 
Management et administration 
des entreprises 

Parcours 1 : 1601861-09L - 
Achats (FA-FC) 

TSM 35916 Témoigner d'une bonne maitrise orale en langue française et étrangère (Nv B1 ou B2) 

Mention 25 : 1601861D - 
Management et administration 
des entreprises 

Parcours 1 : 1601861-09L - 
Achats (FA-FC) 

TSM 35916 
Connaître les bases de la RSE et du Développement Durable doublé d'une sensibilité 
à la question climatique 

Mention 25 : 1601861D - 
Management et administration 
des entreprises 

Parcours 2 : 1601861-12P - 
Lean, Management et Qualité 
(FA-FC) 

TSM 35916 
Maitriser les compétences suivantes : Organisation du travail / Méthodes de 
l’Amélioration continue / Audit et évaluation / Certifications qualité / Excellence 
opérationnelle / Lean 

Mention 25 : 1601861D - 
Management et administration 
des entreprises 

Parcours 2 : 1601861-12P - 
Lean, Management et Qualité 
(FA-FC) 

TSM 35916 Être en capacité de résoudre des problèmes complexes 
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Mention 25 : 1601861D - 
Management et administration 
des entreprises 

Parcours 2 : 1601861-12P - 
Lean, Management et Qualité 
(FA-FC) 

TSM 35916 

Comprendre les fonctions de l'entreprise et être en capacité de mettre en œuvre des 
méthodes de travail permettant d'améliorer la productivité d'une organisation :  
Autonomie/ Capacité de travail en équipe/ Management transversal / Conduite de 
projet / Accompagnement au changement  

Mention 25 : 1601861D - 
Management et administration 
des entreprises 

Parcours 2 : 1601861-12P - 
Lean, Management et Qualité 
(FA-FC) 

TSM 35916 
Posséder et être en capacité de développer des softs skills : Leadership / être force de 
proposition / Capacité d'animation de groupes de travail / Relations avec les parties 
prenantes / Sens des responsabilités / Motivation 

Mention 25 : 1601861D - 
Management et administration 
des entreprises 

Parcours 2 : 1601861-12P - 
Lean, Management et Qualité 
(FA-FC) 

TSM 35916 
Démontrer une capacité à prendre de la hauteur sur son orientation professionnelle 
pour pouvoir, au fil du temps, piloter une démarche globale d’entreprise 

Mention 25 : 1601861D - 
Management et administration 
des entreprises 

Parcours 3 : 1601861-13R - 
Qualité, Sécurité, Environnement 
(FA-FC) 

TSM 35916 
Être titulaire d’un diplôme bac+3 de préférence à dominante Qualité, Sécurité ou 
Environnement (soit 180 crédits ECTS) 

Mention 25 : 1601861D - 
Management et administration 
des entreprises 

Parcours 3 : 1601861-13R - 
Qualité, Sécurité, Environnement 
(FA-FC) 

TSM 35916 
Avoir suivi et validé un enseignement qualité, sécurité santé au travail, hygiène, 
environnement dans le parcours universitaire et maîtriser les fondamentaux du QSE 
(test type QCM) 

Mention 25 : 1601861D - 
Management et administration 
des entreprises 

Parcours 3 : 1601861-13R - 
Qualité, Sécurité, Environnement 
(FA-FC) 

TSM 35916 
Justifier, en outre, de résultats aux examens démontrant des aptitudes à la poursuite 
d’études en Master tels qu’absence de redoublements, mentions, appréciations…  

Mention 25 : 1601861D - 
Management et administration 
des entreprises 

Parcours 3 : 1601861-13R - 
Qualité, Sécurité, Environnement 
(FA-FC) 

TSM 35916 Chercher à acquérir une double compétence en QSE et en management 

Mention 25 : 1601861D - 
Management et administration 
des entreprises 

Parcours 3 : 1601861-13R - 
Qualité, Sécurité, Environnement 
(FA-FC) 

TSM 35916 
Justifier d’une embauche ou d’une pré-embauche en contrat d’apprentissage ou 
contrat de professionnalisation de 2 ans dans une entreprise, administration, 
association, collectivité territoriale… 

Mention 25 : 1601861D - 
Management et administration 
des entreprises 

Parcours 3 : 1601861-13R - 
Qualité, Sécurité, Environnement 
(FA-FC) 

TSM 35916 
A défaut, être en capacité de justifier au moment de la sélection d’une démarche active 
de recherche en vue de la conclusion d’un contrat de travail en alternance permettant 
d’intégrer la formation de Master à la rentrée universitaire 

Mention 25 : 1601861D - 
Management et administration 
des entreprises 

Parcours 3 : 1601861-13R - 
Qualité, Sécurité, Environnement 
(FA-FC) 

TSM 35916 
Être en capacité d’alterner des études universitaires et une activité salariée (charge de 
travail, organisation, éventuellement mobilité) 

Mention 25 : 1601861D - 
Management et administration 
des entreprises 

Parcours 3 : 1601861-13R - 
Qualité, Sécurité, Environnement 
(FA-FC) 

TSM 35916 
Justifier d’une expérience en milieu professionnel notamment dans les domaines 
qualité, sécurité santé au travail, hygiène, environnement (stages et/ ou travail 
étudiant) 

Mention 25 : 1601861D - 
Management et administration 
des entreprises 

Parcours 3 : 1601861-13R - 
Qualité, Sécurité, Environnement 
(FA-FC) 

TSM 35916 
Disposer d’aptitudes au travail de groupe et au travail en autonomie, de capacité à 
gérer des projets et aspirer à devenir manager 

Mention 25 : 1601861D - 
Management et administration 
des entreprises 

Parcours 3 : 1601861-13R - 
Qualité, Sécurité, Environnement 
(FA-FC) 

TSM 35916 Disposer de bonnes capacités d’expression écrite et orale 

Mention 25 : 1601861D - 
Management et administration 
des entreprises 

Parcours 3 : 1601861-13R - 
Qualité, Sécurité, Environnement 
(FA-FC) 

TSM 35916 Être proactif et pouvant être source d’initiatives dans le fonctionnement collectif 

Mention 25 : 1601861D - 
Management et administration 
des entreprises 

Parcours 3 : 1601861-13R - 
Qualité, Sécurité, Environnement 
(FA-FC) 

TSM 35916 
Être en capacité d’engagement associatif et citoyen (ex. jouer un rôle actif dans 
l’animation du Master et ses activités) 
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Mention 25 : 1601861D - 
Management et administration 
des entreprises 

Parcours 3 : 1601861-13R - 
Qualité, Sécurité, Environnement 
(FA-FC) 

TSM 35916 Avoir de bonnes aptitudes à se présenter, à poser et répondre à des questions 

Mention 25 : 1601861D - 
Management et administration 
des entreprises 

Parcours 3 : 1601861-13R - 
Qualité, Sécurité, Environnement 
(FA-FC) 

TSM 35916 Avoir un bon niveau en Anglais (Niveaux B1 / B2) voire une autre langue vivante 

Mention 25 : 1601861D - 
Management et administration 
des entreprises 

Parcours 3 : 1601861-13R - 
Qualité, Sécurité, Environnement 
(FA-FC) 

TSM 35916 Avoir si possible une expérience de mobilité étudiante ou professionnelle à l’étranger 

Mention 25 : 1601861D - 
Management et administration 
des entreprises 

Parcours 3 : 1601861-13R - 
Qualité, Sécurité, Environnement 
(FA-FC) 

TSM 35916 
Avoir des connaissances de base dans l’utilisation des outils numériques et dans 
l’usage des ressources documentaires 

Mention 25 : 1601861D - 
Management et administration 
des entreprises 

Parcours 3 : 1601861-13R - 
Qualité, Sécurité, Environnement 
(FA-FC) 

TSM 35916 
Expliciter dans la lettre de motivation et lors de l’entretien oral de sélection l’intérêt que 
représente la formation du Master Management QSE eu égard à votre projet 
professionnel et valoriser dans son CV son parcours 

Mention 25 : 1601861D - 
Management et administration 
des entreprises 

Parcours 3 : 1601861-13R - 
Qualité, Sécurité, Environnement 
(FA-FC) 

TSM 35916 
Motiver votre choix pour le suivi du Master dont la formation est dispensée en 
alternance durant 2 ans en prenant en compte le projet pédagogique proposé 

Mention 25 : 1601861D - 
Management et administration 
des entreprises 

Parcours 3 : 1601861-13R - 
Qualité, Sécurité, Environnement 
(FA-FC) 

TSM 35916 
Démontrer d’une bonne connaissance des fondamentaux du QSE et du management 
de l’entreprise 

Mention 25 : 1601861D - 
Management et administration 
des entreprises 

Parcours 3 : 1601861-13R - 
Qualité, Sécurité, Environnement 
(FA-FC) 

TSM 35916 
Le cas échéant, être en capacité d’expliciter et de développer son projet lors d’un 
entretien oral avec le responsable du parcours de Master Management QSE ou un 
membre de l’équipe 

Mention 26 : 1602014V - 
Management et commerce 
international 

Parcours 1 : 1602014-01H - 
International Management 

TSM 35915 Comprendre et appliquer les aspects théoriques et conceptuels du management 

Mention 26 : 1602014V - 
Management et commerce 
international 

Parcours 1 : 1602014-01H - 
International Management 

TSM 35915 
Être capable d'utiliser une approche transversale pour résoudre des problèmes de 
commerce international 

Mention 26 : 1602014V - 
Management et commerce 
international 

Parcours 1 : 1602014-01H - 
International Management 

TSM 35915 Communiquer efficacement en anglais, tant à l'écrit qu'à l'oral 

Mention 27 : 2100105Q - 
Management sectoriel 

Parcours 1 : 2100105-01J - 
Gestion des Entreprises Sociales 
et de Santé (FC) 

TSM 35911 
Avoir une expérience professionnelle significative, de préférence dans le domaine de 
la santé, de l’action sociale ou de l’économie solidaire 

Mention 27 : 2100105Q - 
Management sectoriel 

Parcours 1 : 2100105-01J - 
Gestion des Entreprises Sociales 
et de Santé (FC) 

TSM 35911 Comprendre l’environnement des entreprises sociales et de santé 

Mention 27 : 2100105Q - 
Management sectoriel 

Parcours 1 : 2100105-01J - 
Gestion des Entreprises Sociales 
et de Santé (FC) 

TSM 35911 Développer une approche réflexive des pratiques professionnelles 

Mention 27 : 2100105Q - 
Management sectoriel 

Parcours 1 : 2100105-01J - 
Gestion des Entreprises Sociales 
et de Santé (FC) 

TSM 35911 
Inscrire sa candidature dans une démarche de développement personnel construite et 
cohérente avec les évolutions du secteur 
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Mention 27 : 2100105Q - 
Management sectoriel 

Parcours 1 : 2100105-01J - 
Gestion des Entreprises Sociales 
et de Santé (FC) 

TSM 35911 Avoir des dispositions pour le travail en groupe 

Mention 27 : 2100105Q - 
Management sectoriel 

Parcours 1 : 2100105-01J - 
Gestion des Entreprises Sociales 
et de Santé (FC) 

TSM 35911 Savoir s’emparer d’outils théoriques et méthodologiques pour les mettre en œuvre 

Mention 27 : 2100105Q - 
Management sectoriel 

Parcours 2 : 2100105-02K - 
Management du sport (FOAD) 

FOAD 35911 
Être titulaire d’une Licence en Droit, en AES, Science politique, Diplôme d’IEP, gestion 
ou STAP ou, si non titulaire d'une licence, avoir une expérience dans le secteur sportif 

Mention 27 : 2100105Q - 
Management sectoriel 

Parcours 2 : 2100105-02K - 
Management du sport (FOAD) 

FOAD 35911 
Avoir suivi (ou validé) tel enseignement ou les enseignements suivants : droit civil, droit 
du travail, droit des institutions publiques, comptabilité, marketing, communication, 
institutions internationales et /ou européennes, gestion 

Mention 27 : 2100105Q - 
Management sectoriel 

Parcours 2 : 2100105-02K - 
Management du sport (FOAD) 

FOAD 35911 
Avoir obtenu des résultats montrant de bonnes capacités à la poursuite d’études en 
Master 

Mention 27 : 2100105Q - 
Management sectoriel 

Parcours 2 : 2100105-02K - 
Management du sport (FOAD) 

FOAD 35911 
Avoir des connaissances solides en droit et/ou gestion justifiées par des résultats 
notés, aux examens et en TD 

Mention 27 : 2100105Q - 
Management sectoriel 

Parcours 2 : 2100105-02K - 
Management du sport (FOAD) 

FOAD 35911 

Justifier au regard des choix pédagogiques effectués et par des résultats notés, d’un 
haut niveau de culture de gestion, de communication et des disciplines juridiques et 
d’une maitrise des matières fondamentales et de la méthodologie du travail 
disciplinaire 

Mention 27 : 2100105Q - 
Management sectoriel 

Parcours 2 : 2100105-02K - 
Management du sport (FOAD) 

FOAD 35911 Disposer de sérieuses compétences dans l’expression écrite et orale 

Mention 27 : 2100105Q - 
Management sectoriel 

Parcours 2 : 2100105-02K - 
Management du sport (FOAD) 

FOAD 35911 
Disposer de sérieuses compétences rédactionnelles, d’argumentation (notamment 
juridique) et d’expression orale 

Mention 27 : 2100105Q - 
Management sectoriel 

Parcours 2 : 2100105-02K - 
Management du sport (FOAD) 

FOAD 35911 Savoir travailler en autonomie et mobiliser la documentation 

Mention 27 : 2100105Q - 
Management sectoriel 

Parcours 2 : 2100105-02K - 
Management du sport (FOAD) 

FOAD 35911 
Maitriser la méthodologie du cas pratique, du commentaire d’arrêt, ou de texte, et de la 
dissertation juridique 

Mention 27 : 2100105Q - 
Management sectoriel 

Parcours 2 : 2100105-02K - 
Management du sport (FOAD) 

FOAD 35911 Maîtriser la technique du compte de résultats, de l’analyse SWOT  

Mention 27 : 2100105Q - 
Management sectoriel 

Parcours 2 : 2100105-02K - 
Management du sport (FOAD) 

FOAD 35911 
Maîtriser des outils numériques (cours et devoirs sont réalisés via une plateforme 
numérique, usage de supports vidéo) 

Mention 27 : 2100105Q - 
Management sectoriel 

Parcours 2 : 2100105-02K - 
Management du sport (FOAD) 

FOAD 35911 
Justifier d’une expérience de stage qui pourra être prise en compte, notamment au 
regard du diplôme dans le domaine du sport démontrant une connaissance du secteur 
et de ses acteurs 

Mention 27 : 2100105Q - 
Management sectoriel 

Parcours 2 : 2100105-02K - 
Management du sport (FOAD) 

FOAD 35911 
Justifier d’une expérience associative – notamment sportive - ou citoyenne, tout 
particulièrement pour les apprenants en reprise d’études ou en poursuite d’activités 

Mention 27 : 2100105Q - 
Management sectoriel 

Parcours 2 : 2100105-02K - 
Management du sport (FOAD) 

FOAD 35911 
Avoir une expérience internationale peut s’avérer un plus pour des domaines 
d’activités très tournés vers l’extérieur (fédérations sportives internationales, 
évènementiel…) 

Mention 27 : 2100105Q - 
Management sectoriel 

Parcours 2 : 2100105-02K - 
Management du sport (FOAD) 

FOAD 35911 Avoir une compétence certifiée en anglais ou/et autre langue vivante 
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Mention 27 : 2100105Q - 
Management sectoriel 

Parcours 2 : 2100105-02K - 
Management du sport (FOAD) 

FOAD 35911 
Motiver, dans la lettre, l’intérêt que présente la formation, eu égard à son ou ses 
projets professionnels et/ou personnels 

Mention 27 : 2100105Q - 
Management sectoriel 

Parcours 2 : 2100105-02K - 
Management du sport (FOAD) 

FOAD 35911 Avoir une expérience internationale 

Mention 27 : 2100105Q - 
Management sectoriel 

Parcours 3 : 2100105-03L - 
Management du sport 

TSM 35911 
Avoir une expérience dans le management ou l'événementiel sportif (organisation, 
arbitrage, logistique, communication...) 

Mention 27 : 2100105Q - 
Management sectoriel 

Parcours 3 : 2100105-03L - 
Management du sport 

TSM 35911 
Avoir une bonne culture générale en matière de gestion (management, comptabilité, 
marketing, finance...) 

Mention 27 : 2100105Q - 
Management sectoriel 

Parcours 3 : 2100105-03L - 
Management du sport 

TSM 35911 Avoir un bon niveau de rédaction écrite 

Mention 27 : 2100105Q - 
Management sectoriel 

Parcours 3 : 2100105-03L - 
Management du sport 

TSM 35911 Avoir une bonne capacité à travailler en groupe 

Mention 28 : 1601568K - 
Management stratégique 

Parcours 1 : 1601568-05J - 
Management Stratégique 

TSM 35909 
Maîtriser les concepts, les théories et les outils fondamentaux en management et en 
stratégie 

Mention 28 : 1601568K - 
Management stratégique 

Parcours 1 : 1601568-05J - 
Management Stratégique 

TSM 35909 
Savoir mobiliser les notions et outils marketing, de gestion comptable et financière au 
service de la mise en œuvre d'une démarche stratégique 

Mention 28 : 1601568K - 
Management stratégique 

Parcours 1 : 1601568-05J - 
Management Stratégique 

TSM 35909 
Disposer d'une bonne maîtrise de la communication écrite et orale en français et en 
anglais 

Mention 28 : 1601568K - 
Management stratégique 

Parcours 1 : 1601568-05J - 
Management Stratégique 

TSM 35909 Disposer de capacités à s'investir dans un travail individuel et collectif 

Mention 28 : 1601568K - 
Management stratégique 

Parcours 1 : 1601568-05J - 
Management Stratégique 

TSM 35909 
Témoigner d’une motivation pour le domaine de la gestion et des métiers de la 
stratégie, de l'innovation, du business development et/ou de l'entrepreneuriat 

Mention 28 : 1601568K - 
Management stratégique 

Parcours 1 : 1601568-05J - 
Management Stratégique 

TSM 35909 
Appliquer une approche transversale de l’entreprise pour résoudre les problématiques 
organisationnelles 

Mention 29 : 1601796H - 
Marketing, vente 

Parcours 1 : 1601796-11Y - 
Marketing stratégique 

TSM 35907 Maîtriser les concepts, les théories et les outils fondamentaux en marketing 

Mention 29 : 1601796H - 
Marketing, vente 

Parcours 1 : 1601796-11Y - 
Marketing stratégique 

TSM 35907 
Savoir mobiliser les outils statistiques, stratégiques et de gestion comptable et 
financière au service de la mise en œuvre d’une démarche marketing 

Mention 29 : 1601796H - 
Marketing, vente 

Parcours 1 : 1601796-11Y - 
Marketing stratégique 

TSM 35907 
Disposer d’une bonne maîtrise de la communication écrite et oral en français et en 
anglais 

Mention 29 : 1601796H - 
Marketing, vente 

Parcours 1 : 1601796-11Y - 
Marketing stratégique 

TSM 35907 Disposer de capacités à s’investir dans un travail individuel et collectif 

Mention 29 : 1601796H - 
Marketing, vente 

Parcours 1 : 1601796-11Y - 
Marketing stratégique 

TSM 35907 Témoigner d’une motivation pour le domaine de la gestion et du marketing 

Mention 29 : 1601796H - 
Marketing, vente 

Parcours 2 : 1601796-12Z - 
International Marketing of 
Innovation 

TSM 35907 Maîtriser les concepts et les théories fondamentales en marketing et management 
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Mention 29 : 1601796H - 
Marketing, vente 

Parcours 2 : 1601796-12Z - 
International Marketing of 
Innovation 

TSM 35907 
Savoir mobiliser les outils mathématiques et statistiques pour répondre à une 
problématique marketing 

Mention 29 : 1601796H - 
Marketing, vente 

Parcours 2 : 1601796-12Z - 
International Marketing of 
Innovation 

TSM 35907 Pour la track Asie : Savoir communiquer à l’écrit et à l’oral en anglais (B2 ou C1) 

Mention 29 : 1601796H - 
Marketing, vente 

Parcours 2 : 1601796-12Z - 
International Marketing of 
Innovation 

TSM 35907 
Pour la track Allemagne : Savoir communiquer à l’écrit et à l’oral en anglais (B2 ou C1) 
et en Allemand (B1) 

Mention 29 : 1601796H - 
Marketing, vente 

Parcours 2 : 1601796-12Z - 
International Marketing of 
Innovation 

TSM 35907 Disposer de capacités à s’investir dans un travail individuel et collectif 

Mention 29 : 1601796H - 
Marketing, vente 

Parcours 2 : 1601796-12Z - 
International Marketing of 
Innovation 

TSM 35907 Proposer un projet professionnel cohérent avec le track de double diplôme choisi 

Mention 29 : 1601796H - 
Marketing, vente 

Parcours 2 : 1601796-12Z - 
International Marketing of 
Innovation 

TSM 35907 Disposer d’une expérience professionnelle prouvée par stage 

Mention 29 : 1601796H - 
Marketing, vente 

Parcours 3 : 1601796-13A - 
Marketing Management (FA-FC) 

TSM 35907 Maîtriser les concepts et les théories fondamentales en marketing 

Mention 29 : 1601796H - 
Marketing, vente 

Parcours 3 : 1601796-13A - 
Marketing Management (FA-FC) 

TSM 35907 
Maîtriser les outils statistiques et de gestion permettant de comprendre l’impact des 
actions marketing 

Mention 29 : 1601796H - 
Marketing, vente 

Parcours 3 : 1601796-13A - 
Marketing Management (FA-FC) 

TSM 35907 Comprendre les fonctions de l’entreprise 

Mention 29 : 1601796H - 
Marketing, vente 

Parcours 3 : 1601796-13A - 
Marketing Management (FA-FC) 

TSM 35907 Comprendre les éléments théoriques et conceptuels de la gestion et les appliquer 

Mention 29 : 1601796H - 
Marketing, vente 

Parcours 3 : 1601796-13A - 
Marketing Management (FA-FC) 

TSM 35907 Comprendre les concepts, les méthodes et les champs d’applications du marketing 

Mention 29 : 1601796H - 
Marketing, vente 

Parcours 3 : 1601796-13A - 
Marketing Management (FA-FC) 

TSM 35907 
Appliquer les méthodes et les outils marketing pour analyser et développer les 
entreprises et les marchés 

Mention 29 : 1601796H - 
Marketing, vente 

Parcours 3 : 1601796-13A - 
Marketing Management (FA-FC) 

TSM 35907 Communiquer efficacement oralement et par écrit 

Mention 29 : 1601796H - 
Marketing, vente 

Parcours 3 : 1601796-13A - 
Marketing Management (FA-FC) 

TSM 35907 Expérience professionnelle (stages, jobs d’été, jobs étudiants, alternance) 

Mention 31 : 1602785H - 
Monnaie, banque, finance, 
assurance 

Parcours 1 : 1602785-04R - 
Banque et Finance (FA)  

TSM 34034 
Savoir appréhender l’économie bancaire et financière dans un environnement 
réglementaire européen 

Mention 31 : 1602785H - 
Monnaie, banque, finance, 
assurance 

Parcours 1 : 1602785-04R - 
Banque et Finance (FA)  

TSM 34034 Maîtriser la gestion de la relation client dans un environnement omnicanal 

Mention 31 : 1602785H - 
Monnaie, banque, finance, 
assurance 

Parcours 1 : 1602785-04R - 
Banque et Finance (FA)  

TSM 34034 Appréhender le cadre juridique et fiscal de l’activité bancaire 
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Mention 31 : 1602785H - 
Monnaie, banque, finance, 
assurance 

Parcours 1 : 1602785-04R - 
Banque et Finance (FA)  

TSM 34034 Appliquer la démarche client dans le cadre d’une stratégie commerciale 

Mention 31 : 1602785H - 
Monnaie, banque, finance, 
assurance 

Parcours 1 : 1602785-04R - 
Banque et Finance (FA)  

TSM 34034 Savoir tenir compte de la réglementation du Marché de l’Assurance 

Mention 31 : 1602785H - 
Monnaie, banque, finance, 
assurance 

Parcours 1 : 1602785-04R - 
Banque et Finance (FA)  

TSM 34034 
Développer des compétences comportementales et métiers dans le domaine bancaire 
et financier 

Mention 31 : 1602785H - 
Monnaie, banque, finance, 
assurance 

Parcours 1 : 1602785-04R - 
Banque et Finance (FA)  

TSM 34034 Disposer de capacités à s’investir dans un travail collaboratif 

 

ECOLE D'ECONOMIE DE TOULOUSE- TSE 
 

Mention Parcours-type Scolarité Fiche RNCP Attendus 

Mention 17 : 1602303J - 
Economie 

Parcours 3 : 1602303-14K - 
Double diplômant en Economie 
et Droit des affaires 

TSE 24424 
Maîtriser les théories fondamentales de la microéconomie, notamment la théorie du 
consommateur, la théorie du producteur, l'équilibre général à 2 biens en 
environnement certain et incertain, l'optimalité sociale 

Mention 17 : 1602303J - 
Economie 

Parcours 3 : 1602303-14K - 
Double diplômant en Economie 
et Droit des affaires 

TSE 24424 
Maîtriser les concepts essentiels de disciplines fondamentales de l'économie, portant 
sur l'économie industrielle, l'économie publique, la macroéconomie moderne (incluant 
l'analyse des inégalités, de la croissance, du rôle joué par la monnaie) 

Mention 17 : 1602303J - 
Economie 

Parcours 3 : 1602303-14K - 
Double diplômant en Economie 
et Droit des affaires 

TSE 24424 
Maîtriser les notions de base d’analyse mathématique incluant les concepts de 
continuité, de dérivabilité, d'intégration, et d’optimisation 

Mention 17 : 1602303J - 
Economie 

Parcours 3 : 1602303-14K - 
Double diplômant en Economie 
et Droit des affaires 

TSE 24424 
Connaître les bases de l’algèbre linéaire incluant les notions d’espace vectoriel, 
d’application linéaire, de matrice, de vecteur propre/valeur propre, de système 
d’équations linéaires 

Mention 17 : 1602303J - 
Economie 

Parcours 3 : 1602303-14K - 
Double diplômant en Economie 
et Droit des affaires 

TSE 24424 
Avoir connaissance de notions fondamentales en théorie des probabilités incluant les 
notions de variables et vecteurs aléatoires, de lois de probabilités, de moments, 
d'espérance et de variance conditionnelles 

Mention 17 : 1602303J - 
Economie 

Parcours 3 : 1602303-14K - 
Double diplômant en Economie 
et Droit des affaires 

TSE 24424 
Maîtriser les concepts de base de statistique et d'économétrie incluant les notions de 
régression linéaire simple et multiple, d'intervalle de confiance, et la méthode des 
moindres carrés ordinaires 

Mention 17 : 1602303J - 
Economie 

Parcours 3 : 1602303-14K - 
Double diplômant en Economie 
et Droit des affaires 

TSE 24424 Être titulaire d’une licence en droit 

Mention 17 : 1602303J - 
Economie 

Parcours 3 : 1602303-14K - 
Double diplômant en Economie 
et Droit des affaires 

TSE 24424 
Avoir de solides connaissances ou une pratique significative en droit des obligations, 
droit commercial général, droit des sociétés et droit du travail 

Mention 17 : 1602303J - 
Economie 

Parcours 3 : 1602303-14K - 
Double diplômant en Economie 
et Droit des affaires 

TSE 24424 
Disposer de sérieuses compétences rédactionnelles, d’argumentation et d’expression 
orale 
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Mention 17 : 1602303J - 
Economie 

Parcours 3 : 1602303-14K - 
Double diplômant en Economie 
et Droit des affaires 

TSE 24424 Savoir travailler en autonomie et mobiliser la documentation 

Mention 17 : 1602303J - 
Economie 

Parcours 3 : 1602303-14K - 
Double diplômant en Economie 
et Droit des affaires 

TSE 24424 Avoir une compétence en anglais, si possible certifiée 
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FACULTÉ D’ADMINISTRATION ET DE COMMUNICATION 
 

Mention Parcours-type Scolarité CGEC publiés sur Mon Master 

Mention 2 : 2000260H - 
Administration 
économique et sociale 

Parcours 1 : 2000260-01S - 
Administration Economique et Sociale 

AES Notes obtenues de la L1 à la L3 
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Mention 2 : 2000260H - 
Administration 
économique et sociale 

Parcours 1 : 2000260-01S - 
Administration Economique et Sociale 

AES Méthode de travail, rigueur autonomie 

Mention 2 : 2000260H - 
Administration 
économique et sociale 

Parcours 1 : 2000260-01S - 
Administration Economique et Sociale 

AES Connaissance de la formation, projet professionnel 

Mention 2 : 2000260H - 
Administration 
économique et sociale 

Parcours 1 : 2000260-01S - 
Administration Economique et Sociale 

AES Implication associative, stages, emplois 

Mention 2 : 2000260H - 
Administration 
économique et sociale 

Parcours 2 : - Emploi public (FA) AES Notes obtenues de la L1 à la L3 

Mention 2 : 2000260H - 
Administration 
économique et sociale 

Parcours 2 : - Emploi public (FA) AES Méthode de travail, rigueur autonomie 

Mention 2 : 2000260H - 
Administration 
économique et sociale 

Parcours 2 : - Emploi public (FA) AES Connaissance de la formation, projet professionnel 

Mention 2 : 2000260H - 
Administration 
économique et sociale 

Parcours 2 : - Emploi public (FA) AES Implication associative, stages, emplois 

Mention 23 : 1602534K - 
Information, 
communication 

Parcours 1 : 1602534-07L - 
Administration et communication des 
activités culturelles 

AES Notes de baccalauréat et d'études supérieures, mentions au diplôme 

Mention 23 : 1602534K - 
Information, 
communication 

Parcours 1 : 1602534-07L - 
Administration et communication des 
activités culturelles 

AES Compétences en sciences humaines et sociales ; Aptitude à la communication orale et écrite 

Mention 23 : 1602534K - 
Information, 
communication 

Parcours 1 : 1602534-07L - 
Administration et communication des 
activités culturelles 

AES Connaissance de la formation, projet professionnel 

Mention 23 : 1602534K - 
Information, 
communication 

Parcours 1 : 1602534-07L - 
Administration et communication des 
activités culturelles 

AES 
Engagement citoyen ou associatif, expérience dans les secteurs public et/ou privé dans le 
secteur des industries culturelles et créatives 

Mention 23 : 1602534K - 
Information, 
communication 

Parcours 2 : 1602534-08M - 
Administration et gestion de la 
communication 

AES Notes de baccalauréat et d'études supérieures, mentions au diplôme 
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Mention 23 : 1602534K - 
Information, 
communication 

Parcours 2 : 1602534-08M - 
Administration et gestion de la 
communication 

AES Compétences en sciences humaines et sociales ; Aptitude à la communication orale et écrite 

Mention 23 : 1602534K - 
Information, 
communication 

Parcours 2 : 1602534-08M - 
Administration et gestion de la 
communication 

AES Connaissance de la formation, projet professionnel 

Mention 23 : 1602534K - 
Information, 
communication 

Parcours 2 : 1602534-08M - 
Administration et gestion de la 
communication 

AES Engagement citoyen ou associatif, expérience dans les secteurs public et/ou privé 

Mention 23 : 1602534K - 
Information, 
communication 

Parcours 3 : - Communication et 
territoires 

AES Notes 

Mention 23 : 1602534K - 
Information, 
communication 

Parcours 3 : - Communication et 
territoires 

AES Engagement citoyen ou associatif, expérience dans les secteurs public et/ou privé 

Mention 23 : 1602534K - 
Information, 
communication 

Parcours 3 : - Communication et 
territoires 

AES 
Intérêt pour la transition numérique des sociétés contemporaines et familiarité avec les 
logiciels de bureautique, les réseaux socio-numériques, la vidéo ; Capacité d’analyse, esprit 
critique, compétence rédactionnelle, dynamisme, adaptabilité 

Mention 23 : 1602534K - 
Information, 
communication 

Parcours 3 : - Communication et 
territoires 

AES Engagement citoyen ou associatif, expérience dans les secteurs public et/ou privé 

Mention 23 : 1602534K - 
Information, 
communication 

Parcours 4 : - Communication et 
culture numérique 

AES Notes 

Mention 23 : 1602534K - 
Information, 
communication 

Parcours 4 : - Communication et 
culture numérique 

AES Compétences en sciences humaines et sociales ; Aptitude à la communication orale et écrite 

Mention 23 : 1602534K - 
Information, 
communication 

Parcours 4 : - Communication et 
culture numérique 

AES 
Intérêt pour la transition numérique des sociétés contemporaines et familiarité avec les 
logiciels de bureautique, les réseaux socio-numériques, la vidéo ; Capacité d’analyse, esprit 
critique, compétence rédactionnelle, dynamisme, adaptabilité 

Mention 23 : 1602534K - 
Information, 
communication 

Parcours 4 : - Communication et 
culture numérique 

AES Engagement citoyen ou associatif, expérience dans les secteurs public et/ou privé 

Mention 38 : 1602619C - 
Sciences économiques et 
sociales 

Parcours 1 : 1602619-02V - Ingénierie 
de la Transition des Territoires 

AES Notes 
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Mention 38 : 1602619C - 
Sciences économiques et 
sociales 

Parcours 1 : 1602619-02V - Ingénierie 
de la Transition des Territoires 

AES 
Toutes compétences déclarées en lien avec la formation (SHS, développement 
durable/transition, territoires…) 

Mention 38 : 1602619C - 
Sciences économiques et 
sociales 

Parcours 1 : 1602619-02V - Ingénierie 
de la Transition des Territoires 

AES 
Connaissance de la formation et de ses débouchés, projet professionnel en lien avec les 
enjeux de la transition écologique, solidaire et citoyenne 

Mention 38 : 1602619C - 
Sciences économiques et 
sociales 

Parcours 1 : 1602619-02V - Ingénierie 
de la Transition des Territoires 

AES 
Engagement citoyen, implication associative, stages (y compris facultatifs), emplois (tous 
statuts) 

 

FACULTÉ DE DROIT ET SCIENCE POLITIQUE 

Mention Parcours-type Scolarité CGEC publiés sur TMM 

Mention 1 : 1704085R - 
Administration et 
liquidation d'entreprises 
en difficulté 

Parcours 1 : 1704085-01G - 
Administration et liquidation 
d'entreprises en difficultés 

PMD Notes 

Mention 1 : 1704085R - 
Administration et 
liquidation d'entreprises 
en difficulté 

Parcours 1 : 1704085-01G - 
Administration et liquidation 
d'entreprises en difficultés 

PMD Toutes compétences déclarées (langues, informatique…) 

Mention 1 : 1704085R - 
Administration et 
liquidation d'entreprises 
en difficulté 

Parcours 1 : 1704085-01G - 
Administration et liquidation 
d'entreprises en difficultés 

PMD Connaissance de la formation, projet professionnel 

Mention 1 : 1704085R - 
Administration et 
liquidation d'entreprises 
en difficulté 

Parcours 1 : 1704085-01G - 
Administration et liquidation 
d'entreprises en difficultés 

PMD Implication associative, stages, emplois 

Mention 1 : 1704085R - 
Administration et 
liquidation d'entreprises 
en difficulté 

Parcours 2 : - Administration et 
liquidation d’entreprises en difficulté 
(FOAD) 

FOAD Notes 

Mention 1 : 1704085R - 
Administration et 
liquidation d'entreprises 
en difficulté 

Parcours 2 : - Administration et 
liquidation d’entreprises en difficulté 
(FOAD) 

FOAD Toutes compétences déclarées (langues, informatique…) 
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Mention 1 : 1704085R - 
Administration et 
liquidation d'entreprises 
en difficulté 

Parcours 2 : - Administration et 
liquidation d’entreprises en difficulté 
(FOAD) 

FOAD Connaissance de la formation, projet professionnel 

Mention 1 : 1704085R - 
Administration et 
liquidation d'entreprises 
en difficulté 

Parcours 2 : - Administration et 
liquidation d’entreprises en difficulté 
(FOAD) 

FOAD Implication associative, stages, emplois 

Mention 5 : 1603132K - 
Droit de l'immobilier 

Parcours 1 : 1603132-02F - Droit de 
l’immobilier PMD Notes, moyenne générale semestrielle et/ou annuelle 

Mention 5 : 1603132K - 
Droit de l'immobilier 

Parcours 1 : 1603132-02F - Droit de 
l’immobilier PMD 

Langue(s) étrangère(s), éventuels stages en milieu juridique, choix du droit immobilier parmi 
des éventuelles matières optionnelles, expérience internationale 

Mention 5 : 1603132K - 
Droit de l'immobilier 

Parcours 1 : 1603132-02F - Droit de 
l’immobilier PMD Connaissance de la formation, projet professionnel 

Mention 5 : 1603132K - 
Droit de l'immobilier 

Parcours 1 : 1603132-02F - Droit de 
l’immobilier PMD Implication associative, engagements citoyens, stages, emplois 

Mention 5 : 1603132K - 
Droit de l'immobilier 

Parcours 2 : 1603132-04H - Droit de 
l'immobilier (FOAD) FOAD Notes, moyenne générale semestrielle et/ou annuelle 

Mention 5 : 1603132K - 
Droit de l'immobilier 

Parcours 2 : 1603132-04H - Droit de 
l'immobilier (FOAD) FOAD 

Langue(s) étrangère(s), éventuels stages en milieu juridique, choix du droit immobilier parmi 
des éventuelles matières optionnelles, expérience internationale 

Mention 5 : 1603132K - 
Droit de l'immobilier 

Parcours 2 : 1603132-04H - Droit de 
l'immobilier (FOAD) FOAD Connaissance de la formation, projet professionnel 

Mention 5 : 1603132K - 
Droit de l'immobilier 

Parcours 2 : 1603132-04H - Droit de 
l'immobilier (FOAD) FOAD Implication associative, engagements citoyens, stages, emplois 

Mention 6 : 1601504R - 
Droit de la santé 

Parcours 1 : Droit de la santé  
PMD Notes 

Mention 6 : 1601504R - 
Droit de la santé 

Parcours 1 : Droit de la santé  
PMD Toutes compétences déclarées (langues, informatique…) 

Mention 6 : 1601504R - 
Droit de la santé 

Parcours 1 : Droit de la santé  
PMD Connaissance de la formation, projet professionnel 

Mention 6 : 1601504R - 
Droit de la santé 

Parcours 1 : Droit de la santé  
PMD Implication associative, stages, emplois 
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Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 1 : 1602418-01W - Droit 
fondamental des affaires PMD Notes 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 1 : 1602418-01W - Droit 
fondamental des affaires PMD Toutes compétences déclarées (langues, informatique…) 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 1 : 1602418-01W - Droit 
fondamental des affaires PMD Connaissance de la formation, projet professionnel 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 1 : 1602418-01W - Droit 
fondamental des affaires PMD Implication associative, stages, emplois 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 2 : 1602418-03Y - Juriste 
d'entreprise PMD Notes 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 2 : 1602418-03Y - Juriste 
d'entreprise PMD Toutes compétences déclarées (langues, informatique…) 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 2 : 1602418-03Y - Juriste 
d'entreprise PMD 

Connaissance et motivation pour une formation en alternance (sous contrat d'apprentissage 
ou de professionnalisation), Projet professionnel 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 2 : 1602418-03Y - Juriste 
d'entreprise PMD Implication associative, stages, emplois 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 3 : 1602418-04Z - Secteur 
financier (Banque, Assurance, 
Finance) 

PMD Notes 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 3 : 1602418-04Z - Secteur 
financier (Banque, Assurance, 
Finance) 

PMD Toutes compétences déclarées (langues, informatique…) 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 3 : 1602418-04Z - Secteur 
financier (Banque, Assurance, 
Finance) 

PMD Connaissance de la formation, projet professionnel 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 3 : 1602418-04Z - Secteur 
financier (Banque, Assurance, 
Finance) 

PMD Implication associative, stages, emplois 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 4 : 1602418-05A - Droit de la 
propriété intellectuelle PMD Notes 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 4 : 1602418-05A - Droit de la 
propriété intellectuelle PMD Toutes compétences déclarées (langues, informatique…) 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 4 : 1602418-05A - Droit de la 
propriété intellectuelle PMD Connaissance de la formation, projet professionnel 
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Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 4 : 1602418-05A - Droit de la 
propriété intellectuelle PMD Implication associative, stages, emplois 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 10 : 1602418-05A - Droit de 
la propriété intellectuelle - Programme 
franco-espagnol 

PMD Notes 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 10 : 1602418-05A - Droit de 
la propriété intellectuelle - Programme 
franco-espagnol 

PMD Toutes compétences déclarées (langues, informatique…) 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 10 : 1602418-05A - Droit de 
la propriété intellectuelle - Programme 
franco-espagnol 

PMD Connaissance de la formation, projet professionnel 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 10 : 1602418-05A - Droit de 
la propriété intellectuelle - Programme 
franco-espagnol 

PMD Implication associative, stages, emplois 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 5 : 1602418-06B - Droit et 
gestion des entreprises agricoles et 
agroalimentaires 

PMD Notes, progression des notes 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 5 : 1602418-06B - Droit et 
gestion des entreprises agricoles et 
agroalimentaires 

PMD 
Maîtrise des techniques de recherches documentaires, des banques de données, des outils 
informatiques, acquis méthodologiques (construction du raisonnement juridique, techniques 
du commentaire d'arrêt, de texte, cas pratique) 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 5 : 1602418-06B - Droit et 
gestion des entreprises agricoles et 
agroalimentaires 

PMD Compétences relationnelles 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 5 : 1602418-06B - Droit et 
gestion des entreprises agricoles et 
agroalimentaires 

PMD 
Connaissance de la formation, projet professionnel, motivation en lien avec les débouchés 
professionnels de la formation, intérêt pour les questions agricoles 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 5 : 1602418-06B - Droit et 
gestion des entreprises agricoles et 
agroalimentaires 

PMD Stages, emplois saisonniers et/ou familiaux, implication associative 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 6 : 1602418-07C - Droit des 
transports et de l'aéronautique  PMD Notes 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 6 : 1602418-07C - Droit des 
transports et de l'aéronautique  PMD Toutes compétences déclarées (langues, informatique…) 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 6 : 1602418-07C - Droit des 
transports et de l'aéronautique  PMD Connaissance de la formation, projet professionnel 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 6 : 1602418-07C - Droit des 
transports et de l'aéronautique  PMD Implication associative, stages, emplois 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 7 : 1602418-22U - Juriste 
d'affaires - DJCE  PMD Notes (moyenne générale minimum de 12 par année) 
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Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 7 : 1602418-22U - Juriste 
d'affaires - DJCE  PMD Toutes compétences déclarées (langue anglaise niveau minimum B2, informatique…) 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 7 : 1602418-22U - Juriste 
d'affaires - DJCE  PMD Connaissance de la formation, projet professionnel 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 7 : 1602418-22U - Juriste 
d'affaires - DJCE  PMD Implication associative, stages, emplois 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 8 : 1602418-23V - Droit des 
entreprises (FOAD) FOAD Notes (moyenne générale minimum de 12 par année) 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 8 : 1602418-23V - Droit des 
entreprises (FOAD) FOAD Toutes compétences déclarées (langue, informatique…) 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 8 : 1602418-23V - Droit des 
entreprises (FOAD) FOAD Connaissance de la formation, projet professionnel 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 8 : 1602418-23V - Droit des 
entreprises (FOAD) FOAD Implication associative, stages, emplois 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 9 : 1602418-25X - Droit des 
assurances (FOAD) FOAD Notes 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 9 : 1602418-25X - Droit des 
assurances (FOAD)  FOAD Toutes compétences déclarées (langues, informatique…) 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 9 : 1602418-25X - Droit des 
assurances (FOAD)  FOAD Connaissance de la formation, projet professionnel 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 9 : 1602418-25X - Droit des 
assurances (FOAD)  FOAD Implication associative, stages, emplois 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 10 : 1602418-30C - Juriste 
d'entreprise d'assurance  FCV2A Notes 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 10 : 1602418-30C - Juriste 
d'entreprise d'assurance  FCV2A Toutes compétences déclarées (langues, informatique…) 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 10 : 1602418-30C - Juriste 
d'entreprise d'assurance  FCV2A Connaissance de la formation, projet professionnel 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 10 : 1602418-30C - Juriste 
d'entreprise d'assurance  FCV2A Implication associative, stages, emplois 
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Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 11 : 1602418-31D - Juriste 
de copropriété FCV2A Notes 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 11 : 1602418-31D - Juriste 
de copropriété FCV2A Toutes compétences déclarées (langues, informatique…) 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 11 : 1602418-31D - Juriste 
de copropriété FCV2A Connaissance de la formation, projet professionnel 

Mention 7 : 1602418J - 
Droit des affaires 

Parcours 11 : 1602418-31D - Juriste 
de copropriété FCV2A Implication associative, stages, emplois 

Mention 8 : 1603423B - 
Droit du numérique 

Parcours 1 : 1603423-01K - Droit des 
médias et de la communication PMD Notes 

Mention 8 : 1603423B - 
Droit du numérique 

Parcours 1 : 1603423-01K - Droit des 
médias et de la communication PMD Toutes compétences déclarées (langues, informatique…) 

Mention 8 : 1603423B - 
Droit du numérique 

Parcours 1 : 1603423-01K - Droit des 
médias et de la communication PMD Connaissance de la formation, projet professionnel 

Mention 8 : 1603423B - 
Droit du numérique 

Parcours 1 : 1603423-01K - Droit des 
médias et de la communication PMD Implication associative, stages, emplois 

Mention 8 : 1603423B - 
Droit du numérique 

Parcours 2 : 1603423-04N - Droit, 
numérique, IA PMD Notes 

Mention 8 : 1603423B - 
Droit du numérique 

Parcours 2 : 1603423-04N - Droit, 
numérique, IA PMD Toutes compétences déclarées (langues, informatique…) 

Mention 8 : 1603423B - 
Droit du numérique 

Parcours 2 : 1603423-04N - Droit, 
numérique, IA PMD Connaissance de la formation, projet professionnel 

Mention 8 : 1603423B - 
Droit du numérique 

Parcours 2 : 1603423-04N - Droit, 
numérique, IA PMD Implication associative, stages, emplois 

Mention 9 : 1603434N - 
Droit du patrimoine 

Parcours 1 : Ingénierie du patrimoine 
PMD Notes 

Mention 9 : 1603434N - 
Droit du patrimoine 

Parcours 1 : Ingénierie du patrimoine 
PMD Toutes compétences déclarées (langues, informatique…) 

Mention 9 : 1603434N - 
Droit du patrimoine 

Parcours 1 : Ingénierie du patrimoine 
PMD Connaissance de la formation, projet professionnel 
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Mention 9 : 1603434N - 
Droit du patrimoine 

Parcours 1 : Ingénierie du patrimoine 
PMD Implication associative, stages, emplois 

Mention 10 : 1603011D - 
Droit fiscal 

Parcours 1 : - Droit fiscal de 
l'entreprise PMD Notes 

Mention 10 : 1603011D - 
Droit fiscal 

Parcours 1 : - Droit fiscal de 
l'entreprise PMD Toutes compétences déclarées (langues, informatique…) 

Mention 10 : 1603011D - 
Droit fiscal 

Parcours 1 : - Droit fiscal de 
l'entreprise PMD Connaissance de la formation, projet professionnel 

Mention 10 : 1603011D - 
Droit fiscal 

Parcours 1 : - Droit fiscal de 
l'entreprise PMD Implication associative, stages, emplois 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 1 : 1801140-01N - Droit 
international et droit européen (FOAD) FOAD Notes 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 1 : 1801140-01N - Droit 
international et droit européen (FOAD) FOAD Toutes compétences déclarées (langues, informatique…) 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 1 : 1801140-01N - Droit 
international et droit européen (FOAD) FOAD Connaissance de la formation, projet professionnel 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 1 : 1801140-01N - Droit 
international et droit européen (FOAD) FOAD Implication associative, stages, emplois 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 2 : 1801140-04S - Droit des 
libertés PMD Notes 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 2 : 1801140-04S - Droit des 
libertés PMD Toutes compétences déclarées (pluridisciplinarité en droit, langues, informatique…) 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 2 : 1801140-04S - Droit des 
libertés PMD Connaissance de la formation, projet professionnel 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 2 : 1801140-04S - Droit des 
libertés PMD Implication associative, stages, emplois 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 3 : 1801140-05T - Juriste 
d'affaires internationales PMD Notes 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 3 : 1801140-05T - Juriste 
d'affaires internationales PMD Toutes compétences déclarées (langues, informatique…) 
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Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 3 : 1801140-05T - Juriste 
d'affaires internationales PMD Connaissance de la formation, projet professionnel 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 3 : 1801140-05T - Juriste 
d'affaires internationales PMD Implication associative, stages, emplois 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 5 : 1801140-07V - Droit 
international et comparé PMD Notes 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 5 : 1801140-07V - Droit 
international et comparé PMD Toutes compétences déclarées (langues, informatique…) 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 5 : 1801140-07V - Droit 
international et comparé PMD Connaissance de la formation, projet professionnel 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 5 : 1801140-07V - Droit 
international et comparé PMD Implication associative, stages, emplois 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 4 : 1801140-06U - MIEL-LLM 
International economic law PMD Notes 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 4 : 1801140-06U - MIEL-LLM 
International economic law PMD Toutes compétences déclarées (langues, informatique…) 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 4 : 1801140-06U - MIEL-LLM 
International economic law PMD Connaissance de la formation, projet professionnel 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 4 : 1801140-06U - MIEL-LLM 
International economic law PMD Implication associative, stages, emplois 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 6 : 1801140-19H - MIEL - 
LLM Comparative & european private 
international law 

PMD Notes 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 6 : 1801140-19H - MIEL - 
LLM Comparative & european private 
international law 

PMD Toutes compétences déclarées (langues, informatique…) 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 6 : 1801140-19H - MIEL - 
LLM Comparative & european private 
international law 

PMD Connaissance de la formation, projet professionnel 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 6 : 1801140-19H - MIEL - 
LLM Comparative & european private 
international law 

PMD Implication associative, stages, emplois 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 7 : - Droit de la coopération 
économique et des affaires 
internationales 

PMD Notes 
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Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 7 : - Droit de la coopération 
économique et des affaires 
internationales 

PMD Toutes compétences déclarées (langues, informatique…) 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 7 : - Droit de la coopération 
économique et des affaires 
internationales 

PMD Connaissance de la formation, projet professionnel 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 7 : - Droit de la coopération 
économique et des affaires 
internationales 

PMD Implication associative, stages, emplois 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 8 : - Droit international et 
comparé des affaires PMD Notes 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 8 : - Droit international et 
comparé des affaires PMD Toutes compétences déclarées (langues, informatique…) 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 8 : - Droit international et 
comparé des affaires PMD Connaissance de la formation, projet professionnel 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 8 : - Droit international et 
comparé des affaires PMD Implication associative, stages, emplois 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 9 : - Juriste européen  
PMD Notes 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 9 : - Juriste européen  
PMD Toutes compétences déclarées (langues, informatique…) 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 9 : - Juriste européen  
PMD Connaissance de la formation, projet professionnel, vocation à une mobilité 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 9 : - Juriste européen  
PMD Implication associative, stages, emplois 

Mention 11 : 1801140Q - 
Droit international et droit 
européen 

Parcours 9 : - Juriste européen  
PMD 

Compétence en langue espagnole pour le sous-parcours Espace, Liberté, Sécurité, Justice 
(ELSJ) 

Mention 12 : 1601989T - 
Droit notarial         

Parcours 1 : - Formation notariale 
PMD Notes 

Mention 12 : 1601989T - 
Droit notarial         

Parcours 1 : - Formation notariale 
PMD Toutes compétences déclarées (langues, informatique…) 

Mention 12 : 1601989T - 
Droit notarial         

Parcours 1 : - Formation notariale 
PMD Connaissance de la formation, projet professionnel 
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Mention 12 : 1601989T - 
Droit notarial         

Parcours 1 : - Formation notariale 
PMD Implication associative, stages, emplois 

Mention 13 : 1601911H - 
Droit privé 

Parcours 1 : 1601911-01M - Droit privé 
fondamental PMD Notes 

Mention 13 : 1601911H - 
Droit privé 

Parcours 1 : 1601911-01M - Droit privé 
fondamental PMD Toutes compétences déclarées 

Mention 13 : 1601911H - 
Droit privé 

Parcours 1 : 1601911-01M - Droit privé 
fondamental PMD Projet professionnel - cohérence du parcours et du projet 

Mention 13 : 1601911H - 
Droit privé 

Parcours 1 : 1601911-01M - Droit privé 
fondamental PMD Stages 

Mention 13 : 1601911H - 
Droit privé 

Parcours 2 : 1601911-04R - 
Contentieux et arbitrage PMD Notes 

Mention 13 : 1601911H - 
Droit privé 

Parcours 2 : 1601911-04R - 
Contentieux et arbitrage PMD Toutes compétences déclarées 

Mention 13 : 1601911H - 
Droit privé 

Parcours 2 : 1601911-04R - 
Contentieux et arbitrage PMD Projet professionnel - cohérence du parcours et du projet 

Mention 13 : 1601911H - 
Droit privé 

Parcours 2 : 1601911-04R - 
Contentieux et arbitrage PMD Stages 

Mention 13 : 1601911H - 
Droit privé 

Parcours 3 : 1601911-12Z - Contrats 
et responsabilité des professionnels PMD Notes 

Mention 13 : 1601911H - 
Droit privé 

Parcours 3 : 1601911-12Z - Contrats 
et responsabilité des professionnels PMD Toutes compétences déclarées 

Mention 13 : 1601911H - 
Droit privé 

Parcours 3 : 1601911-12Z - Contrats 
et responsabilité des professionnels PMD Projet professionnel - cohérence du parcours et du projet 

Mention 13 : 1601911H - 
Droit privé 

Parcours 3 : 1601911-12Z - Contrats 
et responsabilité des professionnels PMD Stages 

Mention 13 : 1601911H - 
Droit privé 

Parcours 4 : 1601911-13A - Droit des 
personnes et de la famille PMD Notes 

Mention 13 : 1601911H - 
Droit privé 

Parcours 4 : 1601911-13A - Droit des 
personnes et de la famille PMD Toutes compétences déclarées 
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Mention 13 : 1601911H - 
Droit privé 

Parcours 4 : 1601911-13A - Droit des 
personnes et de la famille PMD Projet professionnel - cohérence du parcours et du projet 

Mention 13 : 1601911H - 
Droit privé 

Parcours 4 : 1601911-13A - Droit des 
personnes et de la famille PMD Stages 

Mention 14 : 1602229D - 
Droit public 

Parcours 1 : 1602229-03E - Droit 
public général PMD Notes 

Mention 14 : 1602229D - 
Droit public 

Parcours 1 : 1602229-03E - Droit 
public général PMD Toutes compétences déclarées (langues, informatique...) 

Mention 14 : 1602229D - 
Droit public 

Parcours 1 : 1602229-03E - Droit 
public général PMD Connaissance de la formation, projet professionnel 

Mention 14 : 1602229D - 
Droit public 

Parcours 1 : 1602229-03E - Droit 
public général PMD Implication associative, stages, emplois 

Mention 14 : 1602229D - 
Droit public 

Parcours 2 : 1602229-08K - Droit de 
l’environnement PMD Notes 

Mention 14 : 1602229D - 
Droit public 

Parcours 2 : 1602229-08K - Droit de 
l’environnement PMD Toutes compétences déclarées (langues, informatique...) 

Mention 14 : 1602229D - 
Droit public 

Parcours 2 : 1602229-08K - Droit de 
l’environnement PMD Connaissance de la formation, projet professionnel 

Mention 14 : 1602229D - 
Droit public 

Parcours 2 : 1602229-08K - Droit de 
l’environnement PMD Implication associative, stages, emplois 

Mention 14 : 1602229D - 
Droit public 

Parcours 3 : 1602229-11N - Droit des 
collectivités territoriales (FOAD) FOAD Notes 

Mention 14 : 1602229D - 
Droit public 

Parcours 3 : 1602229-11N - Droit des 
collectivités territoriales (FOAD) FOAD Toutes compétences déclarées (langues, informatique...) 

Mention 14 : 1602229D - 
Droit public 

Parcours 3 : 1602229-11N - Droit des 
collectivités territoriales (FOAD) FOAD Connaissance de la formation, projet professionnel 

Mention 14 : 1602229D - 
Droit public 

Parcours 3 : 1602229-11N - Droit des 
collectivités territoriales (FOAD) FOAD Implication associative, stages, emplois 

Mention 14 : 1602229D - 
Droit public 

Parcours 4 : 1602229-12P - Droit des 
collectivités territoriales PMD Notes 
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Mention 14 : 1602229D - 
Droit public 

Parcours 4 : 1602229-12P - Droit des 
collectivités territoriales PMD Toutes compétences déclarées (langues, informatique...) 

Mention 14 : 1602229D - 
Droit public 

Parcours 4 : 1602229-12P - Droit des 
collectivités territoriales PMD Connaissance de la formation, projet professionnel 

Mention 14 : 1602229D - 
Droit public 

Parcours 4 : 1602229-12P - Droit des 
collectivités territoriales PMD Implication associative, stages, emplois 

Mention 14 : 1602229D - 
Droit public 

Parcours 5 : 1602229-13R - Droit 
public des affaires PMD Notes 

Mention 14 : 1602229D - 
Droit public 

Parcours 5 : 1602229-13R - Droit 
public des affaires PMD Toutes compétences déclarées (langues, informatique...) 

Mention 14 : 1602229D - 
Droit public 

Parcours 5 : 1602229-13R - Droit 
public des affaires PMD Connaissance de la formation, projet professionnel 

Mention 14 : 1602229D - 
Droit public 

Parcours 5 : 1602229-13R - Droit 
public des affaires PMD Implication associative, stages, emplois 

Mention 15 : 1602443L - 
Droit pénal et sciences 
criminelles 

Parcours 1 : 1602443-01N - Droit 
pénal et sciences criminelles PMD Notes 

Mention 15 : 1602443L - 
Droit pénal et sciences 
criminelles 

Parcours 1 : 1602443-01N - Droit 
pénal et sciences criminelles PMD Toutes compétences déclarées 

Mention 15 : 1602443L - 
Droit pénal et sciences 
criminelles 

Parcours 1 : 1602443-01N - Droit 
pénal et sciences criminelles PMD Projet professionnel - cohérence du parcours et du projet 

Mention 15 : 1602443L - 
Droit pénal et sciences 
criminelles 

Parcours 1 : 1602443-01N - Droit 
pénal et sciences criminelles PMD Stages 

Mention 15 : 1602443L - 
Droit pénal et sciences 
criminelles 

Parcours 2 : 1602443-02P - Droit 
pénal des affaires publiques et privées PMD Notes 

Mention 15 : 1602443L - 
Droit pénal et sciences 
criminelles 

Parcours 2 : 1602443-02P - Droit 
pénal des affaires publiques et privées PMD Toutes compétences déclarées 

Mention 15 : 1602443L - 
Droit pénal et sciences 
criminelles 

Parcours 2 : 1602443-02P - Droit 
pénal des affaires publiques et privées PMD Projet professionnel - cohérence du parcours et du projet 

Mention 15 : 1602443L - 
Droit pénal et sciences 
criminelles 

Parcours 2 : 1602443-02P - Droit 
pénal des affaires publiques et privées PMD Stages 
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Mention 15 : 1602443L - 
Droit pénal et sciences 
criminelles 

Parcours 3 : 1602443-07V - Droit 
pénal et sciences criminelles (FOAD) FOAD Notes 

Mention 15 : 1602443L - 
Droit pénal et sciences 
criminelles 

Parcours 3 : 1602443-07V - Droit 
pénal et sciences criminelles (FOAD) FOAD Toutes compétences déclarées 

Mention 15 : 1602443L - 
Droit pénal et sciences 
criminelles 

Parcours 3 : 1602443-07V - Droit 
pénal et sciences criminelles (FOAD) FOAD Projet professionnel - cohérence du parcours et du projet 

Mention 15 : 1602443L - 
Droit pénal et sciences 
criminelles 

Parcours 3 : 1602443-07V - Droit 
pénal et sciences criminelles (FOAD) FOAD Stages 

Mention 16 : 1602302H - 
Droit social 

Parcours 1 : 1602302-11Y - Droit 
social de l'entreprise (FOAD) FOAD Notes (baccalauréat, licence….), mention, session d'examen, redoublement  

Mention 16 : 1602302H - 
Droit social 

Parcours 1 : 1602302-11Y - Droit 
social de l'entreprise (FOAD) FOAD Compétences en langue (Anglais)  

Mention 16 : 1602302H - 
Droit social 

Parcours 1 : 1602302-11Y - Droit 
social de l'entreprise (FOAD) FOAD Capacité de travail en équipe et en autonomie 

Mention 16 : 1602302H - 
Droit social 

Parcours 1 : 1602302-11Y - Droit 
social de l'entreprise (FOAD) FOAD Aptitude au raisonnement, bonne maitrise de l'expression écrite et orale 

Mention 16 : 1602302H - 
Droit social 

Parcours 1 : 1602302-11Y - Droit 
social de l'entreprise (FOAD) FOAD Projet professionnel 

Mention 16 : 1602302H - 
Droit social 

Parcours 1 : 1602302-11Y - Droit 
social de l'entreprise (FOAD) FOAD 

Implication associative, sportive, stage, emploi, expérience professionnelle dans un service 
RH, mobilité à l'étranger… 

Mention 16 : 1602302H - 
Droit social 

Parcours 2 : 1602302-12Z - Droit du 
travail emploi et protection sociale PMD Notes et mentions, redoublement, session 

Mention 16 : 1602302H - 
Droit social 

Parcours 2 : 1602302-12Z - Droit du 
travail emploi et protection sociale PMD Compétences en langue, en informatique   

Mention 16 : 1602302H - 
Droit social 

Parcours 2 : 1602302-12Z - Droit du 
travail emploi et protection sociale PMD Méthode de travail , Aptitude au raisonnement 

Mention 16 : 1602302H - 
Droit social 

Parcours 2 : 1602302-12Z - Droit du 
travail emploi et protection sociale PMD Projet professionnel 

Mention 16 : 1602302H - 
Droit social 

Parcours 2 : 1602302-12Z - Droit du 
travail emploi et protection sociale PMD Implication associative, sportive, stage, emploi... 
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Mention 16 : 1602302H - 
Droit social 

Parcours 3 : 1602302-13A - Droit et 
sciences du travail européen PMD Notes et mentions, redoublement, session 

Mention 16 : 1602302H - 
Droit social 

Parcours 3 : 1602302-13A - Droit et 
sciences du travail européen PMD Compétences en langue, en informatique   

Mention 16 : 1602302H - 
Droit social 

Parcours 3 : 1602302-13A - Droit et 
sciences du travail européen PMD Méthode de travail, Aptitude au raisonnement 

Mention 16 : 1602302H - 
Droit social 

Parcours 3 : 1602302-13A - Droit et 
sciences du travail européen PMD Projet professionnel 

Mention 16 : 1602302H - 
Droit social 

Parcours 3 : 1602302-13A - Droit et 
sciences du travail européen PMD Implication associative, sportive, stage, emploi... 

Mention 16 : 1602302H - 
Droit social 

Parcours 4 : 1602302-14B - Droit et 
management social de l’entreprise 
(FC) 

FCV2A Notes (baccalauréat, licence…), mention, session d'examen, redoublement  

Mention 16 : 1602302H - 
Droit social 

Parcours 4 : 1602302-14B - Droit et 
management social de l’entreprise 
(FC) 

FCV2A Compétences en langue (Anglais)  

Mention 16 : 1602302H - 
Droit social 

Parcours 4 : 1602302-14B - Droit et 
management social de l’entreprise 
(FC) 

FCV2A Capacité de travail en équipe et en autonomie 

Mention 16 : 1602302H - 
Droit social 

Parcours 4 : 1602302-14B - Droit et 
management social de l’entreprise 
(FC) 

FCV2A Aptitude au raisonnement, bonne maitrise de l'expression écrite et orale 

Mention 16 : 1602302H - 
Droit social 

Parcours 4 : 1602302-14B - Droit et 
management social de l’entreprise 
(FC) 

FCV2A Projet professionnel 

Mention 16 : 1602302H - 
Droit social 

Parcours 4 : 1602302-14B - Droit et 
management social de l’entreprise 
(FC) 

FCV2A 
Implication associative, sportive, stage, emploi, expérience professionnelle dans un service 
RH, mobilité à l'étranger… 

Mention 19 : 1602627L - 
Ethique 

Parcours 1 : 1602627-03R - Ethique 
du soin et de la recherche PMD Notes 

Mention 19 : 1602627L - 
Ethique 

Parcours 1 : 1602627-03R - Ethique 
du soin et de la recherche PMD Toutes compétences déclarées (langues, informatique…) 

Mention 19 : 1602627L - 
Ethique 

Parcours 1 : 1602627-03R - Ethique 
du soin et de la recherche PMD 

Aptitude à la pluridisciplinarité (Ex. Parcours en classe préparatoire ou première année de 
médecine) 

Mention 19 : 1602627L - 
Ethique 

Parcours 1 : 1602627-03R - Ethique 
du soin et de la recherche PMD Connaissance de la formation, projet professionnel 



66/76 

 

Mention 19 : 1602627L - 
Ethique 

Parcours 1 : 1602627-03R - Ethique 
du soin et de la recherche PMD Implication associative, stages, emplois 

Mention 22 : 1602425S - 
Histoire du droit et des 
institutions 

Parcours 1 : Histoire du droit et des 
institutions PMD Notes 

Mention 22 : 1602425S - 
Histoire du droit et des 
institutions 

Parcours 1 : Histoire du droit et des 
institutions PMD Toutes compétences déclarées (langues, informatique…) 

Mention 22 : 1602425S - 
Histoire du droit et des 
institutions 

Parcours 1 : Histoire du droit et des 
institutions PMD Connaissance de la formation, projet professionnel 

Mention 22 : 1602425S - 
Histoire du droit et des 
institutions 

Parcours 1 : Histoire du droit et des 
institutions PMD Implication associative, stages, emplois 

Mention 37 : 1603101B - 
Science politique 

1603101-18D - Politique et Sécurité 
PMD Notes 

Mention 37 : 1603101B - 
Science politique 

1603101-18D - Politique et Sécurité 
PMD Toutes compétences déclarées (langues, informatique…) 

Mention 37 : 1603101B - 
Science politique 

1603101-18D - Politique et Sécurité 
PMD Connaissance de la formation, projet professionnel 

Mention 37 : 1603101B - 
Science politique 

1603101-18D - Politique et Sécurité 
PMD Implication associative, stages, emplois 

Mention 37 : 1603101B - 
Science politique 

1603101-18D - Politique et Sécurité 
PMD Enseignements déjà suivis dans le domaine de la Science politique 

Mention 37 : 1603101B - 
Science politique 

1603101-18D - Politique et Sécurité 
FOAD Notes 

Mention 37 : 1603101B - 
Science politique 

1603101-18D - Politique et Sécurité 
FOAD Toutes compétences déclarées (langues, informatique…) 

Mention 37 : 1603101B - 
Science politique 

1603101-18D - Politique et Sécurité 
FOAD Connaissance de la formation, projet professionnel 

Mention 37 : 1603101B - 
Science politique 

1603101-18D - Politique et Sécurité 
FOAD Implication associative, stages, emplois 

Mention 37 : 1603101B - 
Science politique 

1603101-18D - Politique et Sécurité 
FOAD Enseignements déjà suivis dans le domaine de la Science politique 
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FACULTÉ D’INFORMATIQUE 

Mention Parcours-type Scolarité CGEC publiés sur TMM 

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion 
des entreprises - MIAGE 

Parcours 1  INFO Notes en base de données 

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion 
des entreprises - MIAGE 

Parcours 1  INFO Notes en Programmation 

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion 
des entreprises - MIAGE 

Parcours 1  INFO Notes en Mathématiques / Statistiques 

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion 
des entreprises - MIAGE 

Parcours 1  INFO 
Compétences et connaissances en Bases de données relationnelles (conception et langage 
SQL), algorithmique et programmation 

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion 
des entreprises - MIAGE 

Parcours 1  INFO Aptitude à la communication écrite et orale 

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion 
des entreprises - MIAGE 

Parcours 1  INFO Bonne capacité à travailler en groupe 

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion 
des entreprises - MIAGE 

Parcours 1  INFO 
Adéquation entre le projet professionnel (ou projet d’étude) et le choix du master MIAGE (dont 
choix de M2). 

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion 
des entreprises - MIAGE 

Parcours 1  INFO 
Appétence/connaissances en Business Intelligence, Gestion de projets, Processus Métiers et 
Systèmes d'Information 

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion 
des entreprises - MIAGE 

Parcours 1  INFO Connaissances en organisation des entreprises et en systèmes d’information 

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion 
des entreprises - MIAGE 

Parcours 2 : (en alternance) INFO Notes en base de données 
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Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion 
des entreprises - MIAGE 

Parcours 2 : (en alternance) INFO Notes en Programmation 

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion 
des entreprises - MIAGE 

Parcours 2 : (en alternance) INFO Notes en Mathématiques / Statistiques 

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion 
des entreprises - MIAGE 

Parcours 2 : (en alternance) INFO 
Compétences et connaissances en Bases de données relationnelles (conception et langage 
SQL), algorithmique et programmation 

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion 
des entreprises - MIAGE 

Parcours 2 : (en alternance) INFO Aptitude à la communication écrite et orale 

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion 
des entreprises - MIAGE 

Parcours 2 : (en alternance) INFO Bonne capacité à travailler en groupe 

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion 
des entreprises - MIAGE 

Parcours 2 : (en alternance) INFO 
Adéquation entre le projet professionnel (ou projet d’étude) et le choix du master MIAGE (dont 
choix de M2), et le projet d'alternance. 

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion 
des entreprises - MIAGE 

Parcours 2 : (en alternance) INFO 
 Appétence/ connaissances en Systèmes d'informations, Mathématiques, Gestion de projets, 
Analyse de données et Intelligence artificielle 

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion 
des entreprises - MIAGE 

Parcours 2 : (en alternance) INFO Connaissances en organisation des entreprises et en systèmes d’information 

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion 
des entreprises - MIAGE 

Parcours 3 : 1602749-11K - Innovative 
Information Systems (2IS) 

INFO Notes en base de données 

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion 
des entreprises - MIAGE 

Parcours 3 : 1602749-11K - Innovative 
Information Systems (2IS) 

INFO Notes en Programmation 

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion 
des entreprises - MIAGE 

Parcours 3 : 1602749-11K - Innovative 
Information Systems (2IS) 

INFO Notes en Mathématiques / Statistiques 
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Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion 
des entreprises - MIAGE 

Parcours 3 : 1602749-11K - Innovative 
Information Systems (2IS) 

INFO 
Compétences et connaissances en Bases de données relationnelles (conception et langage 
SQL), algorithmique et programmation 

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion 
des entreprises - MIAGE 

Parcours 3 : 1602749-11K - Innovative 
Information Systems (2IS) 

INFO Aptitude à la communication écrite et orale 

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion 
des entreprises - MIAGE 

Parcours 3 : 1602749-11K - Innovative 
Information Systems (2IS) 

INFO  Niveau B2 en anglais 

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion 
des entreprises - MIAGE 

Parcours 3 : 1602749-11K - Innovative 
Information Systems (2IS) 

INFO Bonne capacité à travailler en groupe 

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion 
des entreprises - MIAGE 

Parcours 3 : 1602749-11K - Innovative 
Information Systems (2IS) 

INFO 
Adéquation entre le projet professionnel (ou projet d’étude) et le choix du master MIAGE (dont 
choix de M2). 

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion 
des entreprises - MIAGE 

Parcours 3 : 1602749-11K - Innovative 
Information Systems (2IS) 

INFO 
Démontrer une appétence /expérience en innovation, (startup, projets innovants en Systèmes 
d’Informations…) et gestion de projets. 

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion 
des entreprises - MIAGE 

Parcours 3 : 1602749-11K - Innovative 
Information Systems (2IS) 

INFO Aptitude à travailler dans un environnement international 

Mention 32 : 1602749U - 
Méthodes informatiques 
appliquées à la gestion 
des entreprises - MIAGE 

Parcours 3 : 1602749-11K - Innovative 
Information Systems (2IS) 

INFO Connaissances en organisation des entreprises et en systèmes d’information 

 

ECOLE DE MANAGEMENT DE TOULOUSE - TSM 

Mention Parcours-type Scolarité CGEC publiés sur TMM 

Mention 3 : 1601959K  
Comptabilité - contrôle - 
audit 

Parcours 1 : 1601959-01E 
Comptabilité, Contrôle, Audit 

TSM 
Notes (baccalauréat, licence) - Être titulaire d’une licence générale de droit, économie/gestion 
à dominante comptabilité-contrôle-audit ou du diplôme de comptabilité et de gestion (DCG) 
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Mention 3 : 1601959K  
Comptabilité - contrôle - 
audit 

Parcours 1 : 1601959-01E 
Comptabilité, Contrôle, Audit 

TSM 
Compétences en langue, en informatique   
Méthode de travail  
Aptitude au raisonnement - bonne maîtrise de l'expression écrite et orale 

Mention 3 : 1601959K  
Comptabilité - contrôle - 
audit 

Parcours 1 : 1601959-01E 
Comptabilité, Contrôle, Audit 

TSM Projet professionnel 

Mention 3 : 1601959K  
Comptabilité - contrôle - 
audit 

Parcours 1 : 1601959-01E 
Comptabilité, Contrôle, Audit 

TSM Implication associative, sportive, stage, emploi… 

Mention 4 : 1602740J 
Contrôle de gestion et 
audit organisationnel 

Parcours 1 : 1602740-07C 
Contrôle de gestion et audit 
organisationnel 

TSM Notes (baccalauréat…) 

Mention 4 : 1602740J 
Contrôle de gestion et 
audit organisationnel 

Parcours 1 : 1602740-07C 
Contrôle de gestion et audit 
organisationnel 

TSM 
Compétences en langue, en informatique   
Méthode de travail  
Aptitude au raisonnement… 

Mention 4 : 1602740J 
Contrôle de gestion et 
audit organisationnel 

Parcours 1 : 1602740-07C 
Contrôle de gestion et audit 
organisationnel 

TSM Projet professionnel 

Mention 4 : 1602740J 
Contrôle de gestion et 
audit organisationnel 

Parcours 1 : 1602740-07C 
Contrôle de gestion et audit 
organisationnel 

TSM Implication associative, sportive, stage, emploi... 

Mention 20 : 1602508G 
Finance 

Parcours 1 : 1602508-05H 
Finance 

TSM Notes (baccalauréat…) 

Mention 20 : 1602508G 
Finance 

Parcours 1 : 1602508-05H 
Finance 

TSM Compétences en langue (niveau minimal B2) 

Mention 20 : 1602508G 
Finance 

Parcours 1 : 1602508-05H 
Finance 

TSM Projet professionnel 

Mention 20 : 1602508G 
Finance 

Parcours 1 : 1602508-05H 
Finance 

TSM Stage, emploi, Implication associative, sportive 

Mention 21 : 1602717J 
Gestion des ressources 
humaines 

Parcours 1 : 1602717-05A 
Management des ressources 
humaines 

TSM Notes (baccalauréat, licence…) 
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Mention 21 : 1602717J 
Gestion des ressources 
humaines 

Parcours 1 : 1602717-05A 
Management des ressources 
humaines 

TSM 
Compétences en langue (Anglais niveau minimal B2), en statistiques,   
Capacité de travail en équipe et en autonomie 
Aptitude au raisonnement, bonne maitrise de l'expression écrite et orale 

Mention 21 : 1602717J 
Gestion des ressources 
humaines 

Parcours 1 : 1602717-05A 
Management des ressources 
humaines 

TSM Projet professionnel 

Mention 21 : 1602717J 
Gestion des ressources 
humaines 

Parcours 1 : 1602717-05A 
Management des ressources 
humaines 

TSM 
Implication associative, sportive, stage, emploi, expérience professionnelle dans un service 
RH, mobilité à l'étranger… 

Mention 26 : 1602014V 
Management et 
commerce international 

Parcours 1 : 1602014-01H 
International Management 

TSM Notes (baccalauréat, Licence…) 

Mention 26 : 1602014V 
Management et 
commerce international 

Parcours 1 : 1602014-01H 
International Management 

TSM 
Compétences en langue (Anglais niveau minimal C1),  
Méthode de travail  
Aptitude au raisonnement… 

Mention 26 : 1602014V 
Management et 
commerce international 

Parcours 1 : 1602014-01H 
International Management 

TSM 
Projet professionnel + Projet académique 
Expérience professionnelle 
Expérience à l'étranger                                                      

Mention 26 : 1602014V 
Management et 
commerce international 

Parcours 1 : 1602014-01H 
International Management 

TSM Implication associative, sportive, stage, emploi... 

Mention 27 : 2100105Q  
Management sectoriel 

Parcours 2 : 2100105-02K 
Management du sport (FOAD) 

TSM Notes (baccalauréat…) 

Mention 27 : 2100105Q  
Management sectoriel 

Parcours 2 : 2100105-02K 
Management du sport (FOAD) 

TSM 
Compétences en langue, en informatique   
Méthode de travail  
Aptitude au raisonnement… 

Mention 27 : 2100105Q  
Management sectoriel 

Parcours 2 : 2100105-02K 
Management du sport (FOAD) 

TSM Projet professionnel 

Mention 27 : 2100105Q  
Management sectoriel 

Parcours 2 : 2100105-02K 
Management du sport (FOAD) 

TSM Implication associative, sportive, stage, emploi... 

Mention 27 : 2100105Q 
Management sectoriel 

Parcours 3 : 2100105-03L 
Management du sport 

TSM Notes (baccalauréat…) et résultats académiques pour chaque semestre depuis la L1 
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Mention 27 : 2100105Q 
Management sectoriel 

Parcours 3 : 2100105-03L 
Management du sport 

TSM 
Compétences en langue (présenter un TEST d'Anglais), en informatique   
Méthode de travail  
Aptitude au raisonnement… 

Mention 27 : 2100105Q 
Management sectoriel 

Parcours 3 : 2100105-03L 
Management du sport 

TSM Projet professionnel 

Mention 27 : 2100105Q 
Management sectoriel 

Parcours 3 : 2100105-03L 
Management du sport 

TSM Implication associative, sportive, stage, emploi... 

Mention 28 : 1601568K 
Management stratégique 

Parcours 1 : 1601568-05J 
Management Stratégique 

TSM Résultats académiques pour chaque semestre (et leur évolution) depuis la L1 

Mention 28 : 1601568K 
Management stratégique 

Parcours 1 : 1601568-05J 
Management Stratégique 

TSM 

Maîtrise des fondamentaux en comptabilité, contrôle de gestion, finance et marketing (niveau 
Licence de Gestion) 
Notions de base en management stratégique et entrepreneuriat 
Compétences en langue (anglais ; français pour non-francophones) 

Mention 28 : 1601568K 
Management stratégique 

Parcours 1 : 1601568-05J 
Management Stratégique 

TSM 
Projet professionnel en lien avec les spécialités préparées par le master (Management 
stratégique ; Management de l'innovation ; Strategic business development ; Conseil en 
stratégie ; Entrepreneuriat) 

Mention 28 : 1601568K 
Management stratégique 

Parcours 1 : 1601568-05J 
Management Stratégique 

TSM 
Implication associative ou sportive 
Expérience professionnelle (stages et emplois) et/ou entrepreneuriale 

Mention 29 : 1601796H 
Marketing, vente 

Parcours 1 : 1601796-11Y 
Marketing  

TSM Notes du baccalauréat et dans les études supérieurs 

Mention 29 : 1601796H 
Marketing, vente 

Parcours 1 : 1601796-11Y 
Marketing  

TSM Compétences en anglais. Compétence en français pour les étudiants non francophones 

Mention 29 : 1601796H 
Marketing, vente 

Parcours 1 : 1601796-11Y 
Marketing  

TSM Motivation, projet de formation, projet professionnel 

Mention 29 : 1601796H 
Marketing, vente 

Parcours 1 : 1601796-11Y 
Marketing  

TSM Implication associative, sportive, stage, emploi... 

Mention 29 : 1601796H 
Marketing, vente 

Parcours 2 : 1601796-12Z 
International Marketing of Innovation 

TSM Notes du baccalauréat et dans les études supérieurs 
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Mention 29 : 1601796H 
Marketing, vente 

Parcours 2 : 1601796-12Z 
International Marketing of Innovation 

TSM Compétences en anglais et en allemand (pour le double diplôme franco-allemand) 

Mention 29 : 1601796H 
Marketing, vente 

Parcours 2 : 1601796-12Z 
International Marketing of Innovation 

TSM Motivation, projet de formation, projet professionnel 

Mention 29 : 1601796H 
Marketing, vente 

Parcours 2 : 1601796-12Z 
International Marketing of Innovation 

TSM Implication associative, sportive, stage, emploi... 

Mention 24 : 1601857Z 
Management 

Parcours 1 : 1601857-10C 
Droit et Gestion des Entreprises 

TSM Notes (baccalauréat, licence …) 

Mention 24 : 1601857Z 
Management 

Parcours 1 : 1601857-10C 
Droit et Gestion des Entreprises 

TSM 
Compétences en langue, en informatique   
Méthode de travail  
Aptitude au raisonnement… 

Mention 24 : 1601857Z 
Management 

Parcours 1 : 1601857-10C 
Droit et Gestion des Entreprises 

TSM Projet professionnel 

Mention 24 : 1601857Z 
Management 

Parcours 1 : 1601857-10C 
Droit et Gestion des Entreprises 

TSM Implication associative, sportive, stage, emploi... 

Mention 31 : 1602785H 
Monnaie, Banque, 
Finance, Assurance 

Parcours 1 : 1602785-04R 
Banque et Finance 

TSM Notes (baccalauréat…) 

Mention 31 : 1602785H 
Monnaie, Banque, 
Finance, Assurance 

Parcours 1 : 1602785-04R 
Banque et Finance 

TSM 
Compétences en langue, en informatique   
Méthode de travail  
Aptitude au raisonnement… 

Mention 31 : 1602785H 
Monnaie, Banque, 
Finance, Assurance 

Parcours 1 : 1602785-04R 
Banque et Finance 

TSM Projet professionnel 

Mention 31 : 1602785H 
Monnaie, Banque, 
Finance, Assurance 

Parcours 1 : 1602785-04R 
Banque et Finance 

TSM Implication associative, sportive, stage, emploi... 

Mention 25 : 1601861D  
Management et 
Administration des 
Entreprises 

Parcours 1 : 1601861-09L 
Achats 

TSM Notes (baccalauréat…) 
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Mention 25 : 1601861D  
Management et 
Administration des 
Entreprises 

Parcours 1 : 1601861-09L 
Achats 

TSM 
Compétences en langue, voyages d'étude  
Méthode de travail - travail en groupe projet 
Hobbies et centres d'intérêt notamment sociétaux 

Mention 25 : 1601861D  
Management et 
Administration des 
Entreprises 

Parcours 1 : 1601861-09L 
Achats 

TSM 
Appréciation de la situation géopolitique et économique 
Conscience des enjeux environnementaux et sociétaux 
Curiosité économique et politique 

Mention 25 : 1601861D  
Management et 
Administration des 
Entreprises 

Parcours 1 : 1601861-09L 
Achats 

TSM Stage et/ou activités professionnelles notamment à l'étranger 

Mention xx : xx 
Management et 
Administration des 
Entreprises 

Parcours 1 : 1601861-12P 
Lean, Management et Qualité 

TSM Notes (baccalauréat…) 

Mention xx : xx 
Management et 
Administration des 
Entreprises 

Parcours 1 : 1601861-12P 
Lean, Management et Qualité 

TSM 
Compétences en langue, en informatique   
Méthode de travail  
Aptitude au raisonnement… 

Mention xx : xx 
Management et 
Administration des 
Entreprises 

Parcours 1 : 1601861-12P 
Lean, Management et Qualité 

TSM Projet professionnel 

Mention xx : xx 
Management et 
Administration des 
Entreprises 

Parcours 1 : 1601861-12P 
Lean, Management et Qualité 

TSM Implication associative, sportive, stage, emploi... 

Mention xx : xx 
Management et 
Administration des 
Entreprises 

Parcours 1 : 1601861-13R 
Qualité, Sécurité et Environnement 

TSM Notes (baccalauréat…) 

Mention xx : xx 
Management et 
Administration des 
Entreprises 

Parcours 1 : 1601861-13R 
Qualité, Sécurité et Environnement 

TSM 
Compétences en langue, en informatique   
Méthode de travail  
Aptitude au raisonnement… 

Mention xx : xx 
Management et 
Administration des 
Entreprises 

Parcours 1 : 1601861-13R 
Qualité, Sécurité et Environnement 

TSM Projet professionnel 

Mention xx : xx 
Management et 
Administration des 
Entreprises 

Parcours 1 : 1601861-13R 
Qualité, Sécurité et Environnement 

TSM Implication associative, sportive, stage, emploi... 
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Mention 27 : 2100105Q  
Management sectoriel 

Parcours 1 : 2100105-01J 
Gestion des Entreprises Sociales et de 
Santé 

TSM Diplômes obtenus 

Mention 27 : 2100105Q  
Management sectoriel 

Parcours 1 : 2100105-01J 
Gestion des Entreprises Sociales et de 
Santé 

TSM 
Compétences en langue, en informatique   
Méthode de travail  
Aptitude au raisonnement… 

Mention 27 : 2100105Q  
Management sectoriel 

Parcours 1 : 2100105-01J 
Gestion des Entreprises Sociales et de 
Santé 

TSM Projet professionnel 

Mention 27 : 2100105Q  
Management sectoriel 

Parcours 1 : 2100105-01J 
Gestion des Entreprises Sociales et de 
Santé 

TSM Implication associative, sportive, stage, emploi... 

Mention 29 : 1601796H 
Marketing, vente 

Parcours 3 : 1601796-13A 
Marketing  

TSM Notes (baccalauréat…) 

Mention 29 : 1601796H 
Marketing, vente 

Parcours 3 : 1601796-13A 
Marketing  

TSM 
Compétences en langue, en informatique   
Méthode de travail  
Aptitude au raisonnement… 

Mention 29 : 1601796H 
Marketing, vente 

Parcours 3 : 1601796-13A 
Marketing  

TSM Projet professionnel 

Mention 29 : 1601796H 
Marketing, vente 

Parcours 3 : 1601796-13A 
Marketing  

TSM Implication associative, sportive, stage, emploi... 

 

ECOLE D'ECONOMIE DE TOULOUSE- TSE 
Mention Parcours-type Scolarité CGEC publiés sur Mon Master 

Mention 17 : 1602303J - 
Economie 

Parcours 3 : 1602303-14K - Double 
diplômant en Economie et Droit des 
affaires 

TSE Notes 

Mention 17 : 1602303J - 
Economie 

Parcours 3 : 1602303-14K - Double 
diplômant en Economie et Droit des 
affaires 

TSE Toutes compétences déclarées (langues, informatique…) 

Mention 17 : 1602303J - 
Economie 

TSE Connaissance de la formation, projet professionnel 
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Parcours 3 : 1602303-14K - Double 
diplômant en Economie et Droit des 
affaires 

Mention 17 : 1602303J - 
Economie 

Parcours 3 : 1602303-14K - Double 
diplômant en Economie et Droit des 
affaires 

TSE Implication associative, stages, emplois 

 


