UNIVERSITE TOULOUSE 1 CAPITOLE
DTICE

Un directeur de la DTICE (H/F)

Poste de catégorie A

Ouvert aux personnels titulaires par la voie de la mutation ou du détachement ainsi
qu'aux personnels contractuels

Le contrat est a durée déterminée, de droit public, a temps complet, jusqu’au 31 aolt
2022, renouvelable sous conditions.
Rémunération :

Pour les titulaires : traitement brut statutaire + régime indemnitaire (IFSE groupe 1) +
Complément Indemnitaire Annuel

Pour les contractuels : 2 680,41 € bruts mensuels par référence au 6éme échelon des
IGR, avec possibilité d’évolution en fonction de I'expérience professionnelle.

Date de prise de fonctions : Dés que possible.

L’Université Toulouse 1 Capitole recrute pour renforcer un directeur ou une directrice de la DTICE
(direction Technologies de I'Information et de la Communication pour les Enseignements).

I PRESENTATION DE L’'UNIVERSITE

Issue d’'une longue tradition universitaire, I'Université Toulouse 1 Capitole est implantée au coeur de
la ville de Toulouse. L'Université compte 3 UFR, I'Ecole d’Economie de Toulouse, I'Ecole de
Management de Toulouse, ainsi qu'un IUT délocalisé a Rodez. Elle accueille plus de 20 000
étudiants dans les domaines du droit, de I'économie, de la gestion, et emploie plus de 1 200
personnes.

| PRESENTATION DU SERVICE
La DTICE est chargée de développer et promouvoir les usages des TICE a I'Université Toulouse 1
Capitole.

Cette direction se compose de deux équipes :

- I'équipe TICEA (Technologies de I'Information et la Communication pour les Enseignements et
I'Apprentissage) qui a pour mission de développer et accompagner l'utilisation de méthodes et
outils pédagogiques transversaux favorisant la réussite des étudiants, aupres des enseignants
et des formateurs de l'université. Ses ingénieurs pédagogiques conseillent ces derniers selon
leurs besoins pour l'organisation technique des enseignements et formations en co-modal
mélant distance et présence.



- I'équipe CAM (Cellule audiovisuelle) qui a pour mission la production et la diffusion de documents
audiovisuels et multimédia pour I'enseignement et la recherche. Parallelement, elle assure la
gestion et I'organisation des moyens techniques audiovisuels fixes et mobiles de l'université.
L'équipe a la compétence pour I'enregistrement (captation numérique) en direct, le montage et
la production de supports de communication (reportages, clips, actes de colloque...).

I MISSIONS

Placé sous la responsabilité du Directeur Général des Services, vous mettez en ceuvre la politique de
développement des TICE dans le cadre du projet de I'établissement et participez activement a la
définition des axes de développement des TICE en votre qualité d’expert pour répondre aux besoins
des enseignants-chercheurs et des formateurs. Vous vous assurez également de la valorisation et de
la bonne information des outils et de I'offre de services proposés par vos équipes.

Vous supervisez l'activité de I'ensemble des deux pbles dans le respect des orientations définies et
évaluez I'opportunité et la faisabilité de nouvelles modalités d’enseignement.

I ACTIVITES PRINCIPALES

Vous organisez et animez les réseaux d’enseignants impliqués dans l'usage des TICE, garantissez la
qualité de service des plateformes d’enseignement en ligne et les outils de diffusion et suivez I'évolution
des technologies utilisées en collaboration avec la DSI.

Vous analysez les besoins et élaborez les cahiers des charges fonctionnels pour la réalisation des
ressources pédagogiques, audiovisuelles et multimédia. Vous montez également les projets et
recherchez les financements.

Vous assurez par ailleurs I'information des oultils et de I'offre de services de votre direction auprés des
enseignants-chercheurs et des formateurs ainsi que les formations utiles pour faciliter leur travail. A cet
effet, vous travaillez étroitement avec la Direction de la communication ainsi qu’avec les enseignants-
chercheurs

En outre, vous veillez a diffuser les ressources produites et a ce que l'université dispose des
équipements techniques audiovisuels fixes et mobiles correspondants aux besoins.

Enfin, en votre qualité de directeur, vous managez les équipes et supervisez les activités des deux
péles. Vous gérez les ressources humaines, matérielles et financiéres de la DTICE.

I COMPETENCES REQUISES

» Les savoirs:
- Fonctionnement et organisation d’une université,
- Connaissances dans le domaine des TIC et des sciences de l'information,
- Enjeux du développement des usages du numérique pour I'enseignement supérieur

» Les savoir-faire :
- Encadrement et coordination,
- Sens de la priorisation et de I'organisation,
- Gestion de projets, notamment de projets numériques,
- Conduite de réunions et d’entretiens,
- Rédaction de cahier des charges fonctionnels.

» Les « savoir-étre comportementaux » :
- Excellentes qualités relationnelles et d’écoute,
- Capacité a étre force de propositions,



= Sont appréciés :
- La connaissance des applications métiers concernées : LMS Moodle, Apogée
- Des notions en gestion de base de données (MySQL)
- Toute expérience dans un service universitaire
- La maitrise de méthodes qualité.

POINTS FORTS CONDITION D’EXERCICE FAVORABLES

- Contribution & des projets structurants et | - 59 jours de Congés pour une année universitaire
motivants. compléete
Travail au sein d'une équipe engagée et solidaire | - Compte Epargne Temps possible a partir d’'un an
au bénéfice des usagers. d’ancienneté.

Formation des personnels - Télétravail possible a partir d’'un an d’ancienneté
Restauration collective - Cadre de travail en centre-ville avec parking
Prise en charge partielle des frais de transports - Transports en commun a proximité

- Activités sportives variées

|l POSTULER

La candidature (lettre de motivation et curriculum vitae) sera envoyée par courriel avant le
21/04/2022 a la Direction des Ressources Humaines, a l'adresse : utlrecrute@ut-capitole.fr
direction.generale @ut-capitole.fr _en indiquant dans I'objet

DIRECTEUR DTICE 2022-852793.

Renseignements

s}
LA

M. le Directeur Général des services, Frédéric Faisy

05 61 63 35 23 direction.generale @ut-capitole.fr
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