ACADEMIE
FICHE DE POSTE AAE
DE TOULOUSE
Tiberts ACADEMIE DE TOULOUSE
Egalité Direction du Personnel Enseignant
Fraternité
Adjoint(e) a la directrice des personnels enseignants
Académie : TOULOUSE Etablissement : Rectorat de I'académie de Toulouse

Implantation géographique (adresse, ville, code postal) : 75, Rue Saint-Roch 31400 Toulouse France

Fonctions & assurer : adjoint(e) a la directrice des personnels enseignants

Nombre de personnes encadrées : 87 dontA: 9 B: C:

NBI — préciser le nombre de points : 25

Régime indemnitaire (RIFSEEP-Groupe de fonctions IFSE-) : groupe 1

Quotité d’affectation ;: 100%

Dominante de la fonction : Ressources Humaines

Date de prise de poste souhaitée : 01 février 2022

Description de la fonction :

Sous l'autorité de la directrice, ce cadre accompagne le pilotage de la direction et assure le portage de
certains dossiers spécifiques.

« Contribution a I'encadrement de la direction sur les opérations de gestion individuelle et collective des 17
000 personnels enseignants, d’éducation et psychologues titulaires et contractuels du second degré public
de 'académie.

« Suivi individualisé des personnels a besoins particuliers dans tous les volets de prise en charge
(demandes de ruptures conventionnelles, expertise médico-administrative - lien avec les chefs
d’établissement et corps d’inspection, les DRH de proximité, la formation continue, la direction des affaires
juridiques...)

* Animation de groupes de travail et réunions inter-directions

Savoir-faire et savoir-étre :

e Compétences managériales et de pilotage de projets

o Aptitude au dialogue et aisance relationnelle indispensables dans le cadre du dialogue social et du
travail partenarial

e Initiative et adaptabilité

e Capacité a agir et a organiser en situation de crise, maitrise de soi

e Sens de l'organisation et méthodologie

e Compétences en matiere d’analyse juridique et compétences rédactionnelles




e Maitrise des textes relatifs aux statuts des personnels
e Maitrise des outils bureautiques et de gestion de personnel (EPP)
¢ Respect de la discrétion professionnelle et confidentialité en service RH

Personne a contacter (nom, téléphone, courriel) :

e La Directrice de la DPE au rectorat de Toulouse, a I'adresse suivante : dpe@ac-toulouse.fr

Procédure a suivre pour candidater :

Les candidatures, accompagnées d’un curriculum vitae, d’'une lettre de motivation, d’'une copie du dernier
arrété d’avancement d’échelon, et d’'une copie du dernier entretien professionnel doivent parvenir, par la
voie hiérarchique exclusivement, au plus tard le 31/01/2022 a :

e DPAEL1 : dpaela@ac-toulouse.fr
e DPE : dpe@ac-toulouse.fr

Les candidats préciseront dans leur message d’accompagnement du courriel, l'intitulé de 'emploi pour
lequel ils postulent, sa localisation, ainsi que leur grade et leur échelon.
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