Agent de service polyvalent

TYPE D’EMPLOI : Poste de Catégorie C

ENVIRONNEMENT DE L’EMPLOI :

Issue d’'une longue tradition universitaire, L'Université Toulouse 1 Capitole est implantée au
cceur de la ville de Toulouse. L’Université compte 3 UFR, I'Ecole d’Economie de Toulouse, 'Ecole
de Management de Toulouse, ainsi qu’'un IUT délocalisé a Rodez. Elle accueille plus de 20 000
étudiants dans les domaines du droit, de I'économie, de la gestion, et emploie plus de 1 200
personnes.

AFFECTATION STRUCTURELLE : FORMATION CONTINUE VALIDATION DES ACQUIS ET APPRENTISSAGE

MISSIONS :
Le poste est rattaché a la Direction du Patrimoine — Péle Maintenance et Logistique — Service
Logistique Générale -

L’agent de service polyvalent assure sa mission sur les cing sites de I'Université, représentant 95
000 m? et sur 'ensemble du campus, au sein d’'une équipe de 3 agents et sous l'autorité du chef
de service logistique générale et du chef de Pble Maintenance et Logistique.

Exécuter un ensemble d'activités qui concourent au bon fonctionnement de I'établissement dans
les domaines suivants : manutention, conduite automobile, accueil physique et téléphonique,
courrier, gardiennage, nettoyage des locaux, surveillance.

Activités principale

- Effectuer des opérations de manutention et de déménagement.
- Conduire des engins a moteur.

- Transporter personnes, courriers, documents.

Activités secondaires

- Accueillir, orienter, renseigner le public, sur place ou par téléphone.
- Conduire des engins a moteur.

- Transporter personnes, courriers, documents.

L’activité peut impliquer des contraintes horaires et des obligations particuliéres

COMPETENCES REQUISES :

Connaissance
- Méthodologie de la logistique
- Réglementation en matiére d'hygiéne et de sécurité

Compétences opérationnelles

- Travailler en équipe

- Savoir respecter des délais

- Savoir utiliser les équipements de sécurité
- Accueillir et prendre des messages
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- Appliquer les normes, procedures et régles
Compétences comportementales

- Maitrise de soi

- Sens de l'organisation

- Capacité d'adaptation

- Capacité a travailler en équipe et/ou en totale autonomie

Permis de conduire exigé

PRECISIONS PARTICULIERES RELATIVES AU POSTE :

Poste de Catégorie C ouvert aux personnels contractuels uniguement.

Pour les agents non titulaires, le contrat est & durée déterminée, de droit public, & temps complet,
jusqu’au 31 aout 2022, renouvelable sous conditions.

Rémunération :1607€ bruts mensuels (par référence au 1° échelon du corps des Adjoints
Techniques de Recherche et Formation.) + régime indemnitaire pour les fonctionnaires.

Date de prise de fonctions : Dans les meilleurs délais

Pour tout renseignement sur le poste a pourvoir, contacter :
M : Eric SAINTOT
@ : Eric.Saintot@ut-capitole.fr

La candidature - lettre de motivation et curriculum vitae, - sera envoyée par courriel a la
Direction des Ressources Humaines, a I'adresse suivante:
utlrecrute@ut-capitole.fr
avant le 20/02/2022
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