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INGENIEUR D ETUDES


	Poste de catégorie A 
Ouvert aux personnels contractuels uniquement.
[bookmark: _Hlk63866966]Le contrat est à durée déterminée, de droit public, à temps complet, jusqu’au 31 août   2023, renouvelable sous conditions. 
Rémunération : 1 827,55 € bruts mensuels (par référence au 1er échelon du corps des Ingénieurs d'Etudes.)               
 Date de prise de fonctions : 03/10/2022



[bookmark: _GoBack]L’Université Toulouse 1 Capitole recrute pour renforcer son laboratoire RIT un poste d’Ingénieur d’étude : Développement Web


  PRÉSENTATION DE L’UNIVERSITÉ
Issue d’une longue tradition universitaire, L’Université Toulouse 1 Capitole est implantée au cœur de la ville de Toulouse. L’Université compte 3 UFR, l’Ecole d’Economie de Toulouse, l’Ecole de Management de Toulouse, ainsi qu’un IUT délocalisé à Rodez. Elle accueille plus de 20 000 étudiants dans les domaines du droit, de l’économie, de la gestion, et emploie plus de 1 200 personnes.


  PRÉSENTATION DU SERVICE
L’Institut de Recherche en Informatique de Toulouse (IRIT) une des plus imposantes Unité Mixte de Recherche (UMR 5505) au niveau national, est l’un des piliers de la recherche en Occitanie avec ses 600 membres, permanents et non-permanents, et une centaine de collaborateurs extérieurs. De par son caractère multi-tutelle (CNRS, Universités toulousaines), son impact scientifique et ses interactions avec les autres domaines, le laboratoire constitue une des forces structurantes du paysage de l’informatique et de ses applications dans le monde du numérique, tant au niveau régional que national.


  MISSIONS

La personne recrutée devra développer une plateforme logicielle d’aide à la décision de groupe.



  ACTIVITÉS PRINCIPALES 
·  
- Développement Web
- Prise en main d’un code existant
- Mise au point d’un démonstrateur (vidéo)


  COMPÉTENCES REQUISES
· Les savoirs : 
· Connaître le framework Django
· Connaître le langage de développement Python
· Connaître les standards utilisées en Base de Données MySQL


· Les savoir-faire : 
· Lire des articles de recherche
· Lire écrire parler l’anglais

· Les savoir-être :
· S’intégrer à l’équipe ADRIA
· Être force de proposition pour les technologies de développement adoptées




  POINTS FORTS	CONDITIONS D’EXERCICE FAVORABLES
	-	Contribution à des projets structurants et motivants. 
-	Travail au sein d'une équipe engagée et solidaire au bénéfice des usagers.
-	Formation des personnels
-	Restauration collective 
-	Prise en charge partielle des frais de transports 

	-	41 jours de congés + 15 jours de RTT pour année complète à temps plein
-	Compte Epargne Temps 
-  Télétravail possible 
-	Cadre de travail en centre-ville avec parking 
-	Transports en commun à proximité 
-	Activités sportives variées




  POSTULER
La candidature (lettre de motivation et curriculum vitae) sera envoyée par courriel avant le 05/09/2022  à la Direction des Ressources Humaines, à l’adresse : ut1recrute@ut-capitole.fr en indiquant le titre du poste dans l’objet.
Date prévue des entretiens 12/09/2022

Renseignements
Zaraté Pascale - Professeur
Mail : Pascale.Zarate@ut-capitole.fr

image3.jpeg




image1.jpg




image2.jpeg




