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Insertion professionnelle et poursuites d’études des diplômés de  

Master 2 de TSM de l’Université Toulouse Capitole en 2015 

Enquête 30 mois après l’obtention du diplôme 

 

Depuis l’obtention du Master 2 

 

  
 
 
 
 
 
 

 

Taux d’insertion = (nb de diplômés en emploi / (nb de 
diplômés en emploi + nb de diplômés à la recherche d’un 

emploi)*100) 

 

 

 

 

  

 
 
 

Le premier emploi 

 
Proposition d’emploi à l’issue du stage ou de 

l’alternance du Master 2 

 

Durée moyenne de recherche du premier emploi 

 

 
 
 

L’insertion professionnelle directe après le Master 2 (sans poursuite d’études) 
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Emploi au 1er décembre 2017, 27 à 30 mois après la diplomation 
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Niveau d’adéquation emploi-formation au 1er décembre 2017 ? 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

En 2015-16, l’année d’après le Master 2 

 

 

 

Les poursuites ou reprises d’études après le Master 2 
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En 2016-17,  

 

 

 
 

En 2017-18,  

 

 

 
 
 

 
 

 

  
 

   

 

 

 

   

Qui sont les diplômés de Master 2 de la promotion 2015 ? 
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Enquête quantitative menée entre début décembre 2017 et mi-mars 2018 par 

e-mail et par téléphone. 567 personnes diplômées d’un Master 2 de TSM en 

2015 et nées en 1985 ou après ont été sollicitées, 417 ont répondu à l’enquête. 
 

Au regard du profil des répondants à l’enquête, par rapport aux caractéristiques de la population ciblée, nous 

avons effectué un redressement statistique sur la variable « lieu d’obtention du baccalauréat » (Haute-Garonne, 

Occitanie hors Haute-Garonne, France métropolitaine hors Occitanie, Outre-mer, Etranger). 

Par rapport à la population ciblée par l’analyse de l’insertion professionnelle ci-dessus (diplômés n’ayant pas 

poursuivi d’études après le Master 2), celle définie par le Ministère de l’Education Nationale, de l’Enseignement 

Supérieur et de la Recherche (MENESR) est composée des mêmes diplômés à l’exception de ceux de nationalité 

étrangère et de ceux qui ont interrompu leurs études pendant deux années ou plus entre le baccalauréat et le 

Master 2 en 2015. A l’issue de l’enquête, les personnes répondants aux critères du MENESR représentent 320 

individus (contre 367 selon la définition retenue par l’UT Capitole). Cette différence entre les populations ciblées 

par le MENESR et l’Université Toulouse Capitole explique les écarts que l’on peut constater concernant les éléments 

statistiques publiés. 

Les diplômes Master 2 de TSM à UT1 en 2014-15 concernés par l’enquête sont : 

Mention Comptabilité contrôle : Comptabilité, contrôle, audit,  

Mention Contrôle de gestion et audit organisationnel : Contrôle de gestion ; Gestion des risques 

Mention Finance : Finance d’entreprise, Financial Markets, Finance et technologie de l’information. 

Mention Gestion de la production, logistique et achats : Achats 

Mention Gestion des ressources humaines : Gestion des RH 

Mention Management : Droit et gestion ; Economie et management du tourisme international ; Gestion des 
Entreprises Sociales et de Santé ; Ingénierie et management des organisations sportives (en partenariat avec 
UT3) ; Ingénierie du développement durable 

Mention Management des ressources humaines : Management international des RH 

Mention Management et administration des entreprises : Administration des entreprises ; Management, 
Qualité, Sécurité, Environnement 

Mention Management et commerce international : Management international 

Mention Management stratégique : Management de l’innovation  

Mention Marketing, vente : Communication marketing ; Marketing des services ; Conseil et marketing 
stratégiques ; Marketing des technologies innovantes 

Mention Monnaie, banque, finance, assurance : Banque et finances européennes ; Chargé d’affaires 
professionnels,  

 
 

 Pour en savoir plus        http://www.ut-capitole.fr/ofip 

Insertion professionnelle et poursuites d’études des diplômés de Master 2 de l’université Toulouse Capitole – Analyses globale, par composante 

et par formation, Promotion 2015, septembre 2018 

Insertion professionnelle et poursuites d’études des diplômés de Licence Professionnelle de l’université Toulouse 1 Capitole, Promotion 2015, 

septembre 2018 

Insertion professionnelle et poursuites d’études des diplômés de Master 2 et Licence Professionnelle de l’université Toulouse 1 Capitole – 

Analyses globale et par composante, Promotion 2014, octobre 2017. 

Méthodologie 


