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PRÉSENTATION 
 

Cette double licence est proposée dans le cadre d’un partenariat entre TSM 
– Toulouse School of Management et l’Ecole de Droit de Toulouse.  
Elle a pour objectif de donner aux étudiants une formation de base dans 
les deux disciplines Droit et Gestion, qui sont particulièrement appréciées 

par le monde de l’entreprise.  
La licence mention Droit parcours double diplômant en Droit et en Gestion conduit, 
à l’issu des 3 années de licence, à la délivrance de deux diplômes : la licence mention 
Droit et la licence mention Gestion. 
 
 
COMPÉTENCES ET MÉTIERS VISÉS 
 

COMPÉTENCES :  
→ Être autonome dans le travail ;  
→ Maîtriser des différents exercices juridiques (cas pratique, commentaire de décision   

ou de texte de doctrine, dissertation, note de synthèse) ;  
→ Savoir rechercher des informations juridiques provenant de sources diverses ;  
→ Bien comprendre de l’environnement juridique national et européen et international. 

 
Pour plus d’informations, consultez la fiche RNCP (Répertoire National des Certifications  
Professionnelles) de la licence mention Droit sur le site France Compétences : 
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/38186/ 

 
Vous pouvez également consulter celle de la licence mention Gestion : https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/35924/ 
 
MÉTIERS VISÉS : 
La licence en Droit et en Gestion donne aux étudiants une formation sur les fondamentaux du Droit et de la Gestion qui leur permettra d’accéder à 
des parcours de spécialisation en master, afin de les préparer aux métiers de l’entreprise et des affaires. La double compétence et les doubles diplômes 
sont particulièrement appréciés par les recruteurs professionnels. En effet, le monde de l’entreprise est riche de problématiques qui supposent de 
maîtriser à la fois les impératifs de la gestion et les règles du Droit. 
 
 
MODALITÉS D’ADMISSION ET D’INSCRIPTION 
 

PUBLIC VISÉ : 
→ Accès en L1 : Être titulaire du baccalauréat ou d’un titre admis en dispense, ou validation des études, d’expériences professionnelles ou d’acquis.  
Suivez impérativement la procédure Parcoursup et optez pour l'Université Toulouse Capitole dans vos vœux.  
Inscriptions en juillet sur le site internet de l’université. 
→ Accès en L2 : de plein droit pour les étudiants ayant validé les deux semestres de la L1 Droit et Gestion. 
→ Accès en L3 : de plein droit pour les étudiants ayant validé les deux semestres de la L2 Droit et Gestion. 
 
Qualités requises : 
→ Une forte motivation car ce cursus à double diplôme est exigeant et demande une grande capacité de travail, 
→ Un goût du raisonnement et de la démonstration, 
→ Une facilité d’expression orale et écrite, 
→ L’envie de travailler dans des activités managériales et juridiques en valorisant des compétences en anglais. 
 
Dates et modalités d’inscription : Toutes les informations sur le site de l’Université : http://www.ut-capitole.fr/formations/s-inscrire/ 

  

LIENS UTILES  
 

RETROUVEZ LES INFORMATIONS SUR LA FORMATION : 
→ http://tls-droit.ut-capitole.fr/ 
→ https://www.ut-capitole.fr/formations/ 
→ https://tsm-education.fr/formations/ 
_______________________________________________________________________________ 
 

PRÉPARATION À L’INSERTION PROFESSIONNELLE : 
Retrouvez les informations sur l‘orientation  
et l’insertion professionnelle sur :  
→ https://www.ut-capitole.fr/orientation-insertion/ 
La DOC en ligne du SUIO-IP : 
→ https://suio-ut-capitole.centredoc.fr/ 
_______________________________________________________________________________ 
 

INFORMATIONS SUR LES STAGES : 
(Législation, convention de stage…) 
→ https://www.ut-capitole.fr/accueil/orientation-

insertion/stages-entrepreneuriat-cesure 
______________________________________________________________________________ 
 

CONSULTEZ LES ENQUÊTES SUR L’INSERTION 
PROFESSIONNELLE DES DIPLOMÉS RÉALISÉES PAR L’OFIP : 
→  https://www.ut-capitole.fr/repertoire-des-emplois 
______________________________________________________________________________ 
 

ACCUEIL ETUDIANTS EN SITUATION DE HANDICAP : 
→ https://www.ut-capitole.fr/handicap/ 

          Formation ouverte à distance  
 

Formation en alternance 
 

Année Universitaire 2024/2025 

 

MENTION  
Droit  

PARCOURS-TYPE  
Double diplômant en Droit et en Gestion 
 

RESPONSABLES PÉDAGOGIQUES : 
 

Isabelle SOLE-LAPORTE, maître de conférences (Science de Gestion) 
Séverin JEAN, maître de conférences (Droit) 

CANDIDATURES : 
 

Toutes les informations sur :   
 

www.ut-capitole.fr/formations/s-inscrire/ 

L I C E N C E  

Formation initiale 
 

Formation continue 
 

Code RNCP :  38186 
 
 

180 crédits - 6 semestres  
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PROGRAMME PÉDAGOGIQUE  
 

Chaque année se déroule sur 10 mois et comporte un total de  503h30 d’enseignement en L1, 528h en L2, 602h en L3. 
 

   SEMESTRE 1  –  30 crédits – 135h CM + 79h30 TD SEMESTRE 2  –  30 crédits – 181h30 CM + 112h30 TD 
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▪ BLOC DE CONNAISSANCES DISCIPLINAIRES JURIDIQUES ▪ BLOC DE CONNAISSANCES DISCIPLINAIRES JURIDIQUES 

UE Introduction au droit privé – 30h CM + 13h30 TD 
UE Introduction au droit public – 30h CM + 13h30 TD 
UE L’entreprise à l’international : cadre institutionnel et normatif – 15h CM  

UE Droit des biens – 30h CM + 13h30 TD 
UE Droit constitutionnel – 30h CM + 13h30 TD 
UE L’entreprise dans l’Union européenne : cadre institutionnel et normatif – 15h CM  

▪ BLOC DE CONNAISSANCES DISCIPLINAIRES EN GESTION ▪ BLOC DE CONNAISSANCES DISCIPLINAIRES EN GESTION 

UE Culture générale économique – 15h CM + 7h30 TD 
UE Introduction au management – 15h CM + 7h30 TD 
UE Mathématiques appliquées à la gestion 1   – 15h CM + 7h30 TD 
 

UE Management organisationnel :  
Management des SI – 30h CM +6h TD  
Business Game level 1 – 1h30 CM +15h TD  
UE Mathématiques appliquées à la gestion 2 – 15h CM +7h30 TD 
UE Mathématiques financières – 15h CM +7h30 TD 
UE Opérations comptables courantes – 30h CM +15h TD 
UE Manager responsable et citoyen : les grands enjeux socio-écologiques – 15h CM  

▪ BLOC DE COMPETENCES INFORMATIONNELLES ▪ BLOC DE COMPETENCES INFORMATIONNELLES 

Compétences informationnelles – 4h30h TD Compétences informationnelles – 4h30h TD 

▪ BLOC DE COMPETENCES LINGUISTIQUES ▪ BLOC DE COMPETENCES LINGUISTIQUES 

UE Anglais juridique et économique – 30h TD 
 

Bonifications 

UE Anglais juridique et économique – 30h TD 
 

Bonifications 

   SEMESTRE 3  –  30 crédits – 144h CM + 99h TD SEMESTRE 4  –  30 crédits – 175h30 CM + 106h30 TD 
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▪ BLOC DE CONNAISSANCES DISCIPLINAIRES JURIDIQUES ▪ BLOC DE CONNAISSANCES DISCIPLINAIRES JURIDIQUES 

UE Droit civil 1 (contrats) – 30h CM +13h30 TD 
UE Droit administratif 1 – 30h CM +13h30 TD 
UE Droit pénal économique – 24h CM 
 

UE Droit civil 2 - 30h CM +13h30 TD 
UE Droit des affaires – 30h CM +13h30 TD  

UE Droit fiscal - 24h CM 
UE Droit administratif 2 – 30h CM 

▪ BLOC DE CONNAISSANCES DISCIPLINAIRES EN GESTION ▪ BLOC DE CONNAISSANCES DISCIPLINAIRES EN GESTION 

UE Probabilités de gestion – 15h CM + 7h30 TD 
UE Etudes financières des comptes sociaux – 30h CM + 15h TD 
UE Gestion de projet – 15h CM + 15h TD 
 

UE Management stratégique - Stratégie des organisations – 30h CM +15h TD 
UE Management d’entreprise : Business Game – 1h30 CM +15h TD 
UE Finance d’entreprise :  
Politique d’investissement – 15h CM +7h30 TD 
Gestion de trésorerie – 15h CM + 7h30 TD 
UE Gestion de projet – 15h CM + 7h30 TD 

▪ BLOC DE COMPETENCES INFORMATIONNELLES ▪ BLOC DE COMPETENCES INFORMATIONNELLES 

UE Compétences informationnelles – 4h30h TD UE Compétences informationnelles – 4h30h TD 

▪ BLOC DE COMPETENCES LINGUISTIQUES ▪ BLOC DE COMPETENCES LINGUISTIQUES 

UE Anglais juridique et économique – 30h TD 
 

Bonifications 

UE Anglais juridique et économique – 30h TD 
 

Bonifications 

   SEMESTRE 5  –  30 crédits – 192h CM + 91h30 TD SEMESTRE 6  –  30 crédits –  159h CM + 159h30 TD 
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▪ BLOC DE CONNAISSANCES DISCIPLINAIRES EN GESTION ▪ BLOC DE CONNAISSANCES DISCIPLINAIRES EN GESTION  

UE Contrôle de Gestion : analyse et structuration de la performance : 
Contrôle de gestion – 30h CM +15h TD 
UE Marketing – 30h CM +15h TD 

UE Comptabilité des sociétés – 30h CM +15h TD 
UE Management des individus et des groupes – 30h CM +15h TD 
 

▪ BLOC DE CONNAISSANCES DISCIPLINAIRES JURIDIQUES ▪ BLOC DE CONNAISSANCES DISCIPLINAIRES JURIDIQUES 

UE Droit du travail – 33h CM +13h30 TD 
UE Droit des groupements et sociétés 1 – 33h CM +13h30 TD 
UE Droit européen matériel – 33h CM  
UE Droit civil – 33h CM 

UE Droit du travail – 33h CM +13h30 TD  
UE Droit des groupements et sociétés 2 – 33h CM +13h30 TD 
UE Droit judiciaire privé 

▪ BLOC DE COMPETENCES INFORMATIONNELLES ▪ BLOC DE COMPETENCES INFORMATIONNELLES  

Compétences informationnelles – 4h30h TD UE Compétences informationnelles – 4h30h TD 

▪ BLOC DE COMPETENCES LINGUISTIQUES ▪ BLOC DE COMPETENCES LINGUISTIQUES 

UE Langue vivante : Anglais – 30h TD 
 

Bonifications 

UE Langue vivante : Anglais – 30h TD 

▪ BLOC DE COMPETENCE PROFESSIONNELLE 

UE Projet professionnel – 50hTD 
 

Bonifications 
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POSSIBILITÉS DE RÉORIENTATION 
 

Des possibilités de réorientation internes à l’Université (sous conditions) ou externes (autres Universités, IUT…) existent en fin de premier 
semestre ou en fin de première année de licence.  
Se renseigner début novembre (réorientation semestrielle) et à partir de janvier (réorientation annuelle) auprès du SUIO-IP. 
Consulter la brochure « Se réorienter en 1ère année, quand, comment », en téléchargement sur notre site. 
Plus d’informations : https://www.ut-capitole.fr/orientation-insertion/ 
 
 
 
POURSUITE D’ÉTUDES 
 

• Après la L1 (60 crédits validés) :  
Accès de plein droit à UT Capitole : L2 mention Droit, L2 mention Gestion (TSM)… 

 

• Après la L2 (120 crédits validés) :  
Accès de plein droit à UT Capitole : L3 mention Gestion (TSM), L3 mention Droit parcours général, L3 mention Droit parcours Science Politique, L3 
AES parcours-type Gouvernance des entreprises et des territoires 
 

• Après la L3 (180 crédits validés) :  
À l’issue de la L3, les étudiants seront titulaires de deux diplômes de licence, l’un en Droit et l’autre en Gestion.  
Ainsi diplômés, ils peuvent continuer leur cursus en faisant acte de candidature soit dans les Masters mention Droit soit dans les Masters 
mention Gestion, et également dans le Master mention Management parcours Droit et Gestion proposé par TSM – Toulouse School of 
Management.  
 
D’autres possibilités de parcours existent, consultez la DOC en ligne du SUIO-IP : https://suio-ut-capitole.centredoc.fr/ 
 
Consultez l’enquête de l’OFIP sur le devenir des diplômés de L3 : https://www.ut-capitole.fr/devenir-des-L3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
CONTACTS 
 

UNIVERSITÉ TOULOUSE CAPITOLE  
2 rue du Doyen Gabriel Marty 
31042 Toulouse Cedex 9 
  

 

SCOLARITÉ : POLE LICENCE DROIT  
1ère année de licence : 
Bureau AR 16 
Courriel : scoldroitls1@ut-capitole.fr 
Tél. : 05 67 73 27 73 
2ème année de licence : 
Bureau AR 16 
Courriel : scoldroitls2@ut-capitole.fr 
Tél. : 05 67 73 27 73 
3ème année de licence : 
Bureau AR 18 ter 
Courriel :  scoldroitls3@ut-capitole.fr 
Tél. : 05 61 63 39 80 

SUIO-IP 
SERVICE UNIVERSITAIRE D’INFORMATION 

D’ORIENTATION ET D’AIDE  
À L’INSERTION PROFESSIONNELLE  
Préfabriqués - Parking Arsenal 
Courriel : suio-ip@ut-capitole.fr 
Tél. : 05 61 63 37 28 
 

BUREAU DES STAGES 
Bâtiment Arsenal, 3ème étage, AR 381  
Courriel : stages@ut-capitole.fr 
Tél. : 05 61 63 37 35  
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