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PRESENTATION 
 
Les semestres 1 et 2 dispensent une formation universitaire permettant d’acquérir des 
savoirs spécialisés et des compétences transversales en Droit, Economie, Sociologie, 
Géographie pour accompagner les territoires et leurs acteurs dans la transition 
écologique, solidaire et citoyenne. 
 

Ils visent à former des individus capables d’accompagner l'adaptation et la transition 
des territoires vers de nouveaux modèles en fonction des ressources territoriales 
(économie circulaire, circuits-courts, mobilités durables...); d’identifier les dynamiques 
d'innovation et de favoriser la coopération entre les acteurs (publics, privés, tiers 
secteur) de la transition (mise en réseaux, ingénierie participative, animation et 
accompagnement de projets). L’aide à la conception de réponses adaptées nécessite 
également la compréhension des contextes réglementaires liés à la prise en compte 
des enjeux environnementaux et une très bonne connaissance des contextes politico-
administratifs. 
 

Durant leur formation, les étudiants développent la capacité à mobiliser des savoirs 
transversaux selon une approche systémique et complexe pour accompagner ces 
transformations et (aider à) concevoir des solutions innovantes face aux enjeux 
sociaux, économiques et environnementaux de la transition des territoires. Les 
étudiants sont formés au montage, à la coordination et à l’accompagnement de projets de territoire autour des enjeux de la transition. La 
mobilisation de ces savoirs spécifiques et transversaux s'appuie également sur la bonne appropriation des méthodes de collecte et d’analyse 
des données (diagnostic territorial, SIG/cartographie). La formation associe une professionnalisation nécessaire à l’action (intervenants 
professionnels) et l’exigence scientifique nécessaire à la compréhension. 
 

La pluralité des enseignements exige une forte ouverture d’esprit, une très grande capacité de travail en équipe et une habileté à manier des 
approches transversales. Une très bonne maîtrise du français tant à l’écrit qu’à l’oral est indispensable. Ces savoirs et savoir-faire sont acquis 
progressivement grâce à la mise en place de projets tutorés collectifs, à la formation à la recherche par la recherche et de la préparation à 
l’insertion professionnelle (stage optionnel de 8 semaines minimum, module vie professionnelle). 
 
Les semestres 3 et 4 ont pour objet de former principalement des futurs acteurs mais aussi des chercheurs travaillant sur un enjeu essentiel de 
notre époque :  la transition à l’échelle qui semble la plus immédiatement pertinente, celle des territoires. Ils s’organisent autour d’une vision 
systémique des territoires et, de ce fait, intègre des connaissances et des compétences pluridisciplinaires (Economie, Droit, Sociologie, Géographie 
notamment).   Une connaissance approfondie des dynamiques des acteurs et des processus d’innovation territoriaux, des contextes politico-
administratifs et des formes de l’action territoriale ou territorialisée, des modalités de la gouvernance et des instruments de l'action publique 
locale (instruments financiers, mais aussi politiques comme les dispositifs participatifs).  
Une attention particulière est portée aux compétences nécessitées par l’animation de la transition territoriale (ingénierie et financement de projet, 
cartographie, modélisation participative, technique d’enquête et traitement statistique, etc.). Ces savoirs s'appuient également sur la bonne 
appropriation de la démarche systémique et des approches complexes, des méthodes de diagnostic territorial et d’analyse de réseaux) et 
instruments (débat public, participation, innovations, etc.) de la transition et du développement territoriaux. La formation associe une 
professionnalisation nécessaire à l’action (intervenants professionnels) et l’exigence scientifique nécessaire à la compréhension.  
 

Accessible en formation initiale mais aussi continue, le Master entend former surtout des professionnels mais aussi des chercheurs maîtrisant  des 
connaissances, des méthodes et de savoir-faire pluridisciplinaires – économie, droit, gestion, sociologie et géographie –  et disposant de réelles 
qualités relationnelles, les rendant aptes soit  à élaborer, mettre en œuvre et suivre les politiques territoriales de transition et de développement 
de nombreuses institutions et organisations, soit à les étudier.  

 

  

LIENS UTILES  
 

RETROUVEZ LES INFORMATIONS SUR LA FORMATION : 

 http://www.ut-capitole.fr/formations/ 
______________________________________________ 
 

PRÉPARATION À L’INSERTION PROFESSIONNELLE 
Retrouvez les informations sur l‘orientation et l’insertion 
professionnelle sur :  

 http://www.ut-capitole.fr/orientation-insertion/ 

 http://suio-ut-capitole.centredoc.fr 
______________________________________________ 
 

INFORMATIONS SUR LES STAGES 
(Législation, convention de stage…) 

 http://www.ut-capitole.fr/orientation- 
insertion/preparer-son-insertion/stages/  

________________________________________________________ 
 

CONSULTEZ LES ENQUÊTES SUR L’INSERTION 
PROFESSIONNELLE DES DIPLOMÉS RÉALISÉES PAR L’OFIP : 
  http://www.ut-capitole.fr/orientation-  

insertion/etudes-et-enquetes/ 

          Formation ouverte à distance  
 

Formation en alternance 
 

Année Universitaire 2021/2022 

 

 
 
MENTION  
Sciences Économiques et Sociales 
PARCOURS  
Ingénierie de la Transition des Territoires (ITT)  
 

La capacité d’accueil  
est fixée à  

25 places en 1ère année et à 
25 places en 2ème année 

 

Diplôme national - 4 semestres 

RESPONSABLES PÉDAGOGIQUES : 
 

Mention : Marina CASULA, Maîtresse de conférences  
Parcours : Pascal ROGGERO, Professeur des universités 

 

 

CANDIDATURES :  
 

Toutes les informations  sur :   
 

www.ut-capitole.fr/formations/s-inscrire/ 

 

M A S T E R  

Formation initiale 
 

Formation continue 
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COMPETENCES ET METIERS VISES 
 
COMPÉTENCES : 

 Identifier des axes d’intervention pour les politiques territoriales (évaluation, conception, aide à la décision) ; 
 Maîtriser des techniques opératoires d’analyse (diagnostic, prospective, SIG, analyse structurale) ; 
 Etre capable de piloter et d’animer des dispositifs, des projets ou des politiques sur les territoires avec des capacités relationnelles et 

communicationnelles avérées. 
 

 

Pour plus d’informations, consultez la fiche RNCP (Répertoire National des Certifications Professionnelles) du master sur le site des certifications 
professionnelles : https://certificationprofessionnelle.fr/ 
 
MÉTIERS VISÉS : 

 Chargé de développement de collectivités territoriales : (Agences de développement, Pépinières d’entreprises, Zones d’activités…), 
 Consultant-conseil en matière de mise en œuvre des politiques de développement dont le développement durable (Agenda 21, Plan 

Climat…), 
 Charge de mission ou d’études sur le développement territorial (collectivités, Chambres consulaires, syndicats professionnels), 
 Animateur territorial (notamment projets financés par les Fonds européens), 
 Chargé de projet d’innovation sociale (secteur associatif), 
 Carrières de l’enseignement supérieur et de la recherche publique et privée. 

 
 

ADMISSION - CANDIDATURE 
 

 PUBLIC VISÉ : 

Vous souhaitez intégrer un Master mention Ingénierie de la transition des Territoires: l’accès à cette formation est sélectif dès la 1ère année.  
Vous devrez vous soumettre à la procédure eCandidatures (en ligne sur le site de l’université).  
 

Ont vocation à candidater dans cette formation : 
 

- les étudiants ayant obtenu un des diplômes de licence compatible avec la mention Sciences Economiques et Sociales (voir arrêté d'examen) , 
- ainsi que les personnes non titulaires du diplôme de licence en vue d'obtenir un accès par validation partielle des acquis de l'expérience, validation 
des études, des expériences professionnelles ou des acquis personnels dans le domaine. 
 

Dates clés de candidatures : Le détail des conditions des admissions et le calendrier sont précisés sur notre site internet. 
 
ADMISSION EN 2EME ANNEE DE MASTER :  

Les étudiants titulaires d'un master 1ère année mention SES à l'Université Toulouse 1 Capitole en 2020-2021 ont un droit à la poursuite d'études au 
sein d'un parcours de master 2ème de la même mention. Pour bénéficier de ce droit, ils postulent via la plateforme eCandidatures où ils pourront 
indiquer leur préférence.  
 

L'admission pour les autres candidats ne bénéficiant pas d'un droit à la poursuite d'études dépend des capacités d'accueil et est subordonné à 
l’examen d'un dossier, 
 

Ce diplôme est également ouvert aux personnes ayant bénéficié soit d'une validation partielle des acquis de l'expérience, soit d'une validation des 
études supérieures accomplies en France ou à l'étranger, soir d'une validation des études, de expériences professionnelles ou des acquis personnels 
dans le domaine. 
 

Candidatures : dépôt des demandes d'admission sur la plateforme eCandidatures : www.ut-capitole.fr/formations/s-inscrire/ 

 
PROGRAMME PÉDAGOGIQUE 
 
Le programme et les modalités de contrôle des connaissances n’étant pas encore votés au moment de la parution de cette fiche, 
vous trouverez ci-dessous, A TITRE INDICATIF, les enseignements proposés pour la rentrée de septembre 2021.  
Les modifications qui pourront être apportées ne remettront pas en cause l’architecture globale de l’offre de formation.  
Toutes les informations seront actualisées sur le site de l’université en avril 2021. 
 
En 1ère année l’action de formation se déroule sur une période de 10 mois et représente un volume horaire global de 228h CM + 130,30h TD. 
 

 SEMESTRE  1 – 135h CM + 94h30 TD   SEMESTRE 2 – 93 h CM + 36h TD  

M
A

S
T

E
R

  

COMPETENCES TRANSVERSALES :  
Communication spécialisée pour le transfert des connaissances - 15h TD 
UE 1 : Anglais  
 

Appui à la transformation en contexte professionnel -  
UE2 : Module Vie Professionnelle (obligatoire si mémoire de stage, 
bonification si mémoire de recherche) 
 

Développement et intégration de savoirs hautement spécialisés - 25,30h 
TD 
UE3 : Démarche d'enquête et méthodes de la recherche - 15h TD 
UE4 : Projet tuteuré - 10,5h TD 
 
 

COMPETENCES TRANSVERSALES :  
 

Usages avancés et spécialisés des outils numériques : 
UE 14 - SIG/Cartographie - 12h TD 
 

Appui à la transformation en contexte professionnel - 15h CM + 36h TD 
UE15 - Mémoire de stage ou mémoire de recherche + soutenance 
 

Développement et intégration de savoirs hautement spécialisés : 
UE16 - Projet tuteuré - 9h TD 
UE17 - Collecte et traitement des données - 15h TD 
UE18 - diagnostic territorial - 15h CM 
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COMPETENCES DE SPECIALITE :  
 

Analyse des données socio-économiques pour aider à l'élaboration de 
politiques territoriales vers la transition écologique - 105h CM +  42h TD 
UE5 : Ressources territoriales et transition écologique : 18h CM + 15h TD 
UE6 : Système et complexité sociale - 21h CM + 9h TD 
UE7 : Politique économique et développement territorial - 18h CM + 9h TD 
UE8 : Droit de la décentralisation - 15h CM + 9h TD 
UE9 : Démographie mobilités et développement - 18h CM 
UE10 :  Acteurs et dynamiques de la transition -  15h CM 
 

Analyse des contextes réglementaires liés à la prise en compte des enjeux 
environnementaux - 30h 
UE11 : Droit de l'environnement et justice environnementale - 15h CM 
UE12 : Fiscalité locale et transition - 15h CM 
 

Montage, coordination et accompagnement de projets de 
développements territoriaux autour des enjeux de la transition : 12h TD 
UE13 : Ingénierie de projets 
 

Bonification : voir arrêté d'examen 

COMPETENCES DE SPECIALITE :  
 

Analyse des données socio-économiques pour aider à l'élaboration de 
politiques territoriales vers la transition écologique -63 h CM  
UE19 : Economie de la connaissance - 18h CM 
UE20 - Innovations, transitions et territoires - 15H CM 
UE21 - Politique européenne et transition - 12H CM 
UE22 - Approche socio-anthropologique de la coopération - 18h CM 
 

Accompagner la participation et la transition citoyennes 
UE23 - Techniques d'ingénierie participative :enjeux et usages - 15h CM 
 
 Bonification : voir arrêté d'examen 
  
 

 
En 2ème année l’action de formation se déroule sur une période de 10 mois et représente un volume horaire global de 138h CM + 162,5h TD. 
 

 SEMESTRE  3  –  138h CM + 162,5h TD. SEMESTRE 4  

M
A

S
T

E
R

  

UE 1  
Professionnalisation et stratégies d’emploi - 5h TD 
Projet collectif tuteuré - 22,5h TD 
Economie de l'innovation - 16h CM + 4,5h TD 
Régulation et développement territorial - 12h CM + 4,5h TD 
Mobilités et écodéveloppement des territoires - 9h CM + 3h TD 
Gouvernance et délibération publique - 9h CM + 3h TD 
Acteurs et dynamiques socio-institutionnelles - 12h CM + 4,5h TD 
 

UE 2  
Financement de projets - 6h CM + 4,5h TD 
Ingénierie du projet territorial - 9h CM + 3h TD 
Modélisation participative - 6h CM + 15h TD 
Prospective territoriale - - 9h CM + 3h TD 
Stratégies et pilotage du développement durable -- 12h CM + 3h TD 
Marketing territorial - 3h CM 
 

UE 3  
Pratique du débat et de la délibération publics - 9h CM + 3h TD 
Politiques urbaines, urbanisme et développement durable - 12h CM + 3h 
TD 
Outils cartographiques - 5h CM + 15h TD 
Ecodéveloppement des territoires ruraux - 9h CM + 3h TD 
 

UE 4 : 
Modélisation et simulation des systèmes sociaux - 12h TD 
Traitement statistique des données - 12h TD 
Econométrie appliquée - 12h TD 
Enquête qualitative - 12h TD  
Langue vivante - 15h TD  
Bonification : voir arrêté d'examen. 

UE 5 : au choix : 
   * Voie professionnelle : stage en France ou à l’étranger (4 mois 
minimum, 6 mois de préférence) et rédaction d’un rapport de stage 
avec soutenance devant un jury de 3 personnes. 
OU 
  * Voie recherche : rédaction d’un mémoire de recherche avec 
soutenance. 
 
Bonification : voir arrêté d'examen. 

 
 

CONTACTS 
 

UNIVERSITÉ TOULOUSE 1 CAPITOLE  
2 rue du Doyen Gabriel Marty 
31042 Toulouse Cedex 9 
 

SCOLARITE AES :  
Gérard Kader 
Bureau AR 117 (Bâtiment Arsenal) 
scolaesm1ses@ut-capitole.fr 
05 61 63 35 93 
 

FORMATION CONTINUE  – FCV2A   
Manufacture des Tabacs - Bât. Q , 1er étage 
21, allée de Brienne - 31042 Toulouse Cedex 9  
Courriel : m2fcv2a@ut-capitole.fr 
05 61 12 88 36 
 

SERVICE COMMUN DES RELATIONS 
EUROPEENNES ET INTERNATIONALES  
Mobilité sortante : 
Bureau J 104.3 (Bâtiment J) 
horizon@ut-capitole.fr  
Tél. : 05 61 63 36 30  
Mobilité entrante : 
Bureau J 103.2 (Bâtiment J) 
Courriel : Portail.etranger@ut-capitole.fr 
Tél. : 05 61 63 35 44 

SUIO-IP 
SERVICE UNIVERSITAIRE D’INFORMATION 
D’ORIENTATION ET D’AIDE  
À L’INSERTION PROFESSIONNELLE  
Anciennes Facultés 
Courriel : suio-ip@ut-capitole.fr 
Tél. : 05 61 63 37 28  
 

BUREAU DES STAGES 
Bâtiment Arsenal, 3ème étage, AR379  
Courriel : stages@ut-capitole.fr 
Tél. : 05 61 63 37 35 
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