


AEROPORT TOULOUSE BLAGNAC – AGENCE REGIONALE DE SANTE – AIR FRANCE – AIRBUS GROUP – AL-

LIANZ – ALTRAN – ASSEMBLEE NATIONALE – ATOS – ATR – AUCHAN – AUTORITE DE LA CONCURRENCE 

– AXA FRANCE – BANQUE POPULAIRE OCCITANE – BNP PARIBAS – CAISSE DES ALLOCATIONS FAMILIALES 

– CAISSE DES DEPOTS ET CONSIGNATIONS – CAISSE PRIMAIRE D’ASSURANCE MALADIE – CAPGEMINI – 

CHAMBRE DES METIERS ET DE L’ARTISANAT – CNES – CNRS MIDI-PYRENEES – CHAMBRE DE COMMERCE 

ET D’INDUSTRIE DE TOULOUSE – COMMISSION EUROPEENNE – CONSEIL DES PRUD’HOMMES TOU-

LOUSE – CONSEIL GENERAL DE LA HAUTE GARONNE – CONTINENTAL AUTOMOTIVE – COUR D’APPEL DE 

TOULOUSE – COUR DE JUSTICE DE L’UNION EUROPEENNE – CREDIT AGRICOLE – DASSAULT SYSTEMES 

– DIRECTION REGIONALE DES FINANCES PUBLIQUES – ECOLE NATIONALE D’AVIATION CIVILE – EIFFAGE 

TRAVAUX PUBLICS – ERDF – FRANCE TELEVISION – FEDERATION REGIONAL DES TRAVAUX PUBLICS – GDF 

SUEZ – GROUPE LA POSTE – HOPITAUX DE TOULOUSE – INRA – INSERM – KPMG – LA DÉPÊCHE DU MIDI 

– LATECOERE – L’OREAL – MAIRIE DE TOULOUSE – MANPOWER – MICHELIN – MINISTERE DE LA DEFENSE – 

MINISTERE DE LA JUSTICE – NATIONS UNIES – NATIXIS – OCDE – ORANGE – PARLEMENT EUROPEEN – PSA 

– PIERRE FABRE – RADIO FRANCE – RATP – REGION MIDI-PYRENEES – RENAULT – SANOFI AVENTIS – SENAT 

– SICOVAL – SMABTP – SNCF – SOCIETE GENERALE – SOGETI HIGH TECH – SOPRA GROUP – STUDIOCANAL 

– THALES ALENIA SPACE – TISSEO – TOTAL – TOULOUSE METROPOLE – TRIBUNAL DE GRANDE INSTANCE 

DE TOULOUSE – URSSAF…

•  21 800 étudiants

•  4 000 stages 

•   17%  d'étudiants internationaux

•  6 000 diplômés par an

•   95%  de taux d'emploi en Master

•   98%  de taux d'emploi en Licence               
                Professionnelle

UT capitole en bref...
•  66 diplômes nationaux

•  62 autres diplômes d'établissement,
            préparations et certifications

•  54 diplômes en formation continue

•  34 diplômes à distance

Dans un environnement de plus en 
plus mondialisé et concurrentiel, 
garantir les qualifications et les 
compétences des étudiants en 
lien avec nos besoins et attentes 
par des formations toujours plus 
adaptées est essentiel pour rester 
une entreprise performante et 
innovante. La convention signée 
avec l’Université Toulouse Capitole 
s’inscrit parfaitement dans cet 
objectif. 

 L'université Toulouse Capitole a pour 
objectif majeur de renforcer ses rela-
tions avec le monde socio-économique. 
Plus que jamais, l'enjeu est important : 
nos formations d'excellence en droit, 
économie et gestion, sont engagées 
dans une professionnalisation accrue. 
Elles doivent répondre aux besoins des 
entreprises et conduire nos étudiants 
à l'insertion professionnelle. Par le biais 
d'une coopération constante, nous 
souhaitons développer des liens étroits 
avec les entreprises. Mettons nos forces 
en commun au service de tous ! 
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»
HUGUES KENFACK

Le mot
du president

Temoignage

Mikael Butterbach
DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES AIRBUS FRANCEPRESIDENT DE L ’UNIVERSITE TOULOUSE CAPITOLE

Ils accueillent nos stagiaires et recrutent nos diplômés

de partenaire



participer
aux rencontres 

professionnelles

et conferences 

pour présenter votre 
entreprise, vos métiers 
et mieux connaitre le profil 
de nos étudiants. 

former
vos equipes

• Formation continue, en alternance,  
   à distance
• Formations ponctuelles sur mesure
• Reprise d’études
• Validation des Acquis de l’Expérience

innover
en vous appuyant sur l’expertise

de nos chercheurs 
• Conventions CIFRE
• Contrats avec les laboratoires
• Actualité scientifique (colloques,  
séminaires, publications)

• Publier vos offres, actualités et évènements 
• Consulter la candidathèque
• Gérer vos recrutements

recruter
sur le reseau professionnel

alumni.ut-capitole.fr Mentorat ponctuel ou prolongé d’étudiants ou 
jeunes diplômés sur leur projet professionnel 
et de candidatures.

accompagner
vos futurs collaborateurs

soutenir
la professionnalisation

des formations

en affectant votre taxe 
d’apprentissage à une formation
ou un service et ainsi améliorer
les équipements et le suivi
de vos futurs collaborateurs. 

Développer une relation de partenariat ensemble  
vous permet de... 
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contactez-nous

05 61 63 37 39 / 36 70

entreprises@ut-capitole.fr

www.ut-capitole.fr

Service Universitaire d’Information, d’Orientation
et d’aide à l’Insertion Professionnelle


