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Responsable du pilotage des heures 
d’enseignement 

 

 

 
L’Université Toulouse 1 Capitole recrute un responsable du pilotage des heures d’enseignement 
 
TYPE D’EMPLOI : Poste de catégorie A ouvert aux personnels titulaires et aux personnels 
contractuels 
 
GROUPE IFSE :   
 
ENVIRONNEMENT DE L’EMPLOI :  

Issue d’une longue tradition universitaire, L’Université Toulouse 1 Capitole est implantée au 
cœur de la ville de Toulouse. L’Université compte 3 UFR, l’Ecole d’Economie de Toulouse, l’Ecole 
de Management de Toulouse, ainsi qu’un IUT délocalisé à Rodez. Elle accueille plus de 20 000 
étudiants dans les domaines du droit, de l’économie, de la gestion, et emploie plus de 1 200 
personnes.  
 
 
AFFECTATION STRUCTURELLE : DIRECTION DES ETUDES ET DE LA SCOLARITE. 
 
CONTEXTE DE TRAVAIL :  
 
Placé sous l’autorité du Directeur de la DES et en lien avec la gouvernance de l’université, ce poste 
stratégique vise à garantir la lisibilité et la soutenabilité de l’offre de formation, et de la mettre en 
relation avec les moyens attribués. 
 
MISSIONS :  
 

Administration fonctionnelle de l’application SAGHE 
- Responsable fonctionnel de l’application SAGHE, évolutions et mise à jour des liens avec les différentes 

applications métiers de la scolarité (APOGEE, ADE) et de la RH (SIHAM) 

- Respect de la réglementation et des procédures internes (qualité des données, calendrier, …)  
- Animation du groupe projet 

Aide au pilotage des heures d’enseignement 
- Participation au dialogue de gestion 

- Produire et piloter les indicateurs sur la prévision et la consommation des enveloppes horaires 
- Refacturation des composantes et services en lien avec la DRH et la Direction du pilotage 

- Participation à la définition du référentiel d’équivalence horaire de l’établissement 
- Capacités 

Chargés d’études 
- Production d’indicateurs en lien avec le domaine d’activités 

- Etudes ponctuelles à la demande de la direction ou des services 
- Contribution à la comptabilité analytique en lien avec la direction du pilotage 

- Etude de la soutenabilité de l’offre de formation dans sa partie financière (pilotage des heures 
complémentaires) et dans sa partie logistique (en relation avec le service des applications de scolarité 
pour l’évaluation des besoins en salles). 
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COMPETENCES REQUISES :  
 
 Les savoirs généraux, théoriques ou disciplinaires :  

- Connaissance générale sur le fonctionnement de l’enseignement supérieur  

- Connaître le fonctionnement de l’université et l’organisation de la scolarité 

- Une connaissance générale de l’organisation de la Fonction Publique serait appréciée  

 
 Les savoir-faire opérationnels :  

- Travailler en transversalité avec les composantes et les autres directions (DRH, Pilotage, DSI) 

- Avoir l’esprit d’équipe  

- Aptitude à l’écoute et au dialogue 

- Disponibilité et réactivité  

- Connaissances dans les systèmes d’informations de scolarité souhaitable (APOGEE, ADE, 
SAGHE, …) 

 

 
 
 

PRECISIONS PARTICULIERES RELATIVES AU POSTE :  
 

Poste de Catégorie A ouvert aux personnels titulaires par la voie de la mutation ou du détachement. 

Pour les candidats contractuels, le contrat est à durée déterminée, de droit public, à temps complet, 
jusqu’au 31 aout 2022, renouvelable sous conditions. 

Rémunération : 1 827,55 € bruts mensuels (par référence au 1er échelon du corps des Ingénieurs 
d'Etudes.) + régime indemnitaire pour les fonctionnaires. 

Date de prise de fonctions : 01/12/2021 

 
 

Pour tout renseignement sur le poste à pourvoir, contacter : 
M José ALOS-MELERO 

Tel : 05 61 63 39 12 
@ : jose.alos-melero@ut-capitole.fr 

 
 

 
La candidature - lettre de motivation et curriculum vitae, - sera envoyée par courriel à la 

Direction des Ressources Humaines, aux adresses suivantes : 
ut1recrute@ut-capitole.fr 

jose.alos-melero@ut-capitole.fr 
avant le 28/11/2021 

en rappelant l’intitulé exact de l’offre 
RESPONSABLE DU PILOTAGE DES HEURES D’ENSEIGNEMENTS 2021-741822 
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