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Profil de Poste  

Technicien(ne) en médiation scientifique, culturelle et 
communication 

 

 
L’Université Toulouse 1 Capitole recrute un(e) Technicien(ne) en formation et en 

orientation-insertion professionnelle pour le service FCV2A. 
 
 
TYPE D’EMPLOI  : poste de catégorie B 

 
ENVIRONNEMENT DE L’EMPLOI :  

Issue d’une longue tradition universitaire, L’Université Toulouse 1 Capitole est implantée 
au cœur de la ville de Toulouse. L’Université compte 3 UFR, l’Ecole d’Economie de Toulouse, 
Toulouse School of Management (TSM), ainsi qu’un IUT délocalisé à Rodez. Elle accueille 
plus de 20 000 étudiants dans les domaines du droit, de l’économie, de la gestion, et emploie 
plus de 1 100 personnes.  

 

AFFECTATION STRUCTURELLE :  

FORMATION CONTINUE, VALIDATION DES ACQUIS ET APPRENTISSAGE (FCV2A)  
 

MISSION :   

Assurer, sous la responsabilité de l’IGE en charge du pôle de digitalisation des 
enseignements du FCV2A, la mise-en-œuvre des cours en ligne, la gestion de la plateforme 
de formation du FCV2A ainsi que toute activité en lien avec le pôle; 

Activités principales : 

 Numérisation de cours multimédias, médiatisation sur la plate-forme de e-learning 
(Moodle), accompagnement des acteurs, participation à l’élaboration de tutoriels et 
de procédures de bon usage aux différents outils. 

 

COMPETENCES REQUISES :  

Connaissances  
 maîtrise des outils numériques et bureautiques, 
 connaissance des TICE,  
 adaptation rapide aux nouveaux logiciels. 

Compétences opérationnelles  
 compétences en chaine éditoriale,  
 connaissance des systèmes de LMS,  
 web design, 
 intégration web (Html, Css..) 

Compétences comportementales  
 Réactivité 
 Discrétion 
 Précision 
 Sens de l’écoute et du contact 
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 Savoir travailler en équipe 

Diplôme souhaité :  

 Bac + 3 minimum (ou expérience professionnelle équivalente dans le domaine des TICE 
ou de la formation)  

 

PRECISIONS PARTICULIERES RELATIVES AU POSTE :  
 

Poste de catégorie B ouvert aux personnels contractuels :  
CDD de droit public à temps complet jusqu’au 31 aout 2021, renouvelable.  
Rémunération mensuelle brute : 1 607,30 € (par référence au 1er échelon du corps des 
techniciens de recherche et de formation). 
 

Date de prise de fonctions : 15 septembre 2020 
Les entretiens de recrutement se dérouleront le 10 ou 11 septembre 2020 

 
 

Pour tout renseignement sur le poste à pourvoir, contacter : 
Mme Catherine CLUZEAUD-DELVIT 

Tel : 05 61 12 86 59 
cathy.cluzeaud-delvit@ut-capitole.fr 

 

La candidature - lettre de motivation et curriculum vitae - sera envoyée par courriel à la 
Direction des Ressources Humaines, à l’adresse suivante: 

ut1recrute@ut-capitole.fr 
au plus tard le 8 septembre 2020 
en rappelant l’intitulé exact de l’offre 


