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[ENSEIGNANT-CHERCHEUR — PROPOSITION DE PUBLICATION D’UN POSTE|

e Section C.N.U. : Droit privé et sciences criminelles (01)

o Poste : Maitre de conférences — MCF n° 0066
e Modalité de recrutement : article 26 — I, 1° du décret n° 84-431 du 6 juin 1984 modifié

¢ Profil : Droit social, relations individuelles et collectives, emploi et protection sociale. Trés
bonne maitrise de la langue anglaise — godt pour I'innovation pédagogique.

o «Job profile» : Private Law lecturer
labor law, both individual and collective labor relations law, as well as employment and
social protection law. Candidates must have a good command of the English language and
a proven interest in educational innovation.

e «Research fields EURAXESS» :
champ(s) de recherche : Juridical Sciences
sous-champ(s) de recherche : Labour law
o Equipe(s) de recherche : Institut de Recherche en Droit Européen, International et
Comparé (EA 4211) ou Institut du Droit de I'Espace, des Territoires, de la Culture et de la
Communication (EA 785) ou Centre de droit des affaires (EA 780) ou Institut de Droit Privé

(EA 1920) ou Institut des Etudes Juridiques de I'Urbanisme, de la Construction et de
I'Environnement (EA 1919)

o Date d’affectation (souhaitée) : 1°" septembre 2024
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