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Ecole de Management de Toulouse (TSM)

Ingénieur d’études en production, traitement, analyse de données et enquêtes

	Poste de catégorie A correspondant à la catégorie d’emploi BAP D - Ingénieur d’études en production, traitement, analyse de données et enquêtes
Ouvert aux personnels contractuels uniquement.
[bookmark: _Hlk63866966]Le contrat est à durée déterminée, de droit public, à temps complet, jusqu’au 31 août   2023, renouvelable sous conditions. 
Rémunération : 1 827,55 € bruts mensuels (par référence au 1er échelon du corps des Ingénieurs d'Etudes.)                
Date de prise de fonctions : 30/09/2022



L’Ecole de Management de Toulouse (TSM) recrute pour renforcer son centre de recherche (TSM-R) un ingénieur d’études en production, traitement, analyse de données et enquêtes.


  PRÉSENTATION DE L’ETABLISSEMENT
TSM, Ecole de Management de l’Université Toulouse 1 Capitole, propose des diplômes de Licences et Masters en Gestion, en formation initiale, continue et alternance. TSM compte environ 3000 étudiants dont 1000 stagiaires de formation continue et d’alternants.
TSM est un acteur reconnu au plan régional, national et international et soucieux de répondre aux enjeux économiques, sociaux et environnementaux. Historiquement liée au monde professionnel, l’école entretient des relations privilégiées avec les acteurs socio-économiques qui contribuent, à ses côtés, à développer une communauté d’étudiants responsables et entreprenants.

  PRÉSENTATION DU SERVICE
TSM-R est un centre de recherche qui s’est donné pour mission la création et la diffusion de connaissances scientifiques de haut niveau dans les principales disciplines relevant des sciences de gestion : comptabilité–contrôle-audit, finance, marketing, management des ressources humaines, et stratégie. TSM-R est hébergée par l’Université Toulouse 1 Capitole et adossée à l’école de management (Toulouse School of Management). TSM-R est aujourd’hui une référence en sciences de gestion en France et l’une des rares unités mixtes de recherche CNRS spécifiquement dédiée à ce champ disciplinaire (avec le GREGHEC à HEC Paris, et le DRM à l’Université Paris Dauphine) L’unité regroupe environ 50 chercheurs et enseignants/chercheurs permanents, 4 personnels administratifs et techniques ainsi qu’une soixantaine de doctorants.…

  MISSIONS
L’ingénieur d’études réalise ses missions et activités au sein de TSM Research (Université Toulouse 1 Capitole. Il soutient les membres de l’équipe pour tous les aspects relatifs à la réalisation de leur recherche (ex : la réalisation d’enquêtes de terrain, le recueil et la saisie des données, la rédaction de rapports, l’organisation de journées d’études/colloques).

  ACTIVITÉS PRINCIPALES 
· Participer à la conception d'un protocole de collecte et de traitement de corpus ou de données, défini dans le cadre d'un projet de recherche ; assurer sa mise en œuvre et contribuer à sa valorisation
· Participer à la rédaction des demandes auprès des comités d’éthique de la recherche
· Réaliser les premiers traitements et participer aux interprétations des matériaux recueillis
· Mettre en forme les résultats, documenter et organiser les matériaux sous une forme facilitant leur appropriation par les membres de l'équipe ; rendre compte du déroulement concret d'une opération
· Participer à la rédaction de notices méthodologiques des opérations réalisées
· Participer à la valorisation et à la diffusion des résultats
· Exercer une veille sur les méthodes d'enquêtes et les outils de traitement de données ou de corpus
· Actualiser ses connaissances disciplinaires et méthodologiques et répertorier la bibliographie consacrée à un champ d'études

  COMPÉTENCES REQUISES
· Connaissances
· Connaissance statistiques descriptives (connaissance approfondie)
· Connaissance d'un ou plusieurs domaines disciplinaires liés aux recherches de TSM-R (connaissance générale)
· Méthodes et outils en production de données (connaissance générale)
· Méthodes et outils en traitement et analyse des données (ex : SPSS, R)
· Cadre légal et déontologique (connaissance générale)
· Connaissance de l’environnement universitaire (connaissance générale)
· Connaissance sur la gestion et l’archivage pérenne de données de recherche (connaissance générale)
· Techniques de présentation écrite et orale
· Langue anglaise : a minima, niveau B2 requis (cadre européen commun de référence pour les langues)
· Compétences opérationnelles
· Assister les demandes d’autorisation des projets auprès de comités d’éthique
· Savoir élaborer les outils de collecte (questionnaires, entretiens, études de cas, observations de terrain, monographies...)
· Savoir organiser un corpus de données, textes ou documents en vue de son exploitation
· Savoir produire des résultats
· Savoir exploiter une base de données
· Rédiger des rapports ou des documents
· Savoir restituer les résultats d'une étude ou recherche à différents publics
· Travailler en équipe
· Savoir-être :
· Sens de l'organisation
· Capacité à travailler en équipe
· Rigueur / fiabilité
· Aisance relationnelle
· Curiosité, autonomie

  DIPLOMES REQUIS
· Master 2, de préférence en sciences de gestion, économie ou droit.


  POINTS FORTS	CONDITIONS D’EXERCICE FAVORABLES
	-	Contribution à des projets structurants et motivants. 
-	Travail au sein d'une équipe engagée et solidaire au bénéfice des usagers.
- Intéressement
-	Formation des personnels
-	Restauration collective 
-	Prise en charge partielle des frais de transports 

	-	41 jours de congés + 15 RTT pour une année universitaire complète à temps plein.
-	Compte Epargne Temps
-  Télétravail possible 
-	Cadre de travail en centre-ville avec parking 
-	Transports en commun à proximité 
-	Activités sportives variées




  POSTULER
La candidature (lettre de motivation et curriculum vitae) sera envoyée par courriel avant le 20/07/2022 aux adresses suivantes : ut1recrute@ut-capitole.fr, philippe.escudier@tsm-education.fr en indiquant l’intitulé du poste dans l’objet.
Date prévue des entretiens : début septembre 2022

Renseignements
MIGNONAC Karim, Directeur TSM-R
[bookmark: _GoBack]05 61 63 38 87 / karim.mignonac@tsm-education.fr 
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