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Organisme recruteur :  
Université Fédérale Toulouse Midi-Pyrénées (UFTMiP) 
41 Allées Jules Guesde  
CS 61321 – 31013 TOULOUSE CEDEX 6  
http://www.univ-toulouse.fr  
 
Date de disponibilité : 01/09/2021 
Date de fin de mission : 31/12/2022. 
 

Catégorie : A  

Domaine Fonctionnel : Enseignement Supérieur et Recherche  

Intitulé du poste : Chargé(e) de mission développement durable et responsabilité 

sociétale  

 

Missions principales :  

Le (la) chargé(e) de mission développement durable et responsabilité sociétale a pour mission 

la définition et le portage politique de la stratégie développement durable et responsabilité 

sociétale (DD&RS) au sein de l’UFTMiP en coordination avec les directions et services ainsi 

qu’en collaboration avec les établissements membres et les partenaires de l’UFTMiP.  

Il/Elle participe ainsi à l’élaboration des priorités stratégiques de l’UFTMiP afin que celles-ci 

prennent toutes leur place dans l’écosystème local et national des acteurs du développement 

durable et de la responsabilité sociétale.  

Les objectifs principaux de la mission sont :  

• Définir, mettre en œuvre, suivre et évaluer la stratégie développement durable et 

responsabilité sociétale et mobiliser les ressources humaines et financières nécessaires 

à cette stratégie, 

• Coordonner des projets communs en réponse aux appels à projets ou appel à 

manifestation d’intérêt, locaux et nationaux,  

• Piloter et animer des projets thématiques territoriaux (Gestion des déchets, Plan de 

déplacement, La Rentrée Climat, etc.), 

• Accompagner le transfert du SGE au sein de l’UFTMiP et s’assurer de l’intégration des 

enjeux environnementaux,  

• Appliquer et suivre les conventions passées avec les partenaires locaux et nationaux.  

Il/Elle mène la coordination des actions transverses entre les établissements de l’UFTMiP et 

ses partenaires dans le cadre du Schéma d’Amélioration de la Vie Etudiante1 (SAVE) sur les 

thématiques de l’écoresponsabilité, les transports et le harcèlement/la discrimination.  

Il/Elle anime le réseau des correspondants DD&RS (vice-présidences, chargé(e) de mission…) 

des établissements et organismes membres et associés de l’UFTMiP.   

Il/Elle est le/la référent.e égalité femmes/hommes au sein de l’UFTMiP. 

 

  

                                                 
1 https://schema-vie-etudiante.univ-toulouse.fr/  
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Conditions particulières d’exercice :  

• Le poste est ouvert pour une quotité de travail à 25 % minimum par voie de mise à 

disposition d’un établissement d’enseignement supérieur ou d’un organisme de 

recherche public, 

• La nomination interviendra à compter du 1er septembre 2021, 

• Le/la Chargé(e) de mission développement durable et responsabilité sociétale est 

élu(e) par le CA de l’UFTMiP sur proposition de son Président, après avis du Conseil 

des membres.  

 

Description de l’employeur :  

L'Université Fédérale Toulouse Midi-Pyrénées est une structure qui rassemble les principaux 

établissements d'enseignement supérieur et de recherche de Toulouse et sa région (23 

établissements d'enseignement supérieur, 1 centre hospitalier universitaire et 7 organismes 

de recherche). Son ambition est d'œuvrer au rayonnement du site universitaire dans son 

ensemble afin d’inscrire celui-ci au meilleur niveau international aux plans académique et 

scientifique et en favorisant les conditions d’accueil et de vie des étudiants ou chercheurs 

français et étrangers qui y sont rattachés. Aux côtés de ses membres, l'Université Fédérale 

focalise ses compétences sur des missions transversales couvrant tous les domaines de la vie 

universitaire : formation, relations internationales, recherche et doctorat, valorisation, vie 

étudiante, coopération documentaire, diffusion de la culture des sciences et des techniques, 

informatique et immobilier.  

 

Candidatures :  

Les candidatures (lettre de motivation et CV) doivent parvenir accompagnées de l’avis de 

l’établissement de rattachement au plus tard le 9 juillet 2021 à :  

Monsieur le président de l’Université Fédérale Toulouse Midi-Pyrénées,  

 

par mail à l’adresse suivante : candidature@univ-toulouse.fr  
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